3.6.6. Aktas dėl atsisakymo susipažinti su įsakymu dėl atleidimo 

Pastaba:

!! pilku pasvirusiu šriftu išskirtas trumpas paaiškinimas, ką reikėtų įrašyti į tuščias vietas, individualizuojant dokumentą ir jį pritaikant savo reikmėms. 

Ši Pastaba bei pilku pasvirusiu šriftu dokumente išskirtas tekstas, jį parengus, turėtų būti ištrinti.

UŽDAROSIOS AKCINĖS BENDROVĖS „________________________“








         (įmonės pavadinimas)


AKTAS

DĖL DARBUOTOJO ATSISAKYMO SUSIPAŽINTI SU ĮSAKYMU DĖL ATLEIDIMO IŠ DARBO
20___ m. _________________ mėn. ___ d. Nr. ______

(nurodyti šio akto surašymo datą ir jo numerį)

Šį aktą surašė komisija: 

komisijos pirmininkas – __________________ (nurodyti pareigas, vardą ir pavardę); 
nariai: 


__________________ (nurodyti pareigas, vardą ir pavardę), 
__________________ (nurodyti pareigas, vardą ir pavardę).

1. Komisija patvirtina, kad 20__ m. _______________ mėn. ____ d. ____________________ (nurodyti darbuotojo pareigas, vardą ir pavardę) buvo supažindintas su įmonės direktoriaus 20__ m. _______________ mėn. ___ d. priimtu įsakymu _________________ (nurodyti įsakymo antraštė ir jo numerį), t.y. darbuotojas perskaitė šį įsakymą, jam buvo įteikta darbuotojui skirta įsakymo kopija, patvirtinta direktoriaus parašu. Tačiau pasirašyti, kad su šiuo įsakymu susipažino, darbuotojas atsisakė. Atsisakymo motyvų nenurodė.
2. Atsižvelgdama į faktą, kad darbuotojas perskaitė aukščiau paminėtą įsakymą, kad jam buvo įteikta įsakymo kopija, komisija konstatuoja, kad _______________________ (nurodyti darbuotojo pareigas, vardą ir pavardę) yra tinkamai supažindintas su aukščiau minėtuoju įsakymu, kuriame nurodoma, kad darbuotojas nuo 20___ m. ______________ mėn. _____ d. yra atleidžiamas iš darbo. 
Komisijos narių parašai: 

Komisijos pirmininkas – 
__________________ 
(nurodyti pareigas, vardą ir pavardę); 
nariai: 



__________________ (nurodyti pareigas, vardą ir pavardę), 
__________________ (nurodyti pareigas, vardą ir pavardę).
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