UŽDAROSIOS AKCINĖS BENDROVĖS „.................................................“
DIREKTORIUS

ĮSAKYMAS

DĖL PAPILDOMOS POILSIO DIENOS SUTEIKIMO

202.... m. ..................................... mėn. ......... d. Nr. ..........................

Atsižvelgiant į tai, kad darbuotojas augina ........... vaiką(-us) iki dvylikos metų, kad darbuotojas pateikė prašymą suteikti papildomą poilsio dieną bei vadovaudamasis Darbo kodekso 138 str. 3 d.,

Į S A K A U:

1. Darbuotojui ........................................... suteikti vieną (dvi) papildomą(-as) poilsio dieną(-as), ją/jas apmokant darbuotojo vidutiniu darbo užmokesčiu. Laisva(-os) diena(-os) suteikiama(-os) 202..... m. ................................... mėn. ....... – ......... d.

2. Šį įsakymą skelbiu buhalterijos ir ................................ padalinio darbuotojams.

3. Įsakymas įsigalioja nuo priėmimo dienos.


Direktorius





  
...........................................

(Parašas)
Susipažinau

____________________________________________

(vardas, pavardė ir parašas)

__________________________

(data) 




