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DĖL LIGOS PAŠALPOS DYDŽIO

2025 m. gruodžio 1 d. Nr. 25-01

Atsižvelgdamas į LR ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymo 14 straipsnio 1 p. nuostatas:

1. T v i r t i n u  ligos pašalpos, mokamos iš darbdavio lėšų, dydį: įmonės darbuotojams už pirmąsias dvi laikinojo nedarbingumo dienas, sutampančias su darbuotojo darbo grafiku,  apskaičiuoti ligos pašalpą 62,06 % darbuotojo vidutinio jo darbo užmokesčio dydžio.

2. Ligos pašalpos dydis taikomas nuo 2026 m. sausio 2 d.
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