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BUHALTERI ll’ DEM ESIUI BUHALTERIAMS

Naujas itin aktualus seminaras - SVARBJ]S

BUHALTERIAMS SVARBUS POKYCIAI: POKYCIALI
darbo santykiai ir darbo uzmokestis, Baes
komandiruotés, LFAS, mokesciai, dividendai ir

kiti aktualas klausimai

SEMINARAS VYKS (nuo 10:00 iki 16:00):
VILNIUJE, viesbucio,Best Westen Hotel Vilnius” konferencijy saléje, Konstitucijos pr. 14 - rugséjo 9 d.
NUOTOLINIU BUDU (tiesiogineé transliacija internetu) - rugséjo 10 d.

SEMINARO PROGRAMA

1. Darbo kodekso naujovés jgyvendinant ES Skaidraus darbo uzmokescio direktyvos nuostatas.
2. Darbo santykiy pokyciai nuo lapkricio 1 d.

3. Papildomos informacijos teikimas,Sodrai”

4. Komandiruotés ir dienpinigiy apskaiciavimo pokyciai nuo spalio 1 d.

5. Sandoriai su susijusiais asmenimis - VMI nuomones pokyciai.

6. GPM 2026 m. pakeitimai ir jy taikymas praktikoje.

7. Dividendy skyrimo naujoves.

8. Naujieji Lietuvos finansinés atskaitomybeés standartai — pagal juos bus rengiamos 2026 m.
finansinés atskaitos.

9. Kiti buhalteriams aktualas klausimai. Atsakymai j seminaro dalyviy klausimus.

SEMINARO LEKTORIAL:

konsultante eksperté |

Oksana GALIN,
auditorius
- Gintautas DEVEIKIS,

! ' konsultante eksperte
'Jr' /1 Marina GUPTOR
-

Kiekvienas seminaro dalyvis gauna:

« issamia ir naudinga seminaro medzZiaga, kurioje nagrinéjami klausirmai gausiai iliustruojami
praktiniais pavyzdziais. Si darbo priemoné islieka naudinga dar ilgq laika po seminaro;

- seminare nagrinejamy dokumenty pildomus ablonus, kuriais galima naudotis neribota laika. ‘ l

Auditorinio VILNIUJE arba NUOTOLINIO seminaro kaina: |

iki rugséjo 7 d. - 127 € (pPvM netaikomas); nuo rugséjo 8 d. - 157 € (pPvM netaikomas).
Auditorinio seminaro kodas - SEM_BS. Nuotolinio seminaro kodas - SEM_BSN.

Norédami jsigyti seminara, sumokekite jo kaing | UAB Paciolio prekyba” (j. k. 300807502) a.s. LT347044060005977111 AB SEB banke.
Mokejimo nurodyme jrasykite prekes koda (prekiy kodai nurodyti prie kainu), pristatymo adresa, tel. numerj ir el. pasto adresa.

Daugiau informacijos: tel. (0 5) 270 0636, el. p. seminarai@paciolis.It arba m


https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/seminarai-buhalteriams/Seminaras_BUHALTERIAMS_SVARBUS_POKYCIAI:_darbo_santykiai_darbo_u%C5%BEmokestis_komandiruotes_LFAS_mokesciai_dividendai_ir_kiti_aktualus_klausimai/
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ZMONEMS
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ZMONEMS
Pasitraukusiems i$ pensijy kaupimo: informacija apie jgytus pensijy apskaitos vienetus

VERTA ZINOTI
Darbo gincas baigtas taikos sutartimi: ka svarbu zinoti apie jos tvirtinima ir vykdyma
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PSICHOLOGIJA
Kas griauna jusy energine pusiausvyrg

SVEIKATA
Tirpsta rankos ar kojos? Paaiskino, kada tai — sunerimti verciantis Zzenklas,
o kada pakaks tik vitaminy ir mineraly

SVEIKATA
Jei nuolat vargina sloga ar kosulys, priezastis gali bati visai ne persalimas
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Ugnis, zemé, oras, vanduo: Zodiako zenkly ypatybés pagal stichijas

POST SCRIPTUM

Gerbiamieji prenumeratoriai!

Kartu su $iuo ménesiniu leidiniu PAPILDOMAI gausite ir SAVAITINI ELEKTRONIN]| PRIEDA,

kuriame taip pat rasite daug naudingos ir labai aktualios Jisu darbui informacijos.

SAVAITINI ELEKTRONINI PRIEDA gausite kiekviena antradienj j savo elektroninj pasta.

Kad Jums bitu patogiau, sukiiréme ir internetine zurnalo duomenu baze,
kuria rasite internete prisijunge adresu www.paciolis.lt/buhalterija.

Joje nuolatos bus skelbiama papildoma Jusu darbui reikalinga informacija:

dokumentu ir registru Sablonai, valdzios paskelbti norminiai aktai, ivairios atmintinés ir pan.

Kilus klausimu, rasykite el. p. prenumeratafdpaciolis.Lt.
Prasome pasinaudoti Sia galimybe ir visa naudinga informacija turésite po ranka!
Redakcija
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Kq saulés sviesa teikia juodajai Zemei, tikrasis Svietimas teikia Zemés vaikams.

N. F. S. Grundtvig

Siandieniné Rugséjo 1-0ji i3-
ties visuotiné — diena, kai mokiniai
grjzta | mokykla, tik dazniausiai ne
mokytis, o ,susitikti su draugais’,
mokytojai - vél j gudzia realybe be
vadovéliy, ginéytis su piktais tévais
ir barti padykusius vaikus. Grjzta ir
valdiska Svietimo ,sistema” visis-
kai nebepasitikintys tévai bei jy
brangiai samdomi korepetitoriai
ir buka, nesugebanti net egzami-
ny klausimy suformuluoti Svietimo,
mokslo ir sporto, kitaip dar - ,re-
formy”, ministerija. Gal ja taip ir
reikéty jvardyti, dabar gi kazkokia eklektika - tarsi
Mokykly, mokslo ir hanteliy institucija, kurios tvarko-
mos sritys tarpusavyje dera ne labiau nei knygos su
Stangomis. Todél ir ,remontuoja” Svietima tarsi gir-
tas mechanikas laikrodj - vis ardo ir ardo, tik atgal
sudéti nesugeba.

Kiekviename senosios Lietuvos baznytkaimy-
je labiausiai gerbiami buvo klebonas, daktaras ir
mokytojas. Tiesiog buvo (!) uz kg gerbti. Kunigas
rapinosi dvasiniais visos parapijos reikalais, dakta-
ras gydé ne,desinés rankos nykstj”, bet suko galva,
kad visas ligonis bty sveikas, kitaip sakant, kad jis
baty ir ,cielas’, o ne apgrauztas tarsi koks grybas.
Mokytojas déjo pastangas, kad gyvenimui baty
parengtas visapusiskai islavintas Zzmogus, o ne
tik kazkuri jo dalis, tinkama tik tam tikroms funkci-
joms atlikti, pavyzdziui, vienu pirStu spaudyti bal-
savimo pultelj.

] moksleivj Siais laikais ziGrima ne daugiau kaip
j duomeny kratinj USB atmintinéje, kuria reikia pri-
kimsti kuo daugiau Ziniy, o per egzaminus ta kratinj
atkurti. Bet ir Sitiek padaryti nesugeba: jau kelerius
metus oficializuoty ir atlyginimais skystis negalinciy
veply gauja nesugeba sutverti elementariy brandos
egzaminy klausimy. Juk tai jau skandalas! G. B. Shaw
rasé: Kas moka - dirba, kas nemoka, mokina, kaip
reikia dirbti. Kalbant apie misy aptariama minis-
terijg, belieka pridurti: jeigu nesugebi ir Sito, — eik
mokyti, kaip mokinti, kaip reikia dirbti. Tg jau per
kelintg iSrinktyjy kadencija ir daro Sios ministeri-
jos suverenai, bukais nurodymais auklédami be

vadovéliy dirbancius pedagogus.
Néra ko stebétis, kad tai bogadel-
nei nuolatos traksta mokytojy.

J. V. Gété rasé: Zmogui nepa-
kanka kaupti Zinias, reikia mokéti
gauti is jy palikanas. Antrajg Sio
teiginio dalj klerkai gerai jvalde, tik
$tai su pirmaja — vienos problemos,
o kokia gi antroji be pirmosios?!
Sitaip nebdna... ZodZiu, valdovy
ir vadovy tobuléjimo dirvonai
irgi nearti. Taciau ISRINKTUYJY
UNIVERSITETAI jau veikia! Pagal
paciy seiminy patvirtintg tvar-
ka, Sie privilegijy aristokratai be automobiliy nuo-
mos, kanceliariniy islaidy, kompiuterinés jrangos,
suvenyry bei kity ,valstybinés reikSmés” pirkiniy
parlamentinei veiklai skirtas léSas gali isleisti dar
ir jvairiems mokymams. Bet, jeigu nemelavo per
rinkimy batalijas, jie jau tuomet buvo tobuli. Ar i$
mazdaug 16 tukstanciy galimy pasirinkdami vie-
ng, susirandame tokj, kuriam triksta elementa-
riy kursy?! Aiskéja, kad taip ir yra: labai populiaras
viesojo kalbéjimo lavinimo ir komunikacijos mo-
kymai. Ar tik jy ten nerengia mus dar dailiau mul-
kinti? Vienas tobulinosi investavimo srityje, sako,
reikia zinoti, kaip funkcionuos JAV finansy rinkos,
atsizvelgiant j Hormuzo sasiaurio situacija. Kazin ka
jis Zada paveikti: JAV, Izraelj ar Irang? Dar populia-
resni uZsienio kalby kursai. Cia valdZios gudruciai
demonstruoja neeilinius talentus - angly kalba
zada patobulinti vos uz 250-500 eury. Gal iki visis-
kos pilnatves truko tik keliasdesimties zodziy? Tada
ramu, tiek galima iSmokti ir itin taupiai leidZiant
biudZeto pinigus.

Tik verta priminti, kad musy vaikai ne taip
seniai — pandemijos laikmeciu - nuotoliu, taigi
apskritai nemokamai, iSmokdavo dar ne tokius
dalykus. Jie ir galéty tapti mokymy organizatoriy
korepetitoriais.

Gootieires Hont sty -
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AVANSINIS PELNO
MOKESTIS 2026 m.:

kg buhalteris turi perskaiciuoti ir
deklaruoti iki rugsejo 15 dienos

42026 m. rugséjo 15 d. yra svarbi jmonéms, kurios avansinj pelno
mokestj apskaiciuoja pagal praéjusiy mety veiklos rezultatus. Iki tos dienos

jos turi pateikti 2026 m. III ir I'V ketvirciy avansinio pelno mokescio deklaraci-

ja FR0430 ir sumokéti uz III ketvirtj apskai¢iuota avansinj pelno mokesti.

Siemet jprasta deklaravimo procediira pa-
pildo dar vienas svarbus veiksmas — 2025 m.
pelno mokescio duomenis reikia perskaiciuo-
ti atsizvelgiant i nuo 2026 m. taikoma 17 proc.
pelno mokescio tarifa. Todél j FR0430 forma
negalima automatiSkai perkelti vien PLN204
deklaracijoje uz 2025 m. nurodytos mokétinos
pelno mokescio sumos.

KAM AKTUALUS
RUGSEJO 15 D. TERMINAS

Avansinj pelno mokesti apskaiciuoja Lietu-
vos juridiniai asmenys ir uZsienio vienetai, vyk-
dantys veikla Lietuvoje per nuolating buveine,
jeigu jiems netaikoma Pelno mokescio jstatyme
nustatyta iSimtis.

FR0430 deklaracijos neteikia ir avansinio
pelno mokes¢io nemoka:

e vienetai, kuriy praéjusio mokestinio laiko-
tarpio apmokestinamosios pajamos buvo ne
didesnés kaip 300 000 Eur;

* pirmaisiais mokestiniais metais naujai jre-
gistruoti vienetai;

* vienetai, kurie pagal PMI 3 straipsnj néra
pelno mokescio mokeétojai.

)

Vertinant 300 000 Eur riba, svarbios bitent
praéjusio mokestinio laikotarpio apmokestina-
mosios pajamos, o ne apmokestinamasis pelnas,
apskaitos pelnas ar j imonés banko saskaitg gau-
tos jplaukos.

Jeigu imonés 2025 m. apmokestinamosios
pajamos virsijo 300 000 Eur riba, FR0430 formos
deklaracija ji paprastai turi biiti pateikta net ir
tuo atveju, kai dél nuostoliu, lengvaty ar kity
aplinkybiy apskai¢iuota avansinio pelno mokes-
¢io suma lygi nuliui. VMI taip pat nurodo, kad
visais kitais atvejais deklaracija teikiama neatsi-
zvelgiant j tai, ar konkreciu laikotarpiu avansinj
mokestj faktiskai reikia mokéti.

DU AVANSINIO PELNO MOKESCIO
APSKAICIAVIMO BUDAI

PMI 47 straipsnyje nustatyti du avansinio
pelno mokescio apskaiciavimo biidai:

1) pagal praéjusiuy metu veiklos rezultatus;

2) pagal numatoma einamujy mokestiniy mety
pelno mokescio suma.

Pasirinkta btidg jmoné nurodo FR0430 dek-
laracijoje ir ji taiko einamujuy mokestiniy mety
avansiniam pelno mokesciui apskaiciuoti.
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MOKESCIAI

Rugséjo 15 d. atskiras deklaravimo terminas
pirmiausiai aktualus jmonéms, pasirinkusioms
mokestj skaiciuoti pagal praéjusiy mety veiklos
rezultatus. Sios jmonés:

e [ir Il ketviréiy avansinj pelno mokestj ap-
skaiciuoja pagal mokestiniy mety, buvusiy
pries praéjusius mokestinius metus, rezulta-
tus;

e [Ilir IV ketvir¢iy avansinj pelno mokestj ap-
skaiciuoja pagal praéjusiy mokestiniy mety
rezultatus.

Kai jmonés mokestiniai metai sutampa su
kalendoriniais metais, 2026 m. III ir IV ketvirciu
avansinio pelno mokescio pagrindas yra 2025 m.
veiklos rezultatai.

KODEL 2025 M. PELNO MOKEST]
REIKIA PERSKAICIUOTI

Nuo 2026 m. standartinis pelno mokescio
tarifas padidéjo iki 17 proc. 2025 m. standartinis
tarifas buvo 16 proc., todél 2025 m. PLN204 dek-
laracijoje apskaiciuotos pelno mokescio sumos
negalima mechaniskai padalyti i$ keturiu.

Apskaic¢iuojant 2026 m. III ir IV ketvirciy
avansinj pelno mokestj pagal 2025 m. rezulta-
tus, 2025 m. pelno mokesc¢io duomenys turi biiti
perskaiciuoti taikant 2026 m. tarifq. Pavyzdziui,
imoné apskaiciavo 250 000 Eur apmokestinamo-
jo pelno uz 2025 m. ir 40 000 Eur pelno mokescio.
Perskaiciavus taikant 17 proc. tarifa, pelno mo-
kestis sudaro 42 500 Eur, o vieno ketvirc¢io avan-
sinis pelno mokestis — 10 625 Eur:

250 000 Eur x 17 proc. = 42 500 Eur;

42 500 Eur : 4 =10 625 Eur.

Taigi po 10 625 Eur nurodoma tiek III, tiek
IV ketvirciui.

Perskaiciavimo tikslas — avansinj mo-
kestj apskaiciuoti pagal einamaisiais, t. y.
2026, metais galiojancias pelno mokescio
apmokestinimo salygas, o ne pagal 2025 m.
taikyta tarifa.

Pavyzdys

UAB ,, A” mokestinis laikotarpis sutampa su
kalendoriniais metais. Imoné 2026 m. avansinj
pelno mokestj pasirinko apskaiciuoti pagal praé-
jusiu metu veiklos rezultatus.

2025 m. duomenys:
* apmokestinamosios pajamos — 900 000 Eur;
e apmokestinamasis pelnas — 120 000 Eur;

e taikant 2025 m. galiojusj 16 proc. tarifa ap-
skaiciuotas pelno mokestis — 19 200 Eur.

Kadangi 2025 m. apmokestinamosios paja-
mos virsijo 300 000 Eur riba, imoné néra atleista
nuo avansinio pelno mokescio.

Apskaic¢iuodama 2026 m. III ir IV ketvirciy
avansinj pelno mokestj, imoné 2025 m. apmo-
kestinamajam pelnui taiko 17 proc. tarifa:

120 000 Eur x 17 proc. = 20 400 Eur.

Vieno ketvircio avansinis pelno mokestis:

20 400 Eur: 4 = 5100 Eur.

Iki 2026 m. rugsejo 15 d. imoné turi:

e pateikti FR0430 deklaracija, kurioje III ir IV
ketvir¢iams nurodoma po 5 100 Eur;

e sumokeéti 5 100 Eur avansini pelno mokestj
uz III ketvirtj.

IV ketvircéio 5 100 Eur suma turés bati sumo-
kéta iki 2026 m. gruodZio 15 d.

KA TIKSLIAI REIKIA ATLIKTI
IKI RUGSEJO 15 DIENOS

Buhalteriui rekomenduojama atlikti Siuos
veiksmus:

1. Patikrinti, ar imonei apskritai atsiranda per-
skai¢iavimo prievolé

Reikia patikrinti:
* ar imoné yra pelno mokescio mokétoja;
* ar tai néra pirmasis jos mokestinis laikotarpis;

e ar 2025 m. apmokestinamosios pajamos vir-
$ijo 300 000 Eur riba;

e ar mokestinis laikotarpis sutampa su kalen-
doriniais metais.

Jeigu mokestinis laikotarpis nesutampa su
kalendoriniais metais, deklaravimo ir mokeéji-
mo terminai nustatomi pagal atitinkamus mo-
kestinio laikotarpio ménesius, o ne automatis-
kai rugsejo 15 d.

2. DPatikrinti pasirinkta apskaic¢iavimo biida

EDS sistemoje reikéty perzitireti anksciau
pateikta 2026 m. FR0430 deklaracijg ir jsitikinti,

(6] ‘
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kad jmoné pasirinko avansini pelno mokestj
apskaiciuoti pagal praéjusiu mety veiklos re-
zultatus.

Jeigu pasirinktas numatomos pelno mokes-
Cio sumos budas, atskira III-IV ketvirc¢iu dekla-
racija iki rugséjo 15 d. paprastai neteikiama vien
dél to, kad prasidéjo antrasis mety pusmetis.
Pagal numatoma mokestj FR0430 deklaracija uz
visus keturis ketvircius teikiama mety pradZioje,
taciau ji gali baiti tikslinama, jeigu pasikeicia pro-
gnozuojami rezultatai.

3. Sutikrinti 2025 m. PLN204 deklaracijos duo-

menis

Batina jsitikinti, kad skai¢iavimui atlikti
naudojami galutiniai 2025 m. duomenys. Jeigu
PLN204 deklaracija buvo patikslinta, avansi-
niam mokesciui apskaiciuoti turi biiti naudoja-
ma patikslinta informacija.

Ypac¢ daug démesio reikety skirti atvejams,
kai 2025 m.:

* buvo taikytas lengvatinis pelno mokescio ta-
rifas;

* daliai pelno buvo taikomas kitoks apmokes-
tinimas;

* taikytos investicinio projekto ar kitos pelno
mokescio lengvatos;

* buvo apskaiciuotas papildomas mokestis
nuo specialios mokescio bazeés;

* mokestinis laikotarpis buvo trumpesnis nei
12 ménesiu.

Tokiais atvejais vien bendros PLN204 dekla-
racijoje pateiktos mokeétinos sumos perskaiciavi-
mas pagal proporcija gali biiti netikslus. Reikia
vertinti konkrecias pelno mokescio apskaiciavi-
mo sudedamasias dalis.

4. Perskaiciuoti 2025 m. rezultatg taikant

2026 m. tarifg

Kai 2025 m. pelnas buvo apmokestintas tai-
kant standartinj 16 proc. tarifa, o 2026 m. imonei
taikomas standartinis 17 proc. tarifas, perskaicia-
vimas atliekamas 2025 m. apmokestinamaji pel-
na dauginant i§ 17 proc.

Nerekomenduojama 2025 m. mokétino pel-
no mokescio tiesiog dalyti i§ keturiu, nes taip
btity paliktas 2025 m. tarifas.

Taip pat nereikéty aklai didinti visos 2025 m.
pelno mokesc¢io sumos santykiu 17/16, jeigu

5

dalis mokescio buvo apskaiciuota ne pagal stan-
dartinj tarifa arba pelno mokescio suma buvo
sumazinta taikant specialias lengvatas.

5. Uzpildyti ir pateikti FR0430 deklaracija

Pagal praéjusiu metuy rezultatus apskaiciuo-
tos 2026 m. III ir IV ketvirciy sumos deklaruoja-
mos FR0430 formoje.

Deklaracija teikiama elektroniniu badu per
VMI Elektroninio deklaravimo sistema. Iki pa-
teikimo verta sutikrinti:

e deklaracijoje nurodyta mokestinj laikotarpi;
* pasirinkta apskaic¢iavimo biida;
e Il ir IV ketvirciy sumas;

e ar deklaracija néra pateikiama kaip nauja,
kai turéty bati tikslinamas ankstesnis do-
kumentas;

* ar skaifiavimas atitinka galutine 2025 m.
PLN204 deklaracija.

6. Sumoketi III ketvircio avansini mokestj

Iki rugseéjo 15 d. turi biiti ne tik pateikta de-
klaracija, bet ir sumokéta joje uz III ketvirtj ap-
skai¢iuota suma.

Pelno mokescio jstatymo komentare nuro-
dyta, kad avansinis pelno mokestis mokamas ne
véliau kaip kiekvieno ketvircio paskutinio me-
nesio 15 diena: uz III ketvirtj — iki rugséjo 15 d.,
uz IV ketvirtj — iki gruodzio 15 d.

Mokejimo dokumente biitina teisingai nuro-
dyti VMI imokos koda. Vien tik teisingas gavéjo
pavadinimas nekompensuoja netinkamai pasi-
rinkto jmokos kodo.

KA DARYTI, JEIGU 2026 M. PELNAS
BUS GEROKAI MAZESNIS

Praktikoje gali susidaryti situacija, kai pagal
2025 m. rezultatus apskaiciuotas avansinis mo-
kestis yra didelis, taciau 2026 m. jmones veiklos
rezultatai suprastéjo.

Vien tai, kad 2026 m. faktinis pelnas mazéja,
savaime nepanaikina pagal ankstesniy mety re-
zultatus apskaiciuotos prievolés. Todél buhalte-
ris kartu su imonés vadovybe turéty jvertinti:

e 2026 m. faktinj aStuoniy ménesiy rezultata;

* prognozuojamas rugséjo—gruodZio pajamas
ir sgnaudas;

e galimus neleidZiamus atskaitymus;
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* mokestiniy nuostoliuy panaudojima;
* 2026 m. taikytinas lengvatas;
* realig metine pelno mokescio suma.

Jeigu imoné avansinj mokesti skaic¢iuoja
pagal numatoma einamuju mety pelno mokes-
ti, jos apskaic¢iuota avansinio pelno mokescio
suma turi sudaryti ne maziau kaip 80 proc.
faktiskai uz 2026 m. apskaiciuoto pelno mo-
kes¢io. Pavyzdziui, jeigu prognozuojamas
2026 m. pelno mokestis yra 57 500 Eur, bendra
avansinio mokescio suma negali biiti maZesné
kaip 46 000 Eur.

Todél prognozé negali biiti vien formali. Ji
turi biti pagrista apskaitos duomenimis, biudZe-
tu, sudarytomis sutartimis ir kitomis objektyvio-
mis aplinkybémis.

DAZNIAUSIOS BUHALTERIY
KLAIDOS

1. Perkeliama 2025 m. PLN204 deklaracijoje
nurodyta mokétina suma jos neperskaicia-
vus.

2025 m. standartinis tarifas buvo 16 proc., o
2026 m. — 17 proc. Todél 2025 m. mokestj dalijant
i keturiy buity apskaiciuotas per mazas 2026 m.
avansinis mokestis.

2. Vertinama ne ta 300 000 Eur riba.

Riba siejama su apmokestinamosiomis paja-
momis, o ne su pelnu, apyvarta pagal finansines
ataskaitas ar pinigy jplaukomis.

3. Iki rugséjo 15 d. pateikiama deklaracija,
bet nesumokamas mokestis.

Deklaravimo ir mokéjimo prievolés yra ats-
kiros. FR0430 deklaracijos pateikimas savaime
nelaikomas mokescio sumokejimu.

4. Sumokama ir uz III, ir uz I'V ketvirtj.

Iki rugséjo 15 d. privaloma sumoketi III
ketvirCio suma. IV ketvir¢io suma mokama iki
gruodzio 15 d., nors abu ketviréiai deklaruojami
rugséji.

5. Neatsizvelgiama j patikslinta PLN204 dek-
laracija.

Jeigu po FR0430 formos pateikimo patiksli-
nama 2025 m. metiné pelno mokescio deklaracija
ir dél to pasikeicia avansinio mokescio pagrindas,

turi baiti jvertinta ir FR0430 deklaracijos tikslini-
mo biitinybé.

6. Visa pelno mokescio suma mechaniskai
dauginama is 17/16.

Toks bidas gali tikti tik paprastoje situaci-
joje, kai visas 2025 m. apmokestinamasis pelnas
buvo apmokestintas taikant vienoda 16 proc. ta-
rifg ir nebuvo specialiy mokescio sumaZinimu.
Kitais atvejais biitina perskaiciuoti atskiras mo-
kescio bazés dalis.

BUHALTERIO KONTROLINIS
SARASAS

Iki 2026 m. rugséjo 15 d. reikéty isitikinti,
kad:

e patikrintos 2025 m. apmokestinamosios pa-
jamos ir 300 000 Eur riba;

* nustatyta, ar imoné privalo mokeéti avansinj
pelno mokesti;

e perziirétas 2026 m. pasirinktas apskaiciavi-
mo btidas;

* naudojama galutiné 2025 m. PLN204 dekla-
racija;

e 2025 m. rezultatas perskaiciuotas pagal
2026 m. taikoma pelno mokescio tarifa;

e jvertintos lengvatos ir taikant skirtingus tari-
fus apmokestintos sumos;

e teisingai apskaiciuotos III ir IV ketvirciy
sumos.

Taigi, 2026 m. rugséjo 15 d. terminas néra tik
formalus FR0430 deklaracijos pateikimo termi-
nas. Imonéms, avansinj pelno mokestj skaiciuo-
jancioms pagal praéjusiy mety veiklos rezulta-
tus, reikia i$ naujo jvertinti 2025 m. mokescio
baze ir ja perskaiciuoti pagal 2026 m. galiojanti
17 proc. tarifa.

Svarbiausia taisyklé buhalteriui — i deklara-
cija neperkelti 2025 m. mokétino pelno mokes-
¢io automatiSkai. Pirmiausiai reikia nustatyti,
kokia pelno mokesc¢io suma pagal 2025 m. re-
zultatus bty apskaiciuota taikant 2026 m. tai-
sykles, ir tik tada apskaiciuoti III bei IV ketvir-
¢iy avansines jmokas.

Patikslinta deklaracija pateikiama i$ naujo.
Véliausiai pateikta avansinio pelno mokescio
deklaracija bus laikoma teisinga.
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PATVIRTINTA

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos
Respublikos finansy ministerijos virSininko
2002 m. spalio 8 d. jsakymu Nr. 289
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virSininko 2016 m. liepos 15 d. jsakymo

Nr. VA-103 redakcija)

AVANSINIO PELNO MOKESCIO DEKLARACIJOS FR0430 FORMOS
UZPILDYMO TAISYKLES

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

<>

4. Remdamiesi PM] nuostatomis, deklaracijos neteikia ir avansinio pelno mokescio nemoka:

4.1. einamaisiais mokestiniais metais jregistruoti nauji vienetai;

4.2. vienetai, kuriy praéjusio mokestinio laikotarpio apmokestinamosios pajamos nevirsijo 300 000 eury
(nesvarbu, nuo kurio ménesio vienetas pradéjo veiklg).

5. Naujai jregistruoti vienetai, pasirinke avansinj pelno mokestj mokéti pagal pragjusiy mety veiklos rezultatus,
antryjy mokestiniy mety (einanciy po mokestiniy mety, kuriais vienetas buvo jregistruotas) |-l ketvirciy deklaracijos
neteikia ir Siy ketvirciy avansinio pelno mokescio nemoka (t. y. Sie vienetai antraisiais mokestiniais metais avansinj
pelno mokestj pradeda mokeéti nuo einamyjy mety septinto ménesio ir teikia tik IlI-1V ketvir¢iy deklaracija).

6. Deklaracija mokesciy administratoriui pateikiama, neatsizvelgiant j tai, ar ta ataskaitinj laikotarpj vienetui
reikia mokeéti avansinj pelno mokestj, ar ne (isskyrus Siy Taisykliy 4 ir 5 punktuose nurodytus atvejus).

7. Remiantis PM] 47 straipsnio 2 dalimi, avansinis pelno mokestis gali buti apskaic¢iuojamas dviem budais:
pagal praéjusiy mety veiklos rezultatus arba pagal numatoma einamyjy mokestiniy mety pelno mokescio suma.
Kiekvieny mokestiniy mety pradzioje vienetas pasirenka avansinio pelno mokescio apskaiciavimo buda (vieng i$
nurodytujy), kurj taiko ty (einamujy) mokestiniy mety avansinio pelno mokescio sumoms apskaiciuoti.

btdu-taisykligpatvirtinimo®: (galiojo nuo 2017 01 01 pagal VMI prie LR FM virsininko 2016 07 15 jsak. Nr. VA-103 iki
2025 11 28, panaikinta VMI prie LR FM virSininko 2025 11 28 jsak. Nr. VA-112)

P 14. Mokes¢iy mokétojai mokesciy administratoriui deklaracijas turi teikti Mokesc¢iy deklaracijy pateikimo,
ju pateikimo termino pratesimo ir mokesc¢iy mokétojy laikino atleidimo nuo mokesc¢iy deklaracijy ir (arba) kity
teisés aktuose nurodyty dokumenty pateikimo taisyklése, patvirtintose Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lie-
tuvos Respublikos finansy ministerijos virsininko 2004 m. liepos 9 d. jsakymu Nr. VA-135 ,Dél Mokesc¢iy deklaracijy
pateikimo, jy pateikimo termino pratesimo ir mokesciy mokeétojy laikino atleidimo nuo mokesc¢iy deklaracijy
ir (arba) kity teisés aktuose nurodyty dokumenty pateikimo taisykliy ir sprendimy patvirtinimo®, (toliau — De-
klaracijy pateikimo taisyklés) nustatyta tvarka. Deklaracija elektroniniu bidu teikiama per Valstybinés mokes¢iy
inspekcijos elektroninio deklaravimo informacine sistema (https://deklaravimas.vmi.lt), vadovaujantis Valstybi-
nés mokesciy inspekcijos Elektroninio deklaravimo informacinés sistemos naudojimo taisyklémis, patvirtintomis
Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virsininko 2021 m. spalio 26 d. jsa-
kymu Nr.VA-72,Dél Valstybinés mokesciy inspekcijos elektroninio deklaravimo informacinés sistemos naudojimo
taisykliy patvirtinimo. 4 (galioja nuo 2025 11 29 pagal VMI prie LR FM virsininko 2025 11 28 jsak. Nr. VA-112)
<.

»Paciolio” norminiy akty sqvadai >, Pelno mokestis” > Il. Deklaravimas: Valstybinés mokesciy
inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virsininko jsakymas ,,Dél Avansinio pelno

mokescio deklaracijos FR0430 formos ir jos uzpildymo taisykliy patvirtinimo” (2002 10 08 Nr. 289).

Parengta UAB ,, Paciolis” metodiniame centre
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2025 METU METINE
PVM DEKLARACIA:

kam FR0516 privaloma ir kg buhalteris

turi patikrinti iki 2026 m. spalio 1 d.

¢]1ki 2026 m. spalio 1 d. turi bati pateikta 2025 kalendoriniy mety
metiné PVM deklaracija FR0516 ir, kai reikia, jos priedas FR0516A. Deklaracija
teikiama tik elektroniniu biiddu per VMI Elektroninio deklaravimo sistema.

Metiné PVM deklaracija néra visy PVM mokétojy metiné ataskaita. Ji teikia-

ma tada, kai, pasibaigus kalendoriniams metams ir jvertinus faktinius rodik-

lius, pagal PVM jstatymo VIII skyriaus nuostatas turi buti tikslinama anks-

¢iau atskaityta pirkimo ar importo PVM suma.

KAM REIKIA PATEIKTI FRO516

Metinés deklaracijos poreiki pirmiausiai turi
jvertinti PVM mokétojai, kurie 2025 metais:

e vykdé misrig veikla, t. y. vykdé tiek veikla,
suteikiancia teise i PVM atskaita, tiek veikla,
kuriai tenkantis pirkimo PVM negali biiti at-
skaitomas;

e turéjo bendro naudojimo prekiy ar paslau-
gu, kuriy pirkimo PVM per metus buvo at-
skaitomas taikant preliminaria proporcija;

* misrioje veikloje naudojo nekilnojamaji tur-
ta, atliko pastaty ar statiniy esminji pageri-
nima arba naudojo kitq ilgalaiki materialuji
turta, kuriam taikomas PVMI 67 straipsnyje
nustatytas atskaitos tikslinimo laikotarpis;

e anksciau atskaityta ilgalaikio turto pirkimo
PVM turéjo patikslinti todél, kad 2025 metais
pasikeité turto naudojimas PVM apmokesti-
namoje ir PVM neapmokestinamoje veikloje;

e ilgalaikj turta, kurio PVM buvo atskaitytas
visiSkai arba i$ dalies, 2025 metais faktiskai

naudojo tik veiklai, nesuteikianciai teisés i
PVM atskaitg.

Svarbu neapsiriboti vien jmonés veiklos rasi-
mis. Buhalteris turi jvertinti, kam faktiSkai buvo
naudojamas konkretus pirkimas ar turto vienetas.

PIRMIAUSIAI - TIESIOGINIS
PIRKIMO PVM PRISKYRIMAS

Dazna praktiné klaida — visas jmonés pirki-
mo PVM is karto skirstomas pagal bendra paja-
muy proporcija.

Teisinga seka yra tokia:

Pirma, pirkimai tiesiogiai priskiriami kon-
kreciai veiklai:

e tik PVM apmokestinamai veiklai skirtas pir-
kimo PVM paprastai atskaitomas visas;

e tik PVM neapmokestinamai ar kitai teisés i
atskaitg nesuteikianciai veiklai skirtas PVM
neatskaitomas;

* proporcija taikoma tik tiems pirkimams, ku-
rie realiai naudojami abiejy risiy veikloje ir
kuriy negalima tiesiogiai priskirti.

9
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Todél pries rengiant FR0516 deklaracija re-
komenduojama perZiiiréti ne tik pajamy suves-
tines, bet ir bendruju sanaudu saskaitas: patalpy
nuomos, komunaliniy paslaugu, programinés
jrangos, rysio, konsultavimo, administravimo,
remonto ir kitas bendro naudojimo islaidas.

KADA TEIKIAMAS
FRO516A PRIEDAS

FRO516A priedas skirtas ilgalaikio materia-
liojo turto PVM atskaitos metiniam tikslinimui
atlikti pagal PVMI 67 ir 70 straipsnius.

Priedas teikiamas tada, kai konkreciam ilga-
laikio turto vienetui turi btiti apskaiciuota meti-
né PVM atskaitos tikslinimo suma. VMI nurodo,
kad, jeigu faktinis ilgalaikio turto naudojimo
PVM apmokestinamai veiklai procentas nuo tai-
kyto atskaitos procento skiriasi ne daugiau kaip
5 procentais, konkretaus turto vieneto metiné
tikslinimo suma gali biti neskai¢iuojama, o turto
vienetas i FRO516A nejtraukiamas.

Nekilnojamojo pagal prigimtj daikto, jskai-
tant pastato ar statinio esminj pagerinimg, PVM
atskaita paprastai tikslinama 10 metu, o PVMI 67
straipsnyje nurodyto kito ilgalaikio materialiojo
turto — 5 metus.

FR0O516 A DALIS:
bendrosios proporcijos
patikslinimas

A dalyje patikslinama 2025 metais bendro
naudojimo pirkimams taikyta PVM atskaitos da-
lis pagal faktinius 2025 mety rodiklius:

5 laukelis — 2025 metais taikyta atskaitos
dalis

IraSomas PVM atskaitos procentas, kuris
2025 metais buvo taikomas bendro naudojimo
prekiy ir paslaugu pirkimo PVM atskaitai ir
buvo nurodomas atitinkamuy laikotarpiy FRO600
deklaracijos 28 laukelyje.

Pavyzdys

Imoné 2025 metais bendro naudojimo pirki-
mams taiké 60 proc. PVM atskaita. FR0516 for-
mos 5 laukelyje turi biiti jraSoma 60. Jeigu per
metus skirtingais laikotarpiais imoné taiké ne-
vienoda atskaitos procenta, pries pildant dekla-
racija bitina patikrinti FR0516 formos pildymo

10

taisykles ir faktinj atskaityty sumuy skaiciavima.
Negalima automatiskai pasirinkti vien paskuti-
nio metu ménesio FR0600 deklaracijoje jrasyto
procento, nejvertinus visy mety duomenu.

6 laukelis — pagal faktinius 2025 mety rodi-
klius apskaiciuota dalis

IraSomas pagal PVMI 60 straipsni apskai-
¢iuotas faktinis 2025 mety PVM atskaitos pro-
centas.

Taikant pajamy kriterijy, bendras principas yra
toks: veiklos, suteikiancios teise i PVM atskaita,
pajamos dalijamos is visy skaic¢iuojant propor-
cija jtraukiamuy pajamu. Skai¢iuojama be paties
PVM. 1 vardiklj taip pat gali biiti jtraukiamos
gautos ir panaudotos subsidijos ar dotacijos,
jeigu pagal PVMI 60 straipsnio taisykles jos turi
biiti jvertinamos apskaiciuojant proporcija.

Skaiciuojant proporcija neatsiZvelgiama i:

* ekonominéje veikloje naudoto ilgalaikio tur-
to pardavimo pajamas;

e atsitiktinio pobiidZio nekilnojamojo turto
sandorius;

e PVMI 28 straipsnyje nurodytas atsitiktinio
pobiidzio finansines paslaugas, kai tokie san-
doriai néra jprasta PVM mokétojo veikla.

Savoka ,atsitiktinis sandoris” neturéty bati
taikoma vien dél to, kad sandoris jvyko tik kar-
ta. Vertinamas jo rySys su jprasta imonés veikla,
testinumas, naudojami iStekliai ir ekonominé
reikSmeé.

Procenty apvalinimas

Pagal FR0516 pildymo taisykles apskaiciuo-
ta PVM atskaitos dalis procentais nurodoma
sveikuoju skai¢iumi, taikant taisyklése nustatyta
apvalinima i didesne puse. Todél, pavyzdZiui,
apskaiciuota 47,1 proc. dalis deklaracijoje nuro-
doma kaip 48 proc. Patartina, kad btity iSsaugo-
tas neapvalintas procentas ir deklaracijoje pa-
naudotas procentas.

7 laukelis ir ,,5 procenty” taisyklé

Praktikoje $i taisyklé kelia daugiausia klai-
du. FR0516 deklaracijos 7 laukelyje skirtumas
apskaic¢iuojamas pagal formos formule:

(5 laukelis — 6 laukelis) / 5 laukelis x 100.

Tai reiskia, kad vertinamas ne paprastas
aritmetinis procentiniy punkty skirtumas, o
santykinis taikyto ir faktinio procento pokytis.
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Todél straipsniuose ir darbo dokumentuose
nereikéty Sio rezultato vadinti , procentiniais
punktais”.

Pavyzdys
(atskaitos procentas sumazéjo)

2025 metais taikyta atskaita — 60 proc. Pa-
gal faktinius rodiklius apskaiciuota atskaita —
59 proc. Santykinis skirtumas:

(60 -59) / 60 x 100 = 1,67 proc.

Tai néra 1,67 procentinio punkto. Aritmeti-
nis skirtumas yra 1 procentinis punktas, taciau
FRO516 tikslams pagal formos formule apskai-
¢iuotas santykinis pokytis yra 1,67 proc.

Kai apskaiciuotas skirtumas nevirsija nusta-
tytos 5 proc. ribos, PVM mokétojo nenaudai susi-
darantis bendrosios atskaitos patikslinimas gali
biiti neatliekamas.

JEI BUTY TIKSLINAMA PVM
MOKETOJO NAUDAI

Jeigu 2025 metais taikytas procentas buvo
maZesnis uz pagal faktinius rodiklius apskai-
¢iuota procenta, PVM mokeétojas gali turéti
teise padidinti atskaitoma PVM. Tokiu atveju

deklaracija galima pateikti ir tada, kai skirtumas
nevirsija 5 proc. ribos. Tai yra PVM mokétojo tei-
se, 0 ne pareiga.

Pries priimant sprendima neteikti dekla-
racijos del nedidelés grazintinos sumos, verta
ivertinti:

* susigrazintino PVM dydj;

e deklaracijos parengimo sanaudas;

e taikomos pozicijos nuosekluma;

¢ reikSminguma finansinéms ataskaitoms;

e ar sprendimas tinkamai dokumentuotas.

Pavyzdys

Misriq veikla vykdanti jmoné 2025 metais
bendro naudojimo pirkimams taiké 60 proc.
PVM atskaita. Per metus j§ PVM atskaita buvo
jtraukta:

* 60000 Eur prekiy pirkimo PVM;

e 18000 Eur paslaugu pirkimo PVM,;

* 90 000 Eur bendro naudojimo ilgalaikio tur-
to eksploatavimo ir remonto islaidy pirkimo
PVM.

I8 viso atskaityta 168 000 Eur.
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2025 mety pajamos be PVM:

visos skaiciuojant proporcija vertinamos
veiklos pajamos — 2 700 000 Eur;

pajamos i$ veiklos, suteikiancios teise i ats-
kaita, — 1 300 000 Eur;
imoné taip pat panaudojo 80 000 Eur sub-
sidijos, kuri pagal konkrecias aplinkybes
itraukiama apskaiciuojant proporcija.
Vardiklis: 2 700 000 + 80 000 = 2 780 000 Eur.
Faktiné dalis: 1 300 000 / 2 780 000 x 100 =
46,76 proc.

Pagal deklaracijos apvalinimo taisykle nuro-
doma 47 proc.

FR0516 duomenys:
e 5laukelis - 60;
* 6 laukelis —47;
e 7 laukelis — pagal formos algoritma apskai-
¢iuotas santykinis skirtumas.

Tikslinama suma skaic¢iuojama pagal de-
klaracijos ir jos pildymo taisykliy algoritma.
Praktikoje nerekomenduojama skaiciavimo
atlikti vien i§ suapvalinty procenty, nepati-
krinus, kokius duomenis ir formule taiko EDS
forma.

FR0O516 B DALIS

B dalyje tikslinama PVM] 66 straipsnyje nu-
rodytuy prekiy ir paslaugu pirkimo ar importo
PVM atskaita. Si dalis gali baiti aktuali, kai:

* po pirkimo pasikeité prekiu ar paslaugu pa-
skirtis;

e prekés pradétos naudoti veiklai, nesutei-
kianciai teisés i PVM atskaita;

4 )

Placiau apie metinés
PVM deklaracijos pateikima
skaitykite UAB ,Paciolis” e. saqvade
~Metinés pridétineés vertés
mokescio deklaracijos
FRO516 formos ir jos priedo
FRO516A formos uzpildymo
taisykles”.

www.paciolis.It/buhalterija
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e prekés prarastos, nurasytos ar sunaikintos,
tac¢iau néra PVMI numatyty atskaitos netiks-
linimo salygu;

* paaiskéjo, kad per metus pritaikyta atskaita
neatitiko faktinio naudojimo.

llgalaikio turto koregavimai neturéty bati
mechaniskai jraSomi i B dali — PVMI 67 straips-
nyje nurodytas turtas tikslinamas C dalyje ir
FRO516A priede.

FRO516 C DALIS
ir ilgalaikio turto tikslinimas

C dalyje deklaruojama pagal PVMI 67 ir 70
straipsnius apskaiciuota ilgalaikio materialio-
jo turto PVM atskaitos metiné tikslinimo suma.
Bendra vieny metu tikslinimo formuleé:

Metiné tikslinimo suma =

pirkimo PVM / m x

(A pradiné - A faktiné) / 100, cia:

—  pirkimo PVM - visa turto vieneto pirkimo ar im-
porto PVM suma;

- m-PVM atskaitos tikslinimo laikotarpis metais;

— A pradiné - jsigijimo metu atskaityta PVM dalis;

- A faktiné — faktinis turto naudojimas teise i PVM
atskaitg suteikiancioje veikloje 2025 metais.

Jeigu 2025 metais turtas nebuvo naudojamas
teise { PVM atskaita suteikiancioje veikloje, fakti-
né dalis laikoma lygia nuliui.

Pavyzdys

Imoné 2023 metais jsigijo irengini. Jo pirki-
mo PVM - 50 000 Eur. Isigijimo metu buvo at-
skaityta 80 proc. PVM. Turtui taikomas 5 mety
tikslinimo laikotarpis. 2025 metais faktinis nau-
dojimas PVM apmokestinamoje veikloje sudaré
60 proc. Metiné tikslinimo suma:

50 000 / 5 x (80 - 60) / 100 = 2 000 Eur.

Si suma didina i biudZeta mokéting PVM.
Kiekvienam turto vienetui rekomenduojama
turéti atskirg atskaitos tikslinimo kortele, ku-
rioje buitu:

* jsigijimo data;

* visa pirkimo PVM suma;

¢ pradine atskaityta dalis;

¢ tikslinimo laikotarpio pradzia ir pabaiga;

e kiekvieny mety faktinis naudojimo pro-
centas;
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e  atlikti metiniai patikslinimai;
* nuorodos j skai¢iavima pagrindZiancius do-
kumentus.

95 PROC. TAISYKLE

Kai pagal PVMI 60 straipsnio nuostatas ap-
skaiciuota atskaitoma pirkimo PVM dalis sudaro
ne maziau kaip 95 proc., tam tikrais atvejais ga-
lima laikyti, kad ji sudaro 100 proc. Tacdiau Sios
taisyklés nereikéty taikyti automatisSkai visam
imonés pirkimo PVM:

* jinepakeicia tiesioginio pirkimu priskyrimo;
* jinetaikoma PVM, kuris tiesiogiai susijes tik
su teisés j atskaita nesuteikiancia veikla;

* reikia jsitikinti, kad skaic¢iavimas atliktas pa-
gal PVMI 60 straipsnio reikalavimus.

AR 2026 METUY PVM PAKEITIMAI
DARO |TAKA 2025 METUY
FR0O516 DEKLARACLAI

Nuo 2026 m. sausio 1 d. daliai prekiy ir
paslaugu vietoje ankstesnio 9 proc. lengvatinio
tarifo taikomas 12 proc. PVM tarifas, o FR0600
forma papildyta nauju 29A laukeliu. Sie pakei-
timai aktual@is einamujuy 2026 mety apskaitai,
taciau jie nekeicia 2025 mety metinés PVM ats-
kaitos perskaic¢iavimo laikotarpio: FR0516, tei-
kiamoje iki 2026 m. spalio 1 d., vertinami 2025
mety faktiniai duomenys. Vis délto reikia at-
skirti du darbus:

e 2025 mety duomeny perskaiciavima FR0516
deklaracijai;

* 2026 mety FR0600 deklaracijos, registry ir
apskaitos nustatymy kontrole pagal nuo
2026 mety galiojancius tarifus ir formy pa-
keitimus.

DAZNIAUSIOS PRAKTINES
KLAIDOS

1. Deklaracija rengiama pagal 2026 mety duo-
menis. 2026 m. rugséji teikiama deklaracija
uz 2025 metus. | proporcija neitraukiamos
2026 mety pajamos ar pirkimai.

2. Painiojami procentai ir procentiniai punk-
tai. FR0516 formulés rezultatas neturi bati
vadinamas procentiniy punkty skirtumu.

Reikia taikyti konkrecioje formoje nustatyta
skaic¢iavimo algoritma.

3. Visapirkimo PVM suma paskirstoma pagal
proporcijq. Proporcija taikoma tik bendro
naudojimo pirkimams. Tiesiogiai konkre-
¢iai veiklai priskiriamas PVM vertinamas
atskirai.

4. [ proporcijq automatiskai jtraukiamos vi-
sos didZiosios knygos pajamos. Apskaitos
pajamos ir PVMI 60 straipsnio proporcijos
pajamos néra visuomet tapacios. Atskirai
vertinamos subsidijos, ilgalaikio turto par-
davimas, atsitiktiniai nekilnojamojo turto ir
finansiniai sandoriai.

5. Néra ilgalaikio turto PVM koregavimo re-
gistro. Be turto vienety registro sunku nu-
statyti, kuriems objektams 2025 metais dar
tesési 5 ar 10 mety atskaitos tikslinimo lai-
kotarpis.

6. FRO0516A priedas uzZpildomas jrasant ben-
drq sumgq. Priedo duomenys turi bati pa-
gristi atskiry turto vienety skaiciavimais.
Vien bendros koreguojamos PVM sumos
nepakanka.

7. Pamirstama pateikti visq patikslintq de-
klaracijq. Tikslinant FR0516 forma patei-
kiama visa patikslinta deklaracija, o ne
vien pakeisti laukeliai. Jeigu pirminé dek-
laracija pateikta su FRO516A priedu, tiksli-
nant vieng dokumenta kartu turi bati pa-
teiktas ir kitas, pazymint, kad dokumentai
patikslinti.

8. Sprendimas netikslinti nedokumentuoja-
mas. Net kai dél 5 proc. ribos deklaracija ne-
teikiama, rekomenduojama iSsaugoti skaicia-
vima, kuriuo pagrista i§vada, kad prievolés
pateikti FR0516 néra.

Pries pateikiant arba nusprendziant neteik-
ti FR0516 deklaracijos patartina patikrinti:

B Ar 2025 metais imoné vykdé ir teise i PVM
atskaita suteikiancia, ir jos nesuteikiancia
veikla.

B Ar visi pirkimai pirmiausiai buvo tiesiogiai
priskirti konkreciai veiklai.

B Ar nustatyti tik bendro naudojimo pirkimai,
kuriems taikyta proporcija.
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Ar 2025 metais taikytas procentas suderintas
su FR0600 duomenimis.

Ar faktine 2025 mety proporcija perskaiciuo-
ta pagal PVM] 60 straipsni.

Ar tinkamai jvertintos subsidijos ir dotacijos.

Ar i skai¢iavimo pagristai pasalintos ilgalai-
kio turto pardavimo ir atsitiktiniy sandoriy
pajamos.

Ar patikrinta 5 proc. riba pagal formoje nu-
statyta formule.

Ar jvertinta galimybé pasinaudoti PVM mo-
kétojui naudingu patikslinimu.

Ar patikrinta 95 proc. taisykle.

Ar perZitirétas 5 ir 10 mety ilgalaikio turto
PVM atskaitos tikslinimo registras.

Ar nustatyti turto naudojimo paskirties po-
ky¢iai 2025 metais.

Ar FR0516A duomenys sutampa su atskiry
turto vienety skaic¢iavimais.

Ar deklaruojamos sumos ir procentai suap-
valinti pagal formos pildymo taisykles.

Ar FR0516 ir FRO516A parengtos pateikti per
EDS ne véliau kaip 2026 m. spalio 1 d.

PATVIRTINTA
Valstybinés mokesciy inspekcijos prie

Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virsininko

2003 m. geguzeés 6 d. jsakymu Nr. V-140
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie

Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virsininko

2022 m. spalio 7 d. jsakymo Nr.VA-77
redakcija)

METINES PRIDETINES VERTES MOKESCIO DEKLARACIJOS FR0516 FORMOS
IR JOS PRIEDO FR0516A FORMOS UZPILDYMO TAISYKLES

<.>

6. Metiné PVM deklaracija turi bati pateikiama Siais terminais:

6.1. PYM mokeétoju jregistruoto asmens metiné PVM deklaracija pateikiama iki kity kalendoriniy mety, ei-
nanciy po ataskaitiniy kalendoriniy mety, spalio 1 dienos;

6.2. iSregistruojamo i PYM mokétojy arba likviduojamo asmens metiné PVM deklaracija pateikiama, tik
pasibaigus kalendoriniams metams, iki kity kalendoriniy mety, einanciy po ataskaitiniy kalendoriniy mety,
spalio 1 dienos.

7. Metiné PVM deklaracija ir jos priedas teikiama per Valstybinés mokesciy inspekcijos Elektroninio de-
klaravimo informacine sistema (toliau — EDS), vadovaujantis Dokumenty teikimo elektroniniu budu taisy-
kliy, patvirtinty Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virsininko
2010 m. liepos 21 d. jsakymu Nr. VA-83 ,Dél Dokumenty teikimo elektroniniu badu taisykliy patvirtinimo®,
ir Mokesciy deklaracijy pateikimo, jy pateikimo termino pratesimo ir mokesciy mokeétojy laikino atleidimo
nuo mokesciy deklaracijy ir (arba) kity teisés aktuose nurodyty dokumenty pateikimo taisykliy, patvirtinty
Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virSininko 2004 m. liepos
9 d. jsakymu Nr. VA-135 ,Dél Mokesciy deklaracijy pateikimo, jy pateikimo termino pratesimo ir mokesciy
mokeétojy laikino atleidimo nuo mokesciy deklaracijy ir (arba) kity teisés aktuose nurodyty dokumenty
pateikimo”, nustatyta tvarka.

<.>

»Paciolio” elektroniniai sqvadai. - Pridétinés vertés mokestis - Il. Deklaravimas. -
Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko jsakymas ,,Dél Metinés pridétinés vertés mokescio deklaracijos FR0516 formos
ir jos priedo FRO516A formos ir jy uZpildymo taisykliy patvirtinimo”

(2022 10 07 Nr. VA-77, 2004 12 30 Nr. VA-211 nauja redakcija).

Parengta UAB ,,Paciolis” metodiniame centre

e



Darbo sutarciy revizija ir koregavimas -
pirmasis ir butinas Darbo apmokéjimo sistemos
rengimo etapas.

Apie tai ir dar daugiau - nuotoliniame seminare (pateikiamas vaizdo jrasas) \ skirta

[MONH
DARBO SUTARCIY -
PERZIURA IR TIKSLINIMAS

igyvendinant Darbo kodekso pataisas.
—— ~ DaZniausios klaidos ir jy taisymas

DARBO SUTARCIY

5-?\
PROGRAMA

1. Jmonés veiksmai jgyvendinant Darbo kodekso pakeitimus.

Praktinés situacijos ir teisininko patarimai.

2. Darbo sutarciy perzvalga: svarbiausios salygos, pareiga jas aptarti ir
pasekmés to tinkamai neatlikus.

2.1. Darbo apmokeéjimas - daugumos darbo gincy priezastis. Darbo uzmokescio
struktara, priedai ir priemokos. Jy klasifikavimas ir tinkamas jforminimas
darbo sutartyse ir darbo apmokéjimo sistemoje. Nuostatos, kuriy reikety
vengti. Atsiskaitymo lapeliai.

2.2. Darbo funkcijos ir darbo vieta. Tinkami bidai jas nustatyti darbo sutartyje
ir kituose jmonés vidaus dokumentuose. Reglamentavimo pavyzdZiai.
Pareigybiy grupavimas kuriant darbo apmokéjimo sistema.

2.3. Darbo laikas. Darbo laiko norma ir darbo rezimas nepazeidZiant teisés akty
reikalavimuy. Darbo laiko apskaitos svarba. Netinkamo reglamentavimo
pasekmes. Reglamentavimo geroji praktika.

2.4. Poilsio laikas, jstatymais nustatyta jo trukmé ir apmokéjimo salygos.
Dazniausi darbuotojo teises j poilsio laikg pazeidimai.

Seminaro lektorius:

3. Darbo sutarties salygy keitimas ir tinkamas jforminimas. konsultantas ekspertas

4. SODRAI ir darbuotojams papildomai teiktina informacija: Vaidotas DAUSKURDAS.

ka butina Zinoti jau dabar tam ruosiantis.
Seminaro trukmé: apie 4 ak. val.

TIK
SEMINARO KAINA - 137 € (PuM netaikomas). Prekés kodas - TS125N.

odd

=

W
£ . o .
NS Kaina, Buhalterija” prenumeratoriams )

erak® iki rugséjo 30 d. - tik 96 €. J

KIEKVIENAS nuotolinio SEMINARO DALYVIS:

» gauna idsamia ir naudinga seminaro medZiaga, kurioje nagrinéjami klausimai gausiai
iliustruojami praktiniais pavyzdzZiais;

= gauna naudingy dokumenty Sablonus, kuriuos gali naudoti save poreikiams;

« gali internete stebéti jrasytus lektoriy aiskinimus;

= isklausyti seminara gali ne vieng karta, nes prisijungimai galioja 3 men.

Noredami jsigyti seminara, sumokekite jo kaina
j UAB Paciolio prekyba” (j. k. 300807502) a.s. LT347044060005977111 AB SEB banke.
Mokéjimo nurodyme jradykite prekés koda (T5125N), pristatymo adresa, tel. numerj ir el. paito adresa.

Daugiau informacijos - tel. (0 5) 2700 636, el. p. seminarai@paciolis.It arba | www.ZPacislis 1t

Uzs. 2125bam


https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/seminarai-buhalteriams/darbo-sutarciu-revizija-ir-tikslinimas-igyvendinant-es-skaidraus-darbo-uzmokescio-direktyvos-reikalavimus-dazniausios-klaidos-ir-ju-taisymas/
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TARPINIU DIVIDENDU

SKYRIMAS esant
nejvykdytoms prievolems

Gintautas DEVEIKIS
Auditorius

¢ Akciniy bendroviy jstatymas draudzia pelna skirti dividen-
dams, jeigu bendrové turi nejvykdyty prievoliu, kuriy terminai jau suéje. Ar
egzistuojanti skola jmonés akcininkui ir vadovui taip pat uzkerta kelia skirti
dividendus? Ar turima mokestiné paskola arba kitoks su kreditoriumi suderin-
tas pradelsty prievoliu ivykdymo grafikas yra kliaitis moketi dividendus? Kaip
bendrovei efektyviai valdyti su pradelstais isipareigojimais susijusias rizikas?

Tarpiniy dividendy (dividendy uz trum-
pesnj nei metai laikotarpj) skyrima reglamen-
tuoja Akciniu bendroviy istatymo 60-1 straips-
nis. Pagal Sio straipsnio 5 dalj, viena is$ salygu
skirti tarpinius dividendus — bendrové neturi
nejvykdyty prievoliy, kuriy terminai yra suéje
iki sprendimo priémimo, ir iSmokéjusi divi-
dendus ji turi biiti pajégi joykdyti savo prie-
voles uz einamuosius finansinius metus. Sis
Istatymo reikalavimas skirtas apsaugoti kredi-
toriy interesus.

Taigi, Akciniy bendroviy jstatymas reika-
lauja, kad pradelsty skolu ar kity nejvykdyty

16

prievoliu nebiity visuotinio akcininky susi-
rinkimo diena. ApsidraudZiant nerekomen-
duojama akcininky susirinkimo rengti dar-
bo uzmokescio, mokesciy ar kity periodiniy
imoky mokéjimo dienomis. AtsiZvelgiant i
turinio virSenybés prie§ forma principa, net
jeigu visuotinio akcininky susirinkimo spren-
dimu tarpiniai dividendai bus paskirti pasko-
los grazinimo ar kitu dideliu mokéjimy iSvaka-
rése, minéto reikalavimo nesilaikymu gali biiti
pripaZintas atvejis, kai imonés turimo pinigy
likucio akivaizdZiai neuZtenka Sioms prievo-
léms jvykdyti.
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Lietuvos Auksciausiasis Teismas civilinéje
byloje Nr. e3K-3-99-381/2024 yra pasisakes dél
analogisko reikalavimo, reglamentuojancio me-
tiniu dividendu skyrima ir jrasyto Akciniy ben-
droviy jstatymo 59 straipsnio 6 dalies 1 punkte.
Darytina iSvada, kad $i LAT suformuota prak-
tika taikytina ir tarpiniy dividendy atveju. Ap-
zvelkime ja.

PRADELSTI |SIPAREIGOJIMALI
KREDITORIAMS

Minétoje byloje nagrinéta situacija, kai divi-
denduy skyrimo metu bendrové turéjo pradelsty
isipareigojimuy tiekéjams. Su kai kuriais i$ ju buvo
suderintas mokéjimu grafikas. Su kitais kredi-
toriais dél mokéjimo atidéjimo nebuvo sutarta,
tac¢iau bendrové sékmingai su jais atsiskaité jau
paskyrusi dividendus. Viena i$ bylos Saliu teigé,
kad minety pradelsty prievoliy egzistavimas ap-
ribojo akcininky teise skirti dividendus.

Teismas konstatavo, kad, jeigu esant pra-
delstai prievolei Salys nustato papildomq terming jai
joykdyti, néra laikoma, kad prievole yra pradelsta,
nes jos juoykdymo terminai yra nukeliami | ateitj.
Kadangi kreditorius neturi teisés reikalauti is sko-
lininko joykdyti prievole tol, kol nesuéjo jos joykdy-
mo terminas, laikytina, kad tokia prievolé néra
vykdytina.

Taciau jeigu su kreditoriais nebuvo sutar-
ta dél mokéjimy atidéjimo, laikytina, kad pra-
delsty jsipareigojimy egzistavimas paZeideé
jstatymo norma, ribojancia dividendu skyri-
ma. [vertinus tai, kad pradelstos prievolés kre-
ditoriams buvo jvykdytos netrukus, laikytina,
jog ABI normos tikslas — apsaugoti kreditoriu
interesus — buvo jgyvendintas. Todel neliko
pagrindo teigti, kad akcininkams dividen-
dai buvo paskirti ir iSmokéti neteisétai. Be
to, ABI normos aiskinimas, kad visais atve-
jais akcininky sprendimas ismokéti dividen-
dus akcininkams yra neteisétas, jei akcininky
sprendimo ismokéti dividendus priémimo die-
nq buvo pradelsty jsipareigojimy, nepaisant jy
dydzio, prievolés vykdymo termino pazZeidimo
trukmés, prievolés kreditoriams joykdymo
fakto iki dividendy ismokéjimo akcininkams,
biity formalus ir neatitikty tikrosios normos
prasmeés ir paskirties.

Perskaic¢ius LAT pasisakymus, turbit gali-
ma daryti kelias iSvadas. Jeigu jmoné turi lésy,

kurias ketina skirti tarpiniams ar metiniams di-
videndams, bet tuo paciu turi ir pradelstu jsipa-
reigojimuy, dividendus ji gali skirti, taciau reko-
menduojama su kreditoriais iS anksto suderinti
véluojanciuy mokéjimy grafika. O jeigu to nepa-
daré, bent jau stengtis prievoles jvykdyti kuo
greiciau, tuo parodant, kad dividendy skyrimas
nepablogino kreditoriy padéties. Zinoma, svar-
bus vaidmuo tenka ir tuy pradelsty jsipareigoji-
mu dydZziui, vélavimo atsiskaityti priezastims
bei trukmei.

Jeigu bendroveé su VMI yra pasirasiusi mo-
kestinés paskolos sutartj ir jimokas moka laikyda-
masi nustatyto grafiko, toks mokesciu mokéjimo
pavélinimas nelaikytinas pradelstu jsipareigo-
jimu, uZkertanciu kelig akcininkams skirti divi-
dendus. Nebent toks draudimas bfity numatytas
paskolos sutartyje.

LAIKU NEISMOKETI
ANKSTESNIY METUY DIVIDENDAI
IR GALIMOS TO PASEKMES

Dar vienas klausimas, dél kurio pasisaké
LAT, susijes su anksc¢iau paskelbty dividen-
du neisSmokéjimu. ABI jpareigoja dividendus
iSmokeéti per vieng ménesj nuo juy paskyrimo.
Sprendziant i§ bylos medziagos, nauju divi-
dendy skyrimo dieng bendrové nebuvo iSmo-
kéjusi ankstesniais metais paskirty dividendu -
turéjo pradelsty jsipareigojimu akcininkams.
Akcininkai argumentavo, kad, skirdami nau-
jus dividendus, jie tuo paciu patvirtino, kad
ankstesniy dividendy neismokéjimo nelaiko
ju teisiy pazeidimu. Zemesnés instancijos teis-
mai sutiko su tokia pozicija ir nurodé, kad,
priimdami nauja sprendima skirti dividendus,
akcininkai patvirtina, jog terminas iSmokéti
ankstesniais metais paskirtus dividendus néra
pradelstas, o sprendimo priémimo dieng yra
pratesiamas.

Taciau LAT Sia situacija traktavo kitaip. Jo
nuomone, akcininkai turi teise reikalauti dividendy
is bendroves kaip jos kreditoriai, todeél, neismokejusi
akcininkams paskirty dividendy per jstatyme nusta-
tytq terming, bendrove turi pradelsty prievoliy, kuriy
terminai yra suéje, nes akcininkas tampa bendroves
kreditoriumi ir gali kreiptis | teismg dél dividendy
isreikalavimo 1S bendroves. Aplinkybé, jog akci-
ninkai nereikalavo priteisti dividendy teismo
tvarka, nesudaro pagrindo daryti isvados, kad
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bendrovés prievolés akcininkams nebuvo pra-
delstos ir kad akcininkai netapo bendrovés kre-
ditoriais.

Pabréziama, kad, bendrovei paskyrus nau-
jus dividendus, jos nejvykdyti jsipareigojimai
akcininkams didéja ir akcininkai pretenduoja
juos padengti imonés turtu kaip ir kiti kredito-
riai. Todél kity kreditoriy galimybés gauti savo
reikalavimy patenkinima atitinkamai maZzéja.
Tai laikytina ABI nustatytos normos, kuria sie-
kiama apginti kreditoriy interesus, nesilaikymu.
Todél jeigu ankstesniu dividendy neiSmoké-
jimo priezastis buvo 1ésy triikumas, bendrové
negaléjo skirti naujy dividendu, nepazZeisdama
kity kreditoriy interesy.

Verta paminéti, kad, jeigu dividendus pa-
skyrusi bendrové nesugebéjo ju iSmokéti per
AB] nustatyta vieno ménesio termina, dél to
pats jsipareigojimas netampa gincytinas ar ne-
galiojantis. Skola akcininkams neisnyksta. Jei-
gu akcininkai nori atSaukti ankstesnj spren-
dima skirti dividendus, jie turi turéti teisinj
pagrinda, pavyzdziui, kad dividendai buvo
paskirti pazeidziant ABI normas. Tai gali biti
jvairiis procediiriniai pazeidimai, susije su vi-
suotinio akcininky susirinkimo susaukimu ar
balsavimu jame: ne visiems akcininkams buvo
tinkamai pranesta apie Saukiama visuotinj ak-
cininku susirinkima, sprendimai priimti ne-
sant kvorumo ir pan.

Kita galima iSeitis — akcininkas, kaip bet
kuris kreditorius, turi teise atsisakyti jam
priklausancio kreditorinio jsipareigojimo
(paskirty dividendu). Kiekvienas akcininkas
sprendzia savarankiskai. Todél gali biiti anu-
liuoti ne visy akcininky dividendai. Tokiam
sprendimui priimti nereikia Saukti ir visuoti-
nio akcininku susirinkimo. PazZymétina, kad
VMI laikosi pozicijos, jog, akcininkui atsisa-
kius reikalavimo teisés i dividendus, gyvento-
ju pajamu mokescio atzvilgiu tai prilygsta di-
videndu, kuriuos akcininkas graZina imonei,
iSmokéjimui. Todél ijmonei atsiranda prievolé
nuo atsisakyty dividenduy sumos apskaiciuoti
GPM (jeigu akcininkas yra fizinis asmuo), o
paciai bendrovei nurasyta dividenduy (kredito-
rinio isipareigojimo) suma taps apmokestina-
mosiomis pajamomis. Toks sprendimas finan-
siSkai yra maZiausiai patrauklus.

Treciasis variantas — su akcininku, kaip
kreditoriumi, sudaryti atskira susitarima dél
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((Viena i sglygy skirti tarpi-
nius dividendus — bendrové ne-
turi nejvykdyty prievoliy, kuriy
terminai yra suéje iki sprendimo
priemimo, ir iSmokéjusi dividen-
dus ji turi buti pajégi jvykdyti
savo prievoles uz einamuosius
finansinius metus.

pavéluoty dividendy iSmokéjimo. Tokiame
susitarime gali biti nustatytas bet koks abiem
puséms priimtinas terminas bei jo jvykdymo
biidas. Isipareigojimas gali biiti padengtas ne
tik pinigais, bet ir kitu turtu. Jeigu neiSmokéti
dividendai bus prilyginti paskolai, atsiras ga-
limybeé uZ tai mokéti rinkos paliikanas arba tai
gali biiti beprocenté paskola. Gali biiti sutarta
ir dél paties akcininko jsipareigojimuy (jeigu to-
kie egzistuoja) padengimo — tarpusavio skoly
uZskaitos.

Pazymétina, kad pradelsty isipareigojimu
egzistavimas jmonei sukelia ir kity riziky, pa-
vyzdZiui, pripaZijstant nemokia, nes Si biisena
taip pat siejama su pradelstais jsipareigojimais.
Susitarimo su akcininkais dél laiku neiSmokéty
dividendu pasirasymas leidzia tokio jsipareigo-
jimo nelaikyti pradelstu, tuo paciu iSvengiant
papildomu riziku.

Svarbi isvada, apibendrinus minétoje bylo-
je LAT suformuotq praktikq, — kokiy nors pra-
delsty jsipareigojimy egzistavimas dividendy
skyrimo dieng savaime nepadaro Siy dividendy
neteiséty, jeigu jmoné galés jrodyti, jog toks
sprendimas nepablogino kity kreditoriy intere-
sy, ir jeigu su kreditoriais, kad ir paveluotai,
buvo atsiskaityta. Taciau susitarimai, atide-
dantys pradelsty jsipareigojimy padengimaq, net
jeigu tai skolos su jmone artimai susijusiems
asmenims (jos savininkams ar vadovams), pa-
deda sumaZinti galimas rizikas.
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42024 m. kovo 29 d. vMmI virgininko jsakymu Nr. VA-33 buvo
patvirtintos Elektroninio kvito naudojimo taisyklés (toliau — Taisyklés).

Kaip skelbiama jsakymo pradzioje, Sis dokumentas parengtas siekiant

plésti elektroniniy dokumenty naudojimo galimybes ir padéti suvienodin-

ti imoniy taikomus skirtingus sprendimus, diegiant jvairius elektroninius

dokumentus. Tac¢iau prabégus daugiau kaip dvejiems metams nuo Sio re-

glamento jsigaliojimo, apie jo egzistavima ir atsiradusius naujus reikalavi-

mus nemazai buhalteriuy néra net girdeéje, nors elektroninius dokumentus

naudoja visos imones.

Pagal VMI patvirtintose Taisyklése pateik-
ta apibrézti, elektroninis kvitas — tai nustatyto
turinio kasos aparatu, technine ir (arba) programine
iranga suformuotas ir elektroniniu biidu pateiktas, ir
elektroniniu biidu pirkéjo gautas prekiy (paslaugy)
pardavimo ir (ar) pirkimo operacijy duomeny rin-
kinys, patvirtinantis prekiy (paslaugy) pardavimo
ir (ar) pirkimo iikinés operacijos joykdymo bei su-
mokéjimo faktq (pvz., iSankstiniy (avansiniy) jmoky
ar nario mokescio, jnasy ir pan.). Tokio elektroni-
nio kvito perdavimas elektroniniu biidu ir elektroni-
nio kvito formatas turi suteikti galimybe jo duome-
nis automatiskai apdoroti informaciniy technologijy
programine jranga.

Galima teigti, kad e. kvitu vadinamas parda-
vimo ar pirkimo dokumentas, tuo paciu fiksuo-
jantis ir mokéjimo fakta. Esminé Sio dokumento
savybé — jis iSraSomas ir gaunamas tik elektro-
niniu formatu. Tacdiau kiti teisés aktai taip pat
jvardija dokumentus, skirtus atsiskaitymams
grynaisiais pagristi — tai pinigu priémimo kvitai,
bilietai, prekiu pirkimo—-pardavimo kvitai ir kt.
Todél darytina iSvada, kad naujieji e. kvitai yra
ne dar viena pardavimo dokumento atmaina,

o elektroniniu formatu rengiamy pardavimo /
atsiskaitymo dokumenty visuma. Be to, ir Tai-
syklése jvardyta, kad e. kvitai gali atlikti saskai-
tu ar PVM saskaity faktary, elektroniniy kasos
aparato (EKA) kvity, pinigu priémimo / iSmo-
kejimo kvity, prekiy (paslaugy) pirkimo-parda-
vimo kvity, biliety, kity finansinés apskaitos do-
kumentu, kuriais pagrindZiamos grynuju pinigu
operacijos, funkcijas.

Jeigu e. kvita suformuoja EKA, jame turi biiti
visa EKA kvitams privaloma informacija. Tais
atvejais, kai EKA neprivaloma naudoti ir kvitas
formuojamas kitais jrenginiais, apskaitos pro-
grama ar kitomis verslo valdymo sistemomis,
Taisyklés nurodo, kokia informacija privalo biiti
pateikiama kvite. Reikalaujama panasiy duome-
ny kaip ir EKA kvite.

Kaip minéta, jeigu pagal teisés aktu rei-
kalavimus pardavimo metu privalu isduo-
ti nustatyta dokumenta (pvz., PVM saskaita
fakttira, prekiu pirkimo-pardavimo kvitg ir
pan.), e. kvitas gali atlikti abieju dokumenty
funkcija. Tokiu atveju e. kvite papildomai tu-
réty biiti nurodyta ir atitinkamam dokumentui
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privaloma informacija. Turbtit tai taps svar-
biausiu naujujuy kvity naudojimo biidu. Pa-
vyzdZiui, uZuot pateikus pirkéjui EKA kvita ir
PVM saskaitq faktiira, jam reikés nusiusti abu
Siuos dokumentus atitinkantj e. kvita, kuriame
turés biiti jrasyta kvitams ir fakttiroms priva-
loma informacija. Be to, tokia dviguba funkcija
atliekanciy e. kvity duomenys turéty biti pa-
teikti i i.SAF posistemj kartu su kitu PVM sas-
kaity fakttiry informacija.

Atkreiptinas démesys, kad Taisyklés reika-
lauja e. kvitus vartotojams pateikti dviem for-
matais:

e originaliu strukttirizuotu formatu (pvz., xml,
xsd ir kt.);

*  pirkéjui perskaitomu formatu (pvz., pdf, xlsx,
html ir kt.).

Techniskai tai Zymiai sudétingiau jvykdo-
mas reikalavimas nei vien tik pirkéjui nusiusti
pdf faila. Dokumenta struktiirizuotu duomenu
formatu gali parengti tik tam pritaikytos kom-
piuteriy sistemos. Be to, siuo formatu pateikti
duomenys pirkéjui gali baiti nereikalingi, jeigu
jis nenaudoja tokius duomenis automatiskai ap-
doroti gebancios programinés jrangos. Taciau
Taisyklés nenumato jokiy isSimciy.

Dviem formatais turéty buti siunciami
visi e. kvitams prilyginti dokumentai, taip
pat ir EKA formuojami elektroniniai kvitai,
nors daznu atveju dabar jie keliauja vien tik
pdf pavidalo. VMI aiskina, kad xml formatas
neprivalomas tuo atveju, jeigu toks kvitas lai-
kytinas popierinio kvito skaitmenine kopija.
Esa kvitas atspausdinamas jprastu biidu, tuo-
met nuskenuojamas ir iSsiunciamas pirkejui.
Taciau kaip atskirti kvita, kuris buvo atspaus-
dintas ir nuskenuotas, nuo to, kuris i$ karto
suformuotas pdf formato? Sis VMI aiskinimas
primena nesena situacija su PVM saskaity fak-
tiru egzemplioriais, kai buvo reikalaujama
pirkéjams siusti pdf dokumento biitinai pirmaji
egzemplioriu.

Kita dviprasmiska situacija kyla i$ Taisy-
kliy teiginio, kad e. kvitas gali biiti naudoja-
mas pirkéjams atsiskaitant tiek grynaisiais,
tiek negrynaisiais pinigais. Atsiskaitymai ne-
grynaisiais pinigais apima ne tik mokeéjima kor-
telémis ar iSmaniaisiais jrenginiais, bet ir banko
pavedimais. PavyzdZziui, gavus mokéjima uz
internetinéje parduotuveéje uzsakytas prekes,
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((E. kvitus galima naudoti vi-
siems atsiskaitymams, kai reika-
lingas elektroninis dokumento
formatas. Taciau jeigu yra prie-
volé naudoti EKA, e. kvitus rei-
kia formuoti kasos aparatu.

pirkéjui gali biiti siun¢iamas e. kvitas arba jpras-
tiné PVM saskaita fakttira. Esminis skirtumas —
skirtingi reikalavimai dokumenty formatams.
Pagal PVM istatyma, pirkéjui uZtenka pateikti
vien tik pdf ar net Wordo formato PVM saskaita
fakttira, o e. kvitas turi biiti pateikiamas dvieju
formatuy.

Taip pat néra visiskai aiSkiis atvejai, kai
e. kvitai gali biiti naudojami ir atsiskaitymams,
kurie néra susije su pardavimais, dokumentuoti.
Taisyklés labai lakoniskos — tai gali biiti iSanksti-
nés (avansinés) fmokos ar nario mokesciai, jna-
Sai ir pan. IS to nevisiSkai aiSku, ar mokéjimams,
kurie nesusije nei su avansais, nei su kokiais nors
inasais, gali baiti naudojami kvitai, pavyzdziui,
is darbuotojo priimant kompensacija grynaisiais
uZ asmenines paslaugas, uz kurias sumokéjo
imoné, ir pan. Kaip galima suprasti i VMI at-
sakymu, mokesciy administratoriui svarbiausia,
kad visos piniginés operacijos btitu dokumen-
tuotos, o kokiu dokumentu tai bus jforminta,
ne taip ir svarbu. Tad e. kvitus galima naudoti
visiems atsiskaitymams, kai reikalingas elek-
troninis dokumento formatas. Taciau jeigu yra
prievolé naudoti EKA, e. kvitus reikia formuoti
kasos aparatu.

VMI ATSAKYMAI | SAVAITRASCIO
~BUHALTERUJA" UZDUOTUS
KLAUSIMUS, SUSJUSIUS
SU E. KVITY NAUDOJIMU

1. Pagal sutartj su verslo partneriu jmoné
teikia kurjerio paslaugas. Verslo partnerio
internetu parduotas prekes ji savo trans-
portu pristato pirkéjams. Uz prekes pirkéjai
sumoka pristatymo metu grynaisiais pini-
gais arba banko kortele. Kaip jmonés vai-
ruotojas (kurjeris) galéty jforminti pinigy
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gavima, iSduodamas ne rasytinj, o elektro-
ninj dokumenta (pirkéjo sutikimu gauti el.
dokumenta pasiriipins verslo partneris)?
Jeigu asmuo uz pristatytas prekes atsiskai-
tys mokéjimo kortele, ar uzteks jam iSduo-
ti vien tik korteliy skaitytuvo kvita (jis gali
buti popierinis arba elektroninis)? Jeigu
korteliy skaitytuvo kvito neuztenka arba
atsiskaityta grynaisiais pinigais, ar gali-
ma pinigy priémima jforminti e. kvitu? Ar
e. kvite uztenka jrasyti Elektroninio kvito
naudojimo taisykliy 7 punkte nurodytus re-
kvizitus? Ar Sj kvita elektroniniu parasu turi
pasirasyti siuntg pristates ir kvita suforma-
ves asmuo?

Vadovaujantis Apraso’, kuris reglamentuoja
atsiskaitymuy uz parduodamas prekes (kai prekés
superkamos, — superkamas prekes) ir teikiamas
paslaugas duomenu fiksavimo naudojant kasos
aparatus tvarka ir btidus, 7 ir 13 punkty nuos-
tatomis, tose vietose, kuriose asmenys uz jiems
parduodamas prekes arba suteikiamas paslau-
gas sumoka grynaisiais ir (arba) negrynaisiais
pinigais, kai yra naudojamasi mokéjimo priemo-
ne, turi bati jrengti ir naudojami kasos aparatai

ir atsiskaic¢iusiems asmenimis popieriniu arba
elektroniniu btidu pateikiamas apskaitos doku-
mentas — kasos aparato kvitas.

ISimtiniai atvejai, kuriais nereikalaujama
naudoti kasos aparatu, yra nurodyti Apraso
23 punkte. Pagal Apraso 23.1 papunkti, kasos
aparaty nereikalaujama naudoti gyvenamosiose,
darbo ar kitose pirkéju nurodytose prekiu prista-
tymo (paslaugy suteikimo) vietose.

Apraso 24 punkte nustatyta: jeigu Apraso
23.1-23.13 papunkciuose nustatytais atvejais
kasos aparatas nenaudojamas, Apraso 7 punk-
te nurodytiems asmenims pateikiamas bilietas,
pinigy priémimo kvitas (pinigy iSmokéjimo kvi-
tas), naudojami Valstybinés mokesciu inspekci-
jos prie Lietuvos Respublikos finansu ministeri-
jos nustatyta tvarka, arba mokéjimo operacijos
patvirtinimo dokumentas, piniguy apskaitos ar
kitas apskaitos dokumentas.

Taigi, Siuo atveju, jeigu asmuo uz pristatytas
prekes atsiskaito banko mokéjimo kortele, tai su-
mokeéjima patvirtinanc¢iu dokumentu galéty btiti
laikomas banko saskaitos iSrasas arba mokéjimo
kortelés skaitytuvo kvitas.

Jeigu uz pristatytas prekes pirkéjai atsiskaito

! Atsiskaitymy uZz prekes ir paslaugas duomeny fiksavimo tvarkos aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2002 m. rugpjtcio 13 d. nutarimu Nr. 1283 ,Dél Atsiskaitymuy uz prekes ir paslaugas duomeny fik-
savimo tvarkos apraso patvirtinimo®.
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grynaisiais pinigais ir Sis atsiskaitymas jmonés
vairuotojo (kurjerio) yra jforminamas pinigu
priémimo kvitu, tai paZymime, kad pinigu pri-
émimo kvity naudojimo, parengimo ir apskai-
tos reikalavimai yra nustatyti Taisyklése?. Kvitai
naudojami, kai uz parduotas prekes (paslaugas)
asmenys atsiskaito grynaisiais pinigais tik nu-
statytais atvejais, kai neprivaloma naudoti kasos
aparatuy.

Atsizvelgiant i tai, kad FAJ]’ nedraudZia
elektroniniy apskaitos dokumenty naudojimo,
t. y. FA] yra apibréZta elektroninio apskaitos
dokumento savoka, todél gali baiti informaci-
néje sistemoje formuojami elektroniniai pinigu
priémimo kvitai?, turintys Taisykliy 6-8 punk-
tuose nustatytus rekvizitus, pasirasyti FA]
nustatytais biidais bei saugomi elektroninéje
duomenuy bazéje. Elektroninis pinigu priémi-
mo kvitas, atitinkantis FA] nustatytus reika-
lavimus, gali buti teikiamas, laikantis Elek-
troninio kvito naudojimo taisykliy® nustatyty
reikalavimu.

Pazymime, kad pagal Elektroninio kvito
naudojimo taisykliy 9 ir 10.1 punktus elektro-
ninis kvitas (toliau — e. kvitas), pateiktas identi-
fikuotam ir neidentifikuotam pirkéjui, gali baiti
laikomas elektroniniu pinigy priémimo kvitu,
jeigu jame, be Elektroninio kvito naudojimo
taisykliy 7 punkte pateiktos informacijos, pa-
pildomai yra nurodyta pinigy priémimo kvitui
Taisyklése nustatyta informacija. Taigi, pinigu
priémimo kvitas gali biiti iSduodamas e. kvito
formatu, t. y. e. kvitas numatytas kaip pasiren-
kama alternatyva popieriniam pinigy priemimo
kvitui, todél gali biiti iSduodamas tik pirkéjo
pageidavimu.

Pagal Elektroninio kvito naudojimo taisykliu
91ir 10.3 punktus, e. kvitas, pateiktas identifikuo-
tam ir neidentifikuotam pirkéjui, gali bati lai-
komas ir kitu elektroniniu finansinés apskaitos

dokumentu, kuriuo pagrindZiama grynaisiais
pinigais atliekama tikiné operacija ir kuriame
yra nurodyta FAI 7 straipsnio 1 dalyje nustatyta
informacija, kuri yra privaloma visiems apskai-
tos dokumentams, bei FA] 7 straipsnio 3 dalyje
nustatyta informacija.

Papildomai atkreipiame démesj, kad imones
vadovas parengtoje vidinéje tvarkoje turéty pa-
tvirtinti sarasa asmenuy, turinciy teise parengti
ir pasirasyti (arba tik pasirasyti) grynuju pinigy
apskaitos dokumentus.

Taip pat pagal FAI galiojancia tvarka pats
imonés vadovas nusistato reikalingas vidaus
kontrolés priemones parengtoje vidinéje tvar-
koje, nurodydamas taisykles dél grynuju pi-
nigy apskaitos, apskaitos dokumentuy, kuriais
yra pagrindZiamos grynuju pinigu operacijos,
iforminimo ir kt. Tai reiSkia, kad subjektui, at-
liekan¢iam grynujuy pinigy operacijas, reikia
paciam nusistatyti vidaus kontrolés priemo-
nes, uztikrinancdias grynuju pinigu operacijy
atsekamuma, pinigu kontrole, sauguma ir jfor-
minima. PaZymétina, kad minétas priemones
dél vidaus kontrolés organizavimo padeda
nustatyti Audito, apskaitos, turto vertinimo ir
nemokumo valdymo tarnybos® parengtos re-
komendacijos’.

2. Pagal sutartjsu verslo partneriu jmoné teikia
prekiy atsiemimo punkto paslauga: sudaro
salygas verslo partnerio internetu parduo-
tas prekes pirkéjams patiems atsiimti atsie-
mimo punkto paslauga teikian¢ios jmonés
padaliniuose. Jeigu uz Sias siuntas bus atsi-
skaitoma grynaisiais pinigais arba mokéjimo
kortelémis atsiéemimo metu, kokiais elektro-
niniais dokumentais jmoné galés jforminti
pinigy priémima? Ar galima Siais atvejais
naudoti identiSkus dokumentus, kaip nuro-
dyta 1 klausime?

2 Pinigy priémimo ir pinigy iSmokéjimo kvity naudojimo, iSrasymo ir apskaitos taisyklés, patvirtintos Lietu-
vos Respublikos finansy ministro 2019 m. geguzés 10 d. jsakymu Nr. VA-39 , Dél Pinigy priémimo ir pinigy
iSmokéjimo kvity naudojimo, iSrasymo ir apskaitos taisykliy ir Biliety naudojimo ir apskaitos taisykliy pa-

tvirtinimo”.
% Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatymas.

* Pagal Taisykliy 5 punkta, elektroninis kvitas — tai FA] nustatytus reikalavimus atitinkantis elektroninis apskaitos
dokumentas, parengtas, perduotas ir gautas tokiu elektroniniu formatu, kuris suteikia galimybe ji apdoroti au-

tomatiniu ir elektroniniu badu.

5 Patvirtinty Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virsininko 2024 m.
kovo 29 d. jsakymu Nr. VA-33 ,,Dél Elektroninio kvito naudojimo taisykliy patvirtinimo”.

¢ Numatyta Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos istatymo 12 straipsnio 6 dalyje.

" Nustatant vidaus kontrolés priemones, jimoné galétu vadovautis Rekomendacijomis.
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Siuo klausime pateiktu atveju tikio subjektas
teiks kito tikio subjekto internetu parduoty pre-
kiy atsiémimo punkto paslauga, kartu priimda-
mas atsiskaitymus grynaisiais ir negrynaisiais pi-
nigais, kai naudojamasi mokéjimo uz Sias prekes
priemone. Manome, jog apraSytu atveju, vado-
vaujantis Apraso 7° ir 13’ punktais, kasos aparatas
turi biiti naudojamas ir atsiskaiciusiam pirkeéjui
turi biti pateikiamas kasos aparato kvitas.

Atkreipiame démesi, kad pagal Elektroni-
nio kvito naudojimo taisykles, e. kvitas gali btiti
formuojamas ir pirkéjui perduodamas tiek kasos
aparatu, kai yra naudojamas kasos aparatas, tiek
kita pardavéjo naudojama verslo valdymo siste-
ma (angl. ERP — Enterprise Resource Planning), kai
ApraSe nustatytais atvejais nereikalaujama nau-
doti kasos aparatu.

Kasos aparatu suformuoto e. kvito naudojimas
tiek pardavéjams, tiek pirkéjams yra tik galimybeé —
alternatyva popieriniam kasos aparato kvitui'.

Kasos aparaty ir tiesioginio rysio kompiute-
riy tinklo terminaly naudojimo taisykliu'! 4.12 pa-
punkdio antroje pastraipoje nurodyta, kad kasos
aparato kvitas elektroniniu btidu** gali biiti teikia-
mas Elektroninio kvito naudojimo taisyklése nu-
statyta tvarka. Sioje pastraipoje nurodytu elektro-
niniu badu iSduodant kvita, turi bati laikomasi ir
siy Kasos aparaty naudojimo taisykliu.

3. Elektroninio kvito naudojimo taisykliy
13 punkte numatyta, kad, iSdavus e. kvita,
PVM saskaita faktira nebeiSduodama. Ty
paciy taisykliy 12 punktas reikalauja e. kvita
iSduoti dviem formatais: originaliu strukta-
rizuotu ir pirkéjui perskaitomu (pvz., pdf).
Ar dviejy formaty reikalavimas taikytinas ir
tuo atveju, kai pirkéjai uz prekes atsiskaito
jas uzsakydami el. parduotuvéje? Ar tokiu

atveju PVM saskaitg faktarg galima siysti tik
vieno (pdf) formato?

Elektroninio kvito naudojimo taisykliy 12
punkto reikalavimas pateikti e. kvita dviem for-
matais taikomas visais atvejais, kai iSduodamas
e. kvitas, nepriklausomai nuo to, ar atsiskaitymas
vyksta fizinéje prekybos vietoje, ar elektroninéje
parduotuvéje. Sios taisyklés isSimties e. prekybai
nenumato. Todél, jeigu elektroninéje parduotu-
véje pirkéjui iSraSomas dokumentas laikomas e.
kvitu, kuris kartu laikomas ir PVM saskaita fak-
tiira pagal Elektroninio kvito naudojimo taisykliy
10.4 papunkti, tuomet turéty biiti pateikiami abu
formatai (pvz., xml ir pdf). Vien pdf formato tokiu
atveju nepakaktu, nes pdf atitiktu tik 12.2 papunkti
(perskaitoma formata), bet ne 12.1 papunkcio rei-
kalavima dél originalaus strukttirizuoto formato.

Jeigu pardavéjas neisduoda e. kvito pagal
Elektroninio kvito naudojimo taisykles, o iSraso
iprasta elektronine PVM saskaita faktira, tuo-
met galima siusti tik pdf formato dokumenta,
jei uztikrinamas autentiSkumas, vientisumas ir
iskaitomumas. Tokiu atveju jau nebiity taikomos
Elektroninio kvito naudojimo taisykliy 12 punk-
to nuostatos dél dvieju formatu.

4. Elektroninio kvito naudojimo taisyklése nu-
matyta, kad e. kvitu gali biiti patvirtinamas
prekiy (paslaugy) pardavimo ir (ar) pirkimo
ukinés operacijos jvykdymo bei sumokéjimo
faktas (pvz., iSankstiniy (avansiniy) jmoky ar
nario mokescio, jnasy ir pan.). Ar tai reiskia,
kad e. kvitas gali bati naudojamas vykdant
ne tik pirkimo-pardavimo, bet ir atsiskaitymo
sandorius (tiek grynaisiais, tiek negrynaisiais
pinigais), pvz., tais atvejais, jeigu nuomoto-
jas i$ patalpy nuomininky surenka jmokas
uz jiems tenkancias komunalines paslaugas,

8 7. Naudojami kasos aparatai turi biti jrengti tose vietose, kuriose asmenys uz jiems parduodamas prekes arba
suteikiamas paslaugas sumoka grynaisiais ir (arba) negrynaisiais pinigais, kai yra naudojamasi mokéjimo prie-
mone, arba kuriose asmenims uZ superkamas is ju prekes sumokama grynaisiais pinigais.”

? ,13. Kasos aparatus naudojantys fikio subjektai, priéme grynuosius ir (arba) negrynuosius pinigus, kai yra nau-
dojamasi mokéjimo priemone, arba iSmokéje grynuosius pinigus, apraso 7 punkte nurodytiems asmenims popie-
riniu arba elektroniniu bidu pateikia apskaitos dokumenta — kasos aparato kvita. Kasos aparato kvito forma, jo
pildymo ir saugojimo tvarka nustato Valstybiné mokesciy inspekcija prie Finansy ministerijos.”

10 Kasos aparato kvitas (toliau — kvitas) — tai nustatyto turinio kasos aparatu suformuotas ir i§spausdintas arba
elektroniniu bidu pateiktas bei elektroninéje kontrolinéje juostoje uzfiksuotas prekiy (paslaugu) pardavimo ir /

ar pirkimo operacijy dokumentas.

=

rugséjo 18 d. jsakymu Nr. V-255.

—
¥}

Patvirtinty Valstybinés mokesc¢iy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virsininko 2003 m.

Kvito pateikimas elektroniniu bfidu — prieigos prie kvito duomeny pirkéjui suteikimas arba kvito duomeny

perdavimas, naudojant informaciniy rysiy technologiju priemones, kuriomis pirkéjui suteikiama galimybé per-
zitiréti ir tvarkyti nuo duomenuy pakeitimo apsaugotus kvito duomenis.
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kai pagal nuomos sutarties salygas tai néra
komunaliniy paslaugy perpardavimas, o tik
nuomotojo iSlaidy kompensavimas?

PaZzymime, kad pagal Elektroninio kvito
naudojimo taisykliu 4.1 papunktj e. kvitas gali
baiti naudojamas atsiskaitymo / sumokéjimo
faktui (pavyzdZziui, iSankstiniy (avansiniu) jmo-
ky ar nario mokescio, inasy ir pan.) patvirtinti.

5. Pirkéjams pageidaujant, jmoné jiems siun-
cia elektronine EKA kvito versija. Ar toks
kvitas visada laikytinas e. kvitu ir turi atitikti
VMI virSininko 2024 m. kovo 29 d. jsakymu
Nr. VA-33 nustatyta tvarka, pvz., kad pirkeéjui
kvitas turi biiti pateiktas dviem formatais?

® E. kvitas (pagal Valstybinés mokesciy inspek-
cijos prie Lietuvos Respublikos finansy minis-
terijos virsininko 2024 m. kovo 29 d. isakymu
Nr. VA-33 ,Dél Elektroninio kvito naudojimo
taisykliy patvirtinimo” (toliau — Isakymas)
patvirtinty Elektroninio kvito naudojimo tai-
sykliy (toliau — Taisyklés) nustatyta tvarka).
Tai situacija, kai kasos aparatas i$ karto for-
muoja fiskalinj kvita tik elektroniniu badu.
Tam, kad toks procesas biity teisétas, jimoné
privalo visiskai laikytis Taisykliy. Tai reiskia,
kad pirkéjui e. kvitas privalo biiti pateikiamas
dviem formatais (Zmogui perskaitomu, pvz.,
PDF, ir naudojantis informacinémis technolo-
gijomis nuskaitomu struktiirizuotu formatu,
pvz., XML) arba uztikrinama prieiga prie jo
per unikalig nuoroda / QR koda.

® Popieriniokvito skaitmeniné kopija. Jeigu ka-
sos aparatas jprasta tvarka atspausdina popie-
rinj fiskalini kvita, o pardavéjas, pirkéjo prasy-
mu, jj tiesiog nuskenuoja, nufotografuoja arba
pardavéjo kasos sistema sugeneruoja jo PDF
versijq ir iSsiuncia el. pastu ar kitomis priemo-
némis, tai néra Taisyklése reglamentuojamas

4 )
Elektroninio kvito naudojimo
taisykles rasite
www.paciolis.It/buhalterija
& J

e. kvitas. Tai yra popierinio kvito skaitmeniné
kopija. Tokiam dokumentui Taisykliy reikala-
vimai (dél dviejuy formaty pateikimo ir atitik-
ties pavyzdiniam XML) netaikomi, nes pir-
kéjui pirminis teisétas dokumentas jau buvo
iSduotas fizinés (popierinés) formos.

Taisykliy tvarka ir dviejy formaty (PDF +
XML) reikalavimas galioja tik tada, kai kasos
aparato naudotojas konkreciu atveju atsisako
popieriniy kvity spausdinimo ir i$ karto formuo-
ja elektroninj fiskalinj kvita.

6. Jeigu jmonés naudojamas e. kvitas, kurio
vienas i$ privalomy rekvizity yra pinigus su-
mokeéjusio asmens parasas, atlieka ir pinigy
priémimo kvito funkcija, ar pinigus sumokeé-
jes asmuo $§j e. kvitg turi pasirasyti butinai
kvalifikuotu el. parasu?

Kvalifikuotas elektroninis parasas néra pri-
valomas. Pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos istatyma ir susijusius civilinius bei
elektroninés atpazinties teises aktus, elektroni-
niuose apskaitos dokumentuose asmens paraso
reikalavimas gali bati iSpildytas keliais btidais
(informacija apie asmens duomenuy tvarkyma
galima rasti adresu www.vmi.lt skiltyje ,Asmens
duomenuy apsauga”):

® Pazangusis elektroninis parasas, kuris lei-
dzia nustatyti pasiraSiusiojo tapatybe, bet
nebitinai turi kvalifikuotg sertifikata.

® Kiti el. pasiraSymo ar patvirtinimo budai,
jei Salys (pardavéjas ir pirkejas) is anksto su-
sitaria dél ju naudojimo ir Sie biidai leidZia
vienareikSmiskai nustatyti pinigus sumoke-
jusi asmenj bei uztikrina dokumento turi-
nio vientisuma, pavyzdziui: pirkéjo parasas
specialiu rasikliu (stiliuku) ant planSetinio
kompiuterio ar kasos ekrano (vadinamasis
biometrinis parasas), PIN kodo jvedimas,
patvirtinimas per el. bankininkyste ar netgi
kliento identifikavimas per jo unikalia loja-
lumo sistema / paskyra, kurioje fiksuojamas
veiksmas ,Apmoketa ir patvirtinta”. Svar-
biausia, kad naudojamas elektroninis spren-
dimas (pasirasymas ekrane, autorizacija ar
kt.) leistu identifikuoti sumokéjusi asmeni.
Parengta UAB , Paciolis”
metodiniame centre
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VMI VEIKLOS KRYPTYS
artimiausiu laitkotarpiu

4 Nauj asis Valstybinés mokesciy inspekcijos virSininkas Martynas
ENDRIJAITIS pradéjo eiti Sias pareigas dar visai neseniai, tac¢iau jau bréZia aiskia
institucijos veiklos krypti. Jo prioritety saraSe — SeSélinés ekonomikos mazinimas,
elektroniniy paslaugu plétra, dirbtinio intelekto diegimas, stipresnis kibernetinis
saugumas ir maZesné administraciné nasta gyventojams bei verslui.

Apie tai, kokiy poky¢iy mokesciy mokétojai gali tikétis artimiausiais metais,
kaip VMI ketina kovoti su mokestiniais pazeidimais, neapsunkindama sazi-
ningy gyventojy ir imoniu, ir kokj vaidmenij ateityje, administruojant mokes-
Cius, atliks dirbtinis intelektas, kalbamés su naujuoju VMI virsininku.

B Kokius konkrecius pokycius VMI veikloje pla-
nuojate per pirmuosius vadovavimo metus?

Per pirmuosius metus matau 4 pagrindines
veiklos kryptis. Pirmoji — sumazinti SeSélinés
ekonomikos ir PVM atotriikio masta Lietuvo-
je. Labai svarbu tikslinti kontrole aukstos rizikos
sektoriuose, kasmet identifikuoti ir atnaujinti

26

3-5 didZiausios rizikos sektorius. Kiti Sios kryp-
ties prioritetai:

e padidinti tiksliniy patikrinimy efektyvuma;

* jgyvendinti bendras skaidrinimo programas
su verslo asociacijomis;

e dirbtiniu intelektu pagrista atranka;
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e atrinkty sektoriy teminiai kontrolés patikri-
nimai;

* apskaita tvarkanciu imoniy veiklos kokybés
uztikrinimas;

e gSvietimas;

e pasitikéjimo valstybe didinimas, institucijy
veiklos koordinavimas, jaunimo mokestinio
samoningumo tobulinimas;

* bendra duomenuy platforma, skirta VMI,
,Sodrai” ir FNTT, Registry centrui, muitinei
ir kitoms institucijoms;

* bendri minéty institucijy rizikos vertinimo
standartai;

¢ kasmeté vieSa pazangos ataskaita.

Antroji kryptis — skatinti elektroniniy pas-
laugy plétra. Geru to pavyzdziu galime laikyti
nekilnojamojo turto mokescio apskaiciavimo
administratoriaus iniciatyva procesa — VMI pa-
rengs preliminarias $io mokescio deklaracijas
tiek juridiniams, tiek fiziniams asmenims. Taip
pat planuojamas naujas gyventoju pajamuy de-
klaravimo modelis ir nauja turto deklaravimo
koncepcija.

Tre¢ia kryptis — kibernetinis saugumas.
Siuo atveju matau konkreciy priemoniy plana:

e kritiniy sistemy ir duomeny apsauga;

e rizikos vertinimu pagrista saugumo strategija;

e stipri prieigos kontrolé ir autentifikavimas
(nulinio pasitikéjimo standartas);

* nuolatinis grésmiy stebéjimas ir reagavimas;

¢ darbuotoju kibernetinio saugumo kompe-
tencijos;

* incidenty valdymo ir atsparumo planai.

Ketvirta kryptis — sustiprinti etikos stan-
darty laikymasi ir sukurti korupcijai atsparia,
pasitikéjima didinanciq darbo aplinka. Si kryptis
susijusi su VMI, kaip institucijos, tobulinimu.

B Kokiy VMI vykdomy procesy labiausiai noré-
tumete atsisakyti arba juos supaprastinti?

Labiausiai norétusi supaprastinti klientu ap-
tarnavimo procesus, kad visos VMI paslaugos
biity teikiamos vienoje sistemoje, o klientams ne-
bereikéty naudotis skirtingomis platformomis ar
atlikti pertekliniy veiksmu. Sio tikslo VMI siekia
igyvendindama skaitmeninés transformacijos

projekta, kurj aktyviai vykdo gausi projekto
komanda. Paslaugos i nauja Mokesciy admi-
nistravimo platforma (MAP) bus perkeliamos
etapais. Pirmajame etape numatoma perkelti
10 VMI paslaugu. Tai sumazins administracine
nasta, supaprastins procesus ir uzZtikrins pato-
gesnj klienty aptarnavima. Daugiau informaci-
jos apie pokycius rasite https://www.vmi.lt/evmi/
vmi-skaitmenine-transformacija.

B Ar planuojate mazinti administracine nas-
ta smulkiajam verslui? Kokiais konkrediais
veiksmais?

Planuojamos jvairios priemonés, maZinan-
¢ios administracine nastg verslui. Kai kurios i$
ju jau patvirtintos ir netrukus bus jgyvendina-
mos. PavyzdZziui, VMI juridiniams asmenims
suformuos preliminarias nekilnojamojo turto
mokescio (toliau — NTM) deklaracijas uz 2026 m.
ir vélesnius mokestinius laikotarpius. VMI au-
tomatiskai sukels visus turimus duomenis apie
nekilnojamaji turta, priklausancias lengvatas ir
taikomus tarifus. Suformuotoje preliminarioje
deklaracijoje bus pateikiama papildoma infor-
macija ir perspéjimai, kurie palengvins mokesciy
mokétojams deklaravimo procesa ir padés su-
mazinti klaiduy tikimybe. Klientas turés perziii-
réti preliminarios deklaracijos duomenis, vedlio
principu papildyti ja savo turimais duomenimis,
pridéti juos pagrindZianc¢ius dokumentus.

Smulkusis verslas taip pat pajus pirmiau ap-
tartos naujosios Mokesciy administravimo plat-
formos teikiama nauda, nes jau pirmajame etape
planuojama i Sia sistema perkelti jiems aktualias
paslaugas: verslo liudijimy iSdavima ir tvarky-
ma, veiklos raiSies keitima vykdant individualia-
ja veikla.

Siuo metu rengiamas Finansy ministro val-
dymo sriciy pertekliniy reikalavimy verslui Salinimo
2026-2028 mety priemoniy planas, kuriame taip pat
numatytos tam tikros administracine nasta ma-
Zinancios priemoneés, susijusios su VMI teise for-
muoti mokestines prievoles, kai kuriy pranesimy
pildymo atsisakymu, PVM sertifikaty iSdavimu.

B Kaip VMI planuoja ateityje kovoti su seséli-
ne ekonomika, neapsunkindama saziningy
mokesciy mokeétojy?

VMI kontrole vis labiau grindZia duomeny
analize ir rizikos vertinimu, todél pagrindinis

27
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tikslas yra kuo tiksliau identifikuoti didZiausia
mokestine rizikq keliancius atvejus ir kontrolés
veiksmus nukreipti biitent ten.

Tam VMI naudoja iSmaniaja kontrolés pro-
cesy valdymo sistema (i.KON), kuri leidZia ana-
lizuoti informacija iS jvairiu duomenu Saltiniu,
taikyti rizikos taisykles, automatizuoti rizikingy
atvejy atranka ir operatyviau reaguoti j nustaty-
tus neatitikimus.

2025 metais VMI atliko 20 163 (5673 i. KON
analizes pagrindu) stebésenos veiksmus ir 5 900
kontrolés veiksmuy. 2025 m. stebésenos rezulta-
tai sudaré 133 mln. eury (54 mln. i. KON analizés
pagrindu).

Siekiama informuoti mokétojus apie ne-
atitikimus kaip jmanoma anksciau. 2024 m.
pabaigoje startavo PVM deklaracijy tikrinimo
ju pateikimo metu procesas. 2025 metais apie
galimas klaidas / neatitikimus mokétojai buvo
informuoti daugiau kaip 4 300 karty. Daugiau
kaip 80 proc. mokétoju, gave informacija, sava-
rankiskai pasalina minétus neatitikimus. Re-
zultatas — 22 mln. eury.

2026 m. tendencija nesikecdia. Atlikta
10,3 takst. stebésenos veiksmy (3,9 takst. i. KON
analizés pagrindu), kuriy rezultatai sudaré
67,7 min. eury (28,2 mln. i.KON analizés pa-
grindu). Deklaracijy tikrinimo metu apie klai-
das mokétojai informuoti 3,5 tiikst. karty. Re-
zultatas — 12,6 mln. eury.

Atliekant kontrole taip pat placiai naudoja-
mi i.MAS duomenys: saskaity faktiiru, vaZtaras-
¢iu, kasos aparaty ir kity informaciniy sistemuy
informacija, kuri automatiskai sutikrinama tar-
pusavyje.

Artimiausiu metu planuojama ir toliau
plésti Siy sistemy galimybes, diegti naujus rizi-
kos modelius, integruoti papildomus duomenuy
Saltinius, automatizuoti kontrolés procesus ir
efektyviau panaudoti elektroniniuy kasos apa-
raty (i.EKA) bei kity skaitmeniniy sprendimu
duomenis. Tai leis grei¢iau nustatyti galimus
paZeidimus, sumaZins administracine nasta sa-
Ziningiems mokesciy mokétojams ir uZtikrins,
kad kontrolés veiksmai biity taikomi ten, kur ju
labiausiai reikia.

B Ar, jasy nuomone, VMI pakankamai padeda
mokesciy mokétojams suprasti apmokesti-
nimo taisykles ir iStaisyti klaidas, ar dazniau
taiko sankcijas ir baudas?

VMI siekia kiek jmanoma labiau padéti
verslui ir gyventojams suprasti mokesciu teisés
akty nuostaty taikyma ivairiose situacijose, to-
dél nuolat pildo, atnaujina ir skelbia mokescius
reglamentuojanciy teises akty apibendrintus ko-
mentarus, juose pateikdamas praktiniuy situaciju
ir apmokestinimo pavyzdZiu.

Taip pat, remdamiesi gaunamais praneSi-
mais telefonu ir paklausimais rastu, pateikiame
informacija VMI interneto svetainés skiltyje
»,Dazniausiai uZduodami klausimai“, papildome
,Mokesciu Zinyna”, pasikeitus tam tikroms nuosta-
toms, apie tai informuojame ,,Mokes¢iu naujieny”
dalyje. Internete skelbiama informacija, atsizvel-
giant { mokestiniy teisés akty pakeitimus, nuolat
perzitirima ir atnaujinama. Papildomai rengiame
mokomuosius vaizdo irasus VMI Youtube kanale,
apie mokescius paprastai kalbamés VMI tinklalai-
dg¢je , Kad mokesciai biity paprasta”.

VMI yra atvira savo klientams: nuolat ben-
drauja su partneriais, asociacijomis, instituci-
jomis. Atsizvelgdami j aktualijas, atskiroms
grupéms rengiame seminarus, susitinkame ir
kalbamés jiems riipimus klausimus, su asociaci-
ju atstovais dalijamés parengta informacija (skai-
drés, DUK, vaizdo jrasai).

Jei gyventojui, susipazZinus su pateikta me-
dziaga, kyla papildomy klausimy, iSsami kon-
sultacija ir atsakymas i mokesc¢io mokétojo pa-
teiktus klausimus vienokia ar kitokia forma
visais atvejais yra pateikiamas.

Anksciau aptarti stebésenos rezultatai rodo,
kad VMI pirmiausiai yra linkusi klientus infor-
muoti apie pastebétus neatitikimus ir leisti juos
savarankiskai iStaisyti. Zinoma, kontrolés veiks-
my ir sankcijy uz pazeidimus nepavyks iSvengti
nesaziningiems mokesciy mokétojams.

B Kokiy patarimy galite duoti mokesciy moke-
tojams, kad mokestinis patikrinimas vykty
sklandziau ir pareikalauty kuo maziau laiko
bei kity sanaudy tiek i$ mokes¢iy mokétojo,
tiek iS mokescio administratoriaus?

Pagrindinis patarimas mokesciy mokéto-
jams — laiku ir tinkamai vykdyti mokestines par-
eigas ir uztikrinti atitikti: teikti jvairias deklaraci-
jas, ataskaitas, kita informacija, laikytis mokesciu
istatymu ir tvarky. Kilus klausimuy ar susidiirus
su netipinémis situacijomis — pasikonsultuoti su
mokesciy administratoriaus specialistais. Vyks-
tant stebésenos veiksmams, bendradarbiavimas
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taip pat labai svarbus, nes tai yra proga pastebé-
tus neatitikimus istaisyti savarankiskai.

Noriu priminti, kad jmonés turi galimybe
i save pazvelgti VMI akimis — perziuréti VMI
kliento profilj. Atverdami imonéms informacija
apie tai, kaip mes jas matome ir vertiname, sie-
kiame stiprinti dialoga su verslu, skatiname sa-
varankiskai atlikti visas mokestines pareigas. Sis
jrankis leidZia klientams pamatyti rizikas, kurias
izvelgia mokesciy administratorius ir kurios gali
tapti stebésenos ar kontrolés veiksmy inicijavi-
mo prieZastimi ateityje, ir priimti atitinkamus
sprendimus — keisti elgsena.

B Kaip, Jisy manymu, dirbtinis intelektas pakeis
VMI darba per artimiausius penkerius metus?

Dirbtinis intelektas galéty perimti atsakymuy
i nesudetingus paklausimus parengima, taip pat
tam tikrais atvejais galéty prisidéti prie klienty

STEKAS

informavimo telefonu. Matome dirbtinio inte-
lekto technologija pagristu irankiy potenciala,
atliekant rizikingy klienty atranka. Pleciantis
technologinéms galimybéms, dirbtinis intelektas
galéty teikti dalj elektroniniy paslaugy, nagrine-
ti nesudétingus praSymus.

PanasSios tendencijos jZvelgiamos naujau-
siuose Europos bendradarbiavimo ir plétros
organizacijos (EBPO) ir Europos Komisijos ty-
rimuose: teigiama, kad dirbtinis intelektas mo-
kesciy administravimo srityje galéty veikti mo-
kesciu iSieSkojimo, rizikingu klienty atrankos
procesuose, konsultuojant mokesciy klausimais.

Nuosekliai sieksiu dirbtinio intelekto panau-
dojimo plétros VMI, kad Lietuvos mokes¢iy admi-
nistratorius biity tarp paZzangiausiy Europoje.

Dékojame uz pokalbj ir linkime sékmeés!

Kalbino Andrej SADRAKOV
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NAUJAS produktas:

,Stekas SDS" sistema

WEB technologijomis pagrjsta dokumenty valdymo ir platinimo sistema.

ebjenzde hipsaxow Ji soyieysde :efleyjeyng @

Efektyviai automatizuokite pardavimo sgskaity fakttry pateikima Jasy partneriams.

Didelis naSumas: akimirksniu apdorojami Simtai tokstanciy dokumenty.

Patogu ir paprasta naudoti. Veikia visuose jrenginiuose.

Skirta STEKAS PLIUS programos naudotojams.

ISbandykite jau dabar!

Per 30 mety

veiklos patirtis

UAB , STEKAS"
Tel. (+3705) 278 06 70
info@stekas.It

STEKAS.LT

Uzs. 1986bam
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Ciklas ,,Darbo apmokéjimo sistemos
parengimas jmoneéje*

Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga @

PAREIGYBIU GRUPEI TAIKOMO
ATLYGIO bei INDIVIDUALAUS
DARBO UZMOKESCIO
darbuotojams nustatymas (3)

¢ Kaip jau esame rase, LR Seimas
po ilgu atidéliojimuy ir koregavimy priémé
Darbo kodekso pakeitimus, kuriais nustate,
kad pagal naujus reikalavimus prievolé pa-
sirengti Darbo apmokéjimo sistema ar per-
ziureti jau esamaq ir ja atitinkamai koreguoti
atidedama iki 2026 m. gruodzio 31 d. Taciau
suprantant darby, kurie butini siekiant igy-
vendinti naujai patvirtintus reikalavimus,

apimtis ir jy pobudi, reikia pabrézti, kad, no-
Vaidotas DAUSKURDAS rint nepraleisti nustatyto termino, dabar pats
Konsultantas ekspertas laikas pradéti darbus.

Ankstesnéje publikacijoje aptaréme, kad apmokéjimo sistema, reikés Zengti kitq Zingsnij —
viena i§ esminiy naujoviu, patvirtintu Darbo kiekvienai pareigybiy grupei nustatyti konkrety darbo
kodekso pakeitimu ir siejamy su Darbo apmo- uZmokestj ar darbo uZmokescio rezius (rézio minima-
kéjimo sistema, — pareigybiy suskirstymas i gru- lig ir maksimaliq reik§mes). Sio Zzingsnio igyvendi-
pes. Igyvendinus §j reikalavima, rengiant Darbo nimgq trumpai ir aptarsime Sioje publikacijoje.

30
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PAREIGYBIU GRUPIY _
DARBO UZMOKESCIO REZIY
NUSTATYMAS

Sugrupavus esamas pareigybes i grupes,
kiekvienai pareigybei turi biiti priskiriamas dar-
bo uZmokestis ar darbo uZmokescio réziai. Nu-
statant Siuos dydzius, turéty biti atsizvelgiama
i konkrecios pareigybiy grupés darbuotojy ku-
riamga darbo verte, t. y. didZiausig verte turinciai
pareigybiu grupei nustatomas didZiausias darbo
uzmokestis, toliau, atsizvelgiant i kitu atliekamuy
darby verte, atlyginimai nustatomi atitinkamai
mazéjancia tvarka.

PavyzdZiui, auks$ciausios pareigybiu grupés
atlygis ar maksimalus atlygio réZio dydis galéty
atitikti imonés vadovui nustatyta darbo uZmo-
kes¢io dydi, o Zemiausios pareigybiu grupés
atlygis ar minimalus atlygio rézio dydis — ma-
Ziausia imonéje mokamo fiksuoto darbo uzmo-
kescio dydj. Tacdiau pabréZtina, kad $is maziau-
sias dydis negali biiti mazZesné nei minimalusis
darbo uzmokestis (MMA) arba specialiais jsta-
tymais nustatytas minimalus pareigybés darbo
uzmobkestis.

Tarpiniy pareigybiy grupiu, t. y. esanciy
tarp auksciausios ir Zemiausios pareigybiu gru-
piu, darbo uzmokescio ar jo réziy dydziai gale-
tu biiti nustatomi islaikant nuosekly Siu dydziy
didéjima, pereinant nuo Zemesniy j aukstesnes
pareigybiu grupes.

((jgyvendinant jmonéje taiko-
mas darbo apmokéjimo salygas,
turi bati jgyvendintas esminis rei-
kalavimas — tos pacios pareigybiy
grupés darbuotojy darbo uzmo-
kesCio skirtumai turi bati objek-
tyviai pateisinami ir pagrjsti.

Darbo uzZmokescio réziai. Darbo uZmo-
kescio rézis (kiti tai vadina darbo uzmokescio
intervalu) — tai skirtumas tarp minimalios ir
maksimalios darbo uzZmokescio reiksmés, nu-
statytos tai paciai pareigybiy grupei. PaZy-
métina, kad Sis skirtumas gali buti iSreikstas
konkrecia suma (pvz., 300 Eur) arba tam tikru
procentiniu dydZiu (pvz., 20 proc.). Beje, darbo
uzmokescio réZiai gali biiti iSreiSkiami dviem
dydziais (maksimalus ir minimalus) arba nu-
statomi trimis dydZziais (minimalus, vidutinis ir
maksimalus). Darbdavys savo nuoZzitira turi tei-
se spresti, ar jis imonéje taiko darbo uzmokes-
¢io réZius konkreciai pareigybiy grupei, ar ne.
O jei taiko, kokio dydZio skirtumas taikomas, ar
taikomi tik minimal@is ir maksimaliis dydZiai,
ar nustatomas ir vidutinis rézZio dydis.

ebjenzde hipsaxow Ji soyieysde :efleyjeyng @
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Skirtingoms pareigybiu grupéms reike-
tu nustatyti darbo uZmokescio réziaus, t. y.
pareigybiy grupéms toje pacioje jmonéje Pritaikius tokig sistemg, kuo-
taikomuy réziy dydis gali buti skirtingas. Pa- met atlygio réZiai tvirtinami parei-

vyzdZziui, vadovaujamuy pareigybiu grupés at- . . . A o~
lygio réZio dydis, skai¢iuojant nuo medianos, gybiy grupei, o laikantis siy reziy

gali siekti 20 proc. (ar net daugiau), nes atlie-  riby darbuotojui nustatomas kon-
kant tokj darba yra platesnés kompetencijy ir kretus individualus atlygis, pri-

atsakomybiu augimo jmonéje galimybés, o tai . . .
daro tiesiogine jtaka konkretaus darbo uzmo- klausomai nuo 10 kompetencuos,

kes¢io dydZio parinkimui. Aptarnaujanciy ar kva“flkaClJOS: darbo sudéetingumo,
technini darba atliekan¢iy darbuotoju pareigy- patirties ir pan., da rbdavys netureés
biu grupés atlygio reZiai gali skirtis nuo me- prjayplés visiems tos pacios parei-
dianos iki 10-15 proc., mat jiems tenkanciuy at- ; . .
sakomybiy augimo galimybés toje pareigybéje gybiy grupes darbuotojams mo-
paprastai yra ribotos, todél ju darbo uzmo- ~ Keéti identiSko dydzZio atlyginimo.
kescio dydis kinta rediau ir mazZiau priklauso

nuo iskelty uzdaviniu bei pasiekty rezultatu.

Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga @

ZPaciolis SVARBU! —

lgyvendinant ES direktyvos reikalavimus, Darbo kodekse f/ 'I .
jteisinta prievoleé kiekvienai jmonei iki 2026 12 31 pasirengti ir pasitvirtinti 7 skirta
Darbo apmokeéjimo sistema. “JMONEI'

PATS PIGIAUSIAS BUDAS KOKYBISKAI PASIRENGTI
DARBO APMOKEJIMO SISTEMA PATIEMS -

~ elektroninis produktas DARBO APMOKEJIMO

SISTEMA |[MONEJE
PRAKTINIS PARENGIMO VADOVAS

7t

Elektroninis produktas Produkta .+ pavyzdiné jmonés Darbo apmokejimo sistema -
Dﬁ“ﬂo sudaro: ELEKTROMINIS SABLOMAS, skirtas prisitaikyti konkredios jmaones
- reikmems;
KEJIMO
A‘P“D EJE v APRASOMOJI DALIS, kurioje issamiai apradytos ir paaitkintos darbo
TEMA |MONEJE. skintos d
SIS o vadovas apmokéjimo sistemos jmonéje revizavimo, parengimo ir patvirtinimo
Praktinis pareng procediros;

v VAIZDO |RASAS, kuriame pateikti teisininky paaiskinimai ir patarimai
dél darbo apmokéjimo sisternos jmonéje revizavime, parengime ir
g patvirtinime - jie padés isvengti klaidy bei netikslumy atliekant

— 5i darbg jmonéje.
-"""‘--...______H‘H g . T I H

PRODUKTO KAINA - 158 € jou pym prekes kodas - 0F_Das.

PRODUKTO RENGEJAS: o £ Kaina,Buhalterija” r.lrrlarlulm!raltv::nriarrls1
konsultantas ekspertas S "J iki rugséjo30d.-tik 128 €. J
\ Vaidotas DAUSKURDAS MrergtS:

MNorédami jsigyti produkta, sumokekite jo kaing | UAB .Padiolio prekyba® (j. k. 300807502) a.5. LT347044060005977111 AB SEB banke.
Mokejimo nurodyme jradykite prekés koda [OF _DAS)ir el. pasto adresa.

Daugiau informacijos tel. (0 5) 270 0636, el. p. knygos@paciolis.It arba 'NW-MH
Uzs. 2613bam : Ty :
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Galima situacija, kad atskiroms pareigybiu
grupéms nustatyti atlygio réziai gali sutapti ar
persidengti tarpusavyje, t. y. vienos pareigy-
biu grupés atlygio virSutiné riba gali patekti i
kitos grupes atlygio ribas.

IS to, kas aptarta, galima teigti, jog darbo
uzmokescio skirtumai (atlygio réZio dydZziai)
tarp skirtingy pareigybiuy grupiy neturi baiti
vienodi, gali baiti skirtingi ir turéty priklausy-
ti nuo konkreciy pareigybiy kuriamos vertés ir
ju svarbos imonei. Dél Sios prieZasties visuy pa-
reigybiy grupiy darbo uzmokescio skirtumas
neturi biiti visais atvejais vienodas - jis gali
skirtis priklausomai nuo konkrecioje grupéje
esanciy pareigybiu atsakomybés masto, kom-
petencijy sudétingumo bei poveikio jmonés re-
zultatams ir pan.

INDIVIDUALAUS DARBUOTOJO
ATLYGIO NUSTATYMAS LAIKANTIS
DARBO UZMOKESCIO REZIO RIBY

Kaip buvo aptarta ankstesnése publikaci-
jose, konkrecios pareigybés vertinimas lemia
jos priskyrima tam tikrai pareigybiu grupei, o
priskyrimas atitinkamai pareigybiy grupei tuo
paciu lemia pareigybei taikoma pareigybiy gru-
pei nustatyta darbo uzZmokestj ar atlygio réZius.
Taciau konkretaus darbuotojo darbo uZmokestis
nustatomas individualiai, atsiZvelgiant i parei-
gybés grupei, kuriai jis priskiriamas, nustatyta
atlygio rézj.

Priminsime esminj reikalavimg — darbuoto-
jui nustatomas darbo uZmokestis negali buti
mazesnis uz minimaly ir didesnis uz maksi-
maly tai pareigybiu grupei, kuriai priskirta jo
pareigybé, nustatyta darbo uzmokescio dydi,
t. y. uz taikoma minimalu ir maksimaly rézio
dydi. O koks konkretus darbo uzmokestis, lai-
kantis atlygio réziy riby, skiriamas darbuotojui,
turétu buiti nustatoma darbo sutartyje, atsiZvel-
giant | objektyvius ir is anksto apibréZtus kriteri-
jus. Tokiais kriterijais, pavyzdZiui, galéty bati
darbuotojo kompetencija ir igtidZiai, taikomas
atsakomybeés lygis, profesiné patirtis ar darbo
trukmé einant konkrecias pareigas, pareigy-
bei priskiriamy uZduociu sudétingumas bei
kiti objektyviis kriterijai, kurie yra aktualis
konkreciai pareigybei. Svarbu, kad kriterijai,
kuriais vadovaujantis darbuotojui biity nusta-
tomas konkretus atlygio dydis, baty aiskis,

((Konkreéios pareigybes ver-
tinimas lemia jos priskyrimg tam
tikrai pareigybiy grupei, o nuo
to priklauso konkreciai pareigy-
bei taikomas pareigybiy grupei
nustatytas darbo uzmokestis ar
atlygio réziai.

objektyviis ir nebiity siejami su lytimi, rase,
seksualine orientacija ar pan.

Pritaikius tokia sistema, kuomet atlygio
réZiai tvirtinami pareigybiu grupei, o laikantis
iy réziy riby darbuotojui nustatomas konkre-
tus individualus atlygis, priklausomai nuo jo
kompetencijos, kvalifikacijos, darbo sudétingumo,
patirties ir pan., darbdavys neturés prievolés
visiems tos pacios pareigybiu grupés darbuo-
tojams mokeéti identiSko dydzio atlyginimo.
Darbdavys jgis galimybe konkretaus atlygio
dydi nustatyti atsiZvelgdamas j jam reikSmin-
gas aplinkybes (pvz., nepatyrusiam buhalteriui
darbo uzmokestis galety biiti parenkamas nuo
minimalaus iki vidurinio atlygio réZio dydzio,
o patyrusiam - nuo vidurinio iki maksima-
laus). Tokiu biidu kiekvienas darbuotojas gali
gauti teisinga atlygi, laikantis nustatyto darbo
uzmokescio rézio, atsizvelgiant i jo asmeninj
indélj, efektyvuma, jgtidZius, kompetencijas ir
kt. Tac¢iau bet kuriuo atveju turi biiti jgyven-
dintas esminis reikalavimas — tos pacios pa-
reigybés grupiy darbuotojy darbo uZmokescio
skirtumai turi biiti objektyviai pateisinami ir
pagristi.

Dar viena svarbi aplinkybé - darbdavys
gali atitinkamo dydZio atlygi nustatyti ne tik
sudarydamas darbo sutarti, bet ir véliau, dar-
buotojui dirbant, igyja galimybe periodiskai
perzitreéti (didinti) darbuotojo individualu dar-
bo atlygi, atsiZvelgdamas i jo kompetencijy au-
gima, geréjancius darbo rezultatus, rinkos saly-
gu kitima ar pan. Tad Siuo pozitiriu darbdavys
tampa laisvesnis ir gali priimti reikiamus vady-
bos sprendimus.
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Auditorius

Valdas JAGMINAS

IMONES
PROJEKTAI:

biudzety sudarymas ir
vykdymo apskaita

¢ [monése vis dazniau jvairiy produkty (gaminiu, paslaugy, darbu)
kiirimas, gamyba bei pardavimas vertinamas kaip projekty vykdymas, t. y. imo-

néje taikomas projektinés vadybos modelis. Tokiais atvejais dazniausiai sudaro-
mi projekty biudZetai ir kontrolés tikslais tvarkoma jy vykdymo apskaita. Siame
straipsnyje aptarsime pagrindinius su Sia aktualia sritimi susijusius klausimus.

Kuomet imonéje taikoma projektiné vadyba,
projektu dazniausiai laikoma kokio nors pro-
dukto (gaminio, paslaugos ar tam tikro darbo)
gamyba ir / arba jo pardavimas. Su projektu
susijusiems darbams vadovauja jmonés darbuo-
tojas, kuris yra paskirtas tokio projekto vadovu.
Projektui reikalingus darbus jo vadovo uZsaky-
mu daznai atlieka jvairiy jmonés padaliniy dar-
buotojai arba reikalingi darbai gali biiti uZsakomi
i$ kity imoniu. Paprastai imonéje sudaromi kie-
kvieno atskiro projekto biudzetai visam ju vyk-
dymo laikotarpiui, uz juos atsakingi tu projekty
vadovai. Lygiai taip pat sudaromi ir padaliniu,
kurie tuos projektus vykdo, biudZetai.

Kuomet projektus vykdo jvairiis jmonés
padaliniai, planuojamos jy islaidos yra nu-
matomos tiek ty padaliniy biudZetuose, tiek
projekty, kuriuos padaliniai planuoja vykdyti,

34

biudZetuose. Tiek padaliniuy, tiek ir projekty biu-
dzetai imoneése rengiami jvairiai, nes tai priklau-
so tiek nuo paciu projekty ypatybiu (pvz., ar pla-
nuojami materialaus gaminio gamybos darbai,
ar kokios nors paslaugos teikimas, ar kt.), tiek
nuo imonéje taikomo darby planavimo ir orga-
nizavimo modelio. Aptarsime pagrindinius da-
lykus, susijusius su projekty biudzety rengimu
ir ju vykdymo apskaita.

Toliau pateiktoje schemoje parodomas prin-
cipas, kaip padaliniy daromos islaidos patenka
i projektu, kuriuos jie vykdo, savikaina. Sie da-
lykai pirmiausiai numatomi sudarant padaliniy
ir projekty biudzetus. Tada, jau vykdant supla-
nuotus projektus, faktinés padaliniy iSlaidos
iskaiciuojamos i vykdomuy projektu savikaina.
Informacija apie faktines iSlaidas yra pateikia-
ma padaliniy bei projekty faktinése ataskaitose.



Nr. 9 (1048) / 2026 m. rugséjo 1 d.

BUHALTERINE VADYBOS IR KASTU APSKAITA

Pagal pateikta pavyzdi, projekta A vykdo trys padaliniai. Kiekvienas iS ju atlieka tam tikrus Siam
projektui skirtus darbus ir kartu priskiria jam padaryty islaidy sumas. Padalinys Nr. 1 atlieka dar-
bus projektui A ir priskiria jam 700 eury savo iSlaidy (likusias islaidas priskiria projektams B ir C,
kuriuos vykdo ta pati ménesj). Padalinys Nr. 2 atlieka darbus projektui A ir priskiria jam 400 euru
savo islaidy (likusias iSlaidas priskiria projektams B ir C). Galiausiai padalinys Nr. 3 atlieka savo
darbus projektui A ir priskiria jam 200 eury iSlaidy (likusias priskiria projektams B ir C). Rezulta-
tas — projekto A savikaina susideda i$ trijy padaliniy priskirty islaidy sumos — 1 300 Eur. Analogis-
kai suformuojamos ir kity projekty savikainos.

PROJEKTY IR JUOS VYKDANCIY PADALINIY ISLAIDY SARYSIS

PROJEKTAI Projekty vykdymo savikaina, Eur I§ viso per
HRID ALY projektas A projektas B projektas C ménesj, Eur
1 2 3 4 5 6
Padaliniy islaidos, | Padalinys Nr. 1 700 300 400 1400
Eur Padalinys Nr. 2 400 350 250 1000
Padalinys Nr. 3 200 450 150 800
IS viso per ménesj, Eur 1300 1100 800 3200

Projekto biudZetas yra sudaromas visam projekto vykdymo laikotarpiui, o jeigu visas lai-
kotarpis yra ilgas, tai jis biudzZete yra suskaidomas trumpesniais etapais: ketvirciais, ménesiais,
dekadomis arba savaitémis. Projekto biudZeto laikotarpis turi atitikti realy projekto vykdymo cikla,
bet neturi biiti siejamas su kalendoriniais ar imonés finansiniais metais.

Projektas — seminaras ,,Mokesc¢iy vadyba jmonéje”

BIUDZETAS: 2026 M. LAPKRITIS-2027 M. VASARIS

BiudZetas patvirtintas:
direktorius V. Pavardenis 2026-11-21

Skirta: projekto vadovui

KONFIDENCIALU

Projekto vykdymo:
pradzia — 2026 11 07
pabaiga — 2027 02 23
Projekto apimtis:

5 seminaro grupés skirtin-
guose miestuose;

grupéje — iki 30 klausytoju.

Produkto aprasymas ir
pastabos — priede.

Eil. Laikotarpis 20260274
Nr. |Rodiklis lapkritis | gruodis sausis vasaris i$ viso
1 2 3 4 5 6 7

A Klausytojy skaicius 15 35 50 25 125
B SEMINARO IPLAUKOS 19 500 45 500 65 000 32500 162 500
C GAMYBINE MARZA* 19 500 65 000 130 000 162 500 162 500
1. Atlygis autoriams 0 0 11 000 0 11 000
2. Medziagos gamybos islaidos: 0 1000 6 000 0 7 000
2.1. |Redagavimo islaidos 0 0 300 0 300
2.2. |Maketavimo iSlaidos 0 1 000 700 0 1700
2.3. |Spausdinimo iSlaidos 0 0 5000 0 5000
2.3.1 |popieriaus islaidos 0 0 2700 0 2700
2.3.2 |spaudos darbai 0 0 2300 0 2300
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1 2 4 5 6 7
D PASLAUGOS TEIKIMO MARZA* 19 500 64 000 112 000 144 500 144 500
3. Paslaugos teikimo iSlaidos: 0 0 40 000 16 500 56 500
3.1. |Atlygis déstytojams 0 0 21 000 9 000 30 000
3.2. | Auditorijy eksploatavimo islaidos 0 0 10 500 4500 15 000
3.3. |Kitos seminary organizavimo islaidos 0 0 8 500 3000 11 500
E KOMERCINE MARZA* 19 500 64 000 72 000 88 000 88 000
4. Marketingo islaidos 11 000 22 000 15 500 8 500 57 000
4.1. |Seminaro reklamos islaidos 10 000 20 000 10 000 7 000 47 000
4.2. |Seminaro pardavimuy islaidos 1000 2 000 5500 1500 10 000
5. Reklamos pardavimy rezultatas 0 0 0 1500 1500
51 |Reklamos pardavimy pajamos 0 0 0 2 000 2 000
5.2 |Reklamos pardavimu sagnaudos 0 0 0 500 500
F PROJEKTO MARZA* 8 500 31 000 23 500 32500 32500
6. Projekto vadybos islaidos 2 000 1000 3400 500 6 900
6.1. |Projekto kiirimo organizavimo islaidos 0 0 3100 0 3100
6.2. | Projekto marketingo vadybos islaidos 1500 1 000 300 200 3000
6.3. |Kitos projekto vadybos iSlaidos 300 0 0 200 500
6.4. | Kitos priskirtos projekto vadybos iSlaidos 200 0 0 100 300
G BENDROJI MARZA* 6 500 28 000 17 100 25 600 25 600

* - apskaiciuota kaupimo biidu.

Toliau kaip pavyzdi aptarsime projekto — se-
minaro ,,Mokesciy vadyba jmonéje” — biudZeto
sudaryma (Zr. 1 lentele) ir jo apskaita. Kad visi
projekte dalyvaujantys darbuotojai vienodai ir
aiskiai suprasty savo uzduotis, projektas turi biiti
aiskiai ir gana detaliai aprasytas, nurodant jam kelia-
mus jvairius kokybes bei kiekybes reikalavimus. Toki
aprasyma galima parengti kaip atskirg projekto
biudZeto prieda, o svarbiausia informacija gali-
ma glaustai pateikti paciame projekto biudzete
(tai matyti 1 lentelés virSuje) — tai priklauso nuo
imonés pasirinkimo.

Sudarant projekto (jeigu jis apima ne tik pro-
dukto pagaminimgq, bet ir pardavimq) biudZetq,
pradedama nuo pardavimy biudZeto sudarymo:

pavyzdziui,jeigu parduodamas seminaras, reikia
numatyti bisima pardavimo kaing, planuojama
surinkti klausytoju skaiciy ir tada — planuojamas
pardavimo pajamas (i$ pradziu tai bus jplaukos,
kurios virs pajamomis pateikus §j produkta jo
pirkéjams). Kartu numatomos ir planuojamam
klausytoju skaiciui surinkti reikalingos reklamos
ir pardavimy priemoneés bei ju iSlaidos. Atsizvel-
giant i klausytoju skaiciy, planuojamos seminaro
medZiagos gamybos ir paslaugos teikimo (pvz.,
klausytoju maitinimo) iSlaidos. Taip pat paski-
riami uz siuos darbus ir ju metu daromu islaidu
sumas atsakingi imonés padaliniy darbuotojai.
1 lenteléje pateiktas sudarytas seminaro biudze-
tas visam jo vykdymo laikotarpiui. Seminaro
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reklama ir pardavimai prasidés 2026 m. lapkriti,
o pats seminaras (planuojamos 5 grupés skirtin-
guose miestuose) vyks 2027 m. sausio—vasario
menesiais.

Pavyzdyje seminaro biudZete pardavimy pozici-
ja isreiksta jplaukomis: pardavimai bus fiksuojami
tada, kai bus gauti pinigai uz blisimq seminara,
bet ne tada, kai tos jplaukos bus pripazintos pa-
jamomis, t. y. kai bus i$ tikruju uzdirbtos. Tai
normalu, nes pardavimy padalinio tikslas — pa-
siekti, kad seminaro dalyviai sumokéty uz bii-
sima seminarg. Pardavéjuy darbas su konkreciu
pirkéju baigiasi, kai Sis sumoka uz biisima ren-
gini. Iplauky virtimui pajamomis pardavimy
srities darbuotojai jtakos nedaro. O surengus
planuota seminarg i$ anksto uz ji sumokéjusiems
dalyviams, visos uz seminara gautos jplaukos
taps pajamomis.

Pateiktame seminaro biudZete isskirtos ke-
lios skirtingos apimties marzos — tai tarpiniai
produkto pelningumo rodikliai. Uz atskirus
projekto vykdymo darbus (gamyba, paslaugos
teikima, marketinga) atsako skirtingi vadovai,
tad kiekvienas ju kontroliuoja savo darbus ir
ju islaidas. Projekto biudzZete nurodyti mar-
Zos rodikliai atskiria skirtingy darby vadovy
dispozicijai priskirtas islaidas. Taip projekto
vadovas gali lengviau jvertinti kiekvieno pro-
jekta vykdancio padalinio darby islaidu jtaka

Apie projektu biudzetus ir
ju apskaita placiau
skaitykite leidinyje

BUHALTERINE VADYBOS IR

KASTU (MENEDZMENTO) APSKAITA.
| tomas, 7 skyrius.

&
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((Projekto biudzeto (kaip ir jo
vykdymo ataskaity) laikotarpis
turi atitikti realy projekto vykdy-
mo ciklg, bet neturi bati siejamas
su kalendoriniais ar finansiniais
metais.

galutiniam projekto rezultatui — Siuo atveju
bendrajai marzai. Sis rodiklis gaunamas i$ se-
minaro pajamuy atémus visas seminaro darby
(gamybos, paslaugos teikimo, marketingo ir kt.)
iSlaidas. Bendroji marza (suplanuotas jos dydis
i$ projekto — 25 600 €) parodo, kokia suma nuo
projekto pajamuy lieka imonés bendrosioms
bei administracinéms islaidoms padengti ir
galiausiai pelnui uzdirbti.

Aptariamame pavyzdyje visos marzos ap-
skaiciuotos kaupimo biidu. Taip daroma todél,
kad, vertinant tam tikro ménesio projekto vyk-
dymo rezultatus ir atsizvelgiant { marZzos rodi-
klius, btituy matyti ankstesniy laikotarpiy veiklos
itaka, nes galutinis projekto rezultatas pasiekia-
mas palaipsniui per visa jo vykdymo laikotarpj.
PavyzdZiui, Siuo atveju jplaukos uZ seminarg
gaunamos dar nepradéjus rengti seminaro me-
dZiagos. Jos gamybos, ypac Sios paslaugos teiki-
mo, iSlaidos bus patiriamos véliau. Naudojant
kaupimo btidu apskaiciuotas marZas, projekto
vykdymo laikotarpiu pasiekti rezultatai matomi
tolygiau, t. y. kiekvieng ménesj matyti, kiek pri-
artéjama prie galutinio rezultato.

Jau vykdant projektq pagal patvirting jo biudZe-
tq, pakitus svarbioms aplinkybéms, kurios akivaiz-
dZiai darys jtakq projekto rezultatui, rekomenduoja-
ma pakoreguoti pradinj biudZetq. BiudZetai turi bati
lanksttis, t. y. juos reikia koreguoti atsizvelgiant
i pakitusias aplinkybes, pavyzdZiui, nusprendus
sudaryti papildoma — SeStaja — seminaro grupe
dar viename mieste, padidéty tiek projekto pa-
jamos, tiek ir islaidos. Imonéje nustatyta tvarka
pakoregavus projekto biudZeta, jis turi biti pa-
tvirtinamas i$ naujo.

Imonéje vykdomu projekty vadovai, kurie
atsakingi uz projekty darby apimtis bei ju ko-
kybe, o kartu ir uz projekty biudzetus, gauna
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jiems reikalingas projekty vykdymo faktines
ataskaitas. FaktiSkai padarytos jvairiy padaliniy
darbuotojy islaidos priskiriamos projektui pagal
jvairius vidinius dokumentus, pavyzdZiui, pagal
suraSytas vidines sqskaitas. Tokiy vidiniy sqs-
kaity naudojimo esmé tokia: visi projektuose daly-
vaujantys darbuotojai iSraso vidines savo atlikty dar-
by sgskaitas, nurodydami, kokius darbus atliko, kada
ir kokius resursus (pvz., savo dirbtq laikg) sunaudojo,
igyvendindami tam tikrq projektq. Suprantama, vi-
dinés saskaitos dazniausiai jmonése suraSomos
elektroniniu biidu, kad bubhalterijos darbuoto-
jams btity kuo lengviau jas apdoroti.

Projektas — seminaras ,,Mokesc¢iy vadyba jmonéje”

((jmonéje vykdomy projekty
vadovai, kurie atsakingi uz pro-
jekty darby apimtis bei jy koky-
be, o kartu ir uz projekty biu-
dzetus, gauna jiems reikalingas
projekty vykdymo faktines atas-

kaitas.

2026 M. LAPKRICIO-2027 M. VASARIO ATASKAITA

Skirta: projekto vadovui

KONFIDENCIALU

Projekto vykdymo:
pradzia — 2026 11 07
pabaiga — 2027 02 23
Projekto apimtis:

5 seminaro grupés skirtin-
guose miestuose;

grupéje — iki 30 klausytoju.
Produkto aprasymas ir pasta-
bos — priede.

Eil. Laikotarpis | BiudZe- Faktiniai duomenys Nukry-
Nr. |Rodiklis tas  |lapkritis | gruodis | sausis | vasaris | i3 viso | pimas
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A |Klausytojy skaicius 125 5 35 70 20 130 5
B SEMINARO JPLAUKOS 162 500 6250 43750 89330 22670| 162000 -500
C GAMYBINE MARZA* 162 500 6 250 50000 139330| 162000| 162 000 -500
1. | Atlygis autoriams 11 000 0 700 10300 0| 11000 0
2. Medziagos gamybos iSlaidos: 7 000 0 1000 5800 0 6 800 -200
2.1. |Redagavimo islaidos 300 0 0 300 0 300 0
2.2. |Maketavimo islaidos 1700 0 1000 600 0 1600 -100
2.3. |Spausdinimo islaidos 5000 0 0 4 900 0 4 900 -100
2.3.1 | popieriaus islaidos 2 700 0 0 2700 0 2700 0
2.3.2 | spaudos darbai 2300 0 0 2200 0 2200 -100
D PASL{}UGOS TEIKIMO 144 500 6250 48300 121530| 144200| 144200 -300
MARZA*
3. Paslaugos teikimo islaidos: 56 500 0 500/ 39500f 16700 56700 200
3.1. | Atlygis déstytojams 30 000 0 0] 21000 9000 30000 0
3.2. | Auditorijy eksploatavimo 15 000 0 0| 10200 4300 14500 -500
islaidos
3.3. | Kitos seminary organizavimo 11 500 0 500 8300 3400| 12200 700
iSlaidos
E KOMERCINE MARZA* 88 000 6250 47800| 81530 87500/ 87500 -500
4. Marketingo islaidos 57 000 3500 29500 16700 10100 59 800 2 800
4.1. |Seminaro reklamos islaidos 47 000 3000] 27000| 11000 8000 49000 2000
4.2. |Seminaro pardavimy islaidos 10 000 500 2 500 5700 2100] 10800 800
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

5. |Reklamos pardavimy rezul- 1500 0 0 0 1500 1500 0
tatas

5.1 |Reklamos pardavimu pajamos 2000 0 0 0 2000 2000 0

5.2 |Reklamos pardavimy sanaudos 500 0 0 0 500 500 0

F PROJEKTO MARZA* 32 500 2750 14800] 31830 29200 29200 -3 300

6. Projekto vadybos islaidos 6900 1000 1700 3400 500 6 600 -300

6.1. | Projekto kiirimo organizavimo 3100 0 0 3000 0 3000 -100
islaidos

6.2. |Projekto marketingo vadybos 3000 800 1700 300 400 3200 200
islaidos

6.3. | Kitos projekto vadybos islaidos 500 200 0 100 100 400 -100

6.4. |Kitos priskirtos projekto vady- 300 0 0 0 0 0 -300
bos islaidos

G BENDROJI MARZA* 25 600 1750 12100] 25730 22600| 22600 -3 000

* - apskaiciuota kaupimo budu.

Igyvendinus projektq, jo vadovui pateikia-
ma galutiné viso projekto jvykdymo ataskai-
ta. Tokioje ataskaitoje matyti galutiniai projek-
to vykdymo rezultatai. Aptariamu atveju (Zr.
2 lentele) projekto vykdymo galutinéje atas-
kaitoje pateikiami biudZetiniai (3 skiltis) ir fak-
tiniai (4-8 skiltys) rodikliai bei nukrypimai nuo
ju (9 skiltis). Pavyzdyje pateikta bendra keturiu
meénesiy seminaro ataskaita, kurios faktiniy re-
zultaty dalis iSskaidyta ménesiais, matyti ben-
dras viso projekto vykdymo laikotarpio biu-
dZetas, taip pat nukrypimai nuo biudzZeto per
bendrq vykdymo laikotarpi. Kadangi tarpines
projekto vykdymo ataskaitas projekto vadovas
gauna kas ménesi, o jeigu reikia, — ir dazniau,
jis turi galimybe per projekto vykdymo laiko-
tarpi susipazinti su projekto vykdymo rezulta-
tais. Primename, kad marzos miisy pavyzdyije

apskaiciuojamos kaupimo biidu, parodant pra-
éjusiu meénesiy jtaka, todél 2027 m. vasario me-
nesio marzos rodikliai (7 skiltis), apskaiciuoti
kaupimo principu, sutampa su viso projekto
vykdymo laikotarpio galutiniais marZos ro-
dikliais (8 skiltis — IS viso). Nukrypimy skiltyje
(9 skiltis) buhalterijos darbuotojai iSveda skir-
tumus tarp faktiniy ir biudZetiniy dydziu.
Aptaréme pagrindinius dalykus, susijusius
su imoniy projekty biudzety sudarymu, jy vyk-
dymo apskaita bei vidiniuy ataskaity atsakin-
giems darbuotojams pateikimu. Suprantama,
Sie procesai kiekvienoje jmonéje vyksta indivi-
dualiai, todél jvairiai. Taciau svarbiausi dalykai,
kuriuos iSnagrinéjome straipsnyje, yra arba bent
jau turéty biiti vienodi visais darbo su projektais
ir ju biudZetais atvejais.
&8
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VMI LAISKAI jIVIONEIVIS —

O Nne

signalas pasitikrinti,

nuosprendis

2026 m. Vasdarq tukstanciai Lietuvos jmoniy sulauké Valstybinés mo-
kesciy inspekcijos laisky, kuriy formuluotés ne vienam vadovui ir buhalteriui

sukélé nuostabg ir nerima. VMI pranesé iSanalizavusi imoniy deklaruotus bei

treciyjy Saltiniy pateiktus duomenis ir turinti ,pagristy klausimuy”, ar visi mo-

kesciai jtraukiami i apskaita bei sumokami teisingai.

Kai kurioms jmonéms buvo nurodyta, kad ju
sukuriama pridétiné verté yra maZesné nei analo-
giska veikla vykdanciy bendroviu, kitoms — kad
deklaruojami pardavimai nepadengia veiklos sa-
naudy ar kad trejus metus is eilés deklaruojami
nuostoliai. LaiSkuose rekomenduota per nustaty-
ta terming savarankiskai jsivertinti pajamuy dekla-
ravimo ir mokesciy apskai¢iavimo teisingumg ir,
nustacius neatitikimuy, patikslinti deklaracijas.

Viesojoje erdvéje reakcijos buvo gana astrios.
Vieni tokius laiSkus vadino pertekliniais ir , klai-
dingais”, nes juos gavo ir imoneés, kuriy apskai-
toje pazeidimy nebuvo. Kiti vertino tai kaip gana
logiska VMI taktika: pries pradedant brangias ir
daug resursy reikalaujancias kontrolés procedii-
ras suteikti jmonei proga paciai pasitikrinti ir,
jeigu reikia, iStaisyti klaidas.

Esminis klausimas — ne tas, ar VMI apskritai
turi teise siusti tokius pranesimus, o tas, ka tokie
laiskai reiSkia praktiskai ir kaip i juos turéty rea-
guoti jimones.

NE PATIKRINIMAS, BET IR NE
LAISKAS ,,DEL VISA KO*

PrieS reaguojant i tokius laiSkus, svarbu at-
skirti prevencinj praneSima nuo formalaus mo-
kestinio patikrinimo ar kito kontrolés veiksmo.
Pats laiskas savaime nereiskia, kad VMI nustaté

40

paZeidima. Jis taip pat néra sprendimas mokeéti
papildomus mokescius, delspinigius ar bauda.
Tiksliau sakant, VMI, remdamasi turimais duo-
menimis identifikavo nejprasta arba nuo sekto-
riaus vidurkio nukrypstantj rodikli ir pakvieté
imone ji ivertinti. Tai svarbi riba.

ViesSojoje diskusijoje nemazZai kalbéta apie
,klaidingus laiskus”. Taciau jeigu imoné viska
deklaravo teisingai, tai dar nebtinai reiskia, kad
pats laiSkas buvo klaidingas. Greiciau tai reiskia,
kad VMI pasirinktas rizikos kriterijus konkrecios
imonés atveju nepasitvirtino kaip realus mokesti-
nis neatitikimas. Kitaip tariant, statistinis nukry-
pimas ir mokestinis paZeidimas — ne tas pats. Tai
ypac svarbu tokiuose sektoriuose kaip statyba ar
nekilnojamasis turtas, kur verslo ciklai gali biti
ilgi, 0 sanaudos ir pajamos laiko atzvilgiu iSsi-
désto netolygiai. Imoné gali kelerius metus rodyti
nedidele marZa ar net nuostoli dél investiciju, nu-
sidévéjimo, finansavimo kasty ar projekto etapo,
ir tai savaime nereiskia, kad pajamos slepiamos ar
sanaudos itraukiamos i apskaita nepagristai.

KODEL VMI TOKIUS
LAISKUS SIUNCIA

VMI Siandien disponuoja milzinisku kiekiu
duomenuy: PVM deklaracijomis, i.SAF, pelno
mokescio deklaracijomis, i.VAZ, i.EKA, treciuju
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asmenu pateikiama informacija ir kitais Salti-
niais. Mokesciy administravimas vis labiau ap-
ima ne vien atskiry dokumenty tikrinimg, bet ir
duomeny analitika bei rizikos modelius.

Mokesciy administravimas taip pat neapsi-
riboja vien kontrolés ir sankcijuy taikymu. Mo-
kesciy administravimo jstatymas reglamentuoja
mokesciy administratoriaus ir mokesc¢iu moke-
tojo bendradarbiavima, informacijos rinkima,
deklaracijy tikslinima, mokesciy mokétojo teises
ir pareigas bei jvairias kontrolés procediiras.

Todél prevencinis laiSkas is esmés yra anks-
tyvas rizikos valdymo instrumentas. VMI sako
ne ,pazeidimas nustatytas”, o ,misy turimi
duomenys kelia klausimu, pasitikrinkite”. Jeigu
dalis imoniy po tokio praneSimo pati aptinka
klaidy ir jas iStaiso, valstybei nereikia is karto
pradéti mokestiniy patikrinimy. Tai pigiau ir
VM], ir verslui.

Problema prasideda ten, kur prevencinis
instrumentas komunikacijoje ima skambéti be-
veik kaip kaltinimas.

VADOVUI SVARBIAUSIA -
NEREAGUOTI EMOCINGAI

Imonés vadovo reakcija gavus toki laiSka
daZnai lemia, ar situacija bus valdoma raciona-
liai, ar pavirs beprasmiska vidine krize.

Pirmoji klaida — manyti, kad imoné jau ,ti-
krinama”. Antroji — mesti visus darbus ir rei-
kalauti i$ buhalterijos skubiai perzitiréti trejuy
mety apskaita. Trecioji — numoti ranka, nes , ¢ia
tik automatinis laiskas”. Racionalesné reakcija
biity paprastesné: suprasti, kokj konkrety ro-
dikli VMI jvardijo, ir paprasyti buhalterio pa-
aiskinti, ar tq rodiklj ekonominiu ir mokestiniu
aspektu galima pagristi.

Vadovui nebiitina gilintis j visas PVM ar pel-
no mokescio deklaracijy eilutes. Taciau jis ture-
tu gauti aisky atsakyma i tris klausimus: kodél
imoné pateko i VMI akiratj, ar apskaitoje rasta
klaidy ir ar reikia ka nors taisyti.

Naudinga turéti ir trumpa rasytine vidine
iSvada. Ji gali biti vos vieno ar dviejy puslapiu,
taciau joje turéty buiti uzfiksuota, kg imoné pa-
tikrino ir kokia iSvada padaré. Tai svarbu ne
tik siandien. Jeigu po metu pasikeis buhalte-
ris, finansy vadovas ar VMI gri$ prie to paties
klausimo, jmonei nereikés i§ naujo rekonst-
ruoti situacijos.

Svarbiausia — nepriimti sprendimo keisti
deklaracijas vien todél, kad gautas VMI laiskas.
Teisingi duomenys neturi biiti ,,grazinami” dél
to, kad jie nepatinka rizikos modeliui.

BUHALTERIUI TAI — NE AUDITAS,
O TIKSLINE SAVIKONTROLE

Buhalterio poZitiris turéty biti dar labiau
techninis. Pirmiausiai reikia nustatyti, ka kon-
kreciai VMI nurodo kaip rizika.

Jeigu kalbama apie ilgalaikius nuostolius,
reikia paaiskinti ju struktiira: galbait didele dalj
sudaro nusidévéjimas, finansavimo sanaudos,
projekto parengimas ar vienkartiniai nuraSymai.
Jeigu kalbama apie pardavimy ir pirkimy santy-
kj, verta sutikrinti PVM deklaracijas, i.SAF duo-
menis, pardavimo pajamas, kreditines saskaitas
ir didesnes pirkimy sumas.

Jeigu klausimuy kyla dél sanaudu, reikia at-
skirti finansinés apskaitos rezultata nuo pelno
mokescio apskaiciavimo.

PVM srityje aktualu perzitiréti ne tik parda-
vimo PVM, bet ir atskaitos pagristuma, misria
veikla, ilgalaikio turto naudojimo pasikeitimus,
neapmokestinamus sandorius ir atskaitos tiksli-
nimo prievoles.

Tai néra visuotinis auditas. Tai tiksliné per-
zitira atsiZvelgiant i konkrety rizikos signala.

KODEL LAISKE ATSIRANDA
FRO711

Kai kuriuose VMI praneSimuose papildomai
priminta apie FR0711 forma. Kai kuriais atvejais
tai visiSkai normalu. PavyzdZiui, jeigu imoné ke-
lerius metus dirba nuostolingai, natairaliai kyla
klausimas, i$ kokiy Saltiniy ji finansuoja veikla.
Tai gali baiti akcininky paskolos, dalyviu jmo-
kos, banko finansavimas, susijusiy imoniy lésos
ar atskaitingy asmeny operacijos. VMI tokio po-
btidZio informacija gauna ir i§ FR0711 formos.
Todél Si priminima buhalteriams verta vertinti
ne kaip atsitiktine laisko dalj, o kaip platesnj si-
gnala pasitikrinti, ar tinkamai jtraukti j apskaita
ir deklaruoti finansavimo santykiai.

JEIGU KLAIDY NERA

Jeigu atlikus savikontrole paaiskéja, kad
pajamos itrauktos i apskaita, PVM deklaruotas
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teisingai, sanaudos pagristos, o nuostolinguma
galima paaiskinti ekonominiu aspektu, deklara-
cijuy keisti nereikia. Tokiu atveju naudingiausia
ne papildoma deklaracija, o trumpas vidaus pa-
aiskinimas.

Pavyzdziui:

,2025 m. jmonés veiklos nuostoli daugiau-
sia lémé naujo NT objekto parengimo nuomai
sanaudos. Pajamos pradétos gauti tik metu pa-
baigoje. FR0600 deklaracijos, i.SAF ir apskaitos
duomenys sutikrinti, reikSmingu neatitikimy
nenustatyta.”

Toks dokumentas néra formalus reikalavimas,
tai gera mokestinés rizikos valdymo praktika.

JEIGU KLAIDA RANDAMA

Jeigu nustatoma, kad dalis pajamu nebuvo
jtraukta i apskaita, PVM deklaruotas neteisingai,
neteisingai pripazinti leidziami atskaitymai ar
nepateikta privaloma informacija, klaida reikia
iStaisyti pagal konkretaus mokescio taisykles.
Mokes¢iy administravimo jstatymas numato de-
klaracijy tikslinimo galimybe.

Cia svarbu viena taisyklé: deklaracija tiks-
linama todél, kad rasta klaida, o ne todél, kad
VMI atsiunté laiska.

KUR VMI GALETY
KOMUNIKUOTI GERIAU

Pati prevenciniy laiSky idéja néra problema.
Taciau problema —jy tonas ir informacijos tikslu-
mas. Kai tame paciame laiske vartojamos frazés
»pagristi klausimai”, , galbit neteisingai apskai-
¢iuoti mokesciai” ir kartu primenama apie dels-
pinigius, baudas ar net baudZiamaja atsakomy-
be, daliai gavéju natiiraliai susidaro jspiidis, kad
paZeidimas jau beveik konstatuotas, nors pati
VMI vieSuose komentaruose pabrézé, kad tai
tik rizikos signalas ir kvietimas pasitikrinti. Sia
mintj blitu galima pasakyti gerokai aiskiau jau
paciame laiSke. Dar geriau, jeigu bity nurodo-
mas konkretus jmonés rodiklis, su kuo jis lygin-
tas, kokio laikotarpio ir ar VMI tikisi formalaus
atsakymo.

Verslui bty lengviau suprasti, ka tikrinti, o
paciai VMI - iSvengti situacijos, kai svarbus pre-
vencinis instrumentas pradedamas vertinti kaip
dar vienas automatinis ,laiskas dél visa ko”.
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Kuo geriau mokes¢iy administratorius ge-
bés atskirti tikra rizika nuo objektyviuy verslo
ypatumuy, tuo maziau laiko saZiningos imoneés
skirs aiSkinimuisi, kodél ju rodikliai skiriasi nuo
vidurkio.

VMI LAISKAS - SIGNALAS,
NE NUOSPRENDIS

2026 m. laisky istorija parodé, kad duomeni-
mis gristas mokesciy administravimas neiSven-
giamai taps vis svarbesnis. Imonéms prie to teks
prisitaikyti.

Vadovams svarbiausia suprasti, kad toks
laiskas dar nereiskia patikrinimo ir juo labiau —
pazeidimo. Tadiau jis yra pakankama priezastis
paprasyti paaiskinti imonés skaicius.

Buhalteriams tai signalas atlikti ne visuotini
auditg, o tiksline savikontrole ir jsitikinti, kad
apskaitos bei deklaracijy duomenys tarpusavy-
je dera.

Jeigu klaidos néra, nereikia jos iSgalvoti.
Jeigu ji yra, geriau jq iStaisyti savarankiskai. O
iS VMI norétuysi vieno — kad ateityje tokie lais-
kai bity ne tik paremti rizikos analize, bet ir
kuo aiSkiau paaiskintu, kaq konkreciai mokes-
¢iy administratorius pamaté ir ko konkreciai
tikisi i imonés, nes prevenciné komunikacija
geriausiai veikia tada, kai ji ne sukelia baime,
o uzduoda aisku klausima: ka turime pasiti-
krinti?

Tokios situacijos kaip VMI prevenciniai
laiskai primena, kad buhalterio darbas Sian-
dien neapsiriboja vien apskaita ir deklaracijy
pildymu - svarbu suprasti ir mokesc¢iy admi-
nistravimo logika, VMI taikomus rizikos krite-
rijus ir tai, kaip tinkamai reaguoti j institucijy
pranesimus. Todél buhalteriams verta nuolat
dalyvauti profesiniuose seminaruose, kuriuose
ekspertai nagrinéja ne tik buhalterinius ar mo-
kesciy skaiciavimus, bet ir aptaria praktinius
VMI veiksmu, kontrolés, riziky bei komunika-
cijos klausimus. Retkarciais tokiuose semina-
ruose naudinga dalyvauti ir vadovams — jiems
nebtitina Zinoti deklaracijy pildymo niuansu,
taciau svarbu suprasti, kaip veikia mokesciy
administravimas, kokios rizikos kyla imonei ir
kodél mokesciy klausimai néra vien buhalteri-
jos atsakomybé.

Marija LAPIENE
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Kaip NEPRARASTI
PINIGU 2026 metalis

€ 2026 metais kibernetinés
grésmés pasaulyje sparciai plecia-
si — jos i§ pavieniuy mégéjuy vykdo-
muy ataky virsta aukstyju technolo-
giju industrija, kurioje sukd¢iai vis
dazniau pasitelkia pazangiausius
mokslo pasiekimus. Pries kelerius
metus sukciai naudojo tik masiniu
zinuciy ir primityvaus baugini-
mo taktika, o Siandien ju strategi-
ja grindZziama iSsamia kiekvienos
potencialios aukos skaitmeninio
pédsako analize.

IZengéme | laikotarpij, kai informacija apie
miisy pomeégius, socialinius rysius ir finansinius
iprocius, surinkta i$ vieSai prieinamuy Saltiniy bei
duomeny baziy nutekéjimy, yra apdorojama ki-
bernetinio mokymosi algoritmais —dirbtinio inte-
lekto priemonémis. Tai leidZia kurti kokybiskus
individualizuotus apgauliy scenarijus. Siuose sce-
narijuose atsizvelgiama net i Zmogaus psicholo-
ginj tipa, parenkant veiksmingiausius poveikio
btidus — nuo klaidingai suzadinto kaltes jausmo
iki noro pasinaudoti iSskirtine nauda.

Dél tokio prisitaikymo Siuolaikinés grésmeés
tampa itin pavojingos, nes jos imituoja jprastas
gyvenimiskas situacijas ir taip apsunkina gali-
mybe greitai atpaZinti apgaule. Kai tikra turinj
vis sunkiau atskirti nuo sukurto dirbtinai, svar-
biausia apsauga tampa ne antivirusiné progra-
ma, o kritinis mastymas ir supratimas, kaip vei-
kia naujos sukéiavimo schemos.
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DIRBTINIS INTELEKTAS -
KAIP TOBULAS IMITATORIUS

Pagrindiniu technologiniu nusikalstamo
pasaulio proverZiu 2026 metais tapo visuotinis
generatyviniy neuroniniy tinkly naudojimas ku-
riant vadinamaji deepfake (liet. suklastotas vaizdo
ar garso jrasas, sukurtas naudojant dirbting intelektq)
turinj. Anksciau, norint sukurti balso ar vaizdo
sinteze, informacija reikédavo ilgai apdoroti,
dabar nusikaltéliai gali rengti vaizdo skambu-
¢ius, pokalbio metu naudodami jusy artimyju
ar vadovy iSvaizda ir balso tembra. Isivaizduo-
kite situacijq: jums per susirasinéjimo progra-
méle paskambina ,stinus” arba ,,dukra”, matote
paZistama veida, girdite buidinga intonacija, o
fone matyti jprastos aplinkos detalés. Suk¢iai
naudoja i$ socialiniy tinkly pavogtus medijos
failus modeliams mokyti, kad Sie galétu itin tiks-
liai imituoti mimika ir artikuliacija.

Pagrindiniai deepfake technologiju panaudo-
jimo pries privacius asmenis scenarijai:

e ,Skubi pagalba artimajam”. Nelaimés is-
tikto giminaicio garso arba vaizdo skambutis,
kuriame susintetintas atvaizdas arba balsas
praso pervesti pinigus i ,saugia saskaita”,
priklausancia treciajam asmeniui, daZniau-
siai — teisininkui ar gydytojui.

* ,Generalinio direktoriaus” nurodymas.
Imoniy darbuotojai gauna garso arba vaizdo
zinutes i§ auksciausio lygio imonés vadovuy,
reikalaujanéiy skubiai apmokeéti konfidenci-
alig sutartj arba perduoti prisijungimo prie
imoneés tinklo duomenis.

* Banko konsultanto imitacija. Vaizdo skam-
bucio metu banko programéléje (arba jos
klastotéje) sukcius atrodo kaip oficialus dar-
buotojas, vilkintis firmine apranga ir esantis
biuro aplinkoje.

* Romantinis sukciavimas (catfishing). Pa-
Zinciy programeélése kuriamos visiskai isgal-
votos tapatybés su tikrovisSku veidu ir balsu,
siekiant jgyti pasitikéjimq ir véliau isvilioti
pinigus.

* Biometrinés tapatybés nustatymo klastoji-
mas. Bandoma panaudoti susintetinta balsa
arba veida siekiant apeiti finansu istaigu pa-
tikros sistemas ir gauti prieigq prie asmeni-
niy paskyruy.

((Nusikaltéliai gali rengti vaiz-
do skambucius, pokalbio metu
naudodami jasy artimyjy ar va-
dovy iSvaizdga ir balso tembra.

KAIP GALI BOTI
PAVOGTI MUSU BIOMETRINIAI
DUOMENYS

Pastaruoju metu biometriniai duomenys
tapo raktu i beveik visas svarbias paslaugas -
nuo patekimo i laiptine iki dideliuy banko per-
vedimy patvirtinimo. Taciau batent dél to
miisy veidai ir balsai tapo prioritetiniu vagiuy
taikiniu. Nusikaltéliai naudoja netikras ap-
klausas, pasitilymus dalyvauti atrankose ar
net ,nemokamas konsultacijas” vaizdo skam-
buciais, kad jrasytu Zmogaus mimikos ir kal-
bos pavyzdzius. Véliau Sie duomenys naudo-
jami siekiant apeiti banky apsaugos sistemas,
kurios dar nespéjo idiegti naujos kartos apsau-
gos nuo jrasy atkirimo protokoly (liveness de-
tection).

Ypac¢ ciniSku metodu tapo biometriniy
duomeny vagysté per pramogines neuroniniy
tinkly programéles, sitilancias , pamatyti save
senatvéje” arba ,tapti filmo herojumi”. Naudo-
tojas savo noru jkelia didelés raiskos nuotraukas
ir iraSo vaizdo jrasa, nesuvokdamas, kad jo skai-
tmeniné kopija patenka i juodaja rinka. Dél to
smalsuoliai gali daug prarasti.

Asmeninés biometrinés informacijos ap-
saugos biidai:

e Atsisakykite teikti biometrinius duomenis
abejotinoms organizacijoms. Duomenis tei-
kite tik per oficialias sistemas arba didziuju
banky padaliniuose.

e Naudokite keliy veiksniy autentifikavi-
ma. Niekada nepasikliaukite vien veidu ar
balsu — visada papildomai naudokite fizini
saugumo rakta arba sudétinga slaptazodi.

¢ ISjunkite biometriniy duomeny naudojima
operacijoms patvirtinti. Banko programe-
liy nustatymuose galima isjungti galimybe
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atlikti pervedimus naudojant , Face ID”, pa-
liekant jj tik prisijungti prie sistemos.

e Biikite atsargiis su iSmaniaisiais jrengi-
niais. Nebrangiis ir neaiskios kilmés jren-
giniai gali be jlisy Zinios siusti jasy balso ir
vaizdo jrasus i treciujuy asmeny serverius.

* Reguliariai tikrinkite leidimus. ISmaniojo
telefono nustatymuose patikrinkite, kurios
programeélés turi prieiga prie kameros ir mi-
krofono, ir panaikinkite $iuos leidimus pro-
gramoms, kurioms jie néra biitini.

MANIPULIAVIMO
PSICHOLOGIJA

Nepaisant technologinio tobuléjimo, bet
kokio sukcéiavimo pagrindas vis dar yra mani-
puliavimas Zmogaus emocijomis. Nusikaltéliai
tapo tikrais socialinés inZinerijos meistrais, nau-
dodami emociniy svyravimu metoda. IS pradZiy
auka jstumiama i stipraus streso biisena, pavyz-
dZiui, praneSama apie pinigy vagyste arba gra-
sinama baudZiamuoju persekiojimu, o veéliau
pasitilomas greitas ir , vienintelis teisingas” issi-
gelbéjimas.

Toks staigus peréjimas nuo panikos prie
palengvéjimo susilpnina kritinj mastyma ir gali
paskatinti Zmogu atlikti nelogiskus veiksmus.
Taip pat aktyviai iSnaudojamas laiko triikumas:
,Turite tik tris minutes, kad iSgelbétuméte savo
santaupas.” Esant tokiam skubéjimui, smegenys
pereina prie automatiniy reakcijy ir ignoruoja ar
bent jau nepakankamai jvertina loginius neatiti-
kimus suk¢iy pasakojime.

Zmonés taip pat linke pasitikéti autoritetais,
todél nusikaltéliai daznai prisistato specialiujy
tarnyby pareigtinais, tyréjais ar auksto rango
valstybés pareigiinais.

UNIVERSALI FINANSINIO
SAUGUMO INSTRUKCLA

Norint iSsaugoti savo léSas visiSkos skait-
menizacijos ir auganciy grésmiy, susijusiu su
neuroniniy tinkly naudojimu, salygomis, ba-
tina sukurti daugiasluoksne asmeninio saugu-
mo sistema. Tam nereikia specialiy techniniy
ziniy, tacdiau reikia disciplinos ir vengti sku-
boty sprendimy visais su pinigais susijusiais
klausimais.

((Sukéiai naudoja i$ socialiniy
tinkly pavogtus medijos failus.

Veiksmuy algoritmas kilus bet kokiai jtar-
tinai situacijai:

e Priverstiné pauzé. Gave nerima kelianti
pranesima, nedelsdami nutraukite pokalbi
ir skirkite bent deSimt minuciy apmasty-
mams — Sio laiko reikia tam, kad sumazéty
adrenalino poveikis ir galétuméte blaiviai
jvertinti situacija.

e Patikrinimas kitu kanalu. Jeigu jums
skambina i§ ,banko”, iSjunkite telefona
ir patys paskambinkite numeriu, nurody-
tu kitoje jiisy kortelés puséje; jeigu jums
raso ,draugas”, paskambinkite jam jpras-
tu mobiliuoju rysiu.

e Slaptas Seimos Zodis. Susitarkite su ar-
timaisiais del slapto ZodZio arba klausi-
mo, i kurj atsakyma Zino tik jasy Seimos
nariai — tai vienas i§ biidy patikrinti as-
mens tapatybe deepfake technologiju eroje.
Pagaliau galima pasitikslinti: ,kada man
paskutinj karta skambinai” ar ,koks tavo
brolio vardas”.

e Skaitmeninis nuorody karantinas. Nieka-
da nespauskite nuorodu, gautu SMS Zinu-
témis ar el. pastu, net jei jos atrodo oficia-
lios; reikiamos svetainés adresa narsykléje
jveskite patys.

e Saskaity limitavimas. Nustatykite dienos
limitus visy raiSiu operacijoms ir turékite
atskirag kortele pirkiniams internetu, pa-
pildydami ja tik tokia suma, kurig ketinate
iSleisti.

NAUDINGI PATARIMALI,
KAIP NEPAKLIUTI
| SUKCIYU PINKLES

Geriausia apsauga nuo sukciy — jusy pa-
¢iy budrumas. Laikydamiesi paprasty taisy-
kliy, galite gerokai sumazinti finansiniy nuos-
toliy rizikq:
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Nepasitikékite skambinanciais asmenimis,
kurie prisistato jvairiy organizaciju darbuo-
tojais.

Visada perskambinkite patys, taciau tik
oficialiais telefono numeriais, kad patikrin-
tuméte gauta informacija.

|sidémeékite:

tikri darbuotojai niekada neprasys jiisy pa-
teikti patvirtinimo kody ar asmens duomeny ir
nereikalaus nedelsiant atlikti kokiy nors veiks-
muy. Nedelsdami nutraukite pokalbij, jei pajutote
spaudima arba bandyma iSgauti jiisy asmenine
informacija.

* Venkite atsitiktiniy pazinciy. Jokiu btdu
nesutikite padéti nepazistamiems Zmonéms,
jei pagalba susijusi su banko rekvizity ar te-
lefono numerio pateikimu pinigy pervedi-
mams atlikti.

* Jei gavote pinigy pervedima i$ nepazijsta-
mo asmens, praneskite apie tai bankui.

* Programéles atsisiuskite tik i$ oficialiy par-
duotuviy, o iSmaniujy telefony nustatymuo-
se uzdrauskite programineés jrangos diegima
i$ nezinomuy Saltiniy.

e [traukite dazniausiai lankomas interneto

svetaines j narSyklés Zymes, kad reciau tektu
spausti iSorines nuorodas.

* Kiekvienai paskyrai sukurkite unikalius
slaptazodzius, venkite pernelyg paprastu
kombinacijy ir reguliariai juos atnaujinkite.

*  Visur, kur jmanoma, jjunkite dvieju veiksniy
autentifikavima, kad papildomai apsaugotu-
méte savo paskyras (norint prisijungti prie

- -

AR

— AS svajoju, kai uZzaugsiu,
uzdirbti 10 tOkstanciy eury per ménesj.
Kaip ir mano févas.

- O tavo tévas tiek uzdirba?

— Ne, jis taip pat apie tai svajoja.

( (Ypaé cinisku metodu tapo bi-
ometriniy duomeny vagysté per
pramogines neuroniniy tinkly
programéles, siulancias , pama-
tyti save senatvéje” arba ,tapti
filmo herojumi®.

paskyros, reikés jvesti ne tik prisijungimo
varda ir slaptaZzodi, bet ir patvirtinimo koda).

* Naudokite apsaugotus ,Wi-Fi” tinklus, prie
kuriy prisijungiant reikalingas slaptazodis,
ir neperduokite svarbios informacijos per
viesai prieinamus belaidZio interneto priei-
gos taskus.

* Nespauskite nuorody, gauty iS neZinomy
siuntéjy, ypac gauty per susirasinéjimo pro-
graméles ar naujuose SMS pokalbiuose.

* Nepasitikékite nejtikétinai gerais pasiiily-
mais: milZiniskomis tariamy pardavéjuy nuo-
laidomis, darbdaviais, Zadanciais lengva uz-
darbi, finansy organizacijomis, sitilan¢iomis
gerokai nuo rinkos normu nukrypstancias
paltikany normas, ir pan.

e Turékite atskiras korteles atsiskaitymams
uz pirkinius prekybos platformose ir kitose
internetinése parduotuvése. Nelaikykite jose
pinigu — papildykite jas reikiama suma pries
pat pirkdami.

e Susitarkite su artimaisiais dél slapty kodiniy
zodziu, kurie padétu isitikinti, kad itartino
pokalbio metu i$ tiesu bendraujate su tuo
Zmogumi, kuriuo jis prisistato.

Siuo metu technologijos pasieké toki issivys-
tymo lygi, kad bet kuri priemoné gali biiti pa-
naudota tiek geram, tiek blogam tikslui. Sukdiai
visada ieSkos naujy spragu, iSnaudodami Zmo-
gaus silpnybes: baime, goduma, neatiduma ar
pernelyg didelj pasitikéjima. Taciau suprasda-
mi, kaip veikia Siuolaikinés sukéiavimo schemos,
atimate i$ nusikaltéliy netikétumo faktoriu.

Parengé Andrej SADRAKOV
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VERTA ZINOTI

DARBDAVYS SUMOKEJO
UZ MOKYMUS:

E\Ww ®E =m

ar iséjus

IS darbo teks Sias

jmonés islaidas kompensuoti

‘Darbdaviai vis dazniau investuoja i darbuotojy mokyma ir
kvalifikacijos kélima. Taciau praktikoje neretai kyla klausimy: ar darbuoto-

jas privalo atlyginti darbdavio patirtas mokymo islaidas, jeigu nusprendzia

nutraukti darbo santykius?

Kaip pazymi Darbo teisés skyriaus vedéja-
vyriausioji darbo inspektoré Teva PILICIAUS-
KAITE-DULKE, Darbo kodeksas numato
galimybe susitarti dél mokymo islaidu kompen-
savimo, bet kartu nustato ir aiskias ribas, kada
atlyginti mokymo islaidas yra neprivaloma. Tad
ne kiekvienas darbuotojo mokymas gali biiti lai-
komas pagrindu reikalauti atlyginti darbdavio
patirtas iSlaidas.

MOKYMO ISLAIDY
KOMPENSAVIMAS GALIMAS
TIK IS ANKSTO SUSITARUS

Pagal Darbo kodekso 37 straipsni, darbo su-
tarties Salys gali susitarti del darbdavio patirty
darbuotojo mokymo ar kvalifikacijos tobulinimo
islaidy atlyginimo.

Tokios iSlaidos gali biiti kompensuojamos
tik tuo atveju, kai darbo sutartis nutraukiama:

B darbdavio iniciatyva dél darbuotojo kaltés
(DK 58 str.) arba

B darbuotojo iniciatyva be svarbiu priezasciu
(DK 55 str.).

,Taciau net ir tokiu atveju kompensuojamos
gali bati tik tam tikros mokymo islaidos,” — pa-
bréZia I. Pili¢iauskaité-Dulke.

KOKIOS MOKYMO ISLAIDOS
GALI BUTI KOMPENSUOJAMOS,
O KOKIOS - NE

Darbo kodeksas aiskiai nurodo, kad darbda-
vys privalo apmokyti darbuotoja dirbti tiek, kiek
tai biitina jo darbo funkcijai atlikti (DK 29 str.
1 d.). Taigi mokymai, kurie padeda darbuoto-
jui, pavyzdZiui, tinkamai atlikti pavestas darbo
funkcijas, igyti darbui biitiny Ziniy ar igadziu,
kelti profesine kompetencija, neturi bati laikomi
mokymais, virsijanciais darbo veiklai keliamus
reikalavimus, ir uz juos darbuotojas neprivalo
kompensuoti darbdavio patirty islaidu.

Kompensuojamos gali biti tik islaidos, su-
sijusios su darbuotojo Ziniy ar gebéjimuy, virsi-
janciy darbo veiklai keliamus reikalavimus, su-
teikimu. Taigi kompensuojamomis galéty biiti
laikomos mokymu, kuriy metu darbuotojas
igyja papildomuy kompetencijy, suteikianciuy
pranaSuma darbo rinkoje, iSlaidos, pavyzdZiui,
tai gali biti:

B naujos profesinés kvalifikacijos jgijimas pa-
gal neformaliojo mokymo programa;

uzsienio kalbos Ziniy tobulinimas;

kity kompetenciju, kurios néra bitinos tie-
sioginéms darbo funkcijoms atlikti, igijimas.
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,Atlyginamos turéty baiti tokios Zinios, kurios
néra reikalingos darbo funkcijai atlikti, bet ateityje
gali suteikti darbuotojui galimybe eiti aukStesnes
pareigas ar gauti didesnj darbo uzmokesti, — ak-
centuojal. Pili¢iauskaité-Dulké. —Mokymai, biitini
tiesioginéms darbo funkcijoms atlikti, pavyzdZziui,
igidZiy tobulinimas ar su pareigomis susijusiy Zi-
niy suteikimas, negali biiti laitkomi kompensuoja-
mais. Tokiais atvejais darbdavys privalo apmoky-
ti darbuotoja savo léSomis, o darbuotojui nekyla
pareigos Sias iSlaidas atlyginti.”

KIEK LAIKO GALI GALIOTI
SUSITARIMAS DEL MOKYMO
ISLAIDY KOMPENSAVIMO

Darbo kodeksas numato, kad darbuotojui
gali btti taikoma pareiga atlyginti darbdavio
patirtas mokymo islaidas, jeigu jos padarytos ne
anksciau kaip pries 2 metus iki darbo sutarties
pasibaigimo, nebent kolektyvinéje sutartyje nu-
matytas ilgesnis terminas, kuris negali biiti ilges-
nis kaip 3 metai.

KA SVARBU ZINOTI
APIE STUDIJY FINANSAVIMA

Jeigu darbuotojas savo iniciatyva studijuo-
ja siekdamas bakalauro, magistro kvalifikacinio
laipsnio ar profesinés kvalifikacijos pagal forma-
liojo profesinio mokymo programas, ir darbda-
vys apmoka visas studijuy iSlaidas ar bent puse
ju, darbo sutarties Salys gali susitarti dél papil-
domos sutarties salygos, pagal kuria darbuotojas
isipareigoja:

B dirbti darbdavio jmonéje laikotarpiu, kol te-
sia darbdavio léSomis finansuotas studijas, ir

B dirbti ne ilgiau kaip 3 metus Siam laikotar-
piui pasibaigus.

Jeigu darbuotojas per §j laikotarpj nutraukia
darbo sutartj savo iniciatyva be svarbiy prieZas-
¢iy (DK 55 str.), jis privalo atlyginti darbdavio
patirtas studijuy islaidas.

AR GALIMA SUSITARTI
DEL KITOKIU SALYGU

Pazymeétina, kad darbo sutarties Salys negali
susitarti dél tokiy mokymo iSlaidu kompensavi-
mo salygu, kurios blogintuy darbuotojo padéti,
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palyginti su Darbo kodekse nustatyta tvarka.
ISimtis taikoma tik tuo atveju, kai darbuotojo
darbo sutartyje nustatytas ménesinis darbo uz-
mokestis yra ne mazesnis kaip 2 salies vidutiniai
bruto darbo uzmokesciai (DK 33 str. 4 d. ).

VDI primena, kad susitarimai dél moky-
mo islaidy atlyginimo turi bati aiSkis ir atitik-
ti Darbo kodekso nuostatas. Tiek darbdaviams,
tiek darbuotojams svarbu jvertinti, ar konkretis
mokymai yra biitini darbo funkcijoms atlikti, ar
suteikia papildomuy kompetenciju, virSijanciy
darbo veiklai keliamus reikalavimus.

Parengta pagal VDI pateiktq inf.
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PERTVARKOTE
INDIVIDUALIAJA |MONE
| UAB AR MB?

Sios klaidos gali kainuoti brangiai

‘Individualiosios imonés pertvarkymas { UAB ar MB daZnai
suvokiamas kaip formalus Zingsnis link ,saugesnio” verslo modelio. Pasak
advokaty kontoros WIDEN partnerés, advokatés Dziugintos BALCIUNES,
praktikoje biitent Siame procese daroma nemazai klaidu, kurios véliau kai-
nuoja brangiai — tiek daug laiko, tiek pinigy, tiek ramybés. Stai 7 dazniausios
klaidos, kurias vis dar daro verslininkai.

1. TIKEJIMAS, KAD PERTVARKYMAS
AUTOMATISKAI ,NUBRAUKIA*
SENAS SKOLAS

Viena pavojingiausiu iliuziju - manyti,
kad pertvarkius individualiaja jmone | UAB ar
MB visos ankstesnés problemos lieka praeityje.
Advokaté primena, kad i$ tiesy imoné islaiko vi-
sas iki pertvarkymo turetas prievoles ir skolas.
Be to, buves savininkas dar 3 metus gali biiti as-
meniskai atsakingas uz senus isipareigojimus.
,Pertvarkymas padeda apsisaugoti ateityje, bet
praeities problemu automatiskai neistrina. Jei
liau —jau po to, kai jmoné veikia turéedama nauja
pavadinima ir nauja forma.

2. KREDITORIY INFORMAVIMAS
~DEL VARNELES”

Kreditoriy informavimas neretai vertinamas
kaip techninis reikalavimas. Praktikoje biuitent
¢ia ir kyla daugiausia gincu. ,Jei kreditoriai apie
Nuotraukoje DzZiuginta Bal¢itiné pertvarkyma suZino per vélai arba negauna visos
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reikalingos informacijos, jie gali gincyti proce-
sq ar reikalauti papildomuy garantijy. DaZna si-
tuacija, kai ilgalaikis tiekéjas apie pertvarkyma
suzino ne i$ imonés, o is Registry centro, — tuo-
met dingsta pasitikéjimas imone, gali netgi biti
grieZtinamos salygos”, — pabréZia D. Balcitiné.

3. NEJVERTINAMI VISI
ISIPAREIGOJIMAI

Verslas daznai susitelkia i ,didZigsias” sko-
las, pamirSdamas garantinius jsipareigojimus,
ilgalaikes sutartis, galimus gincus, mokestines
rizikas. Po pertvarkymo Sios prievolés niekur
nedingsta ir gali netikétai uzklupti.

4. PASIRENKAMA TEISINE FORMA
PAGAL POPULIARUMA

UAB - populiariausia, bet ne visada tinka-
miausia verslo organizavimo forma. Kartais
verslui labiau tikty MB ar kita forma, taciau
sprendimas priimamas nejvertinus veiklos mas-
to, planuojamy investiciju, valdymo modelio ir
mokestiniuy aspekty. Advokaté D. Balcitné at-
kreipia démesj, kad populiariausia verslo teisiné
forma gali baiti patraukli i$ Salies, bet kasdienéje
veikloje tampa nepatogi baitent jasy verslui.

5. PAMIRSTAMA, KAD KEICIASI
NE TIK PAVADINIMAS

Pertvarkymas reiskia ne tik nauja teisine for-
ma, bet ir:

* naujus steigimo dokumentus,
e galbtt kitokj valdyma,

¢ pakeitimus bankuose, licencijose, su-
tartyse,

¢ vidiniy procesy perziiira.

DZiuginta Balc¢itiné, advokaty kontoros WI-
DEN partneré, advokaté, imoniy teisés, susijun-
gimy bei isigijimy praktikos vadové, sako, kad,
jei to nepadaroma laiku, kyla chaosas: sutartys
nebeatitinka realybés, bankai praso papildomu
dokumentuy, veikla stringa. ,Patariu pasidaryti
dokumentuy, procesu, tiekéju audita ir iS anksto
ruostis keisti verslo teisine forma — taip suvaldy-
site rizikas ir galimus veiklos trikdZius”, — pata-
ria advokate.
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6. NEJVERTINAMA ASMENINE
SAVININKO SITUACIJA

Pertvarkant individualiaja imone dazZnai pa-
mirStamas vienas jautriausiu aspekty — Seima.
Individualiosios jmonés savininkas uz imonés
prievoles atsako visu savo asmeniniu turtu, o
tam tikrais atvejais rizika gali kilti ir sutuoktinio
turtui. Pertvarkymas Sias rizikas sumazina, bet
ju visiskai nepanaikina.

Advokaté perspéja, kad dazna klaida, jei
sprendimas pertvarkyti individualiaja imone
priimamas nepasitarus su Seima, nejvertinus
bendro turto, isipareigojimu. Tik kilus gincui,
susidarius skoloms ar kilus bankroto grésmei,
paaiskéja, kad rizikuojama ne tik verslu, bet ir
bendru Seimos turtu.

7. PERTVARKOMA
NETURINT PLANO

,Didziausia klaida — zitiréti i pertvarkyma
kaip i tiksla, o ne kaip i proceso dali. Neatsa-
kius i klausimus, kur verslas bus po 2-3 metu,
ar bus pritraukiami nauji partneriai, ar planuo-
jama versla parduoti, pertvarkymas tampa tik
dokumenty pakeitimu, bet ne strateginiu spren-
dimu”, — perspéja advokaty kontoros WIDEN
partneré Dziuginta Balcitne.

Individualiosios jmonés pertvarkymas gali
biiti labai veiksmingas btidas sumazinti rizikas
ir paruosti versla augimui, taciau tik tada, kai
pertvarkoma samoningai, ne formaliai. Daugu-
ma klaidy jvyksta ne dél teisés akty sudétingu-
mo, o dél per didelio optimizmo ir nejvertinty
praktiniu detaliuy.

Sigita SLIME
Advokaty kontora WIDEN
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PENSIJU ANUITETALI:
kodel baime , prarasti pinigus
gali kainuoti brangiz%
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¢ Dalis gyventojq i pensiju anuitetus vis dar Zitri atsargiai — bai-
minasi, kad pasirinkus §j sprendima sukaupti pinigai tarsi ,dings”, todél

svarsto, ar nebiity geriau juos atsiimti. Taciau vien piniguy atsiémimas dar
nereiSkia saugesnio sprendimo: gavus didesne suma reikia aiskaus plano,
kur ja laikyti, kaip naudoti, kaip apsaugoti nuo infliacijos ir kaip uztikrinti,
kad jos pakaktu ilgam senatvés laikotarpiui, sako ,Luminor investicijy val-
dymo” vadové Loreta NACAJIENE.

,Pensijy anuitetas daZnai vertinamas emo- ANUITETO ESME - PAJAMOS

ciskai — Zmogui atrodo, kad geriau pinigus tu- VISAM GYVENIMUI
réti savo saskaitoje. Taciau svarbiausias klau-
simas yra ne tas, kur pinigai yra Siandien, o Pensijuy anuitetas — tai sprendimas, kai uz

tas, kaip jie padés uztikrinti pajamas ateityje. antroje pensiju pakopoje sukauptas léSas Zmo-

Anuitetas néra pinigy praradimas - tai bidas gui mokamos papildomos reguliarios pajamos

sukaupta suma paversti reguliariomis paja- senatvéje. Jo paskirtis néra vienu kartu iSmokeéti

momis”, — sako L. Nacajiené. visa sukaupta suma, o padéti ja paskirstyti regu-
liariomis iSmokomis.
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,Sulaukus pensijos svarbu ne tik tai, kiek
esate sukaupe, bet ir tai, kaip Sios leSos bus
naudojamos. Jei visa suma atsiimama i$ karto,
zmogus pats turi nuspresti, kiek gali iSleisti kas
ménesi, kaip ja apsaugoti nuo nuvertéjimo ir kq
daryti, kad pinigy uZtektu ilgam. Anuitetas Sia
problema sprendzia kitaip — sukauptas léSas
paverdia reguliariu pajamy srautu”, — teigia
eksperte.

AR PASIRINKUS ANUITETA
PINIGAI PRARANDAMI

Viena dazniausiy klaidinguy prielaidy - kad
pasirinkus pensijy anuiteta sukaupti pinigai pra-
randami, o Zmogaus artimiesiems nieko nelieka.
Taciau taip yra ne visais atvejais — paveldimu-
mas ir 1ésy investavimo galimybé priklauso nuo
pasirinktos anuiteto rasies.

Pasirinkus paveldima standartinj pensijy
anuiteta, Zmogui mokamos stabilios iSmokos
visa gyvenima, o jeigu jis mirsta iki nustaty-
to amZiaus, paveldétojams gali biiti iSmoke-
ta mirusiam asmeniui neiSmokéta suma. Nuo
2026 m. Sis paveldéjimo laikotarpis taikomas
iki 85 mety.

Kitas pasirinkimas — atidétasis pensiju anui-
tetas. Jo atveju ,Sodrai” pervedama tik dalis
sukaupty lésy, o likusi suma iki 85 mety lieka
pensiju kaupimo bendrovéje ir mokama periodi-
némis i§mokomis. Siu ismoku dydis gali kisti pri-
klausomai nuo investavimo rezultaty, o pensiju
fonde likusi neiSmokéta suma yra paveldima.

SKIRTINGI POREIKIAI -
SKIRTINGI SPRENDIMAI

Gyventojai gali rinktis skirtingas pensijy
anuitety raisis. Standartinis pensijy anuitetas pa-
prastai uztikrina didZiausias stabilias ménesio
iSmokas, taiau néra paveldimas. Paveldimas
standartinis pensiju anuitetas suteikia galimybe
dalj neiSmokéty lésu palikti paveldétojams, ta-
¢iau meénesio iSmoka dazniausiai btina maZesne.
Atidétasis anuitetas leidzia dalj sukaupty 1ésy
iki 85 mety toliau laikyti pensiju fonde ir gauti
periodines iSmokas, kuriy dydis priklauso nuo
investavimo rezultaty.

,Vienam Zmogui svarbiausia gali baiti kuo
didesné meénesio iSmoka, kitam — paveldimu-
mas, tre¢iam — galimybé dalj 1éSy toliau laikyti
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pensiju fonde. Todél anuiteto pasirinkimas néra
formalumas. Tai finansinis sprendimas, kurj rei-
kia vertinti pagal savo tikslus, Seimos situacija,
rizikos tolerancija, poreikj paveldéti léSas ir nora
toliau dalyvauti investavimo procese”, — sako
L. Nacajiene.

ATSIIMTI PINIGUS -
DAR NE PLANAS

Eksperté atkreipia démesj, kad galimybeé at-
siimti sukauptas lésas daliai gyventoju gali atro-
dyti kaip saugesnis ar aiSkesnis sprendimas. Ta-
¢iau vien pinigu atsiémimas dar nereiskia, kad
Zmogus turi ilgalaiki plana.

,Jei Zmogus nusprendZia atsiimti sukaupta
suma, jis pats tampa savo pensiju iSmoky valdy-
toju. Tuomet reikia turéti plana, kiek pinigu ga-
lima naudoti kas ménesi, kur laikyti likuti, kaip
apsisaugoti nuo infliacijos, kokia rizika prisiimti
investuojant ir kaip iSvengti emociniy sprendi-
my. Be plano didesné suma saskaitoje gali biiti
isleista per greitai arba prarasti verte”, — pazymi
L. Nacajiene.

GYVENTOJAI DAZNIAUSIAI
RENKASI PAVELDIMUMA

Populiariausias Siuo metu yra paveldimas
standartinis pensiju anuitetas — ji yra pasirinke
68 proc. anuitety gavéju, — rodo 2026 m. birZelio
pabaigoje paskelbti ,Sodros” duomenys. Stan-
dartinj pensiju anuiteta pasirinko 23 proc. gave-
ju, o atidétaji — 9 proc.

,Sie skaiciai rodo, kad daugeliui Zmoniy
svarbus ne tik reguliariy pajamu uZtikrinimas,
bet ir paveldimumas. Tai nat@iralu - pensiju
léSos Zmoneéms yra jautri tema, todél jie nori
zinoti, kas nutiks sukauptiems pinigams esant
skirtingiems gyvenimo scenarijams”, — sako
L. Nacajiene.

Ji primena, kad prie§ priimant sprendima
verta palyginti skirtingas anuitety rasis, ivertin-
ti paveldimumo salygas, suprasti investavimo
galimybes ir realistiSkai atsakyti, ar atsiémus su-
kaupta suma bty aiskus planas, kaip Sias 1éSas
paskirstyti ilgam laikotarpiui.

Barbora GUDAVICIUTE
UAB , Coagency”
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ZMONEMS

PASITRAUKUSIEMS
IS PENSIJU KAUPIMO:

informacija apie jgytus
pensijy apskaitos vienetus

-‘5 — |

4 Gyventoj ai, pasitrauke i$ antros pakopos pensijy kaupimo, gali ma-
tyti padidéjusi pensijos apskaitos vienety skai¢iy savo asmeninéje , Sodros”

paskyroje. Prisidéjo pensijuy apskaitos vienetai, apskaiciuoti pagal ,, Sodros” ir

valstybés imokas, griZzusias ,Sodrai”.

Jei Zmogus nutraukia kaupima pereinamuo-
julaikotarpiu—nuo 2026 m. sausio 1 d. iki 2027 m.
gruodZio 31 d. — jo paties sumokétos jmokos ir
investicinis rezultatas pervedami i banko saskai-
ta be jokiuy papildomu mokesciy ar atskaitymu.
Valstybés ir ,Sodros” imokuy dalis grizta i ,,Sod-
ra” ir virsta pensijos apskaitos vienetais — tai pa-
didins biisima senatvés pensija.

KUR RASTI ASMENINE
INFORMACUA

Bendra sukaupty pensijos apskaitos viene-
tu skaiciu gyventojai gali matyti prisijunge prie
asmeninés ,Sodros” paskyros https://gyventojai.
sodra.lt.

Detalesne informacija apie tai, kiek papildo-
mu apskaitos vienety Zmogus gavo pasitraukes
is pensijy kaupimo, galima matyti suformavus
atnaujintg suvesting REP.49.1 ,Detali informaci-
ja apie asmens igytus apskaitos vienetus senat-
vés pensijai”.

Suvestinéje rodomi duomenys tuy metu, ku-
riais asmuo pasitraukeé i§ kaupimo, jskaitant ir
ankstesnius laikotarpius. PavyzdZiui, jei Zmogus
pasitrauké 2019 m., véliau griZo ir dar karta pa-
sitrauké 2026 m., suvestinéje bus pateikti abeju
mety duomenys.

Norédami suzinoti, kokia , Sodros” ir valsty-
bés imoky suma griZo i ,Sodra”, gyventojai ture-
tu susiformuoti suvestine Rep.11 ,1 pensiju fon-
dus pervestos kaupiamosios pensiju jmokos”.
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Jos apacioje nurodoma pervesta suma ir tai, kad
asmuo nebéra kaupimo dalyvis.

Visy suvestiniy formos yra paskyros skiltyje
,Apie mane”.

KAIP SKAICIUOJAMI PENSIJY
APSKAITOS VIENETAI

I ,Sodra” griZusios 1éSos verciamos i pen-
sijy apskaitos vienetus pagal ta pacia formule,
pagal kuriq kasmet skai¢iuojami dirbanciujy
igyti vienetai:

* Vienas pensiju apskaitos vienetas jgyjamas,
kai per metus sumokama pensiju socialinio
draudimo imokuy nuo pajamuy, kurios lygios
12 tais metais nustatyty vidutiniy darbo uz-
mokesciy (VDU).

e 2026 m. VDU, taikomas apdraustuju asmeny
valstybinio socialinio draudimo jmoky bazei
skaiciuoti, siekia 2 312,15 euro. Tai reiskia,
kad toki atlyginima iki mokesciu per meé-
nesj gaunantis Zzmogus per metus uzdirba
27 745,80 euro.

* Pensijuy socialinio draudimo jmoku tarifas
yra 8,72 proc. Todél per metus nuo tokio at-
lyginimo sumokama 2 419,43 euro pensijy
socialinio draudimo jmoky (27 745,80 Eur x
8,72 proc. ).

* Vadinasi, vienam pensiju apskaitos vienetui
igyti per metus reikia sumoketi 2 419,43 Eur
pensiju socialinio draudimo jmokuy.

Pavyzdys

Jei i ,Sodra” grizta 5 000 eury, Si suma pa-
dalijama i$ 2 419,43 euro — Zmogus papildomai
igyja 2,07 pensiju apskaitos vieneto.

Seimui buvo pateik-
tas sidlymas papildyti
Konstitucijq vienu
punktu: ,,Nevok.*
Parlamentarai

vis dar svarsto
projekto pataisas.

((1 »S0dra” grjzusios lésos ver-
c¢iamos j pensijy apskaitos viene-
tus pagal tg pacig formule, pagal
kurig kasmet skaiciuojami dir-
banciyjy jgyti vienetai.

Kasmet Zmogaus senatvés pensija yra indek-
suojama, todél keiciasi ir vieneto verté jau skai-
¢iuojant pensija. Kuo daugiau apskaitos vienety
Zzmogus turi sukaupes, tuo didesné bus jo indivi-
dualioji pensijos dalis.

~SODRA" INFORMUOS
GYVENTOJUS ASMENINEMIS
ZINUTEMIS

,Sodra” asmeninémis Zinutémis informuos
visus, kurie yra pasitrauke i$ pensijy kaupimo.
PraneSime bus nurodyta, kad pensiju kaupimo
bendrové pervedé valstybés ir ,Sodros” jmo-
kas, ir paaiSkinta, kaip iS$samesne informacija
rasti paskyroje. Zinutés bus siun¢iamos i as-
menines ,,Sodros” paskyras ir el. pastu tiems,
kurie yra uzsisake proaktyvaus informavimo
paslauga.

ATKREIPKITE DEMES):
SAUGOKITE SAVO
DUOMENIS

»,Sodra” niekada nesiuncia pranesimu, ku-
riuose praSoma pervesti pinigus, patvirtinti ban-
ko operacijas, pateikti banko kortelés ar el. paraso
duomenis arba skubiai priimti finansinius spren-
dimus. Jeigu gaunate tokj ar panasy apgaulinga
pranesima ,,Sodros” vardu — nieko nespauskite,
o apie tai informuokite ,Sodra”.

Primename, kad visas el. pastu i§ ,Sodros”
gaunamas Zinutes gyventojai ras ir savo pasky-
rose, todél kilus abejoniy, galima jas pasitikrinti
ir palyginti.

Parengta pagal Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos pateiktq inf.
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VERTA ZINOTI

DARBO GINCAS BAIGTAS

TAIKOS SUTARTIMI:
kg svarbu zinoti apie jos
tvirtinima ir vyvkdyma

¢ Darbo gincy komisijos prioritetinis tikslas - padéti darbo gin-
¢o Salims susitarti ir ginca uzbaigti taikiai. Darbo kodekse numatyta, kad dar-

bo gin¢y komisijos pirmininkas turi pasitilyti Salims sudaryti taikos sutarti.

Toks susitarimas gali padéti iSvengti ilgai trunkancio ir brangaus bylinéjimo-

si, taciau taikos sutarties salygos turi biiti konkrecios, teisétos ir nepazeisti né

vienos Salies teisiu.

Valstybinés darbo inspekcijos (VDI) Darbo
gincy komisijy darbo organizavimo skyriaus ve-
déja Irina JANUKEVICIENE pabréZia, kad tai-
kos sutarties salygas Salys derina tarpusavyje, o
darbo gin¢y komisija jvertina, ar susitarimas gali
btiti patvirtintas.

,Pries tvirtindama taikos sutartj, darbo gincu
komisija jvertina, ar jos salygos nepriestarauja im-
peratyviosioms jstatymuy nuostatoms, nesukelia
esminés Saliy nelygybés ir ar abi Salys elgiasi sa-
Ziningai, pavyzdZiui, nesinaudoja kitos Salies sil-
pnumu, nepatyrimu ar neapdairumu. Jeigu saliy
sutaikyti nepavyksta arba pateikta taikos sutartis
negali bliti patvirtinta, darbo ginc¢as nagrinéjamas
is esmes”, — paaiSkina I. Janukeviciene.

DARBUOTOJO BENDRO
POBUDZIO ATSISAKYMAS_
REIKSTI PRETENZIJAS GALI BUTI
NETEISETAS

Reikalavimai taikos sutarties turiniui ma-
tomi ir teismu praktikoje. Vilniaus miesto apy-
linkés teismas 2026 m. balandZio 10 d. nutarty-
je civilinéje byloje Nr. e2SP-18250-1159/2026

nagrinéjo praSyma patvirtinti darbdavio ir dar-
buotojo taikos sutarti, sudaryta nutraukus darbo
santykius.

Pareiskéjai nurodé, kad darbo santykiai nu-
traukti abipusiu sutarimu ir taikiai, o Salys vie-
na kitai neturi jokiy pretenzijy ar reikalavimuy.
Sutartyje darbuotojas taip pat patvirtino, kad
darbdavys laiku ir visiskai atliko visus su darbo
santykiais susijusius mokéjimus, jskaitant darbo
uzmokesti, dienpinigius, komandiruociu islai-
das, kompensacijas ir kitas iSmokas.

Be to, darbuotojas isipareigojo nereiksti
darbdaviui jokiu pretenziju, skunduy ar ieskiniy
ir nesikreipti i darbo ginc¢u komisija, teisma, VDI
ar kita institucija dél klausimu, kurie, kaip nuro-
dyta sutartyje, buvo iSspresti taikos sutartimi.

Teismas tokios taikos sutarties nepatvirtino.
Jis pazyméjo, kad atsisakymas teisés kreiptis i
teisma negalioja. Taip pat atkreiptas démesys,
kad analogisko jsipareigojimo nereiksti reikala-
vimy sutartyje neprisiémé darbdavys. Teismo
vertinimu, tokia darbdavio parengta salyga su-
daré prielaidas piktnaudziauti stipresnés darbo
santykiy Salies padétimi ir neatitiko darbo teisés
subjektu lygybés principo.
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Pasak Darbo ginc¢u komisiju darbo organiza-
vimo skyriaus vedéjos, taikos sutartimi negali
buti siekiama apskritai uzkirsti kelio darbuo-
tojui ateityje ginti savo teises.

,Taikos sutartis turi iSspresti konkrety tarp
saliu kilusi ginca, o jos salygos turi biiti aiskios
ir abipusés. Bendro pobtidzio pareiskimas, kad
darbuotojas niekada neturés jokiuy pretenzijy
darbdaviui ar nesikreips i kompetentingas ins-
titucijas, negali bfiti naudojamas kaip priemoné
panaikinti jstatymuose itvirtinta darbuotojo teise
i teismine ar kita teisine gynyba, — pazZymi I. Ja-
nukeviciené ir priduria, kad ypac svarbu jvertin-
ti, ar susitarimu nesukuriama nepagristos vienos
Salies persvaros.”

Nagrinétoje byloje teismas taip pat nustaté,
kad taikos sutarties nuostatos buvo pernelyg
deklaratyvios: jomis nebuvo iSsprestas konkre-
tus kiles gincas ir neuzkirstas kelias konkreciam
galimam gincui ateityje. Todél darbuotojo isipa-
reigojimas nesikreipti i teisma buvo pripazintas
nepagristu.

DEL DARBO GINCO
PIRMIAUSIAI KREIPIAMASI
| DARBO GINCY KOMISUA

Teismas minétoje nutartyje atkreipé démesj
ir { privaloma ikiteismine darbo gincu nagrine-
jimo tvarka. Jeigu tarp darbdavio ir darbuotojo
yra kiles darbo gincas dél teisés ir Salys jj sie-
kia iSspresti taikos sutartimi dar iki kreipimosi
j teisma, jos pirmiausiai turéty kreiptis i darbo
gin¢y komisijq ir prasyti patvirtinti sudaryta tai-
kos sutarti.

Kadangi byloje pareiskéjai Sios ikiteisminés
tvarkos nesilaiké, o pateiktos sutarties nuostatos
neatitiko teisés akty reikalavimuy, teismas prasy-
ma patvirtinti taikos sutartj atmete.

- -

G o o

— Kodél mokesciy deklaracijq tu visada
atiduodi balandzio 1-gjg?
- Na, matai, jei kartais kilty
kokiy nors nesklandumy, visada
galiu sakyti, kad pajuokavau.

I. Janukeviciené primena, kad taikos sutar-
tis gali btiti sudaryta ir pateikta darbo ginc¢y ko-
misijai tvirtinti bet kurioje proceso stadijoje, net
ir iSnagrinéjus darbo byla, kol darbo ginc¢y ko-
misijos sprendimas néra jsiteiséjes. Patvirtinus
taikos sutartj, darbo ginco nagrinéjimas nutrau-
kiamas, o patvirtintas susitarimas Salims tampa
privalomas. Jeigu taikos sutartis patvirtinama
jau iSnagrinéjus darbo byla, kai sprendimas jau
yra priimtas, taciau dar nejsiteiséjes, ankstesnis
sprendimas panaikinamas.

KA DARYTI, JEIGU TAIKOS
SUTARTIS AR DGK SPRENDIMAS
NEVYKDOMI

Jeigu taikos sutarties sudaryti nepavyksta,
darbo gin¢u komisija iSnagrinéja ginca ir priima
sprendima. Kai patenkinamas visas darbuotojo
reikalavimas arba jo dalis, sprendimas turi biti
ivykdytas jam jsiteiséjus, iSskyrus atvejus, kai
sprendimas ar jo dalis turi baiti vykdomi skubiai.

Darbo gin¢y komisijos sprendimas jsiteiséja
pasibaigus vieno ménesio terminui nuo jo prié-
mimo dienos, jeigu né viena Salis per §j laikotar-
pi nepareiskia ieskinio teisme. Jeigu sprendimas
ginc¢ijamas tik i§ dalies, likusi, su ginc¢ijama dali-
mi nesusijusi, sprendimo dalis jsiteiséja.

,Isiteiséjes darbo gin¢u komisijos sprendi-
mas yra vykdomasis dokumentas. Jeigu kita Salis
jo savanoriskai nevykdo, sprendimas pirmiau-
siai turéty buti pateiktas antstoliui, nes vykdo-
muju dokumenty priverstinio vykdymo funkcija
atlieka antstoliai, — paaiskina I. Janukeviciené. —
VDI darbo gin¢y komisiju sprendimu vykdymo
nekontroliuoja, nes §i funkcija nepatenka i VDI
kompetencija.”

Darbuotojas, pageidaujantis pradéti privers-
tinj vykdyma, turi kreiptis i Lietuvos antstoliy
riimus. Be to, kai darbdavys nevykdo isiteisé-
jusio darbo ginc¢y komisijos sprendimo, dar-
buotojas gali kreiptis i darbo gincy komisija ir
prasyti skirti darbdaviui bauda.

,Darbo gin¢uy komisija gali skirti darbda-
viui iki 500 eury bauda uz kiekvieng praleista
savaite nuo sprendimo priémimo dienos iki jo
ivykdymo, taciau ne ilgiau kaip uZz SeSis méne-
sius. Svarbu, kad §i bauda priteisiama darbuoto-
jonaudai”, — pazymi L. Janukeviciene.

Parengta pagal VDI pateiktq inf.
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kaip veikia fizinio asmens
bankrotas Lietuvoje

¢ Kai skolos ima diktuoti gy-
venimo ritma, o finansiniai jsiparei-
gojimai pradeda stumti j socialine
paraste, kyla natiiralus klausimas:
ar dar yra iSeitis? Viena iS realiy
sprendimy - fizinio asmens bank-
rota — komentuoja advokaty profesi-
nés bendrijos AVOCAD teisininkas
Rokas PUODZIUNAS.

Didelés skolos Siandien neaplenkia nei ma-
Zesnes pajamas gaunanciy Zmoniu, nei finan-
siSkai stipresniy asmenu. Nepavykes verslas,
neapgalvoti finansiniai sprendimai, paveldéti
jsipareigojimai ar netikétos gyvenimo situaci-
jos — priezasciy gali baiti daug. Taciau pasekmé

dazniausiai viena — ribojamos galimybés gyventi
oriai, aktyviai dalyvauti ekonominiame gyveni-
me ir planuoti ateiti.

Nors bankrotas vis dar daZnai siejamas tik su
imoniu pabaiga, realybéje tai ir fiziniams asme-
nims prieinamas teisinis instrumentas. Nuo 2013
m. Lietuvoje galiojantis fiziniy asmeny bankro-
to institutas suteikia galimybe iS naujo atsistoti
ant koju: suvaldyti skolas, grizti i finansinj stabi-
luma ir iSvengti ilgalaikio socialinio nuosmukio.

,Tai néra lengvas ar greitas kelias, taciau
tinkamai taikomas jis gali tapti realia galimybe
susigrazinti kontrole savo gyvenime”, — sako tei-
sininkas.

PAREISKIMAS DEL BANKROTO
BYLOS ISKELIMO

Pasak AVOCAD teisininko, pries kreip-
damasis i teisma dél bankroto bylos iskélimo,
asmuo pirmiausiai turi informuoti visus savo

57
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kreditorius. Tai privaloma padaryti rastu ne vé-
liau kaip pries 1 ménesj iki pareiskimo pateiki-
mo teismui.

SVARBU: teismui véliau reikés pateik-
ti jrodymus, kad Si pareiga buvo tinkamai
ivykdyta.

Tik praéjus Siam vieno ménesio laikotarpiui
nuo kreditoriy informavimo, galima teikti pa-
reiskima teismui dél bankroto bylos iSkélimo.

Pagal Fiziniy asmenuy bankroto jstatyma
(FABI), asmuo gali inicijuoti bankroto procesa
tik tuo atveju, jei atitinka visas $ias salygas:

B yra nemokus;
B nemokumas atsirado saZiningai;

B néra kity jstatyme numatyty klitciy.
KAS LAIKOMA NEMOKUMU

[statymas nemokuma apibrézia kaip situa-
cija, kai asmuo nebegali vykdyti savo pradels-
tu finansiniy jsipareigojimu, o ju suma virSija
25 minimaliujy ménesio algy (MMA) suma. Siuo
metu MMA Lietuvoje siekia 1 153 Eur, todél ne-
mokumas konstatuojamas, kai skolos didesnés
kaip 28 825 Eur.

Taciau vien skaiciy nepakanka — teismai ver-
tina situacija plac¢iau. Nemokumas néra laikinas
finansinis sunkumas, nenoras mokéti ar vien
faktas, kad turto verté mazesné nei skolos.

Kad biity pripazintas nemokumas, turi bati
nustatytos visos Sios salygos:

¢ Bendra skoly suma didesne kaip 25 MMA.
¢ Skoluy mokéjimo terminai yra pasibaige.

e Asmuo neturi realiy galimybiuy padengti
skolas nei is turto, nei i$ pajamu.

Pasak Roko Puodzitino, labai svarbu supras-
ti, kad vertinimas néra formalus. Jei asmuo, ne-
paisant didesniy skoly, gauna pakankamai pa-
jamy ir gali per protinga laika skolas padengti,
jis nelaikomas nemokiu. ,Kita vertus, net ir di-
delés pajamos savaime nereiskia mokumo. Jeigu
tu pajamuy nepakanka jsipareigojimams vykdyti,
gali biti konstatuotas nemokumas. Todél kie-
kvienu atveju vertinama reali finansiné situacija:
pajamos, isipareigojimai ir biitinos pragyvenimo
islaidos”, — paZzymi AVOCAD teisininkas.
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((§iuo metu Lietuvoje nemo-
kumas konstatuojamas, kai sko-
los didesnés kaip 28 825 Eur.

ASMENS SAZININGUMAS

Teisininkas pabrézia, kad labai svarbu su-
vokti, jog Lietuvoje galiojantis teisinis regulia-
vimas yra skirtas padéti tik saZiningiems asme-
nims atkurti savo mokuma. Todél saziningumas
yra viena esminiy salyguy siekiant fizinio asmens
bankroto.

Jis vertinamas dviem aspektais: ar asmuo,
kreipdamasis j teisma, sazZiningai atskleidé
visa informacija ir ar jis tapo nemokus elgda-
masis saziningai.

NesaZiningumas gali biiti pagrindas atsisa-
kyti kelti bankroto byla tik tokiu atveju, jeigu
jis turéjo esminés jtakos nemokumui atsirasti,
kitaip tariant, turi biiti nustatytas prieZastinis
rySys tarp nesaZiningy veiksmy ir susidariusios
finansinés padéties.

Praktikoje nesaziningumas daZniausiai pa-
sireiskia tuo, kad asmuo:

* pateikia netiksliq ar iSkraipyta informacija
apie savo finansine padétj (skolas ar turta);

* nuslepia svarbias aplinkybes;

* neatskleidZia visy turimy jsipareigojimuy ar
pajamy Saltiniu.

Teismai taip pat gali pripaZinti asmenj nesa-
Ziningu, jei nustatoma, kad jis samoningai leido
skoloms augti, pavyzdziui, skolinosi tikédama-
sis, kad véliau jsipareigojimai bus nurasyti, arba
elgési itin neatsakingai su savo finansais.

Vis délto kiekviena situacija vertinama indi-
vidualiai. Vertinama ne tik faktine finansiné pa-
détis, bet ir asmens elgesys bei jo motyvai: ar jis
is tiesy sieké spresti problemas, ar, prieSingai, jas
didino.

Pavyzdziui, vien tai, kad asmuo yra sudares
daug vartojimo kredito sutarc¢iy, dar nereiSkia
nesaziningumo.
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Svarbu nustatyti:

* kam buvo naudojamos pasiskolintos lésos
(bitiniems poreikiams ar ne);

e ar buvo kity btidy tuos poreikius patenkinti;

e ar skolinimasis buvo proporcingas ir pa-
gristas;

e kokiy veiksmy asmuo émeési, siekdamas is-
vengti skoly didéjimo.

Net ir neatsargus finansiniy galimybiy iver-
tinimas savaime nereiSkia nesazZiningumo: jei
néra jrodymu, kad asmuo veikeé tycia ar itin ne-
atsakingai, bankroto byla gali biiti keliama.

Svarbu ir tai, kad saZiningumas paprastai
vertinamas per 3 mety laikotarpj iki kreipimo-
si i teisma. Jei per §j laika asmuo elgési sazi-
ningai, taciau nepajegé atkurti mokumo, jam
neturéty biti uzkertamas kelias inicijuoti ban-
kroto procesa.

Vis délto iSimtiniais atvejais teismas gali ver-
tinti ir ilgesnj laikotarpi, pavyzdZiui, jei akivaiz-
du, kad nemokuma lémé anksciau atlikti nesgzi-
ningi veiksmai.

KADA TEISMAS ATSISAKO
KELTI BANKROTO BYLA

Net ir esant dideléms skoloms, bankroto
byla ne visada bus keliama. [statymas numato
aiSkius atvejus, kada teismas gali atsisakyti ta
daryti.

B Pirmiausiai bankrotas nebus leidziamas, jei
asmens nemokuma 1émé jo Zalingi jprociai:
piktnaudZziavimas alkoholiu, narkotinémis
medZiagomis ar azartiniai loSimai.

Taip pat teismas gali atsisakyti kelti byla,
jei asmuo yra teistas uz tam tikrus finansi-
nio pobiidZio nusikaltimus ir tas teistumas
dar néra iSnykes, o biitent Sie veiksmai prisi-
déjo prie jo nemokumo.

Bankroto procesas negali biiti kartojamas
per daZnai: jei nuo ankstesnio bankroto
pabaigos ar nutraukimo nepraéjo 10 metu,
nauja byla nebus keliama.

Galiausiai klititis gali atsirasti ir tuo atveju,
jei asmuo yra susijes su imone (neribotos
civilinés atsakomybés juridiniu asmeniu),
kuriai jau iSkelta bankroto byla.

Kitaip tariant, anot AVOCAD teisininko,
bankrotas yra galimybé, bet ne visais atvejais:
teismas visada vertina ne tik skolas, bet ir ju atsi-
radimo aplinkybes.

KAS VYKSTA ISKELUS
BANKROTO BYLA

Jei teismas pripaZista asmenj nemokiu ir
nemato kliti¢iy, jam iSkeliama bankroto byla.
Tuomet paskiriamas bankroto administratorius,
vykty sklandZiai bei saZiningai.

Toliau rengiamas mokumo atkiirimo pla-
nas — tai aiskus susitarimas, kaip ir per kiek laiko
bus atsiskaitoma su kreditoriais. Siam planui turi
pritarti kreditoriai, o tada ji patvirtina teismas.
Planas jgyvendinamas per 3 metus. [vykdZius
visus jame numatytus jsipareigojimus, procesas
uzbaigiamas oficialiu aktu.

SVARBU, PRIES PRIIMANT
SPRENDIMA, BANKRUTUOTI

Teisininkas Rokas Puodzitinas ispéja, kad
fizinio asmens bankrotas néra ,lengvas btidas”
atsikratyti skolu. Tai mechanizmas, skirtas saZi-
ningiems Zmonéms sugrizti i normaly finansinj
gyvenima, kartu uztikrinant ir kreditoriy inte-
resus. Igyvendinus mokumo atkiirimo plana, li-
kusios nepadengtos skolos gali biiti nurasomos.
Taciau, pasak jo, svarbu Zinoti, kad ne visos sko-
los iSnyksta. Nenurasomos skolos, kai zala yra
padaryta nusikalstama veika, nenurasomi ali-
mentai (iSlaikymas vaikams), baudos valstybei
uz pazeidimus, jkeitimu ar hipoteka uZtikrintos
skolos, jei susitariama iSsaugoti turta. Be to, Sios
skolos net néra jskai¢iuojamos vertinant, ar as-
muo atitinka bankroto salygas.

Todél pries priimant sprendima bankrutuo-
ti, svarbu realiai ivertinti situacija: iS kur atsira-
do skolos; ar jos gali biiti graZintos per protinga
laikq; ar teismas jus laikys saZiningu asmeniu.
Taip pat reikia suprasti, kad skolos nebus pa-
naikintos i§ karto — kurj laika teks gyventi lai-
kantis finansiniy apribojimu. Dél $iy priezasciu,
pries kreipiantis i teisma, visada verta pasitarti
su teisininkais.

Zivilé JOKIMAITE-DOLGICH
Advokaty profesiné bendrija AVOCAD
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Kaip atpazinti kvietimus
INVESTUOTI | NESAUGIAS
SCHEMAS AR PRODUKTUS

¢ Penktadalis Lietuvos gyventojq per pastaruosius metus
yra gave neautorizuoty investiciniy pasiailymy — kvietimy investuoti j finansi-
nius produktus ar schemas, kurias pateikia valstybés institucijy nepriziarimi
ir nereguliuojami subjektai, — rodo advokaty kontoros COBALT uzsakymu
atlikta reprezentatyvi bendrovés ,Spinter tyrimai” apklausa. Kaip patikrinti

tokius pasitilymus?

COBALT partneré, advokaté Akvilé BO-
SAITE atkreipia démesi, kad 12 proc. apklaus-
tuju nurodé sulauke neautorizuoty pasitilymu, o
dar 9 proc. pripazino gave investiciniy pasitily-
muy, taciau nebuve tikri, ar jie yra teiséti. Pasak
jos, tai rodo, kad Zmonéms vis dar sudétinga
atskirti teiséta investicinj pasitilyma nuo pasiii-
lymu, kuriems netaikomi investuotoju apsaugos
mechanizmai ir kurie dél to laikomi padidintos
rizikos investicijomis.

,Tokiose situacijose gyventojai gali biti

skatinami investuoti i piramide gristas sche-
mas, nereguliuojamas kriptovaliuty platformas
ar kitus vadinamuosius netradicinius finansi-
Lietuvos banko ar kitu Europos Sajungos insti-
tuciju”, — sako A. Bosaité.

,Spinter tyrimu” apklausos duomenys
rodo, kad neautorizuoti investiciniai pasitily-
mai panasiu mastu pasiekia ir vyresnio am-
ziaus, ir ekonomiskai aktyvias 26-55 mety am-
Ziaus grupes.

. _
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Mazy maziausia, ka dera patikrinti, — ar pa-
teikiami duomenys ir imonés apskritai egzistuo-
ja, t. y. paieskoti ju Juridiniu asmenu registre,
rekvizituose, oficialiose svetainése.

,Pagrindinis kriterijus, leidziantis atskirti
teiséta investicini pasifilyma nuo galbiit neau-
torizuoto, yra paslaugy teikéjo turima licencija.
Lietuvoje investicines paslaugas gali teikti tik
tos finansy maklerio jmonés, kredito istaigos,
finansy pataréjai ar valdymo jmonés, kurios
turi Lietuvos banko arba kitos Europos Sa-
jungos valstybés narés priezitiros institucijos
iSduota leidima”, — pazymi COBALT partnere,
advokate A. Bosaite.

Licencijuoty paslaugu teikéjai registruoja-
dalyviy sarase. Jame galima rasti ne tik jmoneés
pavadinima, bet ir informacija apie suteiktas
paslaugas, leidimy tipa, prieZitiros institucija
bei galimas rizikas. Jei imonés Siame sarase néra,
tai reiSkia, kad Lietuvos bankas negali uZtikrin-
ti paslaugy skaidrumo, atsakomybés ar inves-
tuotoju apsaugos. Taip pat vertéty pasitikrinti,
ar investicinj pasiiilyma teikianti jmoné néra
jtraukta j Lietuvos banko sudaroma Nelegaliuy
finansiniy paslaugu siiilytojy interneto svetai-
niy sarasa. Siame sarase pateikiamos platformos
ir jimonés, kurios jau anksciau buvo identifikuo-
tos kaip vykdancios neleisting ar galbiit apgau-
linga veikla.

,Investuoti reikety tik i tai, kas is tikrujy su-
prantama, aklai nepasikliaujant tuo, kas daznai
paZymima neautorizuotuose pasitilymuose: esa
,Meéra jokios rizikos”, , garantuota graza” ar ,itin
greitas pelnas”, — sako A. Bosaite.

Pries priimant sprendima ji ragina jvertin-
ti, kur tiksliai bus investuojami pinigai, kaip
bus apskaidiuojama graza, kokie taikomi mo-
kesciai ar rizikos. Svarbu patikrinti ir tai, ar
pateikiami dokumentai aiSkiis ir tvarkingi,
o zadama graza pagrista realiais finansiniais
rodikliais.

COBALT partneré pazymi, kad teisétas
investicinj pasitilyma teikiantis konsultantas
ar imoné niekada nespaudZia priimti skubo-
to sprendimo. ,PrieSingai — suteikia pakan-
kamai laiko jsigilinti i informacija, atsako i
klausimus, esant poreikiui, papraso uzpildyti

kliento paZinimo anketa, pateikti duomenis
apie investavimo patirtj ir rizikos tolerancija.
Tokie procesai rodo, kad jmoné laikosi teisi-
niy reikalavimy ir veikia skaidriai”, — aiskina
A. Bosaite.

KA DARYTI, JEI KILO ITARIMY

Net ir atlikus patikras, gali likti ar kilti jtari-
muy dél investicinio pasitilymo teisétumo. Tokiais
atvejais svarbu veikti nedelsiant. Jei i jtarting
pasitilyma jau buvo atsiliepta ir inicijuotas mo-
kéjimas, pirmiausiai rekomenduojama kreip-
tis i savo banka - tai gali padéti sustabdyti ar
atSaukti dar nejvykdytus pavedimus. Taip pat
baitina informuoti teisésaugos institucijas (nuo
policijos iki Finansiniy nusikaltimy tyrimo tar-
nybos ir prokuratiiros) ir Lietuvos banka, pa-
teikiant visg turima informacija: susirasinéjima
el. laiSkais ir Zinutémis, sutartis, mokéjimuy iSra-
Sus, interneto svetainiu adresus ar kontaktinius
duomenis.

,Kuo daugiau informacijos pateiksite, tuo
didesné tikimybé, kad tyrimas bus sékmingas.
Lietuvos bankas turi galimybe blokuoti neteisé-
tas investavimo paslaugas sitilancias interneto
svetaines. Taip pat reikéty nedelsiant susisiekti
su savo banku, kad biity galima sustabdyti ar
uzblokuoti galbiit neteisétus mokéjimus, jei to-
kie buvo inicijuoti”, — sako A. Bosaiteé.

VEIKIANT GREITAI,
GALIMA ATGAUTI PINIGUS

Pasak COBALT partneres, galimybé atgau-
ti prarastas 1éSas labai priklauso nuo reakcijos
greicio. Jei i banka kreipiamasi i$ karto ir 1éSos
dar néra pervestos treciosioms Salims, kai ku-
riais atvejais jas pavyksta sustabdyti ar grazinti.
Taciau tais atvejais, kai pinigai jau pasiekia uz-
sienio subjektus ar nereguliuojamas platformas,
susigrazinimo tikimybé gerokai sumazéja. To-
kiais atvejais gali padéti tik teisésaugos instituci-
ju tyrimas, taciau procesas uztrunka ir ne visada
baigiasi sékmingai.

A. Bosaité akcentuoja, kad investuojant
svarbiausia ne sitiloma graza, o tai, ar inves-
tuotojui taikoma teisiné apsauga. Jei investici-
nis pasitilymas kelia abejoniy, verta skirti laiko
papildomai patikrai ar pasitarti su specialis-
tais — tai gali padéti iSvengti situaciju, kuriose
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atsidiires investuotojas lieka be realiu gynimosi
mechanizmu.

NUKENTETI GALI IR VERSLAS

Pasak COBALT partnerés, su neautorizuo-
tais investiciniais pasitilymais susiduria ne tik
gyventojai, bet ir verslas. Kadangi jimonés daZznai
valdo didesnius likvidZius finansinius isteklius,
jos tampa itin patraukliu taikiniu sukéiams, o
vienas neteisingas sprendimas gali lemti gerokai
didesnius nuostolius nei fiziniams asmenims.
Todél imonéms ypac svarbu turéti aiskius vidi-
nius procesus ir patikry mechanizmus, apibre-
Ziancius, kaip vertinami iSoriniai investavimo
pasitilymai ir kas jmonéje priima sprendimus
dél investiciju.

,Vis délto vien formaliy vidaus kontrolés
taisykliy daZnai nepakanka. Siekiant sumazinti
investicinio sukdiavimo rizikas, jmonéms reko-
menduojama taikyti ir papildomas apsaugos prie-
mones, tarp ju - susitarimai su bankais, leidzian-
tys laiku identifikuoti ir blokuoti nejprastus ar
didelés vertés mokéjimus, IT saugumo sprendi-
mai, tokie kaip elektroninés bankininkystés pri-
eigos ribojimas, dviejuy faktoriu autentifikacija

Buhalterinés apskaitos,

mokesciy, teisés

ar tinklo stebésena. Taip pat svarbus gali biti
draudimas nuo sukdiavimo ar finansiniy nuosto-
liy, kuris tam tikrais atvejais leidZia kompensuoti
patirta Zala”, — sako A. Bosaite.

Anot jos, ne maZiau reikSmingi reguliariis
darbuotoju mokymai, padedantys atpaZinti ap-
gaulingo itikinéjimo metodus, netikry investici-
niy pasitilymuy poZymius ir suteikiantys Ziniu,
kaip elgtis kilus jtarimu.

Nors pasitaiko atvejuy, kai imonéms pa-
vyksta susigrazinti dél investiciniu apgavys-
¢iy prarastas lésas teisminiu ar ikiteisminiu
keliu, tai greiciau iSimtys nei taisyklé. Pasak
A. Bosaités, sékme dazniausiai lemia greita
reakcija ir koordinuoti veiksmai: ,Operatyviai
pradétas tyrimas ir bendradarbiavimas su ins-
titucijomis leidZia atsekti, iSaldyti ir grazinti
klientui lésas.”

Reprezentatyvia apklausa COBALT uZsaky-
mu bendrové ,Spinter tyrimai” atliko 2025 m.
rugséji. Tyrimo metu buvo apklausta 1 017 Lie-
tuvos gyventoju visoje salies teritorijoje.

Rusné MARCENAITE
Komunikacijos agentiira ,,23:45 agency”
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VEDYBU SUTARTYS
LIETUVOJE — dar retas, bet vis

svarbesnis finansinio saugumo jrankis

® Lietuvoje galiojantis teisinis reglamentavimas
suteikia galimybe vedybu sutarti sudaryti tiek besituokiantiems, tiek jau

santuoka sudariusiems asmenims. Tai priemoné, leidzianti aiSkiai susitar-
ti dél turto valdymo, atsakomybiy ir finansiniy klausimy tiek santuokos
metu, tiek jai pasibaigus. Vis délto Si praktika Lietuvoje dar néra placiai

paplitusi.

VEDYBUY SUTARCIY SKAICIUS
AUGA KASMET, BET LIETUVOJE
TAI DAR NERA POPULIARU

2025 m. i viso Lietuvoje santuoka sudaré 13
095 poros. Registru centro duomenimis, ikivedy-
biniy sutarciy 2025 m. buvo sudaryta 800, o po-
vedybiniy — 1 593. Lyginant su 2024 m., bendrai
sudaryty vedybiniy sutarciu skaic¢ius per metus
paaugo nuo 2 139 (2024 m. duomenys) iki 2 394
(2025 m. duomenys).

Pasak Lietuvos notary rimy prezidento
Mariaus STRACKAICIO, nepaisant augancio
visuomenés samoningumo, statistika rodo, kad
vedybu sutartys Lietuvoje vis dar néra placiai
paplitusi praktika. Vis délto, jo teigimu, teisis-
kai rastingesné visuomenés dalis Sias sutartis
daZniau vertina kaip racionaly biidq uZtikrinti
finansinj aiSkuma ir sumazinti galimu ginc¢y ri-
zika ateityje.

, Turbut vienas is labiausiai lietuvius nuo
Sio racionalaus teisinio sprendimo stabdan-
¢iy veiksniy yra gajus mitas, kad vedybu su-
tartys reikalingos tik labai turtingiems asme-
nims. Tacdiau praktika rodo prieSingai — jos
naudingos ir vidutines pajamas gaunancioms
poroms. Vedybuy sutartys leidzia aisSkiai su-
sitarti dél nekilnojamojo turto, vertybiniu
popieriy, paskoly ar verslo, taip uztikrinant

didesnj finansinj aiSkuma ir apsauga”, — sako
M. Strackaitis.

Teisininko teigimu, vedybu sutartis svarbu
vertinti kaip priemone, padedancia valdyti rea-
lias gyvenimo situacijas, pavyzdziui, galimybe
vienam i§ sutuoktiniy sudaryti sandorius dél
savo asmeninio verslo.

VEDYBUY SUTARCIU
PRIVALUMAI, TURINT PASKOLUY
AR FINANSINIY |SIPAREIGOJIMU

IS KITY SANTYKIU

,Neretai asmenys jau prie§ santuoka btina
isigije turto ir prisiéme su juo susijusiy isipa-
reigojimu, pavyzdZiui, paéme biisto paskola.
Tokiu atveju iki santuokos jgytas biustas lai-
komas asmenine nuosavybe, taciau pasko-
la santuokos metu gali biiti jau graZinama i$
bendru sutuoktiniy lésy. Civilinis kodeksas
numato, kad sutuoktinis privalo kompensuoti
bendrosios jungtinés nuosavybés sumaZzéjima,
jei bendras turtas buvo naudojamas su bendru
prievoliy vykdymu nesusijusiems tikslams. To-
dél vedyby sutartimi nustacius 1ésu atskirumo
principa arba aiskiai reglamentavus iki santuo-
kos prisiimty jsipareigojimy vykdyma, galima
iSvengti galimy gincy dél bendro turto suma-
Zéjimo”, — ikivedybiniy ir povedybiniy sutarciy
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privalumus aiskino Lietuvos notary rimuy pre-
zidentas.

Taip pat teisininkas iSskyré ir dar vieng
grupe asmenuy, kuriems bty aktualios Sios
sutartys, — tai asmenys, sudarantys ne pirma
santuoka, ypac kai jie turi pareiga teikti iSlai-
kyma nepilnameciams vaikams ar buvusiems
sutuoktiniams.

,Susidarius islaikymo skolai, gali susida-
ryti situacija, kai iSieSkojimas nukreipiamas i
bendra sutuoktiniy turta. Nors prievolés, atsi-
radusios iki santuokos, neturéty biiti vykdo-
mos i$ bendro turto, vis délto, jei asmeninio
turto nepakanka, kreditoriy reikalavimai gali
buti tenkinami i$ bendro sutuoktiniy turto.
Tai rodo, kad vedyby sutartis gali biiti svarbi
prevenciné priemone siekiant apsaugoti Sei-
mos finansus.

Svarbi vedyby sutarciu funkcija — ir vieno i$
sutuoktiniy vykdomo verslo riziky valdymas.
Kai vienas sutuoktinis vykdo individualiaja
veikla ar versla, ypac susijusi su neribota civi-
line atsakomybe, egzistuoja rizika, kad finansi-
niai isipareigojimai paveiks visa Seimos turta.
Vedybuy sutartimi nustatytas turto ar pajamuy
atskirumo reZimas leidZia sumazinti Sig rizika
ir apsaugoti Seimos finansinj stabiluma”, — kal-
béjo teisininkas.

Taip pat svarbu pazymeéti, kad vedybu su-
tartys gali baiti gincijamos ne tik sutuoktiniy, bet
ir kreditoriy, ypac jei jos laikomos fiktyviomis.
Dél Sios priezasties sutartis rekomenduojama
sudaryti iS anksto, o ne tada, kai finansinés
problemos jau tampa akivaizdZzios.

VEDYBUY SUTARTIES
SUDARYMAS

Vedybuy sutartis gali biiti sudaroma tiek iki
santuokos jregistravimo, tiek jau gyvenant san-
tuokoje. Iki santuokos sudaryta sutartis vadina-
ma ikivedybine ir ji jsigalioja tik nuo santuokos
sudarymo momento. Po santuokos sudaryta su-
tartis yra vadinama povedybine ir jsigalioja nuo
jos pasirasymo dienos. Svarbu tai, kad povedy-
biné sutartis gali biiti sudaroma bet kuriuo san-
tuokos laikotarpiu — net ir praéjus daug mety
nuo santuokos sudarymo.

Vedybu sutartis visais atvejais turi biti
sudaroma rastu ir patvirtinama notaro. Be to,
notaro patvirtinta vedybu sutartis turi buti

64

((Vedybq sutartys leidzia ais-
kiai susitarti dél nekilnojamojo
turto, vertybiniy popieriy, pa-
skoly ar verslo, taip uztikrinant
didesnj finansinj aiSkumg ir ap-

sauga.

iregistruota Vedybu sutarciy registre. Jei su-

tuoktiniai susitarima sudaro patys, taciau jo

nepatvirtina notaras, toks susitarimas laikomas
negaliojanciu.

Ieva PALILIUNIENE

Lietuvos notary riimai
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ASMENINIAI FINANSAI

KAIP PRADETI INVESTUOTI:
5 paprasti zingsnial
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® Daugelis esame girdéje, kad
santaupos, laikomos saskaitoje, il-

gainiui nuvertéja, todél pinigus
verta investuoti. Taciau daugeliui
Zmoniy investavimo pradzia vis dar
atrodo sudétinga — kyla klausimy,
nuo ko pradéti ir kaip iSvengti klai-
du. Apie pirmuosius Zingsnius, pa-
dedancius pradéti ,jdarbinti” savo
pinigus, pasakoja ,, Luminor” banko
kasdienés bankininkystés vadové
Ausriné MINCIENE.

Pasak ekspertés, investavimas neturi prasi-
déti nuo sudétingu sprendimy ar dideliy sumu.

,Daugeliui Zmoniy investavimas atrodo su-
détinga sritis, skirta tik patyrusiems specia-lis-
tams. Taciau i$ tikruju svarbiausia pradéti nuo
pagrindu - susikurti finansinj sauguma, sukaup-
ti Ziniy, iSsikelti tikslus. Tuomet investavimas

radedantiesiems

tampa daug suprantamesnis ir kelia maZziau
itampos”, — sako A. Minciene.

SUKAUPKITE FINANSIN]
REZERVA

Pries pradédami investuoti, pirmiausiai pa-
sirtipinkite savo finansiniu saugumu. Tam pri-
reiks finansinio rezervo, skirto netikétoms gyve-
nimo situacijoms.

,DazZniausiai rekomenduojama turéti bent
3-6 ménesiu bitinujy islaidy dydzio santau-
pas. Tai gali baiti pinigai, skirti nenumatytiems
atvejams — netekus darbo, susidiirus su sveika-
tos problemomis ar prireikus skubaus remonto.
Tokia finansiné pagalvé suteikia stabilumo ir lei-
dzia investuoti ramiau”, — teigia A. Minciené.

Eksperté pabrézia, kad Sis rezervas turéty
baiti laikomas lengvai pasiekiamoje vietoje, pa-
vyzdZiui, atskiroje banko saskaitoje, ir nenaudo-
jamas investicijoms.

SUSIKURKITE ZINIY
PAGRINDA

Antras Zingsnis — suprasti pagrindines inves-
tavimo savokas. Pasak A. Mincienés, pradedan-
tiesiems daZnai sudétingiausia yra susigaudyti
informacijos gausoje, o straipsniuose ir diskusi-
jose vartojama daug jvairiy terminy. Todél verta
pradéti nuo pagrindu: suprasti, kas yra rizika,
diversifikacija, skirtingos investiciju raiSys ar
investavimo horizontas.

,Ziniy galima semtis is jvairiy Saltiniy: kny-
gu, straipsniu, tinklalaidZiy ar finansiniu eks-
perty izvalgu. Net ir pagrindinés Zinios padeda
iSvengti daZniausiy pradedanciuju klaidy ir lei-
dZia priimti labiau apgalvotus sprendimus”, —
sako ekspertée.
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NUSISTATYKITE TIKSLA IR
IVERTINKITE RIZIKA

PriesS investuojant svarbu atsakyti i kelis pa-
grindinius klausimus: kam investuojate, kiek
laiko galite tam skirti ir kokia rizika esate pasi-
ruoSe prisiimti.

,Vieniems investavimo tikslas gali btiti pen-
sija, kitiems — santaupos vaiky ateiciai ar pradi-
niam biisto paskolos jnasui. Turint tiksla lengviau
islaikyti discipling ir nenukrypti nuo plano, ypac
tada, kai rinkos svyruoja ar investiciju verté lai-
kinai sumazéja“, — teigia A. Minciené.

Taip pat svarbu jvertinti, kaip reaguotume-
te ] investiciju vertes svyravimus, — tai jusy ri-
zikos tolerancija. Jei, pavyzdZziui, daugiau kaip
30 proc. ar net 60 proc. sumazéjusi investicijy
verté jums sukelty diskomforto, verta rinktis
konservatyvesnes investavimo strategijas bei
irankius.

PRAKTIKUOKITES IR
MOKYKITES

Jei investavimo pradZia vis dar atrodo bau-
ginanti, verta pradéti nuo praktikos be realios fi-
nansineés rizikos. Tai ypac naudinga tiems, kurie
dar tik mokosi vertinti rizika ir priimti investici-
nius sprendimus.

,Internete galima rasti investavimo simulia-
toriy ir virtualiy portfeliu, kurie leidZia iSbandyti
investavimo principus nenaudojant tikry pinigy.
Tai padeda geriau suprasti rinkos veikima ir igy-
ti pasitikéjimo prie§ investuojant tikras santau-
pas”, — sako eksperté.

V. Putvinskio 42a-2

44211 Kaunas

Tel./Fax.; +370 37 201946

: : debetas(@debetas.lt
www.debetaslt

((Prie§ pradédami investuoti,
pirmiausiai pasirtpinkite savo fi-
nansiniu saugumu. Tam prireiks
finansinio rezervo, skirto netiké-
toms gyvenimo situacijoms.

PRADEKITE NUO MAZY SUMU

Kai jau turite finansini rezerva, svarbiausiy
ziniy ir aiSky tiksla, paskutinis Zingsnis — tiesiog
pradéti.

,Investavimas yra ilgalaikis procesas, kuria-
me svarbiausia nuoseklumas ir disciplina. Taigi,
pradéti galima ir nuo nedideliu, bet reguliariy
investiciju. Taip palaipsniui igysite patirties ir
geriau suprasite, kaip veikia rinkos, jgysite ver-
tingos praktikos”, — teigia A. Minciené.

Ji priduria, kad investuoti reikéty tik tuos
pinigus, kuriy praradimas nesukelty finansi-
nio nestabilumo, nes bet koks investavimas vi-
sada yra susijes su rizika.

,Kiekvieno investuotojo kelias skirtingas,
tac¢iau daugeliu atveju svarbiausia pradéti. Net
mazos, bet reguliarios investicijos ilgainiui gali
atnesti rezultatg — reikia tik noro, drasos ir Siek
tiek laisvy lésu”, — apibendrina eksperte.

Evelina LAUCIUTE
UAB , Coagency” inf.

8

Kompiuterizuota
kompleksinée

buhalterine
apskaita

Debetas va

zingsnis j priekj ...

UZs. 1977bam



TURINYS

Nr. 9 (1048) / 2026 m. rugséjo 1 d.

TAI |DOMU

APVALINIMAS VEIKIA:

grazinty monety svoris
prilygsta melynajam banginiui

® Per metus nuo atsiskaitymu
grynaisiais pinigais sumy apvalini-
mo pradzios j Lietuvos banka grizo
apie 40 mln. vienety 1 ir 2 ct mone-
tu. Tai daugiau kaip tris kartus vir-
sija iki apvalinimo buvusj srauta —
anksc¢iau per metus grizdavo apie
12 mln. Siy monety.

GriZusiu monetuy svoris didesnis kaip
100 tonu — tai prilygsta mélynojo banginio svo-
riui. Toks kiekis monety uzimty apie du trauki-
nio krovininius vagonus, ju nominalioji verté —
apie 600 tiikst. euru.

,Rezultatai aiSkiai rodo, kad apvalinimas
veikia — Zmonéms atsiskaityti yra paprasciau,
o smulkiuyju monety poreikis nuosekliai ma-
Zéja. Matome ir platesnj poveikij: nebereikia
kaldinti naujuy smulkiu monetu, efektyviau val-
domas ju ciklas, mazéja poveikis aplinkai”, —
sako Lietuvos banko valdybos pirmininkas Ge-
diminas SIMKUS.

Iki apvalinimo smulkiosios monetos daz-
nai btidavo panaudojamos tik vieng karta — ga-
vus graza, jos nuguldavo taupyklése ar btida-
vo pametamos. Gyventojai kasmet prarasdavo
reikSminga ju dalj, o nuolatiné monety gamyba,
transportavimas ir tvarkymas reikalavo papildo-
muy iStekliy ir didino poveiki aplinkai.

Apvalinimo tikslas — mazinti neefektyvy
smulkiuyju monety naudojima, supaprastinti at-
siskaitymus ir prisidéti prie tvaresnés grynuju
pinigy apyvartos. Rezultatai rodo, kad sSie poky-
¢iai duoda apc¢iuopiama nauda.

MONETOS NAUDOJAMOS
EFEKTYVIAU

GriZzusios monetos saugomos Lietuvos
banko saugyklose ir gali baiti perduotos ki-
toms Salims.

Dalis j Lietuvos banka grjzusiy monety
bus panaudota mainams su kity Saliy centri-
niais bankais, pavyzdziui, dalimi ju apsikeista
su Latvijos centriniu banku.

Centriniy bankuy apsikeitimas monetomis
yra jprasta praktika, leidZianti sumazinti naujy
monety kaldinimo poreikj ir efektyviau valdyti
grynuju pinigy cikla. Siuo metu vertinamos ga-
limybeés keistis monetomis su kitu valstybiy cen-
triniais bankais.

SMULKIOSIOMIS MONETOMIS
VIS DAR GALIMA ATSISKAITYTI

Nepaisant apvalinimo, 1 ir 2 ct monetos is-
lieka teiséta atsiskaitymo priemone — jomis ir
toliau galima atsiskaityti uz prekes ir paslaugas.
Gyventojai taip pat gali Sias monetas nemoka-
mai iSsikeisti Lietuvos banko kasose Vilniuje ir
Kaune.

Primename, kad atsiskaitant grynaisiais
pinigais galutiné pirkiniy suma apvalinama
iki artimiausiy 0, 5 arba 10 euro ct, o atsiskai-
tant negrynaisiais pinigais apvalinimas netai-
komas.

Atsiskaitymy grynaisiais pinigais apvalini-
mas taip pat taikomas Siose euro zonos valsty-
bése: Airijoje, Belgijoje, Italijoje, Nyderlanduose,
Suomijoje, Slovakijoje ir Estijoje.

Sariinas SABAITIS
Lietuvos bankas
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2026 m. antrgjj ketvirt]
NEDARBO LYGIS sieke 6,1 proc.

Nedarbo lygis 2026 m. antraji ketvirtj sie-
ké 6,1 proc. ir, palyginti su 2026 m. pirmuoju
ketvirciu, sumazéjo 1,3 procentinio punkto, o
palyginti su 2025 m. antruoju ketviréiu - 1,1
procentinio punkto, — remdamasi Gyventoju
uzimtumo statistinio tyrimo duomenimis, pra-
nesa Valstybés duomenuy agentiira. Vyru nedar-
bo lygis 2026 m. antraji ketvirtj buvo 6,4 proc.,
motery — 5,8 proc. Jaunimo (15-24 mety am-
ziaus) nedarbo lygis 2026 m. antraji ketvirtj
sudaré 12,6 proc., per ketvirtj jis sumazéjo 5,3
procentinio punkto, per metus — 5,5 procentinio
punkto. Ilgalaikio nedarbo lygis per ketvirtj su-
mazéjo 0,6 procentinio punkto ir 2026 m. antrajj
ketvirtj sudare 1,8 proc., palyginti su atitinka-
mu 2025 m. laikotarpiu, jis sumazéjo 0,9 procen-
tinio punkto.

2026 m. antraji ketvirti buvo 95,7 tukst. 15—
74 mety amZiaus bedarbiy, is ju 15-24 mety am-
Ziaus — 11,3 takst. Per ketvirtj bedarbiu skaicius
sumazéjo 21,4 tikst. Ilgalaikiy bedarbiy buvo
27,6 tukst.,, arba 28,8 proc. visu bedarbiu. Per
ketvirtj ilgalaikiy bedarbiu skaicius sumazéjo
10,2 tikst., per metus — 15,5 tiikst.

15-64 mety amziaus gyventojuy uzZimtumo
lygis 2026 m. antraji ketvirtj buvo 74,6 proc.

15-64 mety amziaus gyventoju uzZimtumo
lygis 2026 m. antraji ketvirtj sudaré 74,6 proc.,

- -

G

Valstybinéje jstaigoije:
— Man reikia pazymos, kad turiu
gauti i$ jOsy pazyma.
— Deja, negalime tokios iSduoti.
- O kokig galite?
— Galime iSduoti pazymg,
kad pazymy neiSduodame.

per ketvirtj jis padidéjo 0,9 procentinio punkto,
per metus — 0,6 procentinio punkto. Sios amZiaus
grupés motery uZimtumo lygis buvo 2,7 proc.
Zemesnis uz vyry uzimtumo lygi (atitinkamai
73,2 ir 75,9 proc.).

Jaunimo (15-24 mety amZziaus) uzZimtumo
lygis 2026 m. antraji ketvirtj sudaré 27,5 proc.,
per ketvirtj sumazéjo 1,9 procentinio punkto, per
metus - 0,4 proc. 55-64 mety amziaus gyvento-
ju uzimtumo lygis per ketvirtj padidéjo 2,9 pro-
centinio punkto ir 2026 m. antrajj ketvirtj sudare
72,1 proc.

2026 m. antraji ketvirtj darbo jégai priskiria-
muy asmeny buvo 1 mln. 571,3 tiikst., palyginti su
2026 m. pirmuoju ketvirciu, tokiu asmenuy skai-
¢ius sumazéjo 6,6 tikst.

2026 m. antraji ketvirti dirbo ar turéjo darba
1 mln. 475,6 tukst. gyventoju. Per ketvirtj uzim-
tu gyventoju skaicius padidéjo 14,7 tikst., per
metus — 15,6 tukst.

2026 m. antrajj ketvirti buvo 924,5 tiikst. eko-
nomiskai neaktyviy 15 mety ir vyresniy gyven-
toju, iS ju daugiau nei pusé (58,7 proc.) — senatvés
pensininkai ar iSankstinés senatvés pensijos ga-
véjai, 19,6 proc. — besimokantis 15-24 mety am-
Ziaus jaunimas.

Statistiné informacija parengta remiantis
Gyventojy uzimtumo statistinio tyrimo duome-
nimis. Tyrimas atliekamas visose Europos Sajun-
gos Salyse pagal bendra metodika, taikant Tarp-
tautinés darbo organizacijos vartojamas uZimty
gyventojy ir bedarbio savokas, todél jo rezultatai
yra palyginami tarp Saliu.

Tyrimas atliktas, taikant imciy metoda.
2026 m. antraji ketvirtj apklausta 8,8 tikst.,
arba 0,4 proc., 15-89 metu Salies gyventoju,
tyrimo rezultatai perskaiciuoti visiems gyven-
tojams.

2026 m. treciojo ketvir¢io uzimtumo ir ne-
darbo rodiklius skelbsime 2026 m. lapkricio 5 d.

Parengta pagal
Valstybés duomeny agentiiros inf.
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¢ Net ir Siandien daznai
galima iSgirsti apie vampyry egzis-
tavima, taciau kalbama ne apie tuos,

kurie vaizduojami siaubo filmuose,

o apie energetinius vampyrus.

Jei atsisakysime mistikos, paaiSkeés, kad Sis
reiSkinys néra toks retas, o daugelis psicholo-
gu rimtai jj tiria. Zinoma, tokios diagnozés kaip
energetinis vampyrizmas néra. Taciau negalima
paneigti, kad kai kurie Zmonés tarsi geba atimti
kity jégas. Ju draugijoje pablogéja nuotaika, nors,
atrodytu, tam néra jokios aiSkios prieZasties. Po
bendravimo su jais gali apimti mieguistumas,
nuovargis ir apatija.

KAS JIE — ENERGIJOS VAGYS

Energetinis vampyras — tai Zmogus, ku-
ris, nepaisydamas abipusés energijos mainy
pusiausvyros, tarsi pasisavina jtisy energija.

Manoma, kad siandien toks elgesys tampa vis
daznesnis. Kai kuriy poZitiriu, energetinis vam-
pyrizmas netgi laikomas savotiska ,epidemija”
ir prilyginamas ligai. Teigiama, kad energetiniai
vampyrai patys daZnai susiduria su jvairiais
sveikatos sutrikimais ir gali neigiamai veikti ap-
linkiniy savijauta.

Energetinius vampyrus galima suskirstyti
i dvi grupes: tuos, kurie patys nesuvokia savo
elgesio, ir tuos, kurie samoningai siekia pasi-
semti energijos is aplinkiniy.

Pirmoji grupé laikoma maZiau pavojinga vi-
suomenei. Beje, bet kuris Zmogus tam tikromis
aplinkybémis gali tapti savotiSku ,energetiniu
vampyru” pats to nesuprasdamas. Juk kiekvie-
nas i misy kartais patiria energijos stygiu, pa-
vyzdZiui, sirgdamas ar patirdamas stresa darbe.
Vieni tokiu metu jégas atgauna leisdami laika
gamtoje, o kiti nesamoningai jy ieSko bendrau-
dami su aplinkiniais.

Kur kas pavojingesnis yra kitas tipas. Atrodo,
kad tokius Zmones nuolat supa agresijos ir nega-
tyvumo atmosfera. Jie i menkiausios kibirksties
iziebia didziulj konflikta. Teigiama, kad jie tarsi
iSsiurbia kity Zmoniy gyvybine energija. Ir tik
tada, kai savo agresijos banga viska sugriauna,
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jie pradeda jaustis geriau — Sypsosi ir netgi tam-
pa draugiski.

Taigi kas yra energetinis vampyrizmas? Ar
tai kazkokia mistiné, nepaaiSkinama neigiama
jéga? Liga? O gal tiesiog dvasingumo stoka ir
netinkamas elgesys? Atsakymo sitiloma ieSkoti
pacioje Sio reiskinio prigimtyje.

IS KUR JIE ATSIRANDA

Manoma, kad energetinio vampyro bruozai
pradeda formuotis dar vaikystéje.

Teigiama, kad vaiko energetinis laukas yra
silpnas ir neapsaugotas, todél jis lengvai perima
tévy ir ji auginanciy Zmoniy emocine biisena. Jei
vaikas nejaucia meilés ir daznai girdi Siurksc¢ius
ar Saltus tevy zodZius, jis gali augti irzlus, o pa-
auges pradéti grubiai atsakinéti tévams. Sio po-
zitirio 8alininkai mano, kad taip dar ankstyvoje
vaikystéje gali susiformuoti polinkis j vadinama-
ji energetini vampyrizma.

Teigiama, kad paaugliai, kuriems btidin-
gas toks elgesys, daznai buriasi i grupes, yra
agresyviis, priesiSki, reiSkia neigiamas emo-
cijas. Jie esa ieSko emocinio pasitenkinimo
destruktyvioje veikloje: niokoja viesaji turta,
padeginéja pasto déZutes, Ziauriai elgiasi su
gyviinais. Manoma, kad is$ tokiy paaugliy atei-
tyje gali uzaugti Seimoje smurtaujantys tévai
ar Ziaurtis vadovai.

Tacdiau polinkis j vadinamajj energetinj
vampyrizma gali pasireiksti ir Zmogui, augu-
siam ,geroje” Seimoje, kurioje vyravo santarvé
ir meilé. Kodél?

Sio pozitirio Salininkai teigia, kad viena is
priezasciy gali btiti mokyklos aplinka. Ju nuo-
mone, ne visi mokytojai ar auklétojai yra tin-
kamai pasirenge dirbti su vaikais, todel kartais
vaiko mokytoju ar auklétoju tampa Zmogus,
kuris pats turi vadinamojo energetinio vampyro
bruozy. Manoma, kad vaikai, ilga laika btidami
salia tokio Zmogaus, taip pat gali perimti pana-
Sius elgesio modelius ir biiti linke i vadinamaji
energetini vampyrizma.

KAIP JUOS ATPAZINTI

Pasak Sios teorijos Salininku, su vadinamai-
siais energetiniais vampyrais Zmogus gali susi-
durti nuolat. Manoma, kad tokiy Zmoniy gali
biiti net jiisy Seimoje.
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PavyzdZiui, pagal $ia teorija, pavydus Zmo-
gus laikomas energetiniu vampyru. Savo nepa-
sitikéjimu ir itarumu jis esa sekina Zmogu, kurj
teigia mylintis. Taip pat teigiama, kad neretai
santykiai tarp uosveés ir Zento arba tarp marcios
ir anytos gali priminti , energetinio vampyro” ir
jo aukos santykius.

Sergantis Seimos narys, pasak autoriaus, lai-
kinai taip pat gali tapti energetiniu vampyru -
savo nuolatiniu nepasitenkinimu, skundais ar
reiklumu jis esa atima artimuju jégas, siekdamas
greiciau atsigauti pats.

Dirbti vadovaujant Zmogui, kuris pasiZymi
tokiais bruozais, taip pat néra lengva. Toks va-
dovas savo pyktij iSlieja ant pavaldiniu, juos iZei-
dingja, viesai kritikuoja ir nuolat rengia grieztus
,aukléjamuosius” pokalbius.

Autorius taip pat teigia, kad daugiausia
energetiniy vampyry galima sutikti biurokrati-
nése istaigose, pasto skyriuose ar komunaliniy
mokesciuy surinkimo vietose. Jo nuomone, nuo
tokio elgesio dar jimanoma tam tikru mastu apsi-
saugoti, taciau daug sunkiau apsiginti nuo vadi-
namojo minios energetinio vampyrizmo. Tekste
netgi teigiama, kad jvairiuose mitinguose ir de-
monstracijose dauguma dalyviy sudaro energe-
tiniai vampyrai.

KELETAS POZYMIY, IS KURIY,
KAIP TEIGIAMA, GALIMA ATPAZINTI
ENERGETIN] VAMPYRA

Pasak Sios teorijos salininkuy, vienas pagrin-
diniy tokiy Zmoniy bruozuy yra tas, kad jie nuolat
erzina ir iSveda kitus i§ pusiausvyros. Konfliktas
gali kilti dél menkiausios smulkmenos. Jie gali
viesai pazeminti pasnekova, pasiSaipyti i$ jo ar
piktai pajuokauti, siekdami sukelti susierzini-
ma.

Taip pat teigiama, kad jie gali skolintis pini-
gu ir ju negraZinti, nors nuolat Zada tq padaryti,
,kai tik galés”.

Manoma, kad energetiniai vampyrai daznai
biina jtaris, priekabis ir egoistiSki. Jie esa re-
tai i$ tiesy klausosi pasnekovo, nes jo nuomoneé,
mintys ar jausmai jiems néra svarbiis.

Pasak Sios teorijos, energetinis vampyras yra
labai pavydus ir kerstingas. Zmogu, kurj laiko
savo ,energijos Saltiniu”, jis stengiasi atitolinti
nuo kitu Zmoniuy, apsupa perdétu démesiu ir rii-
pesciu, pavydi bendravimo su aplinkiniais.
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Taip pat teigiama, kad tokie Zmonés gali
valandu valandas kalbéti telefonu. Pokalbio
pradzioje jie iS karto ima pasakoti apie savo
problemas ir nesékmes. Nors pokalbis gali
atrodyti nereikSmingas, po jo pasnekovas esa
jauciasi pavarges ir prislégtas. Nutraukti ben-
dravima su tokiu Zmogumi, autoriaus teigimu,
btina sunku, nes jis greitai jsiZeidzia. Kartais
vienintelis btidas nutraukti pokalbj — tiesiog
padéti rageli.

Taip pat egzistuoja nuomoné, kad energeti-
niy vampyry aplinkoje dazniau genda buitiné
technika ir vysta kambariniai augalai. Teigiama,
kad ju namuose géliuy paprastai nebiina: arba jie
ju nemégsta, arba augalai ten tiesiog neauga.

Energetiniai vampyrai, pasak Sios teorijos,
meégsta Zmoniy susiblirimo vietas: eiles, de-
monstracijas, dideles parduotuves. Teigiama,
kad jie mégsta atsirasti ten, kur didelé konflikty
ar skandaly tikimybé. Skandalas jiems esa yra
papildomas energijos Saltinis.

Reikia pamineti, kad egzistuoja ir misris ti-
pai: tas pats Zmogus skirtingose situacijose gali
pasireiksti ir kaip energetinis vampyras, ir kaip
donoras. Tarp ju daznai pasitaiko Zavingy ir ge-
ranoriSkuy Zmoniu, kurie tiesiog nepastebi savo
neigiamo poveikio kitiems.

KAIP SU JAIS KOVOTI

Dabar, kai jau pakankamai daug zinote apie
energetinius vampyrus ir galite juos atpazinti
savo aplinkoje, turétumeéte zinoti, kaip nuo ju
apsisaugoti.

Svarbiausia — niekada nesivelkite i konflikta
su energetiniu vampyru. Juk, pasak Sios teorijos,
jis samoningai provokuoja jus aiskintis santykius
tam, kad ginco metu pasisemtu jiisu energijos.
Rekomenduojama vengti Zitiréti tokiam Zmogui
i akis, nes biitent per akis jis esa aktyviausiai ati-
ma jiisy gyvybines jégas.

Taip pat patariama vengti bendrauti su Zmo-
némis, kurie nuolat skundZiasi savo gyvenimu,
laiko save nevykéliais, kaltina likima ar visa pa-
saulj dél savo nesékmiu.

Nereikety bijoti ar gédytis visuomeneés pa-
smerkimo, esa esate abejingi kitu problemoms.
Autorius teigia, kad visuomené Siuo klausimu
i tiesy gali btiti sudaryta iS aktyviy energeti-
niy vampyru, kuriems reikalingi konfliktai su
jumis.

Apsidairykite aplinkui ir iStieskite pagalbos
ranka tiems, kam jos iS tikruju reikia, taciau nuo-
lat nesiskundziantiems gyvenimu ir besidziau-
giantiems kiekviena nauja diena.

Jei dél tam tikruy aplinkybiuy tenka ben-
drauti su energetiniu vampyru, sukryZiuokite
rankas ant kriitinés ir suglauskite pédas - taip,
kaip teigiama Siame tekste, jus ,uZdarysite”
savo energija.

Zmonéms, kuriy darbas pagristas nuola-
tiniu bendravimu, rekomenduojama ismokti
kurti ,barjerus” nuo energijos vampyry. Ben-
draudami turétuméte mintyse, vien vaizduo-
te, pastatyti plytu sienq tarp saves ir Zmogaus,
kuris kelia jtarima dél tokio elgesio. Isivaiz-
duokite, kaip dedate viena plyta po kitos, kaip
tepate skiedinj ir kaip virSuje dedate nauja
plyta. Teigiama, kad tokia vaizduotéje sukurta
siena apsaugos jus nuo energetinio vampyro
,puolimo”.

Kitas psichologinis biidas — pokalbio metu
pabandykite mintyse jsivaizduoti save sédin-
tj stikliniame rutulyje ir bendraukite su Zmo-
gumi per jsivaizduojama ,stikla”, esantj tarp
jisu.

Jeigu vis délto, kaip teigiama tekste, ener-
getinis vampyras jus iSsekino, pasistenkite kuo
greiiau atgauti jégas. Tam rekomenduojama
iSsimaudyti kontrastiniame duse, o papildomo
psichologinio poveikio esa suteiks mintis, kad
kartu su vandeniu nuo jiisy nusiplauna visa nei-
giama energija. Po to iSgerkite karstos gydomu-
ju Zoleliy arbatos ir iSeikite pasivaikscioti i arti-
miausiq miska arba parka.

IR PABAIGAL...

Reikéty zinoti, kad energetiniai vampyrai,
pasak Sios teorijos, nesiveisia kapinése ar kitose
nitiriose vietose. Tai paprasti Zmoneés, turintys
tik tam tikrg charakterio ar elgesio ypatybe.

Tokiu Zmogumi gali biiti bet kas — atsitikti-
nis pakeleivis, senyva moteris eiléje, jisy kolega,
draugas, sutuoktinis ar net Zmogus internete.

Jeigu greitai suprasite, kad jumis naudoja-
masi, ir nustosite i tai reaguoti, pamatysite, kad
energetinis vampyras yra bejégis. Bet kuriuo
atveju ju tikrai nereikétu bijoti.

Pagal uzsienio spaudyq parenge
Sonata GRIGONYTE
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TIRPSTA RANKOS AR KOJOS?
Paaiskino, kada tai — sunerimti
verciantis zenklas, o kada pakaks
tik vitaminy ir mineraly

0]ausmas, lyg per kiing bégioty skruzdélés, dilgciojimas ar tirpstancios
galiinés — daugelis tai nuraso nuovargiui ar vitaminy triikkumui. Taciau kai ku-

riais atvejais tai gali biiti pirmieji rimtos ligos signalai. Kada dar galima padéti

sau papildais, o kada biaitina kviesti greitaja pagalba?

,Pacientai daZniausiai skundZiasi, kad tirps-
ta pirstai, rankos ar pédos - ypac rytais arba
naktimis. Apibtidina pojti¢ius kaip adatéliy ba-
dyma, jausma, lyg skruzdeés bégiotu. Kiti sako,
jog ilgiau pasédéjus nutirpsta kojos, kad kartais
nejaucia plastaky ar péduy, taciau masazuojant
pojuciai grizta. DaZnas pasakoja, kad net vasa-
ra miega su vilnonémis kojinémis, nes pédos vi-
sada Saltos”, — pasakoja , Gintarinés vaistinés”
vaistininké Lina STOCKUTE-PLYTNIKE.

Siuos pojacius daznai lydi silpnumas ran-
kose ar kojose, nugaros, sprando ar juosmens
skausmai, raumenu méslungis, nuolatinis nuo-
vargis. Tirpimas naktj kartais btina toks stiprus,
kad net paZzadina is miego.

Pasak vaistininkés, kartais tirpimas gali at-
sirasti ir dél visiskai paprasty priezasciy: ilgo
sédéjimo, darbo su kompiuteriu, nepatogios
miegojimo padéties, Salto oro ar laikino nuo-
vargio. Tokiais atvejais pakanka pakeisti padeti,
pajudeti ar susilti, ir simptomai praeina savai-
me”, — akcentuoja ji.

MOTER] ISTIKO INSULTAS

Vaistininké prisimena situacija, kuomet i
vaistine uzsuko nuolatine klienté — senjoré, kuria
jau paZinojo ne vienerius metus.
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,Ta dieng miisy nuolatiné klienté atrodé ki-
taip — sunkiai orientavosi, kalbédama uzsikirs-
davo. Matéme, kad ji pasimetusi, ieskojo raktu,
atrodé sutrikusi. Iskvietéme greitaja pagalba. Va-
kare atéjusi jos dukra dékojo: paaiskéjo, kad mo-
teriai prasidéjo insultas. Gydytojai spéjo surea-
guoti laiku”, — dalijasi Lina Stockuté-Plytnike.

TRUMPALAIKIS AR PAVOJINGAS?

Vaistininké nurodo keturias pagrindines
priezastis, del kuriy gali tirpti galtinés. Pirmiau-
sia — vitaminy ir mineraly trukumas. Tokiu
atveju pacientai dazniausiai jaucia simetriska tir-
pima abiejose rankose ar kojose, daZzniau pédose.
Simptomai atsiranda létai, kartojasi, btina lydimi
greitesnio nuovargio ar méslungio. DaZniausiai
jie sumazéja arba visai iSnyksta pradéjus vartoti
B grupés vitaminus ir magnio preparatus.

,Antroji prieZastis — nervo uzspaudimas ar
stuburo problemos. Siuo atveju tirpimas daz-
niausiai pasireiskia tik vienoje kiino puséje, su-
stipréja naktimis ar po darbo, ji lydi skausmas
sprande, petyje ar nugaroje. DaZnai girdime, kad
tirpimas tarsi eina nuo kaklo i ranka. Tokiose si-
tuacijose vien papildy gali nepakakti — reikalinga
ir gydytojo arba fizioterapeuto pagalba”, — aiski-
na L. Stockuté-Plytnike.
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Trecioji — kraujotakos sutrikimai. Jie daz-
niausiai pasireiskia nuolatiniu Salanciy ranku
ar koju pojticiu, nutirpimu Saltyje, pabalusiais
pirstais, ypac Saltuoju mety laiku. Susilus tir-
pimas sumazéja, o skausmas paprastai nejau-
¢iamas.

Ketvirtoji priezastis — stresas ir nerimas.
Siuo atveju dilg¢iojimas gali atsirasti bet kurioje
ktino vietoje, nebiitinai toje pacioje. Simptomai
nepastoviis, daZnai sustipréja patiriant jtampa.
Tyrimy rezultatai daznai geri, taciau pojuciai is-
lieka ir vargina.

,Jei tirpimas staigus, jauciamas tik vieno-
je ktino puséje, pasireiSkia kalbos sutrikimas ar
veido asimetrija — tai gali b@iti insulto poZymis.
Taip pat pavojinga, jei Zmogus po traumos jaucia
tirpima. Tokiais atvejais biitina skubiai kviesti
greitaja pagalba”, — pabrézia vaistininkeé.

Pasak jos, susirtipinti reikéty ir tuomet, jei
tirpimas kartojasi daznai, trunka ilgiau nei de-
simt ar penkiolika minuciu, atsiranda naktimis,
visada jauciamas toje pacioje vietoje arba ji lydi
skausmas, deginimas ar intensyvus dilgciojimas.
Tokie simptomai gali rodyti nervo uZspaudima,
laikysenos ar stuburo problemas.

KAS GALI PADETI

Pasak vaistininkés, nervy sistemai ypac
svarbiis keli vitaminai ir mineralai. Vienas
svarbiausiy — vitaminas B1, padedantis per-
duoti nervinius impulsus. Jo triikumas gali
sukelti tirpima, deginimo pojiti ar silpnuma.
B6, arba piridoksinas, reikalingas nerviniy
mediatoriy gamybai — jo trikumas pasireiskia
dilgéiojimu, nervingumu. Vis délto svarbu Zzi-
noti, kad ilgai vartojant dideles B6 dozes gali
iSsivystyti neuropatija.

B12, arba ciankobalaminas, biitinas nervu
apsauginiam dangalui — mielinui - palaikyti.
Kai Sio vitamino triiksta, daZnai juntamas sime-
triSkas péduy ar plastaky tirpimas, sutrinka pu-
siausvyra. Dazniausiai B12 triiksta vyresniems
nei 75 mety Zmoneéms, vegetarams, veganams ir
tiems, kurie ilgai vartoja skrandZio rtigstinguma
mazinancius vaistus.

,Svarbus ir vitaminas D, kuris susijes su
skausmo bei nuovargio jutimu. Nors reciau, bet
tirpima gali lemti ir vitamino E triikumas — Sis
antioksidantas apsaugo nervines lasteles nuo
pazaidos, o jo stoka pasireiSkia koordinacijos

ar jutimo sutrikimais”, — paZymi L. Stockute-
Plytnike.

IS mineraly pirmiausiai minimas magnis —
,raminantis” elementas, padedantis maZinti
nervineg jtampa, méslungji ir gerinti miega. Ka-
lis svarbus nerviniy impulsy perdavimui bei
normaliai raumeny veiklai, o jo tritkumas gali
sukelti sunkumo jausma galtinése ir raumenuy
silpnuma. Kalcis dalyvauja perduodant nervy
ir raumeny signalus: kai jo stinga, gali atsirasti
pirsty dilgciojimas ar spazmai. Gelezis reika-
linga deguonies tiekimui nervams uztikrinti,
tad jos trikumas daZnai pasireiskia silpnumu,
Salimo ar tirpimo pojti¢iais, neretai kartu su
méslungiu.

,Jei Zmogus jaucia tirpima ir dilgciojima —
daZniausiai tritksta B grupés vitaminu. Jei jau-
¢iamas ir méslungis — grei¢iausiai stinga magnio.
Nuolatinis nuovargis bei keisti pojiiciai Ziema
daznai rodo vitamino D triikuma. O jei galtinés
Sala ir silpsta raumenys — verta pasitikrinti, ar
nestinga geleZies”, — aiSkina ,Gintarinés vaisti-
nés” vaistininkeé.

Specialisté priduria, kad, nors vitaminai ir
mineralai gali palengvinti simptomus, juos bi-
tina vartoti atsakingai: net nattiralGs papildai
gali netikti, todél svarbu pasitarti su gydytoju ar
vaistininku.

Dzeraldas KAUNECKAS
Idea Prima
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Jel nuolat vargina sloga
ar kosulys, priezastis gali buti
visai NE PERSALIMAS

0Alergijos Siandien yra vienas daZniausiy imuninés sistemos sutriki-
mu, su kuriuo susiduria vis daugiau Zmoniu visame pasaulyje. Ju atsiradima
lemia ne vienas, o daugybé tarpusavyje susijusiy veiksniu — nuo aplinkos ir
gyvenimo biido pokyciu iki genetinio polinkio. Kadangi alerginés reakcijos
gali biiti labai jvairios ir pasireiksti skirtingose organizmo sistemose, svarbu
suprasti ju priezastis, simptomus bei diagnostikos galimybes.

Sveikatos sprendimy centro ,Antéja” seimos
gydytoja Rasa SERIENE sako, kad alergijy dau-
géja dél besikeiciancio gyvenimo biido, perdirb-
to maisto, buitinés chemijos ir mazo fizinio akty-
vumo. Siltéjant klimatui ilgéja augaly Zydéjimo
sezonas, todél Zmoneés ilgiau jaucia Ziedadulkiy
poveiki. Oro uzterStumas kietosiomis dalelémis
ir azoto junginiais dirgina gleivine ir didina or-
ganizmo jautruma alergenames.

Per daug sterili aplinka vaikystéje taip pat
gali lemti, kad organizmas ima reaguoti i ne-
kenksmingas medZiagas kaip i pavojingas. Ge-
netiniai veiksniai taip pat svarbiis: jei vienas is
tévy yra alergiskas, vaikui padidéja tikimybe pa-
veldéti §j polinki.

,Simptomai gali pasireiksti jvairiose orga-
nizmo sistemose. Kvépavimo sistemai buidingi
poZymiai yra sloga, kosulys, dusulys, ¢iaudulys,
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nosies uzgulimas ar niezéjimas. Akiu simptomai
apima paraudimga, aSarojima, jautruma Sviesai,
niezulj ir patinima. Odos reakcijos daZniausiai
pasireiSkia bérimais, niezuliu ar patinimu. Taip
pat gali pasireiksti virSkinimo sistemos sutriki-
mai, tokie kaip pilvo skausmas, ptitimas, pykini-
mas ar viduriavimas”, — teigia R. Sériené.

DAZNA KANKINA
IKVEPIAMIEJI ALERGENAI

Dazniausi jkvepiamuju alergenu sukeliami
simptomai yra rinitas, akiy paraudimas, asaroji-
mas, nieZulys, patinimas, sausas kosulys, svoks-
timas, dusulys, sunkesnis kvépavimas, kriitinés
spaudimas, gerklés perstéjimas, taip pat gali pa-
sireiksti nuovargis ir galvos skausmas.

,Sie simptomai turétu kelti susirtipinima tuo-
met, kai jie trukdo kasdienei veiklai, ilgai tesiasi,
atsiranda komplikaciju arba nepadeda vaistai.
Ikvepiamieji alergenai, pateke per kvépavimo
takus, dazniausiai sukelia lokalius simptomus,
tokius kaip alerginé sloga, ¢iaudulys, akiy nie-
Zéjimas ir aSarojimas, kosulys ar bronchy astmos
priepuoliai. Reakcija daznai biina greita, taciau
gali biti ir létiné”, — désto ,,Antéjos” medike.

PAVOJINGA NET GYVYBEI

Maisto alergenai, pateke per virskinamaji
trakta, sukelia virskinamojo trakto ar sisteminius
simptomus: burnos ir gerkles niezéjima ar patini-
ma, vémima, pilvo skausmus, viduriavima, taip
pat odos reakcijas, tokias kaip dilgéliné ar egze-
ma. Reakcija gali pasireiksti per kelias minutes
arba uztrukti iki keliy valandy ar net paru.

,Maisto alergija daug daZniau sukelia gy-
vybei pavojinga sistemine reakcija — anafilaksija,
pasireiskianciq staigiu kraujospiidZio kritimu,
dusuliu ar samonés netekimu. Taip pat paste-
bima, kad Zmonés, alergiski Ziedadulkéms, gali
reaguoti i tam tikrus maisto produktus dél pana-
Sios baltymuy strukttiros. Ikvepiamieji alergenai
daZniau sukelia ilgalaikius, sezoninius ar létinius
simptomus, o maisto alergija paprastai pasireis-
kia aisSkiu ir staigiu atsaku pavartojus konkrety
produkta”, — pasakoja R. Sériené.

Anot jos, maisto alergijos gali pasireiksti
ne tik virskinimo sutrikimais, bet ir odos ar net
bendros savijautos poky¢iais, nes tai yra imu-
ninés sistemos reakcija, galinti paveikti ne tik

virskinamaji trakta, bet ir oda, kvépavimo takus,
net bendra organizmo biikle.

SKIRTINGI ALERGENAI
VEIKIA VIENU METU

Gydytoja pasakoja, kad alergijos gali biiti ir
misrios - tai alerginés biiklés, kai imuniné siste-
ma vienu metu reaguoja i kelis skirtingus aler-
genus (pavyzdziui, ir Ziedadulkes, ir maistq)
arba pasireiskia skirtingais imuniniais mecha-
nizmais.

Simptomuy priezasti nustatyti gali baiti su-
détinga, nes keli alergenai gali veikti kartu ir
sukelti reakcija, nors atskirai jos nesukelia, taip
pat gali vykti kryZmineés reakcijos, kai imuniné
sistema supainioja panasius baltymus (pavyz-
dZiui, berzo Ziedadulkés ir obuoliai, morkos ar
lazdyno rieSutai), simptomai gali biiti labai skir-
tingi ir pasireiksti tiek kvépavimo taku, tiek odos
pazZeidimais ir virskinimo sistemy sutrikimais, o
reakcijos kartais btina létos ir pasireiskia tik po
keliy valandy ar net dienu.

,Alergijos prieZastims nustatyti i§ kraujo
dazniausiai rekomenduojama atlikti specifiniy
imunoglobulino E (IgE) antikiny tyrimus, kurie
leidzia tiksliai jvertinti, kokiems alergenams
organizmas yra jautrus. Siuolaikiné diagnostika
apima tiek pavieniy alergeny tyrimus, tiek iSsa-
mius molekulinius paketus, leidZiancius nusta-
tyti alergijas maistui, jkvepiamiems alergenams,
naminiams gyviinams, pelésiui ir vabzdZiy nuo-
dams”, — teigia ,,Antéjos” gydytoja.

DaZniausios klaidos bandant savarankis-
kai nustatyti alergijos sukéléjus yra simptomu
painiojimas su perSalimu ar infekcijomis, nes
sloga, kosulys ar akiy perstéjimas gali biiti tiek
alergijos, tiek virusinés ligos poZymiai. Taip pat
daZnai ignoruojamos kryZminés reakcijos, kai
esant alergijai berZo Ziedadulkéms organizmas
gali reaguoti i tam tikrus vaisius, pavyzdZziui,
obuolius ar morkas, nors tikrasis alergenas yra
ziedadulkes.

,Dar viena klaida — 1éto tipo alerginiy reak-
ciju nejvertinimas, kai simptomai pasireiskia ne
is karto, o po keliy valandy ar net dienuy, todél
neteisingai nustatomas alergijos sukéléjas”, —
priduria medike.

Parengta pagal UAB , Diagnostikos
laboratorija” pateiktq inf.

&8
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UGNIS, ZEME, ORAS, VANDUO
Zodiako zenkly ypatybés
pagal stichijas

KAIP KETURIY ELEMENTY ENERGLA
ATSISKLEIDZIA PO SKIRTINGAIS ZVAIGZDYNAIS

Astrologijoje kiekvienas i$ 12 Zodiako Zenkly yra susijes su vienu is keturiy elementy arba
stichiju: su ugnimi — Avinas, Lititas, éaulys; su Zeme — Jautis, Mergelé, OZiaragis; su oru — Dvy-
niai, Svarstyklés, Vandenis; su vandeniu — Vézys, Skorpionas, Zuvys. Sias , keturias grupes”
specialistai vadina trigonais. Stichijos savybés kiekviename trigono Zenkle pasireiSkia skirtin-
gai, formuodamos Zmogaus charakterio bruoZus ir temperamenta.

KA REIKIA ZINOTI ‘:Q)
APIE UGNIES ZENKLUS
(AVINAS, LIOTAS, SAULYS) N
Astrologai ugnies trigona laiko kiirybingu. Ugnis — tai instinkto, dvasios, minciy ir proto

Jo esmé — veiksmas, aktyvumas, energija, ambi- valdancioji jéga, skatinanti judéti pirmyn, tikéti,
cingumas, impulsyvumas, aistringumas, uzsi- viltis ir ginti savo isitikinimus. Ugnies energija
degimas, nekantrumas, nertipestingumas, pasi- yra dinamiska, aktyvi ir nerami. Noras domi-
tikéjimas savimi, karStakoSiSkumas, verZlumas, nuotiir biiti pirmajam — pagrindinis Sios stichijos
tiesmukiskumas ir drasa. Zenkly siekis.
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Ugnies Zenklai meiléje

Ugnies stichijos Zenklai yra aistringi meilu-
Ziai ir daZniausiai stipriai prisiriSa prie savo jaus-
muy objekto. Tadiau nesulaikoma liepsna greitai
isiziebia ir taip pat greitai gali uzgesti — Ugnies
Zenklams svarbu pernelyg neskubinti santykiu
vystymosi, kad greitai neiSsektu ju emocinis uz-
sidegimas.

Ugnies Zenklai ir pinigai

Avinas, Lifitas ir Saulys pasizymi sékme bei
gera intuicija, kai kalbama apie pajamas ir ma-
terialinj stabiluma. Jeigu jie jaucia, kad gali su-
valdyti biudZeta ar pasiekti paaukstinima, jie
bitinai gauna tai, ko siekia. Sie Zmonés papras-
tai gerai tvarkosi su pinigais, nors ju impulsyvus
charakteris pasireiskia tada, kai Sio Zenklo atsto-
vai leidZiasi apsipirkti.

KA REIKIA ZINOTI
APIE ZEMES ZENKLUS,
(JAUTIS, MERGELE, OZIARAGIS)

Zemés stichija savo globojamiems Zenklams
suteikia meile materialinéms vertybéms — ne-
svarbu, ar tai biity aiskus tiksly suvokimas, prisi-
riSimas prie namuy, ar polinkis j prabanga. Jautis,
Mergelé ir Oziaragis daugiausia démesio skiria
realiems dalykams ir jvykiams, pirmenybe teikia
stabilumui, pagristumui ir praktiSkumui.

Atkaklumas, iStvermé, nuoseklumas, pati-
kimumas - tai badinga $iems Zenklams. Zemés
Zenklai — pagrindiniai kosmoso optimizuotojai,
kurie renkasi tvirtai stoveti ant Zemes ir eiti ma-
Ziausio pasiprieSinimo keliu. Susidiire su kliiiti-
mis, jie greitai sutelkia jégas ir energija, kad jas
iveiktu.

Pagrindiniai juy bruozai — kantrybé, gebéji-
mas viska apgalvoti, atkaklumas, darbstumas,
ambicingumas, uZsispyrimas ir atsakomybeés
jausmas.

Zemeés Zenklai meiléje

Zemés stichijos atstovai yra patikimi santy-
kiuose, o ju potrauki lydi noras dalytis su partneriu
bendromis vertybémis. Jauciui, Mergelei ir Oziara-
giui intymus rySys néra paprastas dalykas. Todél
biikite tikri: jei uZsimezgé romanas su Zemés Zen-
Kklu, jasy aistra yra nuosirdi, o jausmai — tikri.

Ugnies Zenklai ir sveikata

Avinas, Liditas ir Saulys pasizymi unikaliu
energijos lygiu. IS prigimties jiems bidingas di-
delis fizinio aktyvumo, judéjimo, spontaniSkumo
ir jvairovés poreikis. Dinamiski pratimai — jiems
tinkamiausia fizinio aktyvumo forma. Kadangi
siy zenkly atstovai yra azartiski ir nekantris, jie
gali patirti didelj malonuma dalyvaudami var-
zybose.

Kaip subalansuoti ugnies stichijq

Ugnies Zenklai lengvai jsiZiebia ir apimti en-
tuziazmo imasi daugybés projekty, todél jiems
reikéty tai prisiminti kiekvieng karta, bandant
aprépti neaprépiamus dalykus. Kad isvengtu
perdegimo, Avinui, Ligitui ir Sauliui nerekomen-
duojama prisiimti pernelyg daug pareigu, taip
pat verta riboti kofeino vartojima.

Zemeés Zenklai ir pinigai

Jautis, Mergelé ir OZiaragis mégsta grazius
bei patogius daiktus — tai materialistams bii-
dingas bruozas, taciau kartu jis derinamas su
iSskirtiniu grozio pojti¢iu. Nors jie linke leisti
pinigus prabangos prekéms ir nepriekaistin-
gam aptarnavimui, jie taip pat puikiai moka
planuoti, taupyti, sudaryti biudZeta, visada
galvoja apie ilgalaike perspektyva ir investici-
ju graza.

Zemés Zenklai ir sveikata

Dienos reZimas ir komfortas — pagrindiniai
Zemés stichijos Zenklu puikios savijautos pa-
grindai. Jiems patinka veikla, kuria uZsiimant
matomas progresas, pavyzdZziui, joga, bégimas
ar svoriy kilnojimas. Pagrindiné taisyklé — pasi-
rinkti tokia treniruociu forma, kuri is tikruju pa-
tinka, ir laikytis nustatyto grafiko.

Kaip subalansuoti Zemés stichijq

Zemés Zenklai linke pasiduoti hedonizmui ir
kitoms pagundoms. Atsispirti joms padés mine-
tas reZimas ir strukttiruotas poZiiiris. Be to, jiems
naudinga kartais mokytis ko nors naujo, kad ne-
apimty tinginysté ar kiirybinis sastingis.
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KA REIKIA ZINOTI
APIE ORO ZENKLUS (DVYNIAI,
SVARSTYKLES, VANDENIS)

Oro stichijos Zenkly ypatybés — lankstu-
mas, smalsumas ir gebéjimas prisitaikyti. Oras
yra nepriklausomas, laisvas ir visur esantis,
todél Dvyniai, Svarstyklés ir Vandenis nepri-
paZjsta riby ir meégsta laisvai judéti visur, keis-
dami vietas, aplinka bei lengvai susizavédami
naujomis idéjomis.

Si laisva stichija suteikia jiems judrumo, per-
mainingumo, vikrumo ir imlumo. Oro trigono
Zenklai greitai prisitaiko prie pokyciu ir pavargs-
ta nuo monotonijos. Ju ideali gyvenamoji aplin-
ka - jvykiu centre.

Oro Zenklai meiléje

Kadangi oro trigono Zenklai yra labai komu-
nikabiliis, jiems svarbu uzmegzti Zodinj rysi: isi-
myléjes oro stichijos atstovas pokalbio metu sie-
kia pajusti protinj rysj ir panasy humoro jausma.
Santykiuose jis vertina laisve, ta¢iau nemeégsta,
kai apie ji sprendziama pernelyg skubotai.

Oro Zenklai ir pinigai
Oro Zenklai neblogai iSmano technologijas, to-
dél jiems lengvai sekasi naudotis skaitmeninémis

KA REIKIA ZINOTI
APIE VANDENS ZENKLUS
(VEZYS, SKORPIONAS, ZUVYS)

Po iSorine vandens stichijos Zenkly ramybe
vyksta tikra jausmu audra. Jiems iS prigimties
biidinga daugiau iSgyventi viduje, nei rodyti tai
kitiems. Vandens Zenklai pasiZymi sielos subti-
lumu, gebéjimu nuosirdziai uZjausti ir stipriai
prisiristi.

Kartais jie btina abejingi, vangiis ir net tin-
giis — taip nutinka Zuvims ir VéZiui, taciau beveik
niekada Skorpionui. Ryski vaizduoté, polinkis
svajoti ir fantazuoti, be ispuidingu kirybinés sa-
viraiskos gebéjimu, daznai lydimi vidiniy pries-
taravimy — iliuziju susidtirimo su tikrove.

i

|

finansy valdymo programélémis. Kaip ir
Ugnies zenklai, jie gali iSleisti dideles pini-
gu sumas, taciau ne tam, kad pabrézty savo
iSskirtinuma, o grei¢iau socialinéms pramo-
goms: vakaréliams, kelionéms, ekskursijoms ir
susitikimams.

Oro Zenklai ir sveikata

Kadangi Dvyniai, Svarstyklés ir Vande-
nis vertina rysj bei bendravima, jiems patinka
nekeisti specialisty ir kreiptis i tuos pacius gy-
dytojus, o dar geriau — turéti Seimos gydytoja.
Kalbant apie fizinj aktyvuma, oro Zenklams la-
biausiai tinka grupinés treniruotés, uzsiémimai
su instruktoriumi ar partneriu: bidami kompa-
nijoje jie lengviau iSlaiko motyvacija.

Kartais Oro Zenklai atrodo issiblaske arba
susimaste — tai pirmasis vidinés disharmonijos
pozymis. Norint jos atsikratyti, reikéty nedel-
siant imtis veiklos. Polinkis i savianalize — pa-
grindinis oro Zenkluy triikumas, su kuriuo pa-
deda kovoti bendravimas su draugais ir jvairi
veikla.

e
4\

Vandens Zenklai meiléje

Kaip tikriausiai jau Zinote, pasimatymas su
vandens stichijos atstovu vargu ar bus atsitikti-
nis. VéZys, Zuvys ir Skorpionas greitai jsimyli, jie
linke idealizuoti tuos, kuriuos myli, o ju jausmai
kartais biina pernelyg intensyviis. Taciau atsida-
vimas Seimai ir namy Zidiniui daZnai atperka bet
kokius trikumus.

Vandens Zenklai ir pinigai

Vandens Zenklams biudingas riipinimasis
ateitimi — jie moka atidéti pinigu juodai dienai,
taciau daznai vadovaujasi emocijomis, todél gali
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neapgalvotai iSlaidauti. Jei pajamos yra didesnés
nei vidutinés, vandens stichijos atstovui verta
susidraugauti su finansy konsultantu, kad in-
vesticijos biity nukreiptos tinkama linkme.

Vandens Zenklai ir sveikata

Vandens Zenklams svarbus proto, kiino ir
dvasios rysys, kurj galima pasiekti saugioje ir pa-
togioje aplinkoje. Todél Véziui, Zuvims ir Skor-
pionui svarbu turéti savo buta, o dar geriau — na-
mus, kuriuose jie galéty atsipalaiduoti.

Kalbant apie treniruotes, reikia pasakyti, kad
jilems tinka joga su kvépavimo pratimais arba
veikla, susijusi su vandeniu, pavyzdZiui, plauki-
mas ar irklavimas. Vandens judéjimas sutampa
su juy emocijy tékme.

Kaip subalansuoti vandens stichijq
Kai Vandens Zenklai praranda pusiausvyra,
jie gali jaustis uzvaldyti savo emociju —nesvarbu,
ar tai buity litidesys, ar pyktis, ar nerimas. Todél
emociju valdymas, pasitelkiant tokias praktikas
kaip kvépavimo pratimai ar tapsnojimas, gali
baiti labai naudingas. Naudinga viskas, kas lei-

dZia emocijoms laisvai judéti.

Pagal uzsienio spaudq parengeé
Viktorija AMBROZIENE

Ed

savaiminis M OKESCIU, APSKAITOS

ELEKTRONINIS

LEIDINYS IR TEISES REGLAMENTU

NAUJIENLAISKIS

ISTATYMAI. NUTARIMAI. |[SAKYMAI. VMI KOMENTARAI uﬂ—.ﬁlﬂ_—l
Naujienlaiskis siunciamas kiekvieng treciadien].

Visy buhalteriams aktualiy teisés akty pakeitimy iSsamiq apzvalga ir
pacius pakeistus reglamentus rasite elektroniniame leidinyje

MOKESCIY, APSKAITOS IR TEISES REGLAMENTUY
NAUJIENLAISKIS.

»Buhalterija” prenumeratoriai Naujienlaiskj
gali jsigyti tik uz -39€ 39 € (supvm).
Tai tik 11 centy per dieng - ir VISUS METUS BUSITE RAMUS!

Kreipkités tel. (0 5) 2700 636, el. pastu savadai@paciolis.It arba www.paciolis.It

ebjenzde hipsaxow Ji soyieysde :efleyjeyng @
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GALVOSUKIS SUDOKU

SUDOKU lentelé susideda i$ devyniy stulpeliu
ir devyniy eiluciy, suskirstytu i 9 langelius. Visa len-
telé dar suskirstyta j 9 langeliy (3 x 3) kvadratus.

Pagal susitarima galvosiikiuose naudojami skait-
menys, taciau matematiniai rysiai ¢ia néra svarbts,
taigi galimi galvostikio variantai naudojant kitus sim-
bolius, pavyzdZiui, abécélés raides ar spalvas.

Zaidimo esmeé — jrasyti skaitmenis nuo 1 iki
9 i stulpelius, eilutes ir 9 langeliy (3 x 3) kvadratus
taip, kad skaitmenys nesikartoty.

Patarimus ir sprendimus rasite interneto sve-
tainéje www.sudoku.lt. Sio galvosiikio atsakyma
spausdinsime kitame ménras¢io numeryje.
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/ISKAS, kq svarbu zinoti o=
aple imones automobilius - \*=

aktualiame nuotoliniame seminare _=_§:=

AUTOMDBILIS
JMONEJE:

apskaita, apmokestinimas

ir dokumentavimas.
Geroji praktika ir budai isvengti
mokestiniy riziky

SEMINARO LEKTORES:
konsultantes ekspertes Oksana GALIN ir Marina GUPTOR.

PROGRAMA
1. Imonés automobilio jsigijimo ir eksploatavimo islaidy
apskaitos reikalavimai. Automabilio butinybés imonés veiklai pagrindimas.

2. Lizingo budu jsigyto automobilio apskaitos ypatumai. Atgalinis lizingas.
3. Automobilio pirkimo PVM atskaitos galimybes ir ribojimai. Elektromobiliy PVM atskaitos ypatumai.
4. Pardavimo PVM apskaiciavimas ir PVM tarifu taikymas parduodant automobilj. Marzos schemos taikymas.

5. Automobiliy eksploatavimo ir remonto islaidu pripazinimo leidZiamais atskaitymais reikalavimai.
Nuo 2025 m. taikemi lengvyjy automobiliy jsigijimo ir nuomos islaidy ribojimai.

6. Degaly ir elektros energijos apskaitai keliami reikalavimai mokesciy jstatymuose, Suvartejima pagrindzianciu
dokumenty pavyzdZziai.

7. Aplinkos tarsos mokeséio uz suvartotus degalus apskaiciavimas ir taikomos lengvatos.

KIEKVIENAS NUOTOLINIO SEMINARO DALYVIS: - gaus kokybiskus seminaro vaizdo jrasus;
« gaus issamiai parengta spausdinta seminaro knyga;
« isklausyti seminara galés sau patogioje vietoje ir

TIK norimu laiku tiek karty, kiek reikés.
E n 2  Seminaro kaina - tik 97 o M rugsejo 30 d. ]
9, o
DMerak® Trukmé - 5 ak. val.

Norédami jsigyti seminara, sumokekite jo kaing | UAB..Padiolio prekyba” (1. k. 300807502) as. LT347044060005977111 AB SEB banke.
Mokéjimo nurodyme BUTINAI jrasykite PREKES KODA (T5123N), PRISTATYMO ADRESA, EL. PASTA ir TEL. NUMER].

Daugiau informacijos - tel. (0 5) 2700 636, el. p. seminarai@paciolis.It arba | m.f,?ﬂéb(.&.lt .


https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/seminarai-buhalteriams/nuotolinis-seminaras-automobilis-imoneje-apskaita-apmokestinimas-ir-dokumentavimas-geroji-praktika-ir-budai-isvengti-mokestiniu-riziku/

llgametis ir patikimas

SI.I Jumis ]au BUHALTERIO DRAUGAS - zurnalas

Prenumeruokite zurnala 2027 metams!
Prenumeruodami gausite:

v MENESIN] ZURNALA, kuriame rasite daug aktualiy publikacijy mokesciy apskaiciavimo, buhalterinés
apskaitos bei finansinés atskaitomybés, taip pat - darbo ir jmoniy teisés klausimais.

A" SAVAITIN] ELEKTRONIN] PRIEDA, kuriame pateikiama operatyvi informacija apie teisés akty naujienas,
VMI rastai, valdZzios institucijy ir ,Paciolio” eksperty konsultacijos, mokesciy mokéjimo ir deklaravimo
kalendorius ir kita aktuali informacija.

v ELEKTRONINE BAZE, kurioje visus metus skelbiama tik prenumeratoriams skirta jvairi papildoma naudinga
medziaga.
v Tradicinj iSsamy metinj leidinj ,NAUDINGA INFORMACIJA BUHALTERIAMS®, kuriame nurodyti

mokestiniy pranesimy ir deklaracijy parengimo atvejai ir terminai, pateikiami jvairios normos ir normatyvai,
PVM klasifikatorius, nekilnojamojo turto mokescio tarifai ir daug kitos praktinés informacijos.

v Tradicinius spiralinj ir kiseninj kalendorius.
v Kasdieniam darbui naudingas atmintines ir suvestines.

Zurnalo BUHALTERIJA 2027 metams KAINOS (iki spalio 31 d.):
POPIERINES versijos:  tik 219,30 € 258-€ (su PVM). Prekés kodas - BAMA27.

ELEKTRONINES versijos: tik 169,15 € 199-€ (su PVM). Prekés kodas - EBAMA27.

SIEKIANTIEMS DAUGIAU - Byhalie
PAPILDOMAI SUMOKEJE tik 30 €, gausite:

IStisus metus kiekvieng savaite - isskirtinai naudinga elektronine priemone
,MOKESCIY, APSKAITOS IR TEISES REGLAMENTUY NAUJIENLAISK]".

Joje pateikiami naujausi buhalteriams aktualiy norminiy akty pakeitimai kartu su
nauja ir ankstesnémis norminic akto redakcijomis bei jy palyginimais

(priemonés kaina perkant atskirai - 49 €).

BUHALTERIJA PLIUS 2027 metams KAINOS (iki spalio 31 d.):
POPIERINES PLIUS versijos:  tik 249,30 € 288-€ (su PVM). Prekés kodas - BAMAPIius27.
ELEKTRONINES PLIUS versijos: tik 199,15 € 229-€ (su PvM). Prekés kodas - EBAMAPlius27.

Noredami uZsisakyti Zurnala, sumokékite jo prenumeratos kaing j UAB,Paciolio prekyba” (j. k. 300807502)
a.5. LT347044060005977111 AB SEB banke. Mokejimo nurodyme jrasykite prekés koda (kodai nurodyti prie kainy),
pristatymo adresa, tel. numerj ir el. pasto adresa.

Daugiau informacijos - tel. (0 5) 2700 636, el. p. prenumerata@paciolis.It arba ww.?,?aéi:af.lt
& Uzs. 2727ban
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