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PELNO NESIEKIANTIEMS

Pelno nesiekianciy juridiniy asmeny 2024 m. metiniy
finansiniy ataskaity ir mokesciy deklaracijy parengimas, 2025 m. naujoveés

PROGRAMA

1. 2024 m. finansinés atskaitomybés naujovés: veiklos ataskaitos standartizavimas, audito prievolé,
atskaitomybés anuliavimo procedura ir kiti pokyciai. Galimos pasekmés uz neteisingas finansines
ataskaitas arba jy nepateikima JAR.

2. Operacijos, kurias atliekant daznai klystama: finansavimo apskaita, kapitalo ir veiklos rezultaty
apskaiciavimas, turto apskaita, pajamy ir sanauduy pripaZinimas. AVNT atlikto atskaitomybiy tyrimo rezultatai.

3. Su darbo santykiais susijusiy pajamu apskaiciavimas ir apmokestinimas nuo 2025 metuy.
GPM deklaravimas uz 2024 metus. Dienpinigiy apskaiciavimo pasikeitimai.

4, Svarbiausi 2024 m. pelno mokescio deklaracijos pasikeitimai ir praktines situacijos.
2025 metais jsigaliojusios pelno mokescio naujovés.

5. Paramos gavimo ir panaudojimo metinés ataskaitos FR0478 uz 2024 m. sudarymas ir teikimas.
Meteiséto paramos panaudojimo pasekmés,

6. GPM dalies skyrimo paramai apribojimai ir kiti Labdaros ir paramos jstatymo pakeitimai.

7. Asmens duomeny tvarkymas: teisétas ir neteisétas duomenuy rinkimas, duomeny tvarkymo principai,

praktiniai patarimai ir galimos rizikos.

8. Prievolé kiekvienai jstaigai periodiskai atnaujinti save duomenis Juridiniy asmeny registre ir galimos

pasekmeés to nepadarius.
LEKTORIAL:

auditorius Gintautas DEVEIKIS,
konsultanté eksperté Marina GUPTOR,
konsultantas ekspertas Vaidotas DAUSKURDAS.

NUOTOLINIO SEMINARO DALYVIAI:

» Gauna idsamia ir naudinga seminaro medZiaga, kokybitka seminaro vaizdo jrasa, seminare nagrinéjamy
dokumenty pildomus Sablonus, kuriais galima naudotis neribota laika.

« Savo pasirinktu laiku ir patogioje vietoje gali internete stebéti jradytus lektoriy aiskinimus - nebatinai
eiles tvarka, bet issirinkdami tuo metu aktualiausius klausimus.

» Uzduoti rapimus klausimus lektoriams ir gauti atsakymus gali el. pastu.

......

SEMINARO KAINA iki sausio 31 d. — 117 €, nuo vasario 1 d. - 145 € (PVM netaikomas).
Trukme — apie 6 ak. val. Seminaras bus parengtas sausio pabaigoje.

Norédami jsigyti seminarg, surmokeékite jo kaing | UAB Paciolio prekyba” a.s. LT347044060005977111 AB SEB banke.
Mokéjimeo nurodyme jrasykite prekés koda (PNAT1TN), pristatymo ir el. pasto adresus ir tel. numerj.

UzZs. 2511bam

Daugiau informacijos - tel. (0 5) 2700 636, el. p. seminarai@paciolis.lt, | www. ZPaéislis.it |
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PIRMIEJI NAUJOSIOS MOKESCIU

REFORMOS ZENKLAI

GPM istatymo pakeitimai daro vis sudetingesnj
savy pinigy administravima, todel natiralial iSaugs

konsultacijy poreikis. Kas gi kitas, jei ne buhalteris geba
greiciausial perprasti mokesciy jstatymuy vingrybes.

Nuo 2025 mety sausio 1 dienos jsigalioja
LR gyventojy pajamy mokescio jstatymo
naujové — investiciné saskaita. Kaip jos atsiradi-
mo priezastis jvardijamas galiojes sudétingas
pajamy i§ pasyvaus investavimo produkty
apmokestinimo rezimas.

Taigi, jvesta nauja priemoné - investiciné
saskaita, kuri turi suteikti galimybes nuolati-
niams Lietuvos gyventojams vykdyti testines
investicijas | tam tikrus vertybiniy popieriy
birZose platinamus vertybinius popierius ar
kitas nustatytas investavimo priemones, GPM
mokant tik nuo gautos investicinés grazos,
kuri panaudojama ne reinvestavimui, o kitiems
tikslams. Nauja priemone norintys pasinau-
doti gyventojai neprivalés atidaryti specialios
tikslinés saskaitos, t. y. nepriklausys nuo kredito
ar mokéjimo jstaigos sutikimo tokia saskaitg
atidaryti. Kaip teigiama, saskaitg bus lengva
administruoti. Taigi investicine saskaita galima
laikyti bet kurig gyventojo sprendimu mokesciy
administratoriui deklaruotg saskaita, atidaryta
Europos ekonominés erdvés valstybéje, EBPO
valstybéje naréje ar valstybéje, su kuria Lietuva
yra sudariusi ir taiko dvigubo apmokestinimo
iSvengimo sutartj, jsteigtoje finansy jstaigoje
ar mokéjimo paslaugas teikianc¢iame subjekte,
kurios lé3as nuolatinis Lietuvos gyventojas
naudoja tik investicijoms j nustatytus finansin-
ius produktus. Jei gyventojas kaip investicines
sgskaitas deklaruoty kelias saskaitas, per Sias
sgskaitas gauty investicijy rezultatas buty
apskaiciuojamas bendrai. Taigi, investicinés
saskaitos esmé: kol gyventojas investuoja
per Sia saskaita ir pinigy nepaima, tol GPM
uz investicijy prieaugj mokéti nereikes. Tai

iS esmés mokesc¢io mokéjimo atidéjimas
iki faktinio pinigy paémimo. Viskas
logiska ir patrauklu. Yra tik vienas nedidelis
niuansas: naujové jsigalios nuo 2025 mety,
aktyvesnis apmokestinimas prasidés nuo
2026 mety, kai jsibégés investicinés saskaitos
naudojimas, o nauja valdzia kaip tik nuo
2026 mety zada mokesciy reforma, kai bus di-
dinami mokesciai. Visai neblogas paruostukas
blsimai reformai.

Taigi pirmaisiais reformos skambuciais gali-
ma laikyti ir kai kuriy GPM lengvaty atsisakyma.
Tiesa, tas busdaroma palaipsniui.llgalaikio drau-
dimo ir Ill pakopos pensijy jmokoms taikoma
GPM lengvata bus taikoma ateinancius 10 mety
iki 2024 mety pabaigos sudarytoms gyvybés
draudimo ar pensijy kaupimo sutartims. Taip
padaryta dél to, kad ilgalaikio taupymo produk-
to nesirinkty tie, kurie ta daro tik dél grgZinamos
mokescio dalies. Ir ¢ia valdZia geriau zino, kaip
tvarkytis su gyventojy pinigais.

Kitais metais laukiama ir kity apmokestini-
mo pokyciy, apie kuriuos uzsimenama tik puse
lOpy.

Na, kaip sakoma, kiekvienoje situaci-
joje galima jzvelgti ir gery naujieny. GPM
istatymo pakeitimai daro vis sudétingesnj
savy pinigy administravimgq, todél nataraliai
iSaugs konsultacijy poreikis. Kas gi kitas,
jei ne buhalteris geba greiciausiai perprasti
mokesciy jstatymy vingrybes. Todél atsirado
dar viena galimybé buhalteriams isSplésti
savo paslaugy rata.
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METU KETVIRCIO

Mety pradzia visada biina Siek tiek jtempta. Buhalteriui reikia nepamirsti, be
iprasty darbu, atlikti ir kitus. Straipsnyje kalbésime apie tai, kokius pagrindinius
darbus, be nuolatiniu, reikia atlikti buhalteriui per pirmaji mety ketvirtj.

Marina GUPTOR
Konsultanté eksperteé

Teisés akty pakeitimai

Pries pradedant darba naujais metais, btitina
susipaZzinti su pokyciais, kurie jsigalios nuo sau-
sio 1 dienos. PavyzdZiui, nuo 2025 mety sausio
1 dienos keiciasi nemazai teisés akty, kai kurie
pakeitimai aktual@is buhalteriui. Viena i$ profe-
sionalaus buhalterio pareigu - Zinoti, kas keiciasi,
kaip tai gali paveikti imonés veiklos rezultatus,
ir aptarti su jmonés vadovu. Kadangi pakeitimy
labai daug, buhalteris i$ anksto turi planuoti lai-
ka, kad spéty susipaZzinti su pakeitimais. Tq jis
gali padaryti:

— savarankiskai (taciau tai ilgai uZtruks,
ir néra garantijos, kad buhalteris viska tinka-
mai supras);

— skaityti naujienlaiski, skirta buhalte-
riams (tai padés sutaupyti laiko, informacija
bus nuolat po ranka);

— dalyvauti seminare, skirtame naujo-
véms aptarti (tai padés ne tik taupyti laika,
bet ir geriau suprasti pokyciu esme).

Kurj btida rinktis — sprendzia pats buhal-
teris, taciau butina, kad tiek vadovas, tiek bu-
halteris suprastu susipazinimo su pakeitimais
svarba ir mety pradzioje skirty pakankamai
laiko Siam darbui, kad pasiruosty pokyciams,
apsvarstyty kylancius klausimus, pasikonsul-
tuoty su specialistais ir pasirinktu jmonei nau-
dinga strategija.
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JUSU PATOGUMUI PAKARTOTINAI PATEIKIAME NORMINIU AKTU PASIKEITIMUS,
ISIGALIOSIANCIUS 2025 m. sausio 1 d.

Sie pakeitimai jau buvo skelbti ,,Mokes¢iy, apskaitos ir teisés reglamenty naujienlaiskyje«.
Nuo 2025 m. sausio 1 d. jsigalioja daugiau nei 100 norminiy teisés akty, todél juos priminsime
viso gruodZio ménesio naujienlaiskiuose (Nr. 48, 49, 50 ir 51)

Lietuvos Respublikos darbo kodekso (2016 09 14 Nr. XII-2603) naujausias pakeitimas 2024 10 17
Nr. XIV-3034

Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso
igyvendinimo* (2017 06 21 Nr. 496) naujausias pakeitimas 2024 12 04 Nr. 1049

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro isakymo ,,Dél Darbo gincy komisijos
nuostaty, Darbo gincy komisijos darbo reglamento, Darbo gin¢uy komisijos nariy atlygio mokejimo
ir kelionés islaidy apmokéjimo tvarkos apraso patvirtinimo ir Siy iSlaidy dydzio nustatymo*
(2017 06 29 Nr. A1-344) naujausias pakeitimas 2024 11 28 Nr. A1-807

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo istatymo (2016 06 28 Nr. IX-110,
2000 12 21 Nr. IX-110 nauja redakcija) naujausias pakeitimas 2024 05 14 Nr. XIV-2629

Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Ligos ir motinystés socialinio draudimo iSmokuy
nuostaty patvirtinimo* (2017 04 12 Nr. 283, 2001 01 25 Nr. 86 nauja redakcija) naujausias pakeitimas
2024 11 27 Nr. 1031

Lietuvos Respublikos aplinkos ministro isakymo ,,Dél Turinciy teis¢ iSraSyti gaminiy ir (ar)
pakuociy atlieky sutvarkyma irodanc¢ius dokumentus atlieku tvarkytoju saraso sudarymo tvarkos apraso
patvirtinimo** (2016 12 28 Nr. D1-942, 2013 01 29 Nr. D1-64 nauja redakcija) naujausias pakeitimas
2024 12 05 Nr. D1-427

Lietuvos Respublikos asociaciju istatymo (2004 01 22 Nr. [X-1969) naujausias pakeitimas

2024 06 25 Nr. XIV-2818
<..>

Taip pat svarbu stebéti ir mokesciy administratoriaus nuomone, kaip turi biti taikomos tei-
sés akty nuostatos. PavyzdZiui, 2024 metais buvo priimtas LR pelno mokescio istatymo pakeitimas
dél perkamu lengvuju atomobiliy jsigijimo vertés priskyrimo leidZiamiems atskaitymams. Buhalte-
riams kilo nemazai klausimuy. Norint teisingai pritaikyti naujoves, svarbu Zinoti ir mokes¢iy admi-
nistratoriaus pozicija Siuo klausimu.

Darbo sutarciy perziura

Nors buhalteris néra jmonés teisininkas, taciau perZitiréti darbo sutartis ir darbo uzmokescio
dydzius bei mokéjimo tvarka biitina.

Dél minimaliosios ménesio algos dydzio pakeitimo

Kadangi nuo sausio 1 dienos keiciasi minimalioji ménesiné alga, reikia perZzitiréti, kaip darbo
sutartyje nurodytas darbo uzmokestis. Jeigu darbo sutartyje néra nurodyty konkreciy dydZiu, tai
nieko keisti ir nereikia, pavyzdZiui, darbuotojo darbo uZmokestis yra minimalioji ménesiné alga,
galiojanti sausio 1 d. Taciau jeigu darbo sutartyje nurodyta konkreti atlyginimo suma, pavyzdZiui,
darbuotojo darbo uZzmokestis yra 950 eury, tai nuo 2025 m. sausio 1 d. is dydis turéty biiti pakeistas
i 1 038 eurus. AnalogiSka situacija, jeigu nustatytas valandinis atlygis. Taciau jeigu darbo sutartyje
nebus padaryta pakeitimu, tai buhalterija vis tiek turés apskaic¢iuoti darbo uzmokestj pagal salyje
galiojancius minimalius dydZius, bet ne tuos, kurie nurodyti darbo sutartyje.
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72-asis ,,PACIOLIO” DIDYSIS SEMINARAS

HPacwli
Gintautui Deveikiui 2024-10-28 Nr. (16.6)-R3
Savaitrascio ,,Buhalterija: apskaitos ir 2024-10-28 G-13134 R3-9

mokesciy apzvalga® vyr. redaktoriaus
pavaduotojui auditoriui

DEL SAVAITRASCIO ,,BUHALTERIJA“ PATEIKTU KLAUSIMU

Komentuoja VMI Teisés departamento direktoré Rasa Virviliené

Pagal Pelno mokescio jstatymo pakeitima, nuo 2025 m. sausio 1 d. jsigijus lengvuosius
automobilius, leidZiamiems atskaitymams bus galima priskirti automobilio jsigijimo kainos
dalj, priklausomai nuo iSmetamo anglies dioksido (CO,) kiekio.

1. Jeigu 2025 m. jsigytas naujas lengvasis automobilis ir gauta PVM saskaita faktara,
kurioje nurodyta automobilio kaina 45 000 Eur plius PVM 9 450 Eur. Automobilio
techniniame pase nurodytas (CO,) kiekis — 139 g/km. Pagal PM] 30’ straipsnio nuostatas,
leidZiamiems atskaitymams galima priskirti tik 25 000 Eur tokio automobilio jsigijimo
iSlaidy. Pagal PVMI 62 straipsnj, pirkimo PVM neatskaitomas. Pagal PM] 24 straipsnj,
pirkimo PVM priskiriamas leidZiamiems atskaitymams, jeigu PVM apskaiciuotas nuo
leidZiamy (jskaitant ribojamy dydziy) atskaitymy. PM] 24 str. 2 d. komentare paaiskinta:
»Pagal PVM jstatymo nuostatas neatskaitomos pirkimo ir importo PVM sumos i§ pajamy
atskaitomos ta pati mokestinj laikotarpj, kurj Sis pirkimo arba importo PVM apskaiciuotas,
neatsizvelgiant j tai, kad sumos, nuo kuriy Sis mokestis apskaiciuotas, ribojamy dydziy
leidZiamiems atskaitymams bus priskirtos vélesnj (-iais) mokestinj (-iais) laikotarpj (-iais).*

Klausimas. Kaip 2025-2031 m. metinése pelno mokescio deklaracijose PLN204 turétume
parodyti neleidZiamus atskaitymus, susidariusius dél lengvojo automobilio jsigijimo vertés
ribojimo? Kaip | Sias deklaracijas jtraukiamas automobilio pirkimo PVM?

Pagal PMI' 24 straipsnio 2 dalj i§ pajamuy galima atskaityti tik tas prekiy (paslaugu) pirkimo
ir importo PVM sumas, kurios yra neatskaitomos pagal PVM istatymo? nuostatas bei §ios sumos
apskaiCiuotos nuo PMI nustatyty leidziamy (iskaitant ribojamy dydziy) atskaitymuy. Pirkimo
ir importo PVM sumos, kurios apskaiCiuotos nuo PMI 31 straipsnyje nustatyty neleidziamy
atskaitymy, apskaiciuojant apmokestinamaji pelna, i§ pajamy neatskaitomos.

Todél i§ pajamy galima atskaityti pagal PVM istatyma neatskaitoma lengvojo automobilio
pirkimo ar importo PVM suma, apskaiciuota tik nuo lengvojo automobilio isigijimo kainos
(jos dalies), nevirsijancios PMI 30? straipsnio 1 dalyje nustatytu lengvojo automobilio isigijimo
kainos ribojimy, susijusiy su iSmetamo CO, kiekiu. PVM suma i§ pajamy atskaitoma ta mokestini
laikotarpi, kuri yra patirtos lengvojo automobilio jsigijimo i§laidos. Nuo PMI 30? straipsnio 1 dalyje
nustatyta ribojancia suma virSijancios lengvojo automobilio isigijimo kainos dalies apskaiciuota
pirkimo PVM suma, apskaiciuojant apmokestinamaji pelna, i§ pajamy neatskaitoma.

Siuo atveju, atsizvelgiant | automobilio jsigijimo kainos ribojan¢ia suma, — 25 000 Eur,
pelno mokescio apskai¢iavimo tikslais vieneto pajamos gali biiti sumazinamos tik 25 000 Eur Sio
automobilio jsigijimo kainos dalimi, kuri pagal PM] 18 straipsnyje nustatyta tvarka priskiriama
ribojamy dydziy leidZiamiems atskaitymams dalimis per §io turto nusidéveéjimo laikotarpi.

' Lietuvos Respublikos pelno mokescio istatymo (toliau — PMI).

2 Lietuvos Respublikos pridétinés vertés mokeséio istatymo (toliau — PVM jstatymas).
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Del dienpinigiy dydziy, laikomy
kompensacija

LR Vyriausybés nutarimas , Dél Komandi-
ruodiy sanaudy atskaitymo is pajamuy taisykliuy
patvirtinimo” nustato, kad komandiruodiu i
uzsienj kompensacijomis laikomi Komandiruo-
¢iy sanaudy atskaitymo iS pajamu taisyklése,
patvirtintose Siuo nutarimu, komandiruotéms
i uzsienj nustatyto dydzio dienpinigiai, kuriy
bendra suma per ménesj yra lygi arba mazesné
nei 50 procenty darbuotojui nustatyto darbo uz-
mokescio tuo atveju, kai darbuotojui nustatytas
darbo uZmokestis yra maZesnis uzZ minimaliaja
ménesine alga, padauginta i$ koeficiento 1,65,
arba kai darbo uzmokestis yra apskaiciuotas
taikant valandinj tarifinj atlygi, maZesnj uZ mi-
nimalujj valandinj atlygi, padauginta i koefi-
ciento 1,65. Tai reiskia, kad riba nuo 1 524,60 Eur
padidéja iki 1 712,70 Eur.

Taigi, i uzsienio komandiruotes vykstanciy
darbuotoju, kuriy apskaiciuotas darbo uzmokes-
tis bus maZesnis nei 1 712,70, neapmokestinama
dienpinigiy suma gali sumazéti.

Del NPD

Nuo 2025 mety keiciasi NPD skai¢iavimo
formulé, dél to baitina patikrinti ir pakeisti Sias
formules, nes 2025 metais iSmokétoms paja-
moms taikomos jau naujos formulés, nesvarbu,
ar tai bus 2024 metuy, ar jau 2025 mety pajamos.
Atkreiptinas démeésis, kad, pasikeitus NPD for-
mulei ar nustacius kitokias NPD sumas, darbda-
vys neprivalo reikalauti i darbuotojy pateikti
naujus ar patikslinti pateiktus praS§ymus. Nuo-
latiniam Lietuvos gyventojui, kuris darbdaviui
buvo pateikes prasyma taikyti NPD (pagrindinj
ar individualu), nebiitina teikti naujo prasymo.
NPD gali biti taikomi anksciau pateikty prasy-
muy pagrindu.

Patartina darbuotojus informuoti apie NPD
skaic¢iavimo pokycius, taip pat pasiteirauti, ar
jie nori pradéti taikyti NPD (kurie netaiko), ar
nebetaikyti (kurie taiko), ar taikyti tik tam tikra
jo dydi, pavyzdziui, taikyti ne daugiau kaip
120 eury. Taip pat patartina informuoti, kokiais
atvejais gali susidaryti mokétinas GPM metams
pasibaigus.
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Buhalteriniy programu
atnaujinimas

Dauguma buhalteriy apskaita tvarko naudo-
damiesi buhalterinémis programomis, todél pa-
tartina pasiteirauti, ar programine jranga priZia-
rinti jmoné atnaujino programa pagal naujausius
pakeitimus. Taip pat galima prasyti patobulinti
esamas funkcijas, pavyzdZiui, pakoreguoti do-
kumenty formas, atsisakyti nereikalingy formu
ir ikelti naujas.

Inventorizacija

Finansinés apskaitos jstatymo 13 straipsnis
ipareigoja imonés vadova uztikrinti, kad turto
ir jsipareigojimuy saskaity likuciai btitu pagrin-
dZiami inventorizacijos duomenimis. Nustatyti
pacia inventorizacijos atlikimo tvarka, jos rezul-
taty dokumentavima, inventorizacijos apimtj ir
kitas salygas palikta jmonés vadovui. PaZzymé-
tina, kad Vyriausybés patvirtintos naujos Inven-
torizacijos taisykles privalomos tik vieSojo sekto-
riaus subjektams.

Imonéms rengiant savo inventorizacijos tvar-
ka, vertéty atsizvelgti i Audito, apskaitos, turto
vertinimo ir nemokumo valdymo tarnybos reko-
mendacijos dél vidaus kontrolés priemoniy igy-
vendinimo imonéje. Siose rekomendacijose ne-
mazai démesio skiriama inventorizacijai. Taip pat
galima remtis ir iki Siol galiojusiu Inventorizacijos
taisykliy, patvirtinty LRV 2008-04-17 nutarimu
Nr. 370, nuostatomis arba viesojo sektoriaus su-
bjektams privalomomis naujomis taisyklémis (pa-
tvirtintomis LRV 2022-06-15 nutarimu Nr. 630).

Dabartiniai teisés aktai sudaro palankias
salygas imonéms inventorizacijos procediira or-
ganizuoti joms patogiu btidu. Taciau jie taip pat
perkelia daugiau atsakomybés jmonémes ir ju va-
dovams, kad si procediira biity atliekama perio-
diskai ir tinkamai.

Suplanuoti poilsj

Nors mety pradZioje daZniausiai dar negal-
vojama apie poilsj, taciau reikia nepamirsti ir apie
atostogas —ne tik apie darbuotojy atostogu grafi-
kus, bet apie paties buhalterio poilsio laika. Tam,
kad buhalteris galéty kokybiskai pailséti, jis turi
is anksto suplanuoti savo atostogas, pagalvoti,



Buhalterija: apskaitos ir mokescCiy apzvalga

<
©)
A
m
(7]
Q<
>
©

kaip organizuoti darbus, kad nereikéty dirbti ir
per atostogas. Ilsétis buhalteriui biitina, nes per-
vargimas gali sukelti perdegima, kurio pasekmeés
gali baiti labai skaudZios. Nebepavyks iSsimiego-
ti per savaitgalj — reikés rimtesnés pagalbos. Kad
taip neatsitiktu, jau sausio ménesj reikia pradéti
galvoti apie poilsi.

Metinis deklaravimas

Kiekvieny metu vasario 15 dieng reikia pa-
teikti tris metines deklaracijas:

— deklaracijos KIT711 forma, patvirtin-
ta Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko 2007 m. geguzés 29 d. jsakymu
Nr. VA-40 ,Dél Nekilnojamojo turto mokes-
¢io deklaracijos KIT711 formos ir jos uzpil-
dymo taisykliy patvirtinimo”, kurioje dek-
laruojamas 2024 mety metinis ir 2025 mety
avansinis nekilnojamojo turto mokestis;

— deklaracijos FR0521, FR0522, FR0523,
FR0524 formas, jos papildomo lapo FR0522P
forma ir jos priedo FR0522S forma, patvir-
tintas Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos

virSininko ir Lietuvos Respublikos aplin-
kos ministro 2008 m. gruodzio 8 d. jsakymu
Nr. VA-61/D1-658 , Dél Mokescio uz aplin-
kos terSima deklaraciju FR0521, FR0522,
FR0523 ir FR0524 formuy ir ju pildymo taisyk-
liy patvirtinimo”, kuriose deklaruojamas mo-
kestis uz aplinkos terS§ima uz 2024 metus;

— Metinés gyventojams iSmokety iSmo-
kuy, priskiriamu A ir B klasés pajamoms, dek-
laracijos GPM312 forma, jos priedo ,Nuo-
latiniams Lietuvos gyventojams iSmokétos
iSmokos” GPM312L forma ir priedo ,Ne-
nuolatiniams Lietuvos gyventojams iSmoke-
tos iSmokos” GPM312U forma, patvirtintas
Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lie-
tuvos Respublikos finansy ministerijos virsi-
ninko 2018 m. vasario 6 d. jsakymu Nr. VA-9,
kuriose deklaruojamos 2024 metais tiek nuo-
latiniams, tiek nenuolatiniams gyventojams
iSmoketos A ir B klasés iSmokos.

Visy deklaracijy formas ir jy uzpildymo tai-

sykles galima surasti Paciolio e. sgvaduose.

Taigi, pirmaqji mety ketvirtj laukia nemazZai

svarbiy darby, todél svarbu viskq tinkamai su-
planuoti ir pradéti naujus darbingus metus. 3£

ELEKTRONINIS

savaminis MOKESCIU, APSKAITOS
LEIDINYS IR TEISES REGLAMENTU

NAUJIENLAISKIS

ISTATYMAIL. NUTARIMAL |SAKYMAIL. VMI KOMENTARAI “ﬁhﬁlﬁm

Naujienlaiskis siunc¢iamas kiekvieng treciadien;.

Visy buhalteriams aktualiy teisés akty pakeitimy iSsamiq apzvalga ir
pacius pakeistus reglamentus rasite elektroniniame leidinyje

MOKESCIY, APSKAITOS IR TEISES REGLAMENTY NAUJIENLAISKIS.

Savaitrascio ,Buhalterija” prenumeratoriai Naujienlaiskj

gali jsigyti tik uz —49.€ 39 € (supPvm).

Tai tik 11 centy per diena - ir VISUS METUS BUSITE RAMUS!

Kreipkités tel. (0 5) 2700 636, el. pastu savadai@paciolis.It arba www.paciolis.It
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MOKESCIU REFORMA
NEISVENGIAIVIAI
ARTEJA:

kaip jal pasirengti,
kad isvengtumete
netiketumuy

Dabar jau niekam nekyla abejoniy — pasikeitimai mokesciy srityje neiSvengiami. Turint ome-
nyje nesubalansuota artimiausiy mety Salies biudZeta, skirtumaq tarp jo pajamy ir islaidy bus jma-
noma padengti is esmés trimis biidais (jeigu tik rimtai nevertinsime kai kuriu seim@iny plepaly apie
tikétinai didesni, nei planuota, ekonomikos augima®): skolinantis ir / arba didinant mokescius arba
taupant, pirmiausia — maZinant valdininky skaiciy. Tarkime, pastaroji galimybé buvo pajuokavi-
mas, ta¢iau mokesciy didinimo veiksnys, suprantama, turés biiti panaudotas visais atvejais, galima
gincytis nebent dél jo apimties. Tenka pripazinti, kad jau nuo 2025 mety numatyti kai kurie mokes-
¢iy pakeitimai juos didinant tikrai nekompensuos aptariamuy trikumu. Nereikia turéti iliuzijy ir dél
rySkaus biudZeto pajamy didéjimo vien tik pasyviyjy mokesciy saskaita, nes PVM ir GPM didini-
mas taip pat salygotas daugelio ribojimu. Tiesa sakant, visy, ne tik pasyviuju, mokesc¢iy didinimas,
kaip paprastai, bus ribotas. Todél i§ esmés visos Seime atstovaujamos partijos sutinka, kad Sikart
svarbiausia surinkti mokescius, o ne apkrauti naujais ar didinti jau esamus. Cituojant finansy
ministra, pirmiausia reikia snekeéti ne apie mokes¢iy didinimg, o apie mokes¢iy surinkimg — ty, kurie jau yra.

Ka gi, sneketi reikés valdZiai, taciau jgyvendinti — mokescius apskaiciuojantiesiems ir ]uos sumokantie-
siems. Todél tam reikia rengtis i$ anksto.

Blogiausia, kad gresia jvairios ,nesistemines” perturbacijos, kurioms
nepasirengus daugelis mokesciy moketoju greiciausiai susidurs su
labai rimtomis, kartais net neiSsprendZiamomis problemomis. Padéti
apsunkins tai, kad gresiancioje sumaistyje bus tikrinami ir ankstes-
niais metais sumokeéti (ar nesumokeéti) mokesciai.

,Paciolio” bendrovés metodininkai su Siais dalykais susiduria
nuolatos ir su savaitrascio skaitytojais dalijasi savo patirtimi sudétin-
gose buhalterinés apskaitos ir ypa¢ mokesciy apskai¢iavimo srityse.

’]au daugiau kaip tris desSimtmecius ,,Paciolio” bendrovés me-
todinis centras dirba padidintos rizikos, imliose darbui ir iSties pa-
vojingose buhalterinés apskaitos ir ypa¢ mokes¢iy apskaiciavimo
srityse. Nuo paciy veiklos iStaky visada ne tik savotiskai , pranasa-
vome” buhalteriy ateitj, bet ir patardavome, kaip elgtis, norint ne tik
iSvengti nesékmiy bei praradimuy, bet ir gauti naudos i§ ,valdiskuy”  Metodinio centro vadovas,
perturbacijy. O per tre¢dalj amziaus — mazdaug vienos buhalteriy  doc. dr. auditorius
kartos aktyvios veiklos laikmetj — buvo nemazai paciy jvairiausiy, — Gediminas Kalcinskas
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M Blogiausia, kad gresia ivai-
rios ,nesistemines” perturbacijos,
kurioms nepasirengus daugelis
mokesCiy moketojy greiciausiai
susidurs su labai rimtomis, kartais
net neiSsprendziamomis problemo-
mis. Padéti apsunkins tai, kad gre-
siancioje sumaistyje bus tikrinami
ir ankstesniais metais sumokéti (ar

nesumoketi) mokesciai. Bl

kartais ir labai netikétu, pasikeitimu. Dabar daug
kam atrodys keista, bet juk palyginti neseniai —
dar tuomet dirbusiai ir Siuo metu veikianciai bu-
halteriy kartai — pajamy pripaZinimas dar negavus
pinigy uz parduotas prekes atrodé Sventvagysté ir
apskritai kliedesiai.

Siuo metu ,revoliuciniy” pasikeitimu pa-
sitaiko retai, taciau valdzios aktuose beveik
visuomet esama alternatyvuy, leidZianciy pa-
sirinkti vienokius ar kitokius ne tik finansinés
apskaitos, bet ir mokesciy apskaiciavimo mo-
delius ar bent jau dalinius variantus. Juk miisy
valstybéje ne monarchija ar kitokia vienvaldyste,
be to, ir lobistai nesnaudzia! Siuos dalykus Me-
todinio centro darbuotojai ne tik nuolatos ana-
lizuoja patys, bet ir rengia patarimus bei juos
perteikia mokescius apskaic¢iuojantiems jmoniy
specialistams ir ty jmoniy vadovams. Tiek vieni,
tiek kiti mokesciy norminiy akty pasikeitimus
turi suvokti kaip neiSvengiama biitinybe, tuomet
bus lengviau juos priimti ir taikyti savo veikloje.

Ypac svarbu tuos dalykus aiSkinti mokes-
¢ius apskaiciuojanciy bei juos privalanciy su-
mokéti vienety vadovams. Pirmiausia jie turi
zinoti, ko gali reikalauti, o ko neverta tikétis is
savo buhalteriy. Antra vertus, vadovai turéty
geriau suvokti pastaryjy darby sudétingumq ir
biitinumaq tinkamai atlyginti jiems uz Siq sudeé-
tingq bei atsakingq veiklqg. Deja, imoniy vadovai
neretai apsimeta, kad jiems Sie dalykai nertipi
(nors yra vienasmeniskai uz juos atsakingi), be
to, esa juos privalo iSmanyti apskaita tvarkantis
asmuo (ATA). Sventas naivumas ir saviapgaulé!
Tokie vargo vadovai tiesiog neiSmano ne tik mo-
kesciu, bet ir ju versla atspindincios buhalterinés

apskaitos — ne tik nesuvokia jos vingrybiu, bet
kartais neturi net iy sriciy pagrindu.

Tad imoniy buhalteriams tenka tokiems
vadovams iSaiskinti Siy sri¢iy iSmanymo svar-
ba ir ju atsiperkamuma ir rekomenduoti igyti
iy Ziniu. Jums pagelbés ,Buhalterijos” redakci-
ja: nuo Siy mety savaitras¢io prenumeratoriai be
papildomo mokescio gaus naudingus ketvirti-
nius priedus, skirtus ne tik ir netgi ne tiek buhal-
teriams, kiek jmoniy vadovams. Pirmojo ketvir-
¢io priedas , Kaip sutvarkyti mokes¢ius imonéje,
kad ju taupymas nevirsty savo priesSybe” prista-
tomas su Siuo savaitras¢io numeriu platinamoje
skrajutéje. Gave prieda, biitinai patys susipaZin-
kite ir perduokite ji savo imoniy vadovams, tuo
pirmiausia padésite sau!

Ypac neri-
ma keliakai kuriu
imoniy vadovy
pavirSutiniskos
ar net ,jokios”
zinios finansinés
buhalterinés aps-
kaitos srityje. Va-
dovavimasijmonei
neleidzia  jokios
eksperimentinés
veiklos —juk nesu-
dési darbuotoju ir
darbo priemoniuy i
kokig nors labo-
ratorija. Vienin-
telis Sios tikroves
pazinimo biidas — jos informacinio modelio, at-
spindincio esmines verslo savybes, sukiirimas ir
atskleidimas finansinése ataskaitose. Apmaudu,
kad Siai itin svarbiai sriciai démesio neskiria ne-
mazai vadovy ir todél deramai jos nevertina.

O juk rengiant finansiniy ataskaity rinki-
nius, apskritai vedant buhaltering apskaitq,
valdZia nemazai leidZia rinktis ir paciai jmonei,
ir tie pasirinkimai vienaip ar kitaip daro jtaka ir
apskaiciuojamuy mokesciy dydziui (pvz., mini-
mali ilgalaikio turto jsigijimo verté, jo nusidéve-
jimo metodai bei normatyvai, atsargy jvertinimo
metodai, nattiralios netekties normos ir daugelis
kity). Cia jau nekalbame apie finansinés apskai-
tos ,aukstaji pilotaza” — kiirybinés finansinés aps-
kaitos budy taikyma, leidzianti, nepazeidziant
galiojanciy norminiy aktu, parengti patraukles-
niy finansiniy ataskaity rinkinius.

Auditorius
Gintautas Deveikis
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Pagaliau finansiné apskaita — mokesciy ap-
skai¢iavimo bazé. Stai kodél nuo 2022 mety isiga-
liojo, galima sakyti, naujasis, todél ne visiems vado-
vams jau pazistamas LR finansinés apskaitos jstatymas.
Buhalteriams verta nepatingéti ir atspausdin-
ti savo vadovams Sio jstatymo IV skyriaus du
reikSmingus straipsnius: 13-gji ,, Apskaitos or-
ganizavimas” ir 14-qji ,,Apskaitos tvarkymas”.
Jiems jsigaliojus, pirma karta vienareikSmiskai
nustatyta vadovy atsakomybe uz veikas buhal-
terinés apskaitos srityje. Kai kurie nustebs suZi-
noje, kad toji ju atsakomybé nepalyginti dides-
né nei apskaita tvarkanciy asmenu, nes veiky
skaicius gerokai iSaugo. Apskaita tvarkantiems
asmenims tai tik i nauda: kaip sakoma, nustos
krauti nuo ligotos galvos ant sveikos.

Norint
dovus priversti do-
meétis savo reikalais,
pirmiausia  reikia
iSaiSkinti, kas jiems
gresia pagal Admi-
nistraciniy nusiZen-
gimy ir BaudZiama-
ji kodeksus. Siuo
atveju labai nau-
dinga susipazinti su
Lietuvos Respublikos

va-

mokesciy — administ-
ravimo istatymo PO S
143 straipsniu ,Mo- onsultantas ekspertas

.. U Vaidotas Dauskurdas
kesciuy moketojy ir

treciuju asmenu atsakomybé uz kitus mokesciy
jstatymu pazeidimus”, kuriame deklaruojama:
~Mokesciy mokétojai, tretieji asmenys ir (arba)
juridiniy asmeny vadovai bei kiti atsakingi dar-
buotojai uz siame Istatyme nustatyty pareigy
nevykdymaq ar netinkamq jy vykdymaq taip pat
atsako pagal Administraciniy nusiZengimy ko-
deksq arba pagal BaudZiamaqji kodeksq.” Sie ko-
deksai nuo 2023 mety irgi gerokai sugrieZtinti —
bausmés padidintos beveik uz visas kodeksuose
minimas veikas: ataskaity bei deklaracijy pateikimo
tvarkos paZeidimg ar jy nepateikimg (ANK 187 str.),
mokesciy nesumokejimg (ANK 187" str.), apmokesti-
namuyjy pajamy apskaiciavimo arba mokesciy ar kity
imoky apskaiciavimo bei mokéjimo tvarkos paZeidi-
mus (ANK 192 str.), o uz aplaidy bei apgaulingg
apskaitos vedima galima ,uZsitarnauti” ne tik
administracine (ANK 205 str.), bet ir baudziama-
ja (BK 222 ir 223 str.) atsakomybe.
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B Ypac¢ daug démesio reikéty
skirti pasinaudojimui mokestine-
mis lengvatomis. Tam yra keletas

svarbiy priezasciu. Svarbiausia,
kad tu lengvaty yra labai daug,

Siuo metu — net apie 70! &

Norédami isvengti Siuose kodeksuose nu-
matyty dideliy bausmiy, atitinkamy priemo-
niy turi imtis patys imoniy vadovai, pirmiau-
sia tinkamai paskirstydami jmonés darbuotojy
atsakomybe, suteikdami jiems reikiamus jgalio-
jimus, apskritai jgyvendindami jmonés vidaus
kontrolés sistemq, suprantama, pasirtipindami
imonés buhalterinés apskaitos ir mokesciy po-
litikos parengimu ir paskelbimu, taip pat pa-
tvirtindami daugeli imonei reikalingu vidaus
tvarky ir kity lokaliy teisés akty, be kuriu nei-
manomas jokios imonés efektyvus darbas. Kaip
realizuoti Sias priemones, aiskinsime jau miné-
tame savaitrascio ,Buhalterija” $iu mety pirma-
jame ketvirtiniame priede.

‘Imoniq vado-
vai iSties turi atlikti
daug sudétingy dar-
bu mokesc¢iuy tau-
pymo srityje, nes Si
sritis  daugiaplane.
Ji apima ne tik tiesio-
ginj finansinéje aps-
kaitoje iSvedamy ro-
dikliu panaudojima
mokesciams apskai-
¢iuoti, bet ir teisinga
tu rodikliu perskai-
¢iavimg, pavyzdZiui,
siekiant sumazinti
apmokestinamaji
pelna, o ¢ia — ir finansinéje apskaitoje pripazin-
tu pajamy neapmokestinimas pelno mokesciu,
ir apskaitoje neparodytu sagnaudy pripaZinimas
leidZiamais atskaitymais, apskai¢iuojant apmo-
kestinamaji pelna. DaZnai imonéms gali biiti
aktualtis ir mokes¢iy sumokéjimo perkélimo
kitiems vienetams bei sumokéjimo laiko nuke-
limo klausimai.

Konsultanteé eksperté
Marina Guptor



Buhalterija: apskaitos ir mokescCiy apzvalga

LPACIOLIO” METODINIS CENTRAS PATARIA®

Ypac daug démesio reikéty skirti pasinau-
dojimui mokestinémis lengvatomis. Tam yra
keletas svarbiy priezasciu. Svarbiausia, kad ty
lengvaty yra labai daug, Siuo metu — net apie 70!

Tikrai ne kiekvienas vadovas, net ir apskai-
ta tvarkantis asmuo isvardytu visas, kuriomis
galéty pasinaudoti ju verslai, ka jau kalbéti apie
tinkama visu salygu, leidZianciy realizuoti mi-
nétas lengvatas, igyvendinima. Taip kad didelis
lengvaty skaicius imonei daznai irgi gali reiksti
problemas. Norint jas iSspresti tinkamai, reika-
lingos specialios Zinios.

Pagaliau kasmet vis aktualesné tampa ir dar
viena problema. Lietuvos vyriausiasis administ-
racinis teismas primygtinai nurodo, kad mokes-
tinémis lengvatomis negalima naudotis ven-
giant mokeéti mokescius. Kitaip sakant, vien uz
mokesciy taupymo vaikymasi yra baudZiama!
Tai jau labai ,slidus”, tikrai auksciausios kvalifi-
kacijos reikalaujantis klausimas. Todél Siems da-
lykams savaitrasc¢io ,Buhalterija” redakcija skirs
ypac¢ daug démesio ne tik Siu mety savaitrascio
pagrindiniuose puslapiuose, bet ir jo prieduose.

’Ilgamete’ Pa-
¢iolio”  bendroveés
metodinio centro
veikla ir sukaupta
didelé patirtis lei-
dzia  suformuluoti
esminius dalykus,
siekiant optimizuo-
ti mokesciy apskai-
¢iavimo ir apskaitos
procesus imonéje.

- Uz teisinga
Konsultanté eksperté mokesciy apskaicia-
Oksana Galin vima, ju buhalterine

apskaita ir sumokeé-
jima, kaip ir uz visa imonés veikla, atsakin-
gas jmonés vadovas, nes jis atsako uz Siy
veikly organizavima.

— Imonés vadovas ir mokesciy tvarky-
tojai turi gerai suprasti reikalavimus, ku-
riuos kelia valstybé mokesciy apskaic¢iavimo
ir apskaitos procesams.

— Naudinga gerai iSmanyti mokesciu
lengvatas, kuriomis jmoné gali pasinaudoti,
taip pat Zinoti Siy lengvaty taikymo salygas
ir ypac ribojimus.

- Imoniuy vadovai negali iSmanyti visy
apmokestinimo taisykliy, todél privalo uz-
tikrinti bendradarbiavima Sioje srityje su savo
imonés specialistais bei iSores ekspertais, ki-
taip sakant, tinkamai ORGANIZUOTI sj
darbg, nes patys vadovai daZniausiai ,neZi-
no, ko jie nezino” Sioje sudétingoje srityje.

- Uz mokesc¢iu taupymaq atsakingi jmo-
nés specialistai biitinai TURI BUTI TIN-
KAMAI SKATINAMILI. Jiems turi buti at-
lyginama uz sutaupytus mokescius, kitaip
jile nebus tuo suinteresuoti, nes Sis darbas
visuomet susijes su galimomis suklydimo
rizikomis, be to, si veikla niekada nebtna
ir negali biiti traktuojamas kaip buhalterio
pareigos.

— Uz mokesciy aspkaic¢iavima atsakingi
darbuotojai turi biiti tinkamai apriipinti vi-
somis Sios srities darbo priemonémis, taip
pat ir normatyvine bei metodine literata-
ra, nes minétos srities informacija nuolatos
kinta, ir joks anksciau igytas bazinis iSsilavi-
nimas negali kompensuoti Ziniy Siais klausi-
mais trakumo.

Tinkamas visy iSvardyty priemoniu realiza-
vimas, be abejo, reikalauja nemazai pastangu, o
kartais ir nepigiai kainuoja. Taciau tai —ilgamete,
kaip dabar sakoma, tvari investicija i kiekvienos
imoneés veikla.

®Be aptartu
dalykuy, kiek-
vienai imonei
itin svarbi, bet
kartais nepel-
nytai primirsta-
ma, - vadybos
ir kasty apskai-
tos sritis. Sios
apskaitos teikia-
ma informacija
imoneje naudoja-
ma labai placiai,
taip pat ir mo-
kes¢iy  apskai-
¢iavimo srityje.

Auditorius
Valdas Jagminas

Pavyzdziui, tvarkant Sigq apskaita iSvedamo
pilnosios savikainos rodiklio reikia kainodarai
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tarp susijusiy asmenu pagristi apmokestinimo
tikslais. Taip pat pilnoji savikaina reikalinga
ir mokestiniy nuostoliy perkélimo atvejais. Si
savikainos rodiklj biitina apskaiciuoti tada,
kai norima jvertinti, kokia itaka pelninguy mety
apmokestinamajam pelnui daro ankstesniais
metais patirti nuostoliai, jeigu pelningaisiais
metais nutraukta kai kuriy produkty gamyba.
Juk dél tu produkty praeitais metais patirtais
nuostoliais negalima mazinti vélesniy mety,
kai tu produkty gamyba jau buvo nebevykdo-
ma, apmokestinamojo pelno. Tada tenka iSves-
ti tiek jau nebegaminamu, tiek tebegaminamuy
produktu pilngjg savikaing, kad, palyginus ja su
i§ Siuy produkty uZdirbtomis pajamomis, biity
galima apskaiciuoti dél nebegaminamuy pro-
dukty patirtus nuostolius, kuriais nebus galima
mazinti vélesniu laikotarpiy apmokestinamojo
pelno. Sio rodiklio finansinéje apskaitoje neij-
manoma apskaiciuoti, kaip sakoma, kad ir la-
bai norint ar stengiantis. O juk menedZmento,
kitaip, vadybos ir kasty buhalteriné, apskaita —
jau grynai imonés vadovo prerogatyva, ¢ia ne-
gali padéti jokie valdzios institucijuy sprendimai
bei iSaiSkinimai.

Taigi, tik sutvarkius visus aptartus daly-
kus, bty iki galo suformuota ir visa jmonés
mokesciy apskaiciavimo sistema. e

= Direktorius kalbina

kandidata i buhalterius:
— Jus, zinoma, iSmanote
dvejybine apskaitg?

— Zinoma, ankstesnéje
darbovietéje vedziau net trejybine:
viena buvo direktoriui, joje buvo
rodomos faktinés pajamos ir
sgnaudos, kita — akcininkams,
kurioje nesimate jokiy pajamuy, o
trecia — mokesciy inspekcijai, kur
buvo vieni nuostoliai...

TEISIAMUJU SUOLAS

Teisiamuyjy suole — beveik
70 tukst. eury PVM, kaip jtariama,
nesumokeéjes Siaulietis

Siaulietis bus teisiamas dél apgaulingo
finansinés apskaitos tvarkymo ir, kaip jtaria-
ma, sukciaujant isSvengto didelés vertés — be-
veik 70 tiikst. eury — pridétinés vertés mokes-
cio (PVM) sumokéjimo i valstybés biudzZetq.

Ikiteisminj tyrima atliko Finansiniy nusi-
kaltimy tyrimo tarnybos (FNTT) pareigiinai,
tyrima organizavo Siauliy apygardos proku-
rattra.

Tyrimo duomenimis, Siaulietis, kaip ita-
riama, siekdamas iSvengti mokétino PVM, fi-
nansine apskaita tvarkiusiai buhalterei ilgiau
nei pusantruy mety teiké suklastotas saskaitas
fakttiras apie fiktyvius pirkimo—pardavimo
sandorius su 9-iomis uZsienyje registruotomis
bendrovémis.

Skaic¢iuojama, kad imonés vadovas, veik-
damas per nieko apie daroma nusikalstama
veika neZinojusia imonés buhaltere, kuri ir tei-
ké tikrovés neatitinkancias deklaracijas Vals-
tybinei mokesciy inspekcijai (VMI), galéjo nu-
slépti beveik 70 tikst. eury PVM.

Siaulietis sulaukeé kaltinimy dél apgaulin-
go finansinés apskaitos tvarkymo, mokesciuy,
kuriy suma virsija 900 MGL, vengimo, teikiant
neteisingus duomenis apie pajamas, ir labai
didelés vertés turtinés prievolés iSvengimo.

Siauliy apygardos prokuratiiros Baudzia-
mojo persekiojimo skyriaus prokuroras surase
kaltinamaji akta ir byla perdavé Siauliy apy-
linkés teismo Siauliy rimams.

UZ mokesc¢iy vengima, kai mokesciy
suma virSija 900 MGL, teismas gali skirti
griez¢iausia bausme — laisvés atémima iki
aStuoneriy mety. Apgaulingas finansinés aps-
kaitos tvarkymas grieZ¢iausiai baudziamas
laisvés atémimu iki ketveriuy metu. Siekis suk-
¢iaujant iSvengti labai didelés vertés turtinés
prievolés baudZiamas laisves atémimu iki as-
tuoneriy mety.

Pagal ENTT inf. 3t



PIRMA KARTA VISIEMS |MONIY
BUHALTERIAMS ir VADOVAMS!

JIMONES MOKAMY MOKESCIY OPTIMIZAVIMAS:
patarimai, kaip daug laiméti iSvengiant praradimy -

NAUJAME nuotoliniame seminare 4
S MOKESCIAL

LEGALUS JY MAZINIMO Bl_J[_)Al
IRVADYBA |[MONEJE

« Pagrindiniy jmonés mokamy mokesciy esmé (tarifai, deklaravimas ir sumokéjimas, mokesciy apskaiciavi-
mo rysys su buhalterine apskaita).

» Mokesciy optimizavimas ir mokestinés lengvatos (optimizavimo ir planavimo galimybeés ir badai, mokes-
tiniy alternatyvy ir lengvaty sarasas, leidziamy atskaitymy didinimas, neleidziamy atskaitymuy mazinimas, kiti
klausimai).

« VMI mokesciy sumokeéjimo ir deklaravimo administravimas (iMAS esmé, patikimas ir nepatikimas mokes-
¢iy moketojas, pranedimai VMI, mokestiniai patikrinimai, baudos, paltkanos ir delspinigiai, jmonés vadovo ir
mokesciy administratoriaus santykiai, mokesciy tikslinimas ir senatis, susitarimas su VMI dél mokesciy, mokes-
tinés paskolos ir sumokéjimo atidéjimai).

« Mokesciy vadyba jmonéje (jmonés vadovo ir apskaita tvarkancio asmens (ATA) atsakomybé, vidaus kontro-
l& ir tvarkos, apskaitos ir mokesciy apskaiciavimo politika jmonéje, mokesciy dokumentai ir reqgistrai).

EY Y

aud. doc. dr. Gediminas KALCINSKAS, konsultanté eksperté Oksana GALIN, o @
konsultanté eksperté Marina GUPTOR, aud. Gintautas DEVEIKIS - oy

Seminaro trukmeé -

apie 10 ak. val.

Seminaras bus parengtas
sausio mén.

Kiekvienas seminaro dalyvis:

» gaus kokybiska seminaro vaizdo jrasa; - gaus iSsamiai parengta atspausdinta
seminaro knyga; - isklausyti seminarg galés tiek kartuy, kiek reikia.

Seminaro kaina iki sausio 20 d. -139 €,
nuo 2025 m. sausio 21 d. - 165 € (PVM netaikomas).

Pasiulymas galioja TIK ,Paciolic” 72-ojo didZiojo seminaro dalyviams ir
savaitrascio BUHALTERIJA prenumeratoriams.

Norédami jsigyti seminara, sumokeékite prekés kaing j UAB, Paciclio prekyba” (j. k. 300807502)a. 5. LT347044060005977111
AR SEE banke. Mokgjimo nuredyme jrasykite prekés koda (T5_Vmk), pristatymo adresa, tel. numerj ir el. paito adresa.

Daugiau informacijos - tel. (0 5) 2700 636, el. p. seminarai@paciolis.It arba [_www.f?ﬂ.é&n{if.lt)
=

Uzs. 2501bam
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BLOGOS ZINIOS ATOSTOGU
KAUPIKAMS: po Naujuju
dalis atostogu gali isgaruoti

Prasidéjus naujiems kalendoriniams metams, darbuotojai gali prarasti atostogas, i
kurias teisé buvo jgyta seniau nei pries trejus metus. Be to, tai reiskia ne tik praras-
tas potencialas atostogas, bet ir prarasta materialiq nauda dél ju nepanaudojimo. Ar
tai jvyks, priklauso ne tik nuo to, kada darbuotojas igijo teise i atostogas, bet ir nuo
to, ar buvo svarbiy aplinkybiu, dél kuriy darbuotojas negaléjo laiku jomis pasinau-

doti. Apie tai, ka daryti atostogy kaupikams bei jy darbdaviams, pasakoja
teisés firmos ,Sorainen” eksperté, advokaté Agnieté Venckiené.

Pasak teisininkés, nors Darbo kodeksas
gan painiai jvardija laikotarpi, kai sukauptos
atostogos iSnyksta, Lietuvos teismuy praktika
suformavo aiSkias taisykles, kaip ji vertinti.
Siuo atveju svarbu, kad pagal Lietuvos jstaty-
mus darbuotojai kasmetines atostogas kaupia
ne kalendoriniy mety, o darbo mety pagrin-
du. PavyzdZiui, jei darbuotojas pradéjo dirbti
2020 m. birZelio 1 d., jo darbo metai ir prasideés
birZelio 1 d. Atitinkamai toks darbuotojas teise
i visy mety kasmetines atostogas igis praéjus
metams nuo darbo pradZios, t. y. 2021 m. ge-
guzés 31 d. Tai reiskia, kad per laikotarpj nuo
2020 m. birZelio 1 d. iki 2021 m. geguzés 31 d.
sukauptas atostogas darbuotojas gali panau-
doti tiek 2021 m., tiek po ju einancius trejus
kalendorinius metus: 2022, 2023 ir 2024 m. Na,
0 2025 m. sausio 1 d. toks darbuotojas neteks
galimybés pasinaudoti atostogomis, kurias su-
kaupé iki 2021 m. pabaigos.

nemalo-
geriausia

B Siekiant isvengti

niy nesusipratimu,

buty abiem pusems - tiek darb-

daviui, tiek darbuotojui — bend-
radarbiauti, buti atidzioms ir

rupestingoms.

,Taigi, 2025 m. sausio 1 d. darbuotojai ne-
beteks teisés pasinaudoti kasmetinémis atosto-
gomis, j kurias jgijo teise 2021 m. ar dar anks-
¢iau”, — aiskina ,,Sorainen” teisininké.

Isimtis: darbuotojas faktiskai
negaléjo pasinaudoti atostogomis

Darbo kodeksas numato, kad senesnés negu
treju mety atostogos iSsaugomos, jeigu darbuo-
tojas faktiSkai negaléjo jomis pasinaudoti. Tiesa,
istatymai nepateikia saraso aplinkybiu, kurios
biity laikomos pakankamai svaria prieZastimi
nenubraukti sukaupty pertekliniy atostogu.

,Kiekvieng atvejj ir prieZastis, dél kuriy dar-
buotojas negaléjo panaudoti atostogu, reikétu
vertinti individualiai. PavyzdZiui, tai galéty btti
ilga laika trunkantis laikinas nedarbingumas,
motinystés ar vaiko prieZitiros atostogos, kari-
nés tarnybos atlikimas ar kiti laikotarpiai, kai
darbuotojas ilga laika faktiSkai nedirbo ir todél
neturéjo galimybés panaudoti sukaupty atosto-
gu”, —désto A. Venckiene.

»Sorainen” teisininké pasidalija, kad svarbia
priezastimi taip pat galéty bati laikomi atvejai,
kai darbuotojas praso suteikti jam kasmetines
atostogas, o darbdavys tokius prasymus nuo-
lat atmeta. Tuo atveju, jei darbdavys daZznai
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B Pagal Lietuvos istatymus
darbuotojai kasmetines atostogas
kaupia ne kalendoriniy mety, o
darbo mety pagrindu. B

AR

neleidZia darbuotojo atostoguy, rekomenduo-
jama darbuotojui iSsaugoti tai patvirtinancius
jrodymus. Tai gali biiti susirasinéjimas su darb-
daviu el. pastu, duomenys is darbdavio sistemu,
kurios naudojamos atostogoms tvirtinti, ir pan.

Visgi ne kiekvienas darbdavio atsisakymas
suteikti atostogas gali biiti laikomas prieZastimi,
dél kurios darbuotojas faktiskainegaléjo pasinau-
doti atostogomis. PavyzdZiui, jei néra galimybés
suteikti atostogy darbuotojo pageidaujamomis
datomis (nes, pvz., tuo metu ir taip atostogauja
daug darbuotoju), tac¢iau darbdavys noriai pa-
tvirtinty atostogas kitu laikotarpiu, tai neture-
ty bati laikoma darbdavio veiksmais, dél kuriy
darbuotojas negaléjo pasinaudoti atostogomis.
Kita vertus, jei kelerius metus i$ eilés darbuotojo
atostogu praSymai atmetami, nes ,imonéje daug

darbo ir néra kada atostogauti”, tai galéty biti
svari priezastis nenubraukti ir uz daugiau kaip
trejus metus sukaupty atostogu.

Ka daryti prikaupusiems
atostogu

Siekiant iSvengti nemaloniy nesusipratimy,
geriausia bity abiem puséms - tiek darbdaviui,
tiek darbuotojui — bendradarbiauti, buti ati-
dzioms ir riipestingoms.

,Jei darbuotojas mato, kad turi sukaupes
atostogy uZ daugiau nei trejus metus, ir yra jsi-
tikines, kad negaléjo laiku pasinaudoti jomis dél
svarbiy prieZasciuy, jis turéty aktyviai tuo riipin-
tis. Tokiais atvejais siiilome darbuotojams ne-
laukti 2025 m. pradzZios (kai imonés sistemose
perteklinés atostogos gali biiti ir automatiskai
panaikintos), o jau dabar aptarti §j klausima
su darbdaviu. Gali pasitaikyti situaciju, kai dar-
buotojas ir darbdavys skirtingai vertina aplin-
kybes, dél kuriy darbuotojas laiku nepanaudojo
atostogu. Dél to geriau §j klausima iSsiaiSkinti
kuo anksciau, nes praéjus daugiau laiko kur kas
sunkiau atsiminti tikslias aplinkybes, o tai gali
sukelti nereikalingu konflikty. Abiem puséms
sutarus, kad darbuotojas atostogu negaléjo pa-
naudoti dél svarbiy priezasciu, sitilome is kar-
to aptarti plana, kaip ir kada Sios atostogos bus
panaudotos” — pataria teisés firmos ,Sorainen”
eksperté, teisininké Agnieté Venckiené.

Darbdaviams taip pat rekomenduojama
biiti aktyviems ir priminti darbuotojams, kad
jie greitai turés sukaupe atostogy daugiau kaip
uz 3 metus. Nors jstatymai tokio reikalavimo
nenustato, teismuy praktikoje paprastai atsizvel-
giama i tai, ar darbdavys skatino darbuotoja pa-
sinaudoti sukauptomis atostogomis.

Siekiant iSvengti perteklinio atostogu kau-
pimosi ir su tuo susijusiu nesusipratimu, darb-
daviams sitilome turéti tvarka, kurioje darbuo-
tojams biity aiSkiai pateikta informacija apie tai,
i ka ir pries kiek laiko kreiptis dél atostogy sutei-
kimo, kaip sudaromas atostogy grafikas ir pan.
Negalint suteikti darbuotojui atostogu jo pagei-
daujamu metu, reikéty paraginti ji pasirinkti kita
atostogy laika. O darbuotojai taip pat turéty biti
aktyviis planuodami savo atostogas, domeétis,
kiek turi juy sukaupe, ir nepalikti pertekliniy su-
kauptu atostogu paskutinei minutei.

UAB ,INK agency” inf.

g
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PRIORITETAS

— Lietuvos

dirbantiesiems ir aukstos
kvalifikacijos uzsienieciams

Siekdama riboti pigios darbo jégos imigracija i miisy Salj ir paskatinti darbdavius
idarbinti Lietuvos darbuotojus, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija (SADM)
pirma karta sitilo 2025 metams nustatyti grieZta uzsienieciy is trec¢iujy saliy
jdarbinimo kvota, kurios nebus galima virsyti, — maziau kaip 25 tiikst. Taip pat
papildomai jau sugrieZtinti ir reikalavimai tiek j Lietuva iS treciuju Saliy
atvykstanciam darbuotojui, tiek ji idarbinanciai jmonei.

Poky¢ciai isigaliojo liepa.

,vertine darbo rinkos tendencijas, laisvy dar-
bo viety skai¢iy, prognozuojama nedarbo lygi,
nustatome pigios darbo jégos jvezimo ribojimus,
taciau neribojame aukstos kvalifikacijos specia-
listu atvykimo, kai yra didelis poreikis”, — sako
laikinai einantis socialinés apsaugos ir darbo
ministro pareigas V. Silinskas.

Istatymu jau numatyta, kad uZsienieciy jdar-
binimo kvota turi biiti ne didesné kaip 1,4 pro-
cento Valstybés duomenu agentiiros praéjusiy
kalendoriniu mety liepos 1 diena paskelbto Lie-
tuvos nuolatiniy gyventoju skai¢iaus dydzio,
t. y. apie 40 tiukst. asmeny. Tai maksimalus
skaicius.

Ivertinusi darbo rinkos duomenis, SADM
sitilo nustatyti mazesne, t. y. 24 830 dydzio, uz-
sienieCiy kvota. Kvota taikoma naujai atvyks-
tantiems dirbti i Lietuva uzsienie¢iams.

Kvota netaikoma aukstos kvalifikacijos as-
menims, kuriems bus mokama daugiau kaip 1,2
vidutinio $alies darbo uZmokescio. Siy asmeny
atvykimas nebus ribojamas, nes jie moka dau-
giau mokesciu.

18

2024 m. sausio 1 d. duomenimis, i$ viso Lie-
tuvoje pagal darbo sutartj dirbo 131,5 tiikst. tre-
¢iuju Saliy pilieciy, apie 10 proc. Daugiau kaip
pusé (73 tukst.) visu uZsienieciy dirba transporto
ir saugojimo sektoriuje, apie 22 tiikst. — statybos
ir beveik 13 tiikst. — apdirbamosios gamybos sri-
tyse.

LR socialinés apsaugos ir darbo ministerijos inf. &5

R
(X
o
— Zinai, iSmatavau monos greiti,
kai vaikscioja po parduotuves.
— Ir koks?
— 200 eury per valanda!

Kolega guodziasi:
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Darbo kodekso pokyciai:
SVARBIAUSI PASIKEITIMAI
NUO 2025 M. SAUSIO 1 D.

Valstybiné darbo inspekcija (VDI) informuoja apie reikSmingus Darbo kodekso (DK)
pakeitimus, kurie jsigalioja nuo 2025 m. sausio 1 d. Sie pokyciai apima tiek darbuotojy

teisiy apsaugos stiprinimaq, tiek darbo santykiy skaidrumo uztikrinimgq.

Pagrindiniai nuo 2025 m. sausio 1 d. jsigaliosiantys pakeitimai:

Smurto ir priekabiavimo savokos patikslinimas. [statyme apibréZiama nepriimtino elgesio
samprata, taip pat ivedama btitinujuy priemoniy apraso ir mokymuy periodiSkumo tvarka,
kuria tvirtins Lietuvos Respublikos vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius (DK 30 str.
2d.ir4d.).

Papildomo darbo susitarimy detalizavimas. Susitarime turés biiti nurodoma papildomuy
teisiy ar pareigu suteikimo tvarka, siekiant aiSkesnio reguliavimo ir maZesnés galimy gincy
rizikos (DK 35 str. 4 d.).

Vadovo jdarbinimas. Darbdaviai galés pranesti ,Sodrai” apie vadovo idarbinima maZiau-
siai pries vieng darbo valanda iki numatytos darbo pradZzios (DK 42 str. 2 d.).

Ilgalaikio darbo iSmokos. AtleidZiant darbuotoja dél darbdavio bankroto, numatoma gali-
mybé gauti ilgalaikio darbo iSmoka, atsiZvelgiant j nepertraukiamaji darbo staza (DK 62 str.
5d.).

Laikinosios jdarbinimo jmonés reguliavimas. [tvirtinamas konkretus 6 mén. laiko-
tarpis, po kurio i$ saraso iSbraukta laikinojo jdarbinimo jmoné vél galés teikti prasyma
(DK 72(1) str. 5 d.).

Virsvalandiniai darbai. Nuo Siol virSvalandinis darbas bus galimas tik gavus darbuotojo
rasSytinj sutikima, iSskyrus istatyme numatytas isimtis (DK 119 str. 2 d.).

Atostogos vaikui prizitiréti. Patikslinta neperleidZiamuy dviejuy ménesiy atostogu vaikui pri-
zitréti dalies trukmé — 62 kalendorinés dienos (DK 134 str. 3 d.).

Mokeéjimas uz virSvalandzius Svenciu naktimis. Aiskiai jtvirtinta, kad uz tokj darba moka-
ma ne maziau kaip 2,5 karto uzmokescio dydzio kompensacija (DK 144 str. 4 d.).

Lankstesnis praSymuy darbo gin¢y komisijoms pateikimas. Darbuotojai galés pateikti pra-
Syma bendraja tvarka, nepriklausomai nuo darbovietés buvimo vietos (DK 223 str.).

,Siais DK pakeitimais siekiama ne tik gerinti darbuotojy darbo salygas, bet ir uztikrinti darbda-
viams aiSkesnj ir lengviau taikoma reguliavima, kuris padés iSvengti nesusipratimy bei teisiniy gin-
¢u”, — pazymi VDI Darbo teisés skyriaus vedéja-vyriausioji darbo inspektoré Ieva Pili¢iauskaité-Dulkeé.

VDI ragina darbdavius ir darbuotojus aktyviai dométis jsigaliosianciais DK pakeitimais ir laiku
pasiruosti juos igyvendinti. Informacija apie DK pokycius ir taikymo rekomendacijas galite rasti
VDI interneto svetainéje.

VDI inf. s
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kiekvienos jmones

BUHALTERIUI!

PATOGIAUSIAS IR PATIKIMAS BUDAS:

« Laiku suzinoti Jums aktualius teisés akty pakeitimus;
» Susipazinti su Jums svarbiy reglamenty reikalavimais ir iSnagrinéti juos.

Elektronineje
norminiy
akty bazeje ="~

ELEKTRONINIAI SAVADAI | el et >
atnaujinami il | Ty NORM|N|U AKTU!

kiekvieng diena |EE==ll—n

-
r _ l
Prireikus visus dokumentus galima atsispausdinti. '

H' _ (w2 Pasiolis 1t )
1 : h . r]\:] " Uzs.2301ba m




\ | ‘
| |

1 U
L] 3 b |

|n:’i!"h'l‘] “‘h d"ak"‘f:Maﬁ

Leidziami nuo 1993 m.

ELEKTRONINIU
TEISES AKTU

SAVADU PRIVALUMAI:

v~ Aiskiai ir patogiai pateikiama ne tik dabar galiojanti reglamento redakcija, bet ir 5 mety
jo pakeitimy istorija. Tai labai naudinga jmoniy patikrinimy metu, nes
VMI tikrina 5 mety veikla.

v~ |diegta paieskos sistema leidzia greitai ir lengvai susirasti teisés aktus pagal jvairius pozymius.

v" Padarytos nuorodos j susijusius, papildanéius, paaiskinanéius reglamentus
ar to paties dokumento dalis. Skaitydami konkrety jstatyma, is karto galésite atsiversti su juo
susijusius pojstatyminius aktus, VMI iSaiskinimus ar komentarus, kitus paminétus svarbius

reglamentus.

v” |diegta labai patogi funkcija ,Mano savadai” padeda lengvai atsirinkti batent
Jums aktualiy sriciy teisés akty grupes ir juos susidéti j savo paketa, kad nuolat bity lengviau
ir patogiau dirbti.

Ka sako Jusy kolegos:

Buhalteré Jolita, Kaunas:
«Paciolio” elektroniniais sqvadais naudojamés nuo pat jy atsiradimo. Tik isbandZius viskas buvo aisku ir patogu. Tai tikrai geras
pagalbininkas.

Apskaitininké Jurgita, Klaipéda:
Elektroniniai sqvadai — puikus pagalbininkas. Patinka tai, kad viskas nuolatos atnaujinama, be to, tikral lengva dokumenty paieska.

Vyr. buhalteré Inga, Vilnius:
Darbe naudojuosi elektroniniais sqvadais. Labai aiski paieskos sistema, pagal kuriq lengva rasti reikalingg dokumentq, pasiZzymeti
aktualig informacijq. Prisijungusi i¥ karto matau nawjus pakeitimus. Tai tikral patogu.

Finansy direktoré Nijolé, Vilnius:
Labai dZiaugiuosi, kad naudojameés e. sgvadais. Greitai surandu, ko man reikia. Puiku, kad matau ir ankstesnius teisés akty

tekstus, — bent jau man tai svarbu.
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Leidziami nuo 1993 m.

Pagrindinis dokumento
pateikimo budas -
rodoma dabartineé redakcija
su buvusiy pakeitimy istorija.

v/ Pakeistos ziarimo dokumento dalys i3skiriamos specialiais Zenklais,
nebegaliojanti informacija rodoma uzbraukta, matyti, nuo kada
iki kada galiojo nebegaliojanti teisés akto redakcija.

\/ldiegtns iSskirtinés savybés, kuriy
néra né vienoje analogiskoje
programoje, juolab
nemokamose duomeny , e RS .
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Galimybeé uzsirasyti savo pastabas apie norima teisés akta,
ivairiomis spalvomis pasizymeéti teksta ir jj papildomai pakomentuoti.

[ www. 7% Paciolis i ]
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GALITE PASIRINKTI JUMS REIKALINGA
VARIANT&: . Apskaita

- Pelno mokestis

PA(;ERINDINIU SAVADUY KO!“PLEKTA' - Pridétinés vertés mokestis
kurj sudaro sgvadai: - Gyventojy pajamy mokestis

- Socialinis draudimas
- i.Mokesciy administravimo sistema
- Darbo santykiai ir darbo gincai.

JEIGU JUSY JMONES VEIKLA LABAI JVAIRI, JUMS REIKIA

PILNO SAVADU KOMPLEKTO! Jj sudaro daugiau nei savady:

- Administraciniy nusizengimy kodeksas - Administraciniy gincy ir byly nagrinéjimas - Akcinés ir uzdarosios
akcinés bendrovés - Akcizai: Apskaita - Asmens duomeny apsauga - Asociacijos - Atlieky tvarkymas - Atskaitymai
Keliy prieziGros ir plétros programai finansuoti - BaudZiamasis kodeksas - BiudZetinés jstaigos - Biudzetinés
jstaigos: valstybés tarnyba - Civilinis procesas - Civilinis kodeksas ir susije teisés aktai - Darbo santykiai ir darbo
ginéai - Dokumenty rengimas, tvarkymas, saugojimas, Europos verslo formos - Gyventojy pajamy mokestis
« Gyventojy turto deklaravimas « |moniy steigimas / likvidavimas « Individualios jmonés « Konkurencija
- Kooperatinés bendrovés - Labdara ir parama, subsidijos - MaZosios bendrijos - Mokesciai uz gamtos isteklius
+ Mokesciy administravimas « i.Mokesciy administravimo sistema (i.MAS) - Mokestis uz aplinkos terima - Mokestis
uz valstybés turto naudojima patikéjimo teise - Mokéjimai ir atsiskaitymai - Nekilnojamojo turto mokestis - Ne
pelno ir visuomeninés organizacijos (jmonés) - Paslaugos - Paveldimo turto mokestis - Pelno mokestis - Prekyba
- Pridétinés vertés mokestis - Reklama - Rinkliavos - Socialinés jmonés - Socialinis draudimas - Statyba
. Tarptautinio dvigubo apmokestinimo isvengimas - Teisékdra - Ukinés bendrijos - Valstybés ir savivaldybés
jmonés - Viesieji pirkimai - Vieosios jstaigos - Zemés ir Zemés nuomos mokeséiai - Zemés Ukio bendrovés.

SAVAITINIS
oS ﬁ%ﬁfg&l H‘E‘E{i‘ﬁé;gg Elektroniniy SAVADY prenumeratoriai nemokamai

% gali skaityti elektroninj leidinj
NAUJ I E N LAI s KI s +Mokesciy, apskaitos ir teisés reglamenty naujienlaiskj”.

ISTATYMAL NUTARIBAL FSAFYRAL VI KOMENTARA] -

| Nuolaidos galioja iki sausio 3 1 d.
Pagrindiniy savady komplektas (12 mén. prenumerata) = 122 € 175€ (upvm).

Pilnas savady komplektas (12 men. prenumerata) - 229 € 327-€ supvm.

Jeigu elektroninius savadus i prad#iy norétuméte isbandyti nemokamai, paradykite adresu §0 vadai @Pﬂl’.’fﬂ”ﬂ.f t
(www. ZPasiolis it | arba SUsisiekite telefonu (0-5) 270 0636
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UAB _PACIOLIS®
EKSPERTU KONSULTACIJOS

DEL 1ESKINIO SENATIES TAIKYMO

Misy imoné pries septynerius metus
iki galo neatsiskaité su tam tikrus rangos
darbus atlikusia kita jmone. Dabar, praéjus
septyneriems metams, ji émeé reikalauti at-
lyginimo uZz darbus. Anot jos, kadangi pries
ketverius metus ji mums teiké pretenzija,
toks raSytinés pretenzijos pateikimas lémé,
jog taikomas senaties terminas buvo pradé-
tas skaiciuoti iS naujo. Ar i$ tiesy taip yra
nustatyta?

Ne, Siuo atveju jisy minima jmoné, teigda-
ma, kad pretenzijos pateikimas prievolés nevyk-
danciai Saliai atnaujina ieSkinio senaties termi-
na, yra neteisi. Primintina, kas Civilinio kodekso
1.124 straipsnyje iesSkinio senatis apibréZiama
kaip tam tikras jstatymy nustatytas laiko tarpas
(terminas), per kurj asmuo gali apginti savo paZeis-
tas teises pareikSdamas ieskinj. Taigi, net i$ ieSkinio
senaties termino apibreéZties matyti, kad ieskinio
senatis siejama su teismine galimybe ginti paZeis-
tas teises, t. y. galimybe pareiksti ieSkinij, bet ne
pretenzija. Beje, Sia iSvada patvirtinta ir Civilinio
kodekso 1.130 str. 1 dalis, numatanti, kad ieskinio
senaties terming nutraukia ieskinio pareiskimas jsta-
tymy nustatyta tvarka. Pabréztina, jog kalbama
apie ieskinio, bet ne pretenzijos pareiskima.

Siame kontekste biity galima paminéti ir ko-
dekso 1.130 str. 2 dalies nuostatag, numatancia,
kad ieskinio senaties terming taip pat nutraukia
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skolininko veiksmai, liudijantys, kad jis pripa-
Zjsta prievole. Tai reiskia, kad, jeigu, pavyzdZiui,
i gauta pretenzija skolininkas rastu atsakys, kad
jis Zino apie savo skola, ja pripaZista, bet dél fi-
nansiniy sunkumu negali sumokéti ir praso ati-
déti skolos grazinimo termina, toks jo atsakymas

.....

skaiciavima. Tokiu atveju nuo tokio skolininko
pranesSimo gavimo dienos bus pradétas skai-
¢iuoti naujas ieSkinio senaties terminas.

Taciau, nepaisant tos aplinkybeés, kad jisu
minima jmoné klaidingai interpretavo ieskinio
termino atnaujinimo aplinkybes, ji vis tiek néra
laikoma praleidusia taikoma ieskinio senaties
terming, nes Civilinio kodekso 1.125 str. 1 dalis
numato bendrajj ieskinio senaties termina, kuris
bity taikomas rangovo reikalavimui sumokeéti
uZ atliktus darbus, — 10 mety terming. Kadangi,
kaip minéjote, rangovas darbus atliko pries sep-
tynerius metus, ieSkinio senaties terminas, tai-
komas jo galimam tokiam reikalavimui, vis dar
néra pasibaiges.

Dovan ] KUPONAI: EKA IR PVM

Servisas, PVM mokétojas, nori pre-
kiauti dovany (automobiliu remontas, auto-
detalés tik tame servise) kvitais / kuponais.
Ju galiojimo laikas — 12 mén. nuo pardavi-
mo dienos. Kaip tokius dovany kuponus
registruoti EKA? Kada atsiranda prievolé
mokéti PVM?
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Dél PVM

Sprendziant, kada turi biiti mokamas PVM,
reikia nustatyti, ar imoné parduoda vienatipius,
ar daugiatipius kuponus. Pagal LR pridétinés
vertés mokescio jstatymo (PVMI) 9-1 straips-
nio komentaro nuostatas, kuponai, kurie leidzia
isigyti prekiy (iSskyrus tam tikrus PVM neap-
mokestinamo nekilnojamojo turto pardavimo
atvejus), iS esmés negali bati vienatipiai. Ku-
ponai, kurie leidZia jsigyti paslaugy (iSskyrus
paslaugas, kurios PVM neapmokestinamos ir
kuriy suteikimo vieta, nepriklausomai nuo pir-
kéjo statuso, visada yra Lietuva), taip pat iS es-
meés negali biti vienatipiai. Taigi, serviso dovany
kvitai | kuponai laikomi daugiatipiais PVM
atzvilgiu. PVMI 9-1 str. 3 dalis nustato, kad dau-
giatipio kupono perleidimas néra PVM objektas.
Pagal PVMI 3 straipsni, PVM objektu yra lai-
komas faktinis prekiy perdavimas arba faktinis
paslaugu suteikimas uz daugiatipi kupona kaip
atlygi arba atlygio dali. Daugiatipio kupono per-
leidimas néra PVM objektas, taciau, kai uz dau-
giatipi kupona kaip atlygi (jo dalj) yra tiekiamos
prekés ar suteikiamos paslaugos, toks atlygin-
tinas prekiy tiekimas ar paslaugy teikimas yra
PVM objektas, ir Sios prekés ar paslaugos nusta-

Taigi, PVM prievolés atsiras tada, kai pirkeé-
jai pasinaudos savo dovany kvitu | kuponu.

Dél EKA

Kasos aparatuy ir tiesioginio rysio kompiute-
riy tinklo terminaly naudojimo taisykliy, patvir-
tinty VMI prie LR finansy ministerijos vir§ininko
2023 04 21 jsakymu Nr. VA-28, 55 punktas nu-
stato, kad, kai mokeéjimai priimami kaip avan-
sas, uZstatas arba uz daugiatipi kupona, kaip
jis apibréztas Lietuvos Respublikos pridétinés
vertés mokescio jstatyme (toliau — daugiatipis
kuponas), ir jiems apskaityti naudojamas kasos
aparatas, Siai tikinei operacijai patvirtinti turi
bati iSduodamas mnefiskalinis kasos aparato
kvitas, kurio informacija turi biiti jraSoma i ka-
sos aparato kontroline juosta. Kai atsiskaitant
uz prekes ir / ar paslaugas pateikiamas dau-
giatipis kuponas, kuriame nurodyta visa prekés
ir / ar paslaugos ar jos dalies kaina, arba uz pre-
kes ir (ar paslaugas) jau yra sumokeéta avansu
arba uZstatu, Siai tikinei operacijai patvirtinti
turi bati iSduodamas fiskalinis kasos aparato
kvitas. Suma, uz kuria priimtas daugiatipis ku-
ponas arba kuri sumokéta avansu arba uZstatu,
kvite nurodoma kaip sumokeéta avansu, jrasant
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tyta tvarka turi biiti apmokestinamos PVM. zodzius ,sumokéta avansu”. 3B

BUHALTERINES APSKAITOS, MOKESCIU,

TEISES KONSULTACIJOS

Puikiai paZindami jmones, jy veiklos ypatumus, rinkas, kuriose
jos veikia, ir bildami vadybos, finansinés apskaitos, mokesciy ir
teisés sriciy profesionalai, padedame savo klientams rasti tinka-
miausiq iseitj is kasdieniy problemy, siiillome sprendimus, kaip
ju isvengti ateityje.

O Garantuojame operatyvy aptarnavimg ir nepriekais-
tinga darby atlikima laiku.

QO Uztikriname visiska
konfidencialuma.

kliento informacijos

O Randame individualius sprendimus.

Beveik 30 metu patirtis!

Tel. (0 5) 270 0636, el. pastas konsultacijos@paciolis.lt
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VALSTYBINE DARBO INSPEKCUA

PRIE SOCIALINES APSALGOS IR DARBO MINISTERLIOS

VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS
SPECIALISTU KONSULTACIJOS
[

Nuo 2025 m. sausio 1 d. keiciasi
susitarimo dél papildomo darbo
tvarka: ka reikia zinoti

Valstybiné darbo inspekcija (VDI) in-
formuoja, kad nuo 2025 m. sausio 1 d. jsi-
galios Darbo kodekso (DK) 35 straipsnio
pakeitimai, kurie praplec¢ia ir sukonkretina
susitarimo dél papildomo darbo regulia-
vima. Siais pakeitimais siekiama pasalinti
iki Siol galiojusius neaisSkumus dél darbo
teisiy ir garantijy taikymo darbuotojams,
dirbantiems pagal papildoma darbo susita-
rima.

Pagal nauja DK 35 straipsnio 4 dalies redak-
cija, susitarime dél papildomo darbo privaloma
nurodyti:

* laika, kada bus atliekama papildoma dar-
bo funkcija;

¢ papildomo darbo apimtj valandomis; dar-
bo uzZmokestj arba priemoka uz papildo-
ma darbag;

* papildomy teisiy ar pareigy suteikimo
tvarka.

,Iki Siol daznai kildavo neaiskumuy, kaip
turéty bati suteikiamos kasmetinés atostogos,
skai¢iuojami atostoginiai ir uztikrinamos kitos
garantijos, kai darbuotojai dirbo pagal pagrindi-
ne darbo sutartj ir susitarima dél papildomo dar-
bo, — pazymi VDI kancleris Sariinas Orlavicius. -
Naujasis reguliavimas leis i§ anksto susitarti dél
siy klausimuy ir iSvengti nesutarimuy.”

DK 35 straipsnio 7 dalies pakeitimai numa-
to, kad papildomos teisés, pavyzdziui, ilgesnis
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poilsio laikas, trumpesnis darbo laikas, atosto-
gos, igytos atliekant papildoma darbo funkcija,
taikomos tik atliekant Sig funkcija ir tik tiek, kiek
ji yra atliekama. Sis principas bus taikomas ne-
priklausomai nuo to, ar papildomas darbas atlie-
kamas gretinant funkcijas, ar jas jungiant.

Naujos nuostatos bus taikomos susitari-
mams dél papildomo darbo, sudarytiems nuo
2025 m. sausio 1 d., taigi darbdaviai ir darbuo-
tojai gali atnaujinti iki Siol galiojancius susitari-
mus, kad jie atitikty naujq reguliavima. ,Sie po-
ky¢iai ne tik padés aiskiau apibrézti darbuotoju
ir darbdaviuy teises bei pareigas, bet ir uztikrins
sklandesnj darbo organizavima, taigi raginame
abi puses atidZiai persvarstyti susitarimus ir
esant poreikiui juos koreguoti pagal naujas tai-
sykles”, — akcentuoja S. Orlaviius.

VDI rekomenduoja darbdaviams ir dar-
buotojams atkreipti démes;j j Siuos aspektus:

¢ susitarti dél kasmetiniy atostogu sutei-
kimo tvarkos (einant abejas pareigas ar
atskirai);

¢ nustatyti atostoginiy skai¢iavimo principus;

¢ aiSkiai apibreéZti komandiravimo tvarka,
kai darbuotojas vykdo tik vieng i§ darbo
funkcijy.

Visais Siais klausimais, kylanciais dél
nauju DK nuostaty taikymo, galite kreip-
tis ir konsultuotis VDI konsultacijuy telefonu
+ 370 5 213 9772 arba pateikti oficialy paklausi-
ma el. p. komunikacija@vdi.lt.

Sie poky¢iai — itin svarbus Zingsnis uztikri-
nant darbo santykiy skaidruma ir teisinj ais-
kuma.
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Atleidimas neislaikius iSbandymo:
ka turi Zinoti darbdaviai ir
darbuotojai

Valstybine darbo inspekcija (VDI)
informuoja, kad darbo gin¢uy komisijos
(DGK) daznai sulaukia darbuotoju prasy-
my pripazinti atleidima iS darbo neteisétu,
kai darbdavys, remdamasis nepatenkina-
mais iSbandymo rezultatais, nutraukia dar-
bo sutarti.

A/
0’0

Isbandymo salyga: pagrindinés
taisyklés

Darbo gincy komisijy darbo organizavimo sky-
riaus vedéja Irina Janukeviciené primena, kad
iSbandymo salyga gali biiti nustatoma tik darbo
sutarties sudarymo metu, ir jos trukmé negali
biti ilgesné kaip trys ménesiai. I iSbandymo
laikotarpi nejtraukiamos dienos, kai darbuo-
tojas nedirbo dél svarbiy priezasciy. Be to,
pratesti, pavyzdziui, nustatyti nauja, iSbandy-
mo terming darbo sutarties Saliy susitarimu yra
draudZiama.

Darbdavys, pripaZings, kad iSbandymo re-
zultatai yra nepatenkinami, sprendima nutrauk-
ti darbo sutartj gali priimti iki iSbandymo termi-
no pabaigos. Apie $j sprendima darbuotojas turi
biiti informuotas rastu ne véliau kaip pries tris
darbo dienas iki darbo sutarties nutraukimo.

A/
0’0

Darbdavio atsakomybé:
jrodinéjimo naSta

,Darbdaviui tenka pareiga irodyti, kad
darbuotojas neislaiké iSbandymo dél savo daly-
kiniy ar asmeniniu savybiu, kurios trukdo tin-
kamai atlikti darbo funkcijas”, — pazymi Irina
Janukeviciené.

Lietuvos Auksciausiasis Teismas yra iSais-
kines, kad darbuotojo tinkamumas atliekamam
darbui apima ne tik darbo funkciju kokybe, bet ir
platesnius aspektus: jo elgesio poveiki kity dar-
buotojy darbo salygoms, darbingumui, imonés
prestizui ir kt. (LAT 2015-02-23 nutartis civ. b.
Nr. 3K-3-48,/2015).

(@ &

Kalbasi verslininkai:

— Isivaizduoji, ja domina tik
mano pinigai, automobiliai, vilos,
kavines ir kitas turtas...

— Biciuli, tu ka?! Bék kuo grei¢iau
ir toliau nuo tokios!

— AS mielai, bet nuo mokesciy ins-
pekcijos taip lengvai nepabegsi...

\/
0’0

DGK vaidmuo sprendziant ginc¢us

DGK, nagrinédama Siuos gincus, tikrina, ar
darbdavys turéjo pakankama pagrinda pripa-
zinti, kad darbuotojas neislaiké iSbandymo, ir ar
atleidimo procediira buvo teiséta. Ta¢iau DGK
negali spresti klausimu, kurie yra darbdavio
prerogatyva, pavyzdZiui, ar darbuotojas tinka-
mas atlikti pavesta darba.

,Dziugu, kad tik apie 5 proc. DGK iSnag-
rinéty byly yra tesiamos teismuose, o DGK ir
teismy sprendimai daugiau nei 60 proc. atve-
ju sutampa, — pabréZia I. Janukeviciené. — Tai
rodo, kad komisijos sprendimai yra pagristi ir
objektyviis.”

\/
0’0

VDI rekomendacijos

VDI ragina darbdavius atsakingai pla-
nuoti iSbandymo salygas ir laikytis teisés akty
reikalavimu, kad bty iSvengta darbo gincu.
Darbuotojams rekomenduojama susipaZinti su
savo teisémis darbo sutarties sudarymo metu
ir atidZiai stebéti atleidimo procediiras, o kilus
abejoniy — kreiptis i VDI konsultacijy telefonu
+ 3705213 9772.
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Per savaite priimty svarbiéusiq naujy norminiy akty
ir jy pakeitimy apzvalga

194

Per savaite paskelbti

nauiji teisés aktai,

22

i$ jy aktualus buhalteriams.

Cia pateiktas tik pakeitimy sarasas.
Visus teisés akty pakeitimus su jy paaiskinimais rasite

MOKESCIY, APSKAITOS IR TEISES REGLAMENTY NAUJIENLAISKYJE.

Prenumeruokite ir viska turesite.

Stai keleto teisés akty pakeitimy apzvalga:

43

| APSKAITA

Valstybinés mokes¢iy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
vir§ininko jsakymo ,,Dél Lietuvos Respubli-
koje leidZziamy naudoti kasos aparaty ir pre-
kybos (paslaugy teikimo) automaty modeliy
saraso bei Kasos aparaty ir prekybos (paslau-
gy teikimo) automaty modeliy jtraukimo j
8] sgrasy taisykliy patvirtinimo® (2022 11 03
Nr. VA-85, 2003 04 16 Nr. V-137 nauja
redakcija) naujausias pakeitimas 2024 12 23
Nr. VA-108

Kei¢iamas Kasos aparatu ir prekybos
(paslaugy teikimo) automaty modeliy jtraukimo
i Lietuvos Respublikoje leidZiamy naudoti ka-
sos aparatu ir prekybos (paslaugu teikimo)
automaty modeliu sarasa taisykliu 5.1 papunk-
tis, kuriame nustatoma, kad ekspertiné jmoné
priima pareiskéju prasymus ijtraukti kasos
aparaty ir prekybos automaty modelius i sarasa,
VMI prie FM patvirtintuose kasos aparatams ir
prekybos automatams keliamuose techniniuose
reikalavimuose nurodyta tu kasos aparaty ir
prekybos automaty modeliy dokumentacija ir
pacius veikiancius jrenginius arba patys vyks-
ta pas pareiskéjus; keiciamas 9.6 papunktis,
kuriame nustatoma, kad pareiskéjai eksper-
tinei imonei pateikia veikiantj kasos aparata

28

arba prekybos automata, iSskyrus atvejus, kai
ekspertinés jimonés darbuotojai patys vyksta pas
pareiskejus.

Isakymas jsigaliojo 2024 m. gruodzio 24 d.

Lietuvos Respublikos zemeés wkio mi-
nistro jsakymo ,,Dél Ukininky ir gyvento-
ju, kurie nejregistrave tkininko tkio ver-
¢iasi individualia Zemés tkio veikla, veiklos
finansinés apskaitos tvarkos nustatymo®
(2022 04 25 Nr. 3D-80) naujausias pakeiti-

mas 2024 12 11 Nr. 3D-832

Naujos redakcijos Ukininky ir gyventoju,
kurie nejregistrave tikininko tikio verciasi indivi-
dualia Zemés tikio veikla, veiklos finansinés aps-
kaitos, tvarkomos darant dvejybini jrasa, tvarkos
aprasas nustato tikininkuy ir gyventoju, kurie ne-
iregistrave tikininko tikio verciasi individualia
Zemés tkio veikla, veiklos finansinés apskaitos,
tvarkomos darant dvejybinj jrasa, tvarka.

Isakymas jsigaliojo 2025 m. sausio 1 d.

! GYVENTOJU PAJAMY MOKESTIS

Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy
mokescio jstatymo (2002 07 02 Nr. IX-
1007) naujausias pakeitimas 2024 12 19
Nr. XV-81
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Lietuvos Respublikos gyventojy pajamuy mo-
kesc¢io jstatymo 2 straipsnis ,Pagrindines Ista-
tymo savokos” papildomas 38' dalimi, kurioje
nustatomas investicinés saskaitos apibréZimas,
40 dalies keitimas susijes su jstatyme vartojamo-
mis sagvokomis.

Kei¢iami kai kurie 17 straipsnio ,Ne-
apmokestinamosios pajamos” 1 dalies punktai,
kuriuose nustatoma gyvybés draudimo ir i$
pensiju fondo gauty pensijuy iSmoky mokéjimo
tvarka; keiciamos kai kurios 20 straipsnio ,Ne-
apmokestinamasis pajamu dydis” dalys, kuriose
nustatoma neapmokestinamojo pajamy dydZio
taikymo ir apskai¢iavimo tvarka.

Istatymas jsigaliojo 2025 m. sausio 1 d.

Kai kurie keitimai jsigaliojo 2025 m. sausio 2 d.

. DARBO SANTYKIAI IR DARBO

GINCAI

Lietuvos Respublikos vyriausiojo vals-
tybinio darbo inspektoriaus jsakymo ,Del
informacijos apie darbuotojy saugos bukle
ir darbo viety atitiktj darbuotojy saugos ir
sveikatos norminiy teisés akty reikalavi-
mams teikimo (deklaravimo) Valstybinei
darbo inspekcijai“ (2013 09 11 Nr. V-350)
naujausias pakeitimas 2024 12 10 Nr. EV-212

Nauja redakcija iSdéstomas Informacijos
apie darbuotoju saugos biikle ir darbo viety ati-
tikti darbuotoju saugos ir sveikatos norminiy
teisés akty reikalavimams teikimo (deklaravi-
mo) Valstybinei darbo inspekcijai tvarkos apra-
o priedas ,DSS ir darbo teisés biiklé. Bendrinis
klausimynas”.

Isakymas jsigaliojo 2025 m. sausio 1 d.

Lietuvos Respublikos socialinés apsau-
gos ir darbo ministro jsakymo ,Dél Uzim-
tumo rémimo priemoniy jgyvendinimo s3-
lygy ir tvarkos apraso patvirtinimo® (2022
06 29 Nr. Al1-444, 2017 06 30 Nr. Al-
348 nauja redakcija) naujausias pakeitimas
2024 12 11 Nr. A1-908

Kei¢iamas UZimtumo rémimo priemoniy
igyvendinimo salygu ir tvarkos aprasas, kuri-
ame nustatoma asmens, siekiancio gauti parama

verslui kurti (PVK paraiskos teikéjo), paraiskos
teikimo ir jos tritkumy pasalinimo tvarka.
Isakymas jsigaliojo 2025 m. sausio 1 d.

| IMONIU STEIGIMAS / LIKVIDAVIMAS

Valstybés jmonés Registry centro gene-
ralinio direktoriaus jsakymo ,,Dél Juridiniy
asmeny registro tvarkytojui teikiamy for-
my patvirtinimo® (2020 04 28 Nr. VE-293
(1.3 E)) naujausias pakeitimas 2024 12 20
Nr. VE-827 (1.3 E)

Tvirtinamos Juridiniy asmeny registro tvar-
kytojui teikiamy praSymuy formos:

¢ PraSymo anuliuoti metiniy finansiniy
ataskaity (metiniy konsoliduotuju finan-
siniy ataskaity) ar tarpiniy finansiniy
ataskaity rinkinio, metinés ataskaitos ir,
jei taikoma, su jais susijusiy dokumen-
tu pateikimo Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui forma;

¢ Prasymo iSduoti Europos bendroveés ar
Europos kooperatinés bendroveés jungi-
mo pazyméjima, Europos bendrovés ar
Europos kooperatinés bendrovés buvei-
nés perkeélimo paZzyméjima forma;

¢ Prasymo jregistruoti duomeni, kad Eu-
ropos ekonominiy interesu grupés bu-
veinés perkélimas nepazeidZia viesuju
interesy, forma (JAR-PPD);

¢ Europos bendrovés ar Europos koope-
ratinés bendrovés steigimo, juridinio
asmens buveinés perkélimo i kita vals-
tybe forma (JAR-EJAS);

¢ Registruojamos Europos bendroveés,
Europos kooperatinés bendroveés, Eko-
nominiy interesy grupés; kontroliuojan-
Ciosios Europos bendrovés steigima ini-
cijavusios bendroveés forma (JAR-REJA);

* VieSojo juridinio asmens veiklos tikslu
(sri¢iu, rasiy) forma (JAR-VT); nauja re-
dakcija iSdéstomos Prasymo registruoti
Juridiniy asmenu registre (JAR-1) forma,
PrasSymo itraukti tradicine religine bend-
ruomeneg ar bendrija i Juridiniu asme-
ny registra (JAR-2) forma ir Prasymo
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itraukti profesine sajunga ar ju susi-
vienijima i Juridiniy asmenu registra
(JAR-3) forma.

Isakymas jsigaliojo 2024 m. gruodzio 21 d.

Kai kurie keitimai jsigalioja 2025 m. sausio
1d. ir 2025 m. sausio 15 d.

| MOKESCIY ADMINISTRAVIMAS

Valstybinés mokes¢iy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
vir§ininko jsakymo ,,Dél Informacijos, buti-
nos tarptautiniams bendradarbiavimo jsipa-
reigojimams dél automatiniy informacijos
apie finansines saskaitas mainy jgyvendinti,
pateikimo taisykliy patvirtinimo® (2015 11 25
Nr. VA-102) naujausias pakeitimas 2024 12 23
Nr. VA-110

Informacijos, baitinos tarptautiniams bend-
radarbiavimo jsipareigojimams dél automatiniy
informacijos apie finansines saskaitas mainy
igyvendinti, pateikimo taisykliy 8 priedas , Juris-
dikcijos, apie kurias reikia pranesti” papildomas
109-113 punktais: 109. Arménija, 110. Jamaika,
111. Moldova, 112. Peru, 113. Ukraina; 9 prie-
das ,Dalyvaujancios jurisdikcijos” papildomas
112-115 punktais: 112. Arménija, 113. Jamaika,
114. Moldova, 115. Ukraina.

Isakymas jsigaliojo 2024 m. gruodzio 24 d.

|

MOKEJIMAI IR ATSISKAITYMAI

Lietuvos banko valdybos nutarimo ,,Dél
Pagrindinés mokejimo saskaitos paslaugos
teikéjy saraso sudarymo ir tvarkymo taisyk-
liy patvirtinimo® (2016 10 26 Nr. 03-155)
naujausias pakeitimas 2024 12 17 Nr. 03-155

Keic¢iamos Pagrindinés mokéjimo saskaitos
paslaugos teikéju saraso sudarymo ir tvarky-
mo taisyklés, kuriose nustatoma pranesimo
apie pagrindinés mokéjimo saskaitos paslaugos
teikima tvarka ir terminai, informavimo apie

ketinima nutraukti paslaugu teikima vartoto-
jams tvarka ir terminai, istaigos iSbraukimo is
pagrindinés mokéjimo saskaitos paslaugu teikéju
saraso tvarka ir terminai.

Nutarimas jsigaliojo 2025 m. sausio 1 d.

| LABDARA, PARAMA, SUBSIDIJOS

Lietuvos Respublikos labdaros ir para-
mos jstatymo (2015 12 17 Nr. XII-2202,
2000 07 11 Nr. VIII-1811 nauja redakcija)
naujausias pakeitimas 2024 12 12 Nr. XV-55

Kei¢iama Lietuvos Respublikos labdaros
ir paramos jstatymo 4 straipsnio ,Labdaros ir
paramos dalykai” 4 dalis, kurioje nustatoma, kas
gali ir negali biiti paramos dalyku; kei¢iamas
10 straipsnio ,Paramos panaudojimas” 1 dalies
2 punktas, kuriame nustatoma, kokia gauta
parama gali naudoti juridiniai asmenys.

Istatymas jsigaliojo 2024 m. gruodzio 24 d.

BIUDZETINES JSTAIGOS

|
Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstai-
gy darbuotojy darbo apmokejimo ir komisijy
nariy atlygio uz darbg jstatymo 2023 12 14
Nr. XIV-2341, 019 12 05 Nr. XIII-2606 nau-
ja redakcija) naujausias pakeitimas 2024 12 19
Nr. XV-82

Keiciamas Lietuvos Respublikos biudZetiniy
istaigu darbuotoju darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darba jstatymas nus-
tato biudZetiniy jstaigy darbuotoju, dirbanciy
pagal darbo sutartis, darbo apmokéjimo salygas
ir dydZius, darbuotoju pareigybiu lygius ir
grupes, veiklos vertinima, skatinima, mate-
rialines pasalpas, taip pat istatymu pagrindais
sudaryty komisiju, finansuojamuy i$ valstybés ir
savivaldybiu biudZetu, pirmininky, pirmininky
pavaduotojy ir nariy atlygi uz darba.

Istatymas jsigaliojo 2025 m. sausio 1 d.

Kai kurie keitimai jsigalioja 2025 m. rugséjo 1 d.

Mes, zmonés, mégstame kurti problemas.
Tereikia tai sgmoningai suprasti, ir daugelis problemy iSnyks

savaime.
Zigmundas Froidas
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PRIMINIMAS SAVARANKISKAI

DIRBANTIEMS:
Jjmokos ,,Sodrai”

turi buti

apskaiciuotos pagal

apmokestinamasias pajamas

Beveik 2 tikstanciai savarankiskai dirbanciuy Zmoniuy, kuriy pateiktuose 2023 metu
pajamu duomenyse buvo netikslumy, jau patikslino informacija ,Sodrai” ir VML
IS viso $j rudenj praneSimus su praSymu patikslinti duomenis gavo apie
5 tiikstancius draudéju is 342 tukstanciu. Svarbu atkreipti démesi, kad socialinio
draudimo jmoky bazeé visada turi atitikti gyventojo apmokestinamasias pajamas.
Tai reiskia, kad negalima sumokeéti ,,Sodros” imoku nuo didesnés sumos,
nei VMI deklaruota apmokestinamuju pajamuy.

Kodeél reikéjo patikslinti
duomenis

Gyventojai, kurie dirba savarankiskai: vykdo
individualiaja veikla pagal pazyma, yra mazuju
bendriju ar tikiniy bendriju nariai, individualiu
imoniy savininkai, vykdo individualiaja Zemés
tikio veikla ir ju EDV didesnis nei 4, turi dekla-
ruoti pajamas Valstybinei mokesc¢iy inspekcijai
(VMI) ir sumokéti gyventoju pajamu mokestj
(GPM). Kasmet ta reikia padaryti iki geguzés
pradzios.

Nuo uzdirbty ir deklaruoty pajamuy taip pat
reikia sumokeéti ir socialinio draudimo bei svei-
katos draudimo imokas , Sodrai”.

Imoku bazé, tai yra suma, nuo kurios moka-
mos socialinio draudimo jmokos, nustatyta jsta-
tyme: 90 proc. nuo apmokestinamuju pajamu,
vykdant individualiaja veikla arba Zemés tikio
veikla, ir 50 proc. nuo asmeniniams poreikiams
pasiimtos 1éSy sumos maZzuju bendrijuy nariams,
tikiniy bendriju nariams ar individualiy imoniy
savininkams.

Deklaruojant pajamas svarbu atkreipti dé-
mesj j tai, kad metiné suma, nuo kurios sumo-
kétos ,Sodros” jmokos, ir VMI deklaruota ap-
mokestinamuyjy pajamy suma sutaptu.

Ankstesniais metais, jei ,Sodrai” teikiamuo-
se SAV praneSimuose nurodomos sumos, nuo
kuriy mokamos socialinio draudimo imokos, ne-
sutapdavo su VMI deklaruotomis pajamomis, jos
nebuvo papildomai tikslinamos. Dél to ilgainiui
pastebéta, kad nedidelés dalies draudéju dekla-
racijose nurodomos sumos nesutampa su sumo-
mis, kurias jie nurodydavo SAV pranesimuose.

Nuo 2023 m. sausio mén. galiojancios SAV
pranesimy teikimo taisyklés numato, kad SAV
praneSime nurodyta pajamuy, nuo kuriy skai-
¢iuojamos imokos, suma turi sutapti su savaran-
kiSkai dirban¢io asmens Valstybinei mokesciuy
inspekcijai deklaruota metine pajamy suma ar
asmeniniams poreikiams pasiimta léSy suma.

Jei Apdraustuju asmenuy registre jraSyta
draudZiamujuy pajamy, nuo kuriy skaiciuoja-
mos socialinio draudimo jmokos, suma skiriasi
nuo asmens VMI deklaruotos metinés apmo-
kestinamuju pajamuy sumos, draudéju prasoma
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patikslinti duomenis, tai yra pasirinktinai pa-
teikti patikslinta SAV pranesima , Sodrai” arba
patikslinta pajamu deklaracija VMI.

Tikslinami tik 2023 mety duomenys. Anks-
tesniy mety duomenys néra ir nebus tikslinami.

Kas turéjo patikslinti duomenis

Siy mety liepa buvo apie 5 tiikstancius sa-
varankiskai dirbanc¢iy zmoniy, kuriy deklaruo-
ta pajamy suma ,Sodroje” pagal pateiktus SAV
pranesimus nesutapo su VMI deklaruota pajamuy
suma uz 2023 metus.

Tai Zmonés, dirbantys pagal individualios
veiklos pazyma, individualiy jmoniu savinin-
kai, maZuju bendruju, tikruju tkiniy bendrijy
nariai, taip pat Zmonés, vykdantys individualia-
ja Zemeés tikio veikla. Su visais Siais draudéjais
,Sodra” dirba individualiai. Jie yra informuoja-
mi asmeniskai, kad pasitikrinty pateikty duo-
meny teisinguma ir jvertintuy: ar pateikti patiks-
linta SAV pranesima uz 2023 metus, ar pateikti
patikslinta deklaracija VMI.

Dauguma savarankiskai dirbanciy Zmo-
niy moka jmokas taip, kaip numato istatymas, —
nuo apmokestinamujuy pajamuy. Pavyzdziui, i$
220 tikstanciy Zmoniuy, vykdanciu individualiaja
veikla, Siais metais buvo tik apie 1 200 atveju, kai
rasta nesutapimy VMI deklaracijose, lyginant su
SAV praneSimais. Tai reiskia, kad tik apie puseé
procento Zmoniu, dirbanciy pagal individualios
veiklos pazyma, netiksliai nurodé SAV pranesi-
muy arba deklaracijuy duomenis.

Kaip mokeéti socialinio draudimo
jmokas

Savarankiska veikla vykdantis Zmogus ,,Sod-
rai” privalo mokeéti socialinio draudimo jmokas
nuo savo uzdirbamu pajamuy, taciau turi teise
pasirinkti: mokeéti karta per metus, deklaruojant
pajamas VMI ir sumokant iki deklaracijos patei-
kimo paskutinés dienos, arba mokéti avansu kas
ménesj ir teikti ,Sodrai” SAV praneSima apie su-
mokeétas socialinio draudimo jmokas. Pastarasis
buidas uztikrina teise greic¢iau gauti socialinio
draudimo iSmokas, pavyzdziui, susirgus arba
gimus vaikus.

Ka reiSkia jmoky mokéjimas avansu? Sa-
varankiskai dirbantys gyventojai laikomi
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apdraustaisiais ligos ir motinystés socialiniu
draudimu, jeigu jie turi igije reikiama socialinio
draudimo staZa, iki kalendorinio ménesio pabai-
gos yra sumokéje VSD jmokas ir iki kito ménesio
15 dienos pateike ,Sodrai” SAV pranesima apie
savarankiskai dirbantj asmenj uz kalendorinj
meénesj, éjusi pries ménesi, kurj jgyjama teisé i
iSmoka.

Tarkime, savarankiska veikla vykdantis
Zmogus susirgo ir gydytojas jam iSdavé nedar-
bingumo paZyméjima gruodzio meénesj. Tam,
kad Zmogus biity laikomas apdraustuoju, VSD
imoka turi biiti sumokeéta ir pateiktas SAV pra-
nesimas uz lapkritj.

PrieSingu atveju Zmogus gauty iSmoka tik
2025 mety birzeli, deklaraves pajamas uz visus
2024 metus ir sumokéjes socialinio draudimo
imokas nuo deklaruoty pajamu.

Svarbu atkreipti démesj, kad avansinis so-
cialinio draudimo imoky mokéjimas néra sava-
noriskas socialinis pensiju draudimas. Tai reis-
kia, kad negalima sumokéti daugiau jmokuy,
nei siekia gyventojo deklaruotos pajamos, nes
socialinio draudimo imokuy bazé visuomet yra
susijusi su apmokestinamosiomis pajamomis.
Tokia imoky baze nustato Valstybinio socialinio
draudimo jstatymas.

Kad bty laikomi apdraustaisiais ir galéty
naudotis socialinémis garantijomis, savarankis-
kai dirbantiems Zmonéms rekomenduojama mo-
kéti imokas avansu. Vis délto tai nereiskia, kad
galima mokeéti imokas nuo bet kokios sugalvotos
sumos. Paprastai tariant, galima sumokeéti jmo-
kas i prieki, taciau, deklaruojant pajamas, VMI
deklaruojama suma ir suma, nuo kurios mokétos
socialinio draudimo jmokos, turi sutapti.

»Sodros” inf.
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,Kai mes su Zmona

B i o d
( ";‘ \  nesutariame, daZniausiai
o darome tai, ko nori ji.

Mano Zmona tai
vadina kompromisu.*“
Markas Tvenas
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Patvirtintas 2025 mety biudZetas: padidés dirbanciujy pajamos, senjorai sulauks

didesniy pensiju, tigtels ir kitos iSmokos.

Valstybés, savivaldybiu bei ,Sodros” biudZetai jau patvirtinti, tad aiSku, kaip gyvensime
2025 metais. Socialinés apsaugos ir darbo srityje svarbu Zinoti, kad kitamet augs senatvés, ne-
galios ir netekto darbingumo, nasliy ir naslaiciy pensijos, tikslinés kompensacijos Zmonéms su
negalia, vieniSo asmens iSmoka, didés ir minimalioji alga, ta¢iau mokesciai ir jmokos nesikeis,
iSskyrus tuos, kurie susieti su minimaliagja ménesine alga.

Kaip gyvensime 2025 metais?

Minimali ménesiné alga

TR 924 Eur 1038 Eur
LAant popieriaus
Vieni#o asmens Emoka 38 Eur 42 Eur
Viduting senatvés pensija 605 Eur 673 Eur
Viduting senatvés pensija su

721 Eur

batinuoju stazu 644 Eur

o B

\

Ugtels darbuotojuy pajamos

B MINIMALIOJI MENESINE ALGA. Nuo
2025 m. pradZios minimalioji ménesiné alga
(MMA) didéja iki 1 038 euruy, t. y. 114 euru, arba
12 proc.

Siuo metu MMA yra 924 eurai ir sudaro
43 proc. vidutinio bruto atlyginimo (atskaicius
mokescius ji siekia 708 eurus ir sudaro apie
53 proc. vidutinio neto atlyginimo). MMA nuo
2021 mety (642 eurai) jau kilo 44 proc. Tai vie-
nas sparciausiu MMA augimo tempu tarp EBPO
valstybiy.
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Minimalusis valandinis atlygis nuo 2025 m. pradZios didinamas iki 6,35 euro vietoje dabar nu-
statyto 5,65 euro. Minimalusis valandinis atlygis didéja 0,70 euro, arba apie 12 proc.

Minimaliosios algos ir minimalaus

valandinio jkainio didéjimas
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Metai MMA, Eur MMA, Eur MVA, Eur
L »ant popieriaus” »i rankas" | nant popieriaus”
2023 840 633 5,14
2024 924 708 5,65
2025 1038 777 6,35
< o

Ministerijos preliminariais skai¢iavimais, nustacius 1 038 euru MMA ir taikant ta pati neapmo-
kestinamaji pajamu dydj, kuris taikomas ir Siais metais, MMA uZdirbanc¢iuju pajamos, atskaic¢iavus
mokescius, kitamet paaugs 69 eurais ir sieks 777 eurus. Tai yra daugiau, nei preliminariai progno-
zuojama 2025 mety santykiné skurdo rizikos riba — 732 eurai.

MMA vidutiniskai gauna apie 25 tiikst. dirbanc¢iuju nekvalifikuota darba.

Kaip didéja minimali ménesio alga?

Metai 2020 2021 2022 2023 plip L 2025
Minimali ménesiné
alga, Eur 607 642 730 840 924 1038
<O poHeTiaus”
Minimali ménesiné
alga, Eur 437/447 468 533/550 633 709 777
'\.] rankas” J
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Didés pensininky ir Zmoniu su negalia pajamos

2024 m. rugpjucio ménesio duomenimis, Siuo metu Lietuvoje yra apie 623 tiikst. senatvés pensi-
jos gavéju ir apie 7,8 tiukst. iSankstinés senatvés pensijos gavéju.

B DIDESNES SENATVES PENSIJOS. 2025 metais vidutiné senatvés pensija figtels maz-
daug 73 eurais ir pasieks 673 eurus. Vidutiné senatvés pensija tiems, kurie turi btitinaji staza, didés
81 euru ir sieks 721 eura.

Prognozuojame, kad vidutiné senatvés pensija sudarys 46 proc. vidutinio darbo uzmokescio
i rankas”, o vidutiné senatvés pensija turintiems biitinaji staZza — 49,4 proc. vidutinio darbo uzmo-
kescio ,i rankas” ir pamazu artés link tikslo, kad vidutiné pensija sudaryty puse vidutinés algos,
gaunamos j rankas.

2024 metais vidutiné senatvés pensija padidéjo nuo 539 eury iki 600 euruy, t. y. 61 euru, o viduti-
né senatvés pensija turint biitinaji staza — nuo 574 iki 640 euru, t. y. 66 eurais.

B VIENISO ASMENS ISMOKA. Vieni$o asmens i§moka ir socialinio draudimo nagliy pensi-
jos bazinis dydis kitais metais pasieks 42,29 euro (Siemet — 38,23 euro).

B VALSTYBINES PENSIJOS. Nuo 2025 m. sausio mén. valstybinés pensijos dél indeksavimo
didés 1,75 proc., valstybiniy pensiju bazeé kils nuo 72,35 euro iki 73,62 euro.

Didés socialinés iSmokos
Nuo 2025 m. pradzios didés baziniai socialiniy iSmoky dydZiai. Baziné socialiné iSmoka sieks

70 eury vietoje 55 euru, Salpos pensiju bazé — 248 eurus vietoje 197 euru, tiksliniy kompensaciju bazé —
208 eurus vietoj 165 euru, valstybés remiamu pajamuy dydis — 221 eura vietoje 176 euru.

Socialineés ismokos

Vienkarting ismoka gimus vaikul 605 Eur 770 Eur
Vaiko pinigal 96,25 Eur 122,5 Eur
gausioms ir nepasiturincioms

Seimoms ar vaikg su negalia 152.9 Eur 194.6 Eur

auginancioms Seimoms

Vienkartiné i5moka [sikurtl

buvusiems globatiniams AT O EdR
Parama mokinio relkmenims
|sigyti nepasiturinioms 110 Eur 140 Eur
Selmoms
\{.aidﬂ;imn pasalpa 440 Eur 560 Eur 7

‘P L oisnes "w Gz0zZ / (¢66) L N
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B SALPOS PENSIJU BAZES DYDIS. Nuo 2025 m. sausio 1 d. $alpos pensijy bazé didés iki
248 euru.

Padidinus $i dydj, Salpos iSmokos, priklausomai nuo iSmokos riisies ir gaveéjy kategorijos, pa-
didés nuo 25,5 euro (Salpos naslaiciu pensija) iki 114,75 euro (Salpos negalios pensija asmenims,
netekusiems 100 procentu dalyvumo iki 24 m. amzZiaus, taip pat Salpos negalios pensija vienam is
daugiavaikiy tévy, netekusiam 100 procenty dalyvumo, bei Salpos negalios pensija 15 mety Zmones
su negalia slaugiusiems asmenims, netekusiems 100 procenty dalyvumo).

Nr. 1 (992) /2025 m. sausio 7 d

Tai palies apie 64 tiikst. asmenuy, gaunanciu Salpos pensijas: naslai¢ius, vaikus su negalia,
nuo vaikystés turinéius negalia suaugusius asmenis, kitus Zmones su negalia ir senatvés pensijos
amZiaus sulaukusius Zmones, kurie nesukaupé minimalaus stazo socialinio draudimo pensijai
gauti.

Salpos iSmokos

Salpos negalios pensijos:

0T m. amisls | 3002 m. barkelis J0T3 m. 2024 203% m.

=300 Eu '3-346 Eu 1E4-348 Eur 197 = 394 Eur 248 = 496 Eusr

50-337.5 Eur 173-3689 Eur 184-414 Eur 197 — 440 Eur 330 - 558 Eur

184-276 Eur ET =304 Eur 3130 ~ 558 Eur

173-259.5Eur | T84-276 Eur 19T — 394 Eur 310 - 558 Eur

173 Eu 184 Eur 197 =394 Eur 248 - 406 Euwsr

‘ 150 Exir 173 Eur 164 Ea 197 Eu 248 Ear
evaTa, globeiams, urie ‘ 235 E 56 5 Eigr TG 205 5 Eir 372 Euar

I 225 Eg 2575 Eu 216 Eu 2955 Eur 372 Ewr

-
Tirey metmlasiors radiadiare. nepinameliams arpinamedisms

124 Eur

B TIKSLINIU KOMPENSACIJU BAZE. Nuo 2025 m. pradZios tiksliniy kompensacijy bazé
didéja iki 208 eury. Padidinus tiksliniy kompensaciju baze, didés iSmokos Zmonéms, kuriems nusta-
tytas pirmo ar antro lygio individualios pagalbos teikimo islaidy kompensacijos poreikis arba trecio
ar ketvirto lygio individualios pagalbos teikimo islaidy kompensacijos poreikis. Tokias kompensa-
cijas Salyje gauna apie 107 tiikst. asmenu.

B VALSTYBES REMIAMU PAJAMU (VRP) DYDIS. Nuo kity mety pradZios padidinus vals-
tybés remiamu pajamuy dydj 45 eurais, jis pasieks 221 eura. VRP aktualus nustatant teise i pinigine
socialine parama nepasiturintiems gyventojams, teise i socialine parama mokiniams, papildoma i$-
moka vaikui, parama baistui isigyti ar iSsinuomoti bei kita socialing parama.
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Nuo 2025 m. sausio

Individualios pagalbos teikimo islaidy
kompensacijos asmenims su negalia

\ ponsijog amiiaus

f/- Tikslinés kompensacijos dydis N
i | 202m. [ 202m. [ ) [ o0 2025m
sausis birzelis . m: h
Pirma lygio individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacijos poreikis (ki 2023 mogruod®io 31 d 327.6Eur | 3588 Eur | 382.2 Eur 429 Eur | 5408 Eur
pirmojo lygio specialusis nuolatings slauges poneikis) |
Antro ygio individuslios pagalbos telkima laldy
kompensacijos paneikls (iki 2023 m, gruodio 31 d 2394 Eur | 262, 2Eur | 2793 Eur | 313, 5Eur | 3952 Eur
antrojo lyglo specialusis nuolatings slaugos porelkish |
Tredio |5|ll.:| o Individualios pag albos toitkimo Blaidy |
kompensacijos poreiks [kl 2023 m. gruoddie 31d.— | 498 g | 151 8Eur | 161.7Eur | 181,5Eur | 2288 Eur
pirmojo lygio specialusis ruolatings priekiliros
{pagalbos) poretkis)
1
Ketvirta lygio individualios pagalbos teikimo Blaidy
kompensacijos poreikis (iki 2023 m. gruoddio 31 d |
antrojo lyglo specialusis nuclatings priedidnos | 75,6 Eur B2.BEur 88.2 Eur 99 Eur 1248 Eur
ipagalbos) poredkis) |
SI.‘.ugu-\. (Slaidy Liksling kompensacija 9 ¥ 4 -
[paskirta ki 2018 m. gruodtio 31d) 315 Bur 345 Bur 367.5 Eur 145Eur 520 Eur
netelusiems 75-100 proc |
darbingueno irvakams, kuriems | T26.E0r 138 Eur 147 Eur 165 Eur 208 Eur
Prictidiros (pagaibos)  MUSLAtyLas sunkus nejgalume g |
;I:;';rd::::::: © netekusiems &0-70 proc |
[paskirta iki 2018 m a1
grucdlio 31} RELARAITIE, WS MT roEL Ay e 63 Eur 69 Eur 735Eur | B25Eur | 104 Eur
vidutinis nejgalurma lygls 2
o asmenims, subakusenms senaves |

J

Indhvidunlios pogalbas tefdmo Blnldy kempensociios mokn savivaldybes

B BAZINE SOCIALINE ISMOKA (BSI). Nuo 2025 m. baziné socialiné i¥moka sudarys
70 eury. Padidinus §j dydj, atitinkamai padidéja nuo jo priklausanciy iSmoky dydZiai: visos iSmo-
kos pagal ISmokuy vaikams istatyma (pavyzdziui, vaiko pinigai, vienkartiné iSmoka gimus vaikui,
vienkartiné iSmoka nésciai moteriai, globos (riipybos) iSmoka, globos (rtipybos) iSmokos tikslinis
priedas, vienkartiné iSmoka jsikurti, iSmoka besimokancio ar studijuojancio asmens vaiko prieZia-

rai) ir kitos socialinés iSmokos.

PavyzdZziui, vienkartiné iSmoka gimus vaikui 2025 m. didés nuo 605 eury iki 770 eury, vaiko
pinigai — iki 122,5 euro, o gausioms ir nepasiturin¢ioms Seimoms ar vaika su negalia auginan-
¢ioms Seimoms iSmoka vaikui padidés iki 194,6 euro, vienkartiné iSmoka jsikurti buvusiems
globotiniams — nuo 4 125 eury iki 5 250 euru, parama mokinio reikmenims jsigyti nepasitu-
rincioms Seimoms iSauga nuo 110 eury iki 140 eury, laidojimo pasSalpa didéja nuo 440 eury iki

560 eury.

‘P L oisnes "w Gz0z / (¢66) L N



STAlI IDOMU Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga

B Prognozuojame,
kad vidutiné senatves
pensija sudarys 46 proc.
vidutinio darbo uZzmo-
kesc¢io ,j rankas“, o vi-
dutiné senatvés pensija
turintiems butingj] sta-
Zza — 49,4 proc. vidutinio
darbo uzmokescio ,,j ran-
kas" ir pamazu artés link
tikslo, kad vidutiné pen-
sija sudaryty puse vidu-
tinés algos, gaunamos i

Nr. 1(992) /2025 m. sausio 7 d

rankas.

e

Baziniai dydziai, nuo kuriy priklausys iSmokos

Nuo 2025 m. sausio

4 Dydis Kas nuo jo priklauso? | 2022m- | 2022m. | 2023m. | 2024m. | 2025 m.
Bazing socialing | Muo %o dyd2io priklause Bmokos
ismoka vaikams i kitos socialings Bmaokos <A =1 REL ottt I__?_u 257
Muo &lo dydtlo priklauso Salpos
Ealnte pend ismokos stako nesukaupusiems !
oS pereiy pensininkams, darbinguma 150Eur | 173 Eur | 184 Eur | 197 Eur | 248 Eur
baze praradusiems tmaonems su negalia,
vaikarms su regalia
Tiksliniy Muo sio dydiio prikiauso tikslinés
kampensacijy kompensacijos specialiyjy poreikiy | 126 Eur | 138 Eur | 147 Eur | 165 Eur | 208 Eur
bazé turintiems Imonéms su negalia
Sis dydis talkemas vertinant
Valstybes asmens pajamas Ir {ar) turta,
remiamos sutoikiantius teisg gauti socialing | 129 Eur | 147 Eur | 157 Eur | 176 Eur | 221 Eur
pajamos parama, talp pat apskaléiugjant b
\_ socialings paramaos dyd¥us By
Parengta pagal Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos inf. b



ISsamiausi AUKSCIAUSIOS KOKYBES praktiniai

BUHALTERIU
RENGIMO KURSAI!

Kursus baigé daugiau kaip 10 000 dalyviy visoje Lietuvoje!

Sutaupykite net iki

350 €!

PasiUlymas galioja tik
iki sausio 20 d.

MOKYTIS GALIMA NET 3 BUDAIS:

- Puiki galimybe jgyti reikalingy apskaitos ir mokesciy Ziniy
savo pasirinktu grafiku -
sau patogiu laiku ir savo pasirinktoje vietoje. Mokomasi i3 paskaity
vaizdo jrasy, naudojantis itin iSsamia, kokybiskai ir aiskiai parengta
mokymeosi medziaga!
Kaina (mokantis savarankiikai):

* juridiniams asmenims kursy kaina — 800 € H50-€ (PVYM netaikomas).
* fiziniams asmenims kursy kaina — 700 € 1050-€ (PVM netaikomas).

Jeigu norite mokytis bendramingéiy buiryje i$ anksto
numatytu grafiku, galite rinktis sau priimting varianta:

A Paskaitos vyksta auditorijoje (vinive).
ARTIMIAUSIA GRUPE PRADEDA MOKYTIS SAUSIO 17 D.

Internetu transliuojamos tiesiogiai
vykstancios paskaitos (Zoom platiormoje).
ARTIMIAUSIA GRUPE PRADEDA MOKYTIS VASARIO 3 D.
Visi kursy dalyviai gauna itin ISSAMIA
(daugiau kaip | 000 psl. apimties) auksciausios kokybeés . /
MOKYMOSI MEDZIAGA, kuri islieka vertinga ir daug mety po kursy. % Ay
Kaina {(mokantis stacionarial auditorijoje arba internetu): i P l ¥
* juridiniams asmenims kursy kaina — 1075 € 1350 € (PVM netaikomas).
* fiziniams asmenims kursy kaina — 975 € 1250-€ (PVYM netaikomas).

Daugiau informacijos: el. pastu kursai@paciolis.lt arba tel. (0 5) 210 1259, +370 612 66 762
Uzs. 2502bam [wmr ZPaciolis i ]
)




SASMENINIAI FINANSAI Buhalterija: apskaitos ir mokescCiy apzvalga

BANKO EKSPERTES
PATARIMALI: kaip finansiskai
pasiruosti ateinantiems
metams ir po svenciy
,nheliktl basam”

Nr. 1(992) /2025 m. sausio 7 d

Naujieji metai daugeliui siejasi su naujais tikslais, i8stikiais ir jprociy keitimu.
DaZniausiai bent dalis ju susije ir su finansine sékme.

,Luminor” banko eksperté pabrézia, kad, norint pasiekti efektyviy
rezultaty, apie savo 2025 mety biudzeta reikéty pradéti galvoti jau dabar.

,Kartais girdime istorijas apie netikétai uzklupusia finansine sékme, taciau realybé daz-
niausiai biina kitokia. Stebukly laukti nereikia - finansinio saugumo pagrindas yra nuolatinis
planavimas ir taupymas. Jei to dar nedarote, Naujieji metai tam gali biiti puiki proga”, — teigia
,Luminor” banko kasdienés bankininkystés vadovée AuSriné Minciené.
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ASMENINIAI FINANSA| @

B Automatinés taupymo prie-
mones padeda ne tik atidéti
nusistatytas sumas, bet ir nuo-

sekliai sekti, kiekislaidy ir kokioms
pirkiniy kategorijoms iSleidziate

kiekvieng ménesi. i

Iprociy keitimas — gerai ne tik
piniginei

Visy pirma, artéjant Naujiesiems metams,
eksperte sitilo jsivertinti savo dabartines galimy-
bes ir susidaryti taupymo plana: kiek procenty
pajamu planuojate atsidéti kiekviena ménesj.

,I8sikelkite realius tikslus, kad nereikéty at-
sisakyti blitinu ar kartais dZiuginanciy iSlaidu.
Gautas pajamas geriausia isskaidyti i tris dalis:
privalomi mokéjimai (maistas, komunaliniai
mokesciai, transportas), pomégiai ir pramogos,
1éSos santaupoms. Naudojant $i metoda, biu-
dzete atsiranda speciali taupymo vieta, ir tai il-
gainiui tampa jprociu”, — pataria A. Minciene.

Kartais gali atrodyti, kad jiisu suplanuo-
tame biudZete nebelieka vietos santaupoms.
Tokiu atveju reikéty apgalvoti visas kasdienes
islaidas ir pamastyti, kokiy jprociy galima biity
atsisakyti.

,PavyzdZiui, vietoje kaviniy ir restoranuy
daZniau rinktis namuose gaminta maista, per-
zvelgti naudojamas prekes ir paslaugas. Verta
patikrinti ir turimas internetines prenumeratas,
nes jos neretai lieka uZmirstos ir nenaudojamos,
bet uz jas vis dar mokama. Taip pat rekomen-
duotina atsisakyti Zalingu, reguliariu iSlaidy
reikalaujanciy iprociy, tokiy kaip riikymas. Pa-
dékos ne tik piniginé, bet ir sveikata”, — sako
eksperte.

Islaidy kontroliavimas

Nors apsipirkinéjimas daugeliui teikia ma-
lonuma, ypac - pries$ Sventes, tac¢iau svarbu ne-
pamirsti ilgalaikiy finansiniy tikslu, tokiu kaip
skoly grazinimas, taupymas netikétiems gyve-
nimo atvejams arba léSy kaupimas pensijai. Tai
turi baiti prioritetas, nepaisant jvairiy pasitly-
mu, nuolaidu ir trumpalaikiy malonumu.

"

‘P L oisnes "w Gz0z / (¢66) L N

,Finansy planavimas yranuoseklus darbas
su savimi, tad visus sprendimus reikéty igy-
vendinti apgalvotai ir nepasiduoti impulsams.
Pries jsigyjant nauja preke, reikéty jvertinti, ar
ji i8 tiesy reikalinga. Jei norite isigyti paslauga
ir preke, taciau dvejojate, palaukite bent kelias
dienas ir priimkite sprendima véliau. DaZniau-
siai pirkinys po keliy dienu jau btina pamirs-
tas. O planuojant didelius pirkinius, tokius kaip
biistas ar automobilis, geriau pasitarti su finansy
specialistu”, — sako banko eksperté.

A. Minciené primena, kad Sventinis ir po-
Sventinis laikotarpis gali tapti itin nuostolin-
gas, jeigu nebus laikomasi finansy planavimo
gairiu: ,Tobuliausiu atveju Sventéms reikéjo
ruostis i$ anksto ir atsidéti pinigy i taupoma-
ja saskaita. Nepaisant to, ar tai padaréte, ar ne,
pries pirkdami dovanas ir maista, pagalvokite
ir nusistatykite realias biudZeto ribas. Tai pades
apsvarstyti kiekviena pirkini ir nedaryti skubo-
tu sprendimuy.”

Jeigu dar nenaudojate taupomuju saskaity
arba elektroniniy taupykliu, eksperté pataria
tai itraukti i ateinanc¢iy mety planus. Automa-
tinés taupymo priemonés padeda ne tik atideti
nusistatytas sumas, bet ir nuosekliai sekti, kiek
islaidy ir kokioms pirkiniy kategorijoms islei-
dziate kiekvieng meénesj. Tokios priemonés kaip
e. taupyklé gali kiekvieno pirkimo atveju auto-
matiskai nuskaiciuoti nustatyta suma ir pervesti
i taupomaja saskaita: tuomet islaidavimas tampa
neatsiejamas nuo taupymo.

UAB ,,Coagency” inf.

3
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AVINAS

2025 metai Avinams at-
ne$ finansini stabilumg, ta-
¢iau, norint pasiekti norimus
rezultatus, reikés daugiau pa-
stangu. Pirmoje mety puséje gali atsirasti netike-
ty islaidu, susijusiu su biisto remontu ar patobu-
linimais. Svarbu kruopséiai planuoti biudzeta.
Antroje mety puséje pasitaikys geros galimybeés
uzsidirbti papildomai, galbiit igyvendinant nau-
jus projektus ar peréjus j aukstesnes pareigas.

JAUTIS

Jauciams 2025 metai atnes
komforta ir finansinj stabi-
luma. Tikétina, kad pajamos
didés dél investicijy ar verslo,
ypac mety pradZioje. Vis dél-
to svarbu vengti impulsyviy pirkiniy ir atsargiai
jvertinti rizikas prie§ priimant didelius finansi-
nius sprendimus. Antroje mety puséje gali biti
isigytas reikSmingas finansinis pirkinys, kuris
sustiprins jiisy materialine padeéti.

DVYNIAI
o,
2025 metai Dvyniams bus ‘
permainy laikotarpis finan- ki*
sinéje srityje. Atsiras naujy - i

uzdarbio galimybiuy, taciau

ne visos jos bus ilgalaikés.

Svarbu nesvaistyti laiko ir iSsirinkti perspekty-
viausius projektus. Viduryje mety galima tikétis
netikéty pinigy iplaukuy, taciau biitina biiti atsar-
giems ir neSvaistyti pinigy nereikalingiems ma-
lonumames.

42

VEZYS :
.‘-‘{ N
Véziams 2025 metai bus " Vg )
orientuoti i finansine sauga oy ok

ir stabiluma. Jts jausités uz-
tikrinti dél ateities, ypac jei
stebésite savo iSlaidas. Tike-
tinas pajamy didéjimas kylant karjeros laiptais
arba sekmingai investuojant. Ruduo atnes palan-
kias galimybes sudaryti sékmingus sandorius ir
atrasti naujus pajamy Saltinius.

LIUTAS

Littams 2025 metai gali
atnesti tam tikry finansiniy
sunkumuy, taciau tai bus lai-
kinas reiskinys. Tikétina, kad
atsiras dideliy iSlaidu, susiju-
siy su skolomis ar neplanuotomis situacijomis.
Taciau, pasitelkus ryzta ir atkakluma, finansiné
padétis turéty pageréti. Reikéty vengti rizikingy
investicijy pirmoje mety puséje.

MERGELE

2025 metai Merge- m
léms bus palankiis finan- .
.. i . s ;
siniu  pozitriu. Sékmeé ’

ateis kruopsciai planuojant
laika ir protingai skirstant
iSteklius, taip pat daug de-
mesio skiriant detaléms. Tikétini pelningi pa-
siilymai darbe, taip pat Sansai pradéti nauja
projekta. Svarbu biiti pasiruoSusiems netikeé-
toms dideléms iSlaidoms, ypa¢ pirmoje mety
puseje.
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SVARSTYKLES

Svarstyklés galés gero-
kai pagerinti savo finansine
padéti 2025 metais. Visi jasu
veiksmai bus orientuoti i pa-
jamu augima, ypac verslo ar
karjeros srityse. Svarbu islaikyti balansa tarp pa-
jamy ir iSlaidy, kad iSvengtuméte nereikalingy
skolu. Antroje metu puseje tikétinos sekmingos
finansinés sutartys ir galimybé investuoti i ilga-
laikius projektus.

SKORPIONAS
Skorpionams 2025 metai m
atneS neprognozuojamu fi- :'.

nansiniy poky¢iy. Gali tekti g
susidurti su sunkumais dar-

be ar versle, taciau galiausiai

tai duos naudos. Svarbu islikti lankstiems ir
pasiruosusiems pokyciams. Antroje mety pu-
séje tikétinas didelis finansinis kilimas, ypac jei
Skorpionai investuos i nekilnojamaji turta ar il-
galaikius projektus.

SAULYS

2025 metai Sauliams
Zada gera finansinj augima,
taciau tam reikeés kantrybes
ir nuoseklumo. Tikétinas
didesnis uzdarbis, ypa¢ jei Sauliai imsis naujo
verslo ar projekto. Svarbu nesirinkti per dide-
lés rizikos ir laiku priimti svarbius finansinius
sprendimus.

OZIARAGIS

2025 metai Oziaragiams
bus stabiliis finansiniu poZi-
riu, taciau nereikéty atsipalai-
duoti. Galima tikétis didesniu
pajamu keliant kvalifikacija
arba naujuy pajamy saltiniuy. Svarbu nepamirsti
ilgalaikiy tiksly ir vengti islaidauti. Metai tinka-
mi kaupti ir pasiruosti dideliems finansiniams
Zingsniams ateityje.

VANDENIS

2025 metai Vandeniams
suteiks galimybiy reikSmin-
gai pagerinti finansine pa-
déti, jeigu jie veiks ryztingai
ir nebijos rizikuoti. Tikétina,
kad atsiras netikéty uzdarbio galimybiy, ypac
technologiju ir inovaciju srityje. Antroje mety
puséje gali daug finansiskai pasiekti, taciau
svarbu atidziai jvertinti rizikas ir vengti nesaZi-
ningy partneriy.

ZUVYS

Zuvims 2025 metai bus
permainy ir augimo metas.
Galbiit netikétai kaZzka pa-
veldésite arba gausite pelno
iS seniai pamirsto projekto. Svarbu nesileisti i
pagundas isleisti pinigus tik dél trumpalaikiy
malonumuy ir laikytis savo plano. Zuvys galés
stabilizuoti savo padéti, jei sukurs papildomy
uzdarbio Saltiniy.

Kiekvienam zodiako zenklui 2025 metai

evv —

taciau elgdamiesi iSmintingai dauguma Zenkly
galés pasiekti tikslus ir padidinti savo kapitala.

Pagal uzsienio spaudq parenge
Karolina Sadauskaité

Kalbasi bendradarbeés:

— Klausyk, kaip vakar baigesi
musy naujametinis vakarelis?

— As irgi gerai neprisimenu, bet
vyrukai i§ Marketingo

skyriaus sakeé, kad tu ant stalo
Sokai striptiza.

— Melagiai, as nemoku Sokti
striptizo!

— Tai ir jie tg pati sake...

‘P £ oisnes "w Gz0z / (¢66) L N
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@>MOKESCIU KALENDORIUS Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga
-% SAUSIS 2025
2 P 6 13 20 27
o A 7 14 21 28
S T 1 8 15 22 29
§ K 29 16 23 30
-~ P 310 17 24 31
Z § 411 18 25
S 512 19 26
Sav.1 2 3 4 5

2025 m. sausio men. mokesciy sumokeéjimo,
deklaravimo ir kity prievoliy kalendorius

Kalendorius parengtas pagal 2025 m. sausio 2 d. galiojusius norminius aktus.

Terminas Prievolé Pavadinimas

1 2 3

Sausio 15d. sumokeéti | GPM nuo sausio 1-15 d. iSmokeéty sumuy, priskiriamy gyventojo A klasés
pajamoms

Pelno mokestj nuo 2024 m. gruodzio mén. iSmokeéty dividendy

VSD jmokas (uz darbuotojus) uz gruodzio mén.

Pelno mokestj nuo per gruodzio mén. uzsienio vienetams iSmokéty
pajamy, apmokestinamy pelno mokesciu prie pajamy 3altinio

Akcizus uz gruodZio mén.

Privalomuosius atskaitymus nuo Zaliavinés medienos ir staciojo misko
pardavimo pajamy uz gruodzio mén.

pateikti Pelno mokesc¢io nuo gruodzio mén. iSmokéty dividendy deklaracijos
FR0640 forma

Akcizy deklaracija uz gruodzio meén.

SAM pranesSimaq uz apdraustuosius uz gruodzio mén.

Ménesinés pajamy mokescio deklaracijos GPM313 forma

Uzsienio apmokestinamiesiems vienetams iSmokeéty pajamy (sumy) ir nuo
juy apskaiciuoto pelno mokescio deklaracijos FR0313 forma

Privalomyjy atskaitymy nuo Zaliavinés medienos ir staciojo misko pardavi-
mo pajamy uz gruodzio mén. deklaracijos FR0463 forma

Sausio 20d. pateikti Gaunamy ir israsomy PVM saskaity faktary registry duomenis i.SAF uz
2024 m. gruodzio mén.

Sausio 27 d. sumokeéti | PVM uz 2024 m. gruodzio meén.
pateikti PVM deklaracija (FR0600) ir ataskaita (FRO564) uz gruodzio mén.

Forma FR1070 - zemés Ukio produkcijos pirkéjo pradelstas skolas zemés
Ukio produkcijos pardavéjams uz gruodzio meén.

Sausio 31d. sumokéti | GPM nuo sausio 16-31 d. iSmokéty sumuy, priskiriamy gyventojo A klasés
pajamoms

PSD jmokas savarankiskai dirbantiems asmenims uz sausio mén.
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SAUSIO 7-oji, ANTRADIENIS

Naujy darby nepradékite — didesné klaidy, painiavos tiki-
mybé. Netinkamas laikas darbiniams susitikimams ir susitari-
mams.

SAUSIO 8-oiji, TRECIADIENIS
BUsite energingi, pajégsite daug nuveikti. Tiesa, iki 11 val.
3 31 min. tesis apgaulingas vakarykstis metas, kai svarbu bati itin
atidiems. Diena netinkama naujy darby pradziai, darbo susita-
rimams.

SAUSIO 9-0ji, KETVIRTADIENIS
. Darbingas metas. Tiesa, po 11 val. 57 min. imkités tik to, kq
Bl galite iS karto uzbaigti. Diena tinkama susitikimams ir susitari- §
mams. Palanku kreiptis j vadovybe dél darbo uzmokescio.

SAUSIO 10-oji, PENKTADIENIS

e Palankus laikas mokytis dirbti su naujomis kompiuterio prog- |
@ ramomis, bendrauti su kolegomis, gerinti santykius.

SAUSIO 11-o0ji, SESTADIENIS

Diena nepalanki $vesti, pramogauti. Tinka imtis darby, kuriy i
BE nemeégstate, kurie jus slegia ir vargina: siandien pakaks energi-
K9 jos ir Opo jiems atlikti.

SAUSIO 12-o0ji, SEKMADIENIS

Nostalgiskas metas, kai verta pasiduoti prisiminimams. Po-
8 lankus metas jvairiems susibGrimams, susitikimams su senici [
@ matytais biciuliais. Gera proga atnaujinti pazintis. :

SAUSIO 13-o0ji, PIRMADIENIS o
] Tinka pradéti naujus darbus. Nors energijos pakaks, bus
8 sunkiau susikaupti, tad verta atsiriboti nuo kity jtakos, patartina RS
[l susitelkti j atliekamas uzduotis. Palanku tobulinti darbo kompiu- | :
R teriu jgodzius. Netinkamas metas kreiptis j vadovybe su prasy- Lis
¥ mais, pasiolymais. '
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Savaitrascio steigéja ir leidéja bendrove ,,Paciolis*
SAVAITRASCIO REDAKCILJA

Vyriausiasis redaktorius doc. dr. auditorius
Gediminas KALCINSKAS

Vyriausiojo redaktoriaus pavaduotojas
auditorius Gintautas DEVEIKIS
(finansiné apskaita)
Vaidotas Dauskurdas
(teisé)

Oksana Galin
(mokesciai)

Marina Guptor
(mokesciai, i.MAS)
auditorius Valdas Jagminas
(buhalteriné menedzmento apskaita)

Vaidotas Narusis
(informacinés technologijos)

A.s. LT157044060000914441 AB SEB banke
Leidyklos ,,Paciolis“ 2 372 leidinys
Pasiragyta spaudai 2025 01 02
Leidinys tik prenumeruojamas
Ofsetiné spauda.

Rinko ir maketavo leidykla ,,Paciolis“
Spausdino B] UAB ,,Baltijos kopija“
Kareiviy 13B, Vilnius
Tirazas 1400

o  Rankraddiai nerecenzuojami ir negrazinami.
o  I8spausdinti straipsniai gali nesutapti su redakcijos

nuomone.

o Visi paryskinimai bei kitokie teksto i§skyrimai

(taip pat norminiuose aktuose) gali bati atlikti
redakcijos.

o Uz reklamos ir uzsakomuyjy straipsniy turinj

redakcija neatsako.

o Perspausdinant ,,Buhalterijos® straipsnius,

butina nuoroda.

Administratorius
Andrej Sadrakov

Maketuotojos:
Ramuté Kalc¢inskiené
Virginija Kebliené

Kalbos redaktore
Danguolé Vanagaité

Galvosukis SUDOKU

Redakcijos adresas:
Kalvarijy g. 129, LT-08221 Vilnius
tel. (0 5) 2101 266
el. pastas buhalterija@paciolis.lt

SUDOKU lentelé 3 2

susideda i§ devyniy 4l3 2 5

stulpeliuy ir devyniy 1 3

eiluciu, suskirstyty i
9 langelius. Visa len-
telé dar suskirstyta i

o
I N

9 langeliu 3 x 3)
kvadratus. . .

Pagal susitarima 2 | 97
galvostikiuose nau- 6 S

—_

-\l

dojami skaitmenys, taciau matematiniai rysiai
¢ia néra svarbiis, taigi galimi galvostikio varian-
tai naudojant kitus simbolius, pavyzdziui, abé-
célés raides ar spalvas.

Zaidimo esmé — jrasyti skaitmenis nuo 1 iki 9
i stulpelius, eilutes ir 9 langeliy (3 x 3) kvadratus
taip, kad skaitmenys nesikartotu.

Patarimus ir sprendimus rasite interneto sve-
tainéje www.sudoku.lt.

4 8 2|6 3 5(1 7 9| Sio galvosikio atsaky-
7 36|91 4|8 5 2| ma spausdinsime kita-
59 1|8 7 2|3 6 4| me savaitras¢io nume-
9 2 4|16 8|5 3 7| ryje.

86513 2719 4 1) Gaposakio SUDOKU, is-
317]459/628 spausdinto  savaitrasty-
249|58 3|716 je ,Buhalterija” Nr. 47
6 58|74 1|29 3|(991) gruodzio 17 4.,
17 312 9 614 8 5| atsakymas.

tos programa,

Dél leidiniy prenumeratos, platinimo ir reklamos
kreiptis tel. (0 5) 2700 636 arba
el. pastu reklama@paciolis.lt

ka

INES aps

PAGRINDINIAI PROGRAMOS
. PRIVALUMAI:

*PATOGI DARBE
» LENGVAI |SISAVINAMA
*VILIOJANTI KAINA

Tel.ffaks. (8-5) 233 39 37
Mob. (8-699) 4 95 62
www.edlonta.lt
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(?) |sigaliojus naujajam atskaitomybés jstatymui, Siais metais turésite sudaryti kitokj finansiniy ataskaity rinkinj?

(?) Suabejojate balanso ar pelno (nuostoliy) ataskaitos teisingumu?
(?) Norite greitai ir paprastai parengti aikinamajjrasta?

Tai tik trys iS daugelio priezasciy,
kuo Jums gali boti naudinga
darbo priemoné

2024 m. FINANSINES
ALY ATASKAITOS:

e [~ " - .
@#S—~__sudarymas, tvirtinimas

< ir skelbimas

Joje rasite viska, ka buhalteriui
reikia Zinoti apie Siy mety atskaitomybe.

Daugiau kaip 30 su atskaitomybe susijusiy
dokumenty ir jy Sablony

Darbo priemonés kaina — 65 € (su PVM). Prekés kodas — FAPDK24.

Pasinaudokite darbo priemone
INVENTORIZACIJA ]MONEJE:
prievolés, nauda, atlikimo ir jforminimo
rekomendacijos

= Visa inventorizavimo procediira nuo pasirengimo iki rezultaty
iforminimo ir uzregistravimo apskaitoje.

» Inventorizavimo dokumenty - jsakymu, aprasuy, Ziniaraiciy -
pavyzdziai ir jy pildomi $ablonai.

Kartu su darbo priemone gausite reikalingy dokumenty pildomus sablonus.

Darbo priemonés kaina

ikisausio15d. - 45 €67¢€
(su PVM). Prekeés kodas — DP_IMY.

MNorédami jsigyti darbo priemone, sumokekite jos kaing | UAB Paciclio prekyba® (|, k. 300807502) a.s. LT347044060005977111 AB SEB banke.
Mokéjimo nurodyme [radykite prekés koda (kodal nurodyti prie kainy), pristatymo adresa, tel. numerj ir el. pasto adresa.

Uss. 2324bam Daugiau informacijos: tel. (0 5) 270 0636, el. p. knygos@paciolis.It, www.;:_'ﬂ'qur&i.h )



Nauji metai, nauji darbai
NAUJAS BUHALTERIO
KALENDORIUS!

-

Analogy rinkoje neturintis ,Buhalterio kalendorius”,
kuris pades sutaupyti daug brangaus laiko.
Kalendoriumi galima naudotis iki 2026 m. sausio men.

- sote uzsisakyti?
' Ar nepamirsote UzsiSavo. ’
isrffzf':::lal'lts):\!'u S, L |

turintis daug praktines
informacijos, gausus
vertingy priminimy,

TAUPANTIS JUSU LAIKA

= Priminimus, kada kokius mokescius deklaruoti ir sumoketi.
« Kada kokius pranesimus pateikti kontroliucjan¢ioms institucijoms.
» Kiekvienam buhalteriui svarbu darbo laiko kalendoriy.

Kalendorius Jums bus
naudingas, nes jame rasite:

» 2025 m. svendiy ir atmintinas dienas - tiek Lietuvoje, tiek kitose valstybése.
Ka i na-35¢€ (su PVND «» Daug kitos informacijos, naudingos darbe ir asmeniskai.
U3 pristatymq sumokésime mes! » Daug vietos skirta detaliai susiplanuoti dienos darbus ir susitikimus.

Norédami jsigyti kalendoriy,
sumokekite jo kaina | UAB ,Pagiolio prekyba” (jm. kodas 300807502), a. s. LT347044060005977111 SEB banke. Mokéjimo
nurodyme [rasykite PREKES KODA (kodas - BK25), PRISTATYMO ADRESA ir TELEFONO NUMER).

Daugiau informacijos: tel. (0 5) 270 0636, el.p. knygos@paciolis.It arba www.ﬁ'ﬂ&éiﬂ&f.lt
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