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SV. ANTANAS

Sv. Antanas laikomas saugotoju nuo gamtos stichijy $élsmo.
Sv. Antanas gyveno XllI a., jis laikomas ligoniy ir gydytojy
uztareju, Portugalijos globéju.

B[RiEL]O 14 GEDULO IR VILTIES DIENA

1941 m. birzelio 14 d. 3 val. nakties enkavedistai pradéjo
masinius lietuviy arestus. Lietuviai Seimomis buvo tremiami j
Soviety Sajungos giluma, Sibirg. Per savaite i$ Lietuvos iSvezta
30 takst. Lietuvos piliec¢iy. Sig dieng Lietuvoje prisimenami
tremtyje Zuve lietuviai.

BlRiEL]O 1 5 OKUPACIJOS IR GENOCIDO DIENA

1940 m. birzelio 15 d. Soviety Sajungos kariuomené okupavo
Lietuva. Manoma, kad dél 50 mety trukusios sovietinés
okupacijos Lietuva neteko beveik milijono savo pilieciy.

SAVAITES MINETINOS DIENOS

Sveikiname!

e Birzelio 9 d. Gintas, Gintautas —i$ lietuviy — ,ginti“, Primas.

» Birzelio 10 d. Galindas, Liutgarda, Nikas.

e Birzelio 11 d. Flora, Tvirmantas, Tvirmante.

» Birzelio 12 d. Kristijonas, Raminas, Ramuné.

e Birzelio 13 d. Antanas - i$ graiky — ,pirmagimis”, Minius, Nina.

e Birzelio 14 d. Almina, Bazilis, Labvardas.

* Birzelio 15 d. Barys, Modestas —i$ lotyny — , kuklus®, Vitas.




JAU KITA SAVAITE visoje Lietuvoje prasideda
ITIN AKTUALUS didysis seminaras

BUHALTERIU
VASARA 2026 m.:

Darbo kodekso naujoves, artéjantys finansinés
apskaitos pokyciai, mokesciy pasikeitimai,
AB| pataisos ir kiti svarbus klausimai.

Kvieciame dalyvauti!

SEMINARO konsultanté eksperte Oksana GALIN,
LEKTORIAI: auditorius Gintautas DEVEIKIS,
konsultante eksperte Marina GUPTOR.

SEMINARO PROGRAMA

v Darbo kodekso naujovés jgyvendinant ES Skaidraus darbo uzmokeséio direktyvos nuostatas.
Papildomeos informacijos teikimas ,Sodrai”.

v Elektroniniy apskaitos dokumenty jsigaléjimas.
v Dividenduy skyrimo naujovés nuo liepos 1 d.
v/ Sandoriai su susijusiais asmenimis, GPM 2026 m. praktikoje, VM| komentary pokyciy apzvalga.

v Maujieji Lietuvos finansinés atskaitomybés standartai.
v/ Kiti buhalteriams svarbus klausimai. Atsakymai j seminaro dalyviy klausimus.

AUDITORINIAI SEMINARAIVYKS (nuo 10.00 iki 16.00 val.):
VILNIUJE - birzelio 17 d., KAUNE - birzelio 18 d., KLAIPEDOJE - birzelio 19 d.

NUOTOLINE SEMINARO VERSLJA
(pateikiamas pilnas seminaro vaizdo jrasas) - nuo birzelio 29 d. visoje Lietuvoje!
Mes pateiksime seminaro temas vaizdo formatu, o perZiaros vieta ir laika pasirinksite Jus patys!

KIEKVIENAS SEMINARO DALYVIS gauna: -
» i#&samia ir naudinga seminaro medziaga, kurioje nagrinéjami klausimai gausiai iliustruojami iy |
praktiniais pavyzdZiais. 5i darbo priemoné islieka naudinga dar ilga laika po seminaro. ﬂ'.:.“'__‘_ |
« seminare nagrinejamy dokumenty pildomus sablonus, kuriais galima naudotis neribotg laika. ipnm i ]
—y
TIK '
Bubalierifa  seminaro (auditorinio ar nuotolinio) KAINA ]

= 9 TIK iki birzelio 15d. -123 ¢, nuabirieliu16d.-159£J
=] .9-

2 H (PVM netaikomas). Auditorinio kodas - DS77. Nuotolinio kodas - DS77N.
[ L
erok®

Norédami jsigyti seminara, sumokékite jo kaing j UAB Paciolio prekyba” (j. k. 300807502) a.s. LT347044060005977111 AB SEB banke.
Mokejimo nuradyme jrasykite prekes koda (kodai nurodyti prie kainy), pristatymo adresa, tel. numerj ir el. pasto adresa.
Mokédami uz auditorinj seminara, BUTINAI nurodykite miesta, kuriame dalyvausite seminare.

Daugiau informacijos: tel. (0 5) 270 0636, l. p. seminarai@paciolis.It arba m


https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/seminarai-buhalteriams/77-asis-paciolio-metinis-didysis-seminaras-buhalteriu-vasara-2026-m-darbo-kodekso-naujoves-artejantys-finansines-apskaitos-pokyciai-mokesciu-pasikeitimai-abi-pataisos-ir-kiti-svarbus-klausimai/
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Neismokétas darbo
uZmokestis

=» Darbo uZmokestis buvo nei$mokétas.
Ar galima jj nurasyti? Kada galima nurasy-
ti? Kokia pajamy balansiné saskaita?

LR darbo kodekso 139 straipsnis nustato,
kad darbo uzmokestis — atlyginimas uz darba,
darbuotojo atliekama pagal darbo sutartj. Tai
reiskia, kad darbuotojas ivykdé savo jisiparei-
gojima — atliko darba, o darbdavys turi jvyk-
dyti savo pareiga — atsiskaityti su darbuotoju.
LR DK 24 straipsnis nustato, kad, igyvendin-
dami savo teises ir vykdydami pareigas, darb-
daviai ir darbuotojai privalo veikti saZiningai,
bendradarbiauti, nepiktnaudziauti teise. Kiek-
viena i$ Saliy privalo vengti interesu konflikto
ir siekti bendros darbdavio ir darbuotojo ar visy
darbuotojy geroveés, darnaus darbo santykiy vys-
tymosi ir kitos darbo sutarties Salies teiséty inte-
resy gynimo. AtsiZvelgdamas j Sias nuostatas,
darbdavys turi déti visas protingai jmanomas
pastangas iSmokéti darbo uzmokesti darbuoto-
jui, o jeigu néra tokios galimybeés, —jo teisétiems
atstovams, jpédiniams ir pan.

LR darbo kodekso 15 straipsnis nustato,
kad bendrasis ieskinio senaties terminas, tai-
komas sSio kodekso reglamentuojamiems san-
tykiams, yra treji metai. Ta¢iau net ir praéjus
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trejiems metams, darbuotojas ar jo atstovas
galés prasyti teismo atkurti praéjusj senaties
terming, jeigu jis buvo praleistas dél svarbiu
prieZasciy.

Taigi, jeigu imonéje yra likes neiSmoke-
tas darbo uzmokestis ne dél darbdavio kaltés,
pirmiausiai jmone turi déti visas jmanomas
pastangas iSmokéti darbo uZmokestj darbuo-
tojui ar jo atstovui. Jeigu neijmanoma to pada-
ryti, tai maziausiai 3 metus jmoné negali nu-
rasyti sios sumos. Taciau ir praéjus 3 metams
egzistuoja galimybé, kad darbuotojas ar jo at-
stovas pareikalaus iSmokéti jam priklausantj
darbo uzmokesti.

Jeigu imonés vadovas priima sprendima nu-
rasyti neiSmokéta darbo uzmokestij, tokios su-
mos pripazistamos kitos veiklos pajamomis.

Pries registruojant nuraSyma rekomenduo-
tina turéti:

— darbo uzmokescio skolos Sifruote pa-

gal darbuotojus ir ménesius;

- dokumenta, patvirtinanti, kada kiek-
viena suma turéjo biiti iSmokeéta;

— patikrinimo, ar nebuvo skolos pripa-
zinimo, suderinimo, darbuotojo pretenziju,
DGK ar teismo ginc¢u, dokumenta;

—-vadovo isakyma / buhalterine paZyma
dél nurasymo;
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— pagrindima, kodél prievolé laikoma
pasibaigusia arba nebevykdytina.

Taigi, neiSmokéta darbo uzmokestj galima
nurasyti tik turint aiSky teisinj pagrinda, daz-
niausiai — pasibaigus 3 metu ieskinio senaties
terminui ir isitikinus, kad senatis nebuvo nu-
traukta. Apskaitoje tai bty registruojama kaip
isipareigojimo sumazéjimas ir kitos veiklos paja-
mos, pvz., K 5401 Kitos pajamos.

Komunaliniy paslaugy
iSlaidos

=» Nuomai skirta administracinj pastata
valdanti jmoné pakeité karsto vandens ruo-
§imo technologija. Nuomojamose patalpo-
se vietoje buvusiy momentiniy elektriniy
vandens Sildytuvy idiegé nuolatine karsto
vandens tiekimo sistemg. Karstas vanduo
centralizuotai ruosiamas naudojant duji-
nius katilus. PapildZius nuomos sutartis
numatyta, kad karstam vandeniui ruosti
sunaudoty duju iSlaidos bus paskirstytos

Buhalterineés apskaitos,

nuomininkams pagal nuomojama plota.
Kaip dél to turéty keistis nuomininkams
iSrasomos PVM saskaitos fakttiros?

Pagal PVM jstatymo 15 straipsnio komenta-
ra, komunaliniy paslaugu pripazinimas atskira
paslauga arba jskai¢iavimas i nuomos sando-
rio apmokestinamaja verte priklauso nuo to, ar
imanoma individualiai iSmatuoti kiekvienam
nuomininkui suteikty paslaugy apimti. Ar yra
irengti individualtis kars$to vandens suvartoji-
mo skaitikliai? Jeigu karSto vandens ruoSimo
iSlaidos paskirstomos nuomininkams pagal ju
nuomojamo ploto kriterijy, laikoma, kad fak-
tiskai suteikty paslaugy apimties nejmanoma
nustatyti. Todél tai néra savarankiska paslauga
ir jos verte reikia jskaiciuoti i bendra nuomos
sandorio apmokestinamaja verte. Jeigu, nuo-
mininko pasirinkimu, nuomos sandoris yra ap-
mokestinamas PVM, tuomet ir patalpy Sildymo
iSlaidos bus apmokestintos PVM. Jeigu nuomos
sandoris neapmokestinamas PVM, tuomet Sio
mokescio nereikéty skaiciuoti ir nuo Sildymo
islaidy verteés. 3
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mokesciy, teisés

KONSULTACIJOS

Puikiai paZzindami jmones, ju veiklos ypatumus, rinkas, kuriose jos
veikia, ir bldami finansinés apskaitos, mokesciy ir teisés sriciy pro-
fesionalai, padedame savo klientams rasti tinkariausia iseitj is kas-
dieny problemu, sidlome sprendimus, kaip ju iSvengti ateityje,

¥ 30 mety patirtis!

& Garantuojame operatyvy aptarnavimg
ir nepriekaistinga darby atlikima laiku.

& Uztikriname visiska kliento informacijos
konfidencialuma.

& Randame individualius sprendimus,
optimizuodami kiekvienos jmonés
apskaitos organizavima.

@) 0655126 84 @ konsultacijos@paciolis.lt


https://www.paciolis.lt/apskaitos-mokesciu-teises-konsultacijos/
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Ol. Pagal sutartj su verslo partne-
riu, jmoné teikia prekiy atsiémimo punkto
paslauga: sudaro galimybe verslo partnerio
internetu parduotas prekes, pirkéjams
patiems atsiimti atsiémimo punkto paslau-
ga teikiancios imonés padaliniuose. Jeigu
uz Sias siuntas bus atsiskaitoma grynaisiais
pinigais arba mokéjimo kortelémis siunty
atsiéemimo metu, kokiais elektroniniais
dokumentais jmoné galés jforminti pinigy
priémima?

Siuo klausime pateiktu atveju @ikio subjek-
tas teiks kito ikio subjekto internetu parduoty
prekiy atsiémimo punkto paslauga, kartu priim-
damas atsiskaitymus grynaisiais ir negrynaisiais
pinigais, kai naudojamasi mokéjimo priemone uz
Sias prekes. Manome, jog aprasytu atveju, vado-
vaujantis Apraso 7 ir 13 punktais, kasos aparatas
turi biti naudojamas ir atsiskaiciusiam pirkéjui
pateikiamas kasos aparato kvitas.

Atkreipiame démesj, kad pagal Elektroni-
nio kvito naudojimo taisykles, e. kvitas gali biti
formuojamas ir pirkéjui perduodamas tiek kasos

i
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aparatu, kai yra naudojamas kasos aparatas, tiek
kita pardavéjo naudojama verslo valdymo siste-
ma (angl. ERP — Enterprise Resource Planning), kai
ApraSe nustatytais atvejais nereikalaujama nau-
doti kasos aparatu.

/

Kasos aparatu suformuoto e. kvito naudo-
jimas tiek pardavéjams, tiek pirkéjams yra tik
galimybé, kaip alternatyva popieriniam kasos
aparato kvitui.

Kasos aparaty ir tiesioginio rysio kompiu-
teriy tinklo terminaly naudojimo taisykliu 4.12
papunkcio antroje pastraipoje nustatyta, kad
kasos aparato kvitas elektroniniu budu gali
bati teikiamas Elektroninio kvito naudojimo
taisyklése nustatyta tvarka. Sioje pastraipoje nu-
rodytu elektroniniu btidu iSduodant kvita, turi
baiti laikomasi ir Siy Kasos aparaty naudojimo
taisykliu.

O 2. Elektroninio kvito naudojimo tai-
sykliy 13 p. numatyta, kad iSdavus e. kvita,
PVM saskaita faktuira nebeiSduodama. Ty
paciy taisykliy 12 p. reikalauja e. kvitg is-
duoti dviem formatais — originaliu strukti-
rizuotu ir pirkéjui perskaitomu (pvz., pdf).
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Ar dviejuy formaty reikalavimas taikytinas
ir tuo atveju, kai pirkéjai uz prekes atsi-
skaito jas uzsakydami el. parduotuvéje? Ar
tokiu atveju PVM saskaita faktiira galima
siysti tik vienu formatu (PDF)?

Elektroninio kvito naudojimo taisykliu
12 punkto reikalavimas pateikti e. kvitg dviem
formatais taikomas visais atvejais, kai iSduoda-
mas e. kvitas, nepriklausomai nuo to, ar atsiskai-
tymas vyksta fizinéje prekybos vietoje, ar elekt-
roninéje parduotuvéje. Sios taisyklés isimties
e. prekybai nenumato. Todél, jeigu elektroniné-
je parduotuvéje pirkéjui iSraSomas dokumentas
laikomas e. kvitu, kuris kartu laikomas ir PVM
saskaita faktiira pagal Elektroninio kvito naudo-
jimo taisykliy 10.4 papunkti, tuomet turéty biiti
pateikiami abu formatai (pvz. xml ir pdf). Vien
pdf formato tokiu atveju nepakakty, nes pdf
atitikty tik 12.2 papunkti (perskaitoma formata),
bet ne 12.1 papunkcio reikalavima dél origina-
laus struktiirizuoto formato.

Jeigu pardavéjas neiSduoda e. kvito pagal
Elektroninio kvito naudojimo taisykles, o israso
iprasta elektroning PVM saskaita faktiirg, tuomet
galima siusti tik pdf formatu, jei uZtikrinamas
autentiSkumas, vientisumas ir jskaitomumas.
Tokiu atveju jau nebiity taikomos Elektroninio

Oksana Galin

Daugiau informacijos www.paciolis.It

kvito naudojimo taisykliy 12 punkto nuostatos
dél dviejy formatu.

03. Elektroninio kvito naudojimo
taisyklése numatyta, kad e. kvitu gali bati
patvirtinamas prekiu (paslauguy) pardavi-
mo ir (ar) pirkimo ukinés operacijos jvyk-
dymo bei sumokéjimo faktas (pvz., iSanks-
tiniy (avansiniy) imokuy ar nario mokescio,
jnasy ir pan.). Ar tai reiskia, kad e. kvitas
gali biiti naudojamas ne tik atliekant pir-
kimo-pardavimo sandorius, bet ir atliekant
atsiskaitymo sandorius (tiek grynaisiais,
tiek negrynaisiais pinigais)? Pvz., nuomo-
tojas, i$ patalpu nuomininky surinkdamas
imokas uz jiems tenkancius komunalinius
patarnavimus, kai pagal nuomos sutarties
salygas, tai néra komunaliniy paslaugy
perpardavimas, o tik nuomotojo iSlaiduy
kompensavimas.

Pazymime, kad pagal Elektroninio kvito
naudojimo taisykliy 4.1 papunktj e. kvitas gali
biiti naudojamas atsiskaitymo / sumokéjimo
faktui (pavyzdziui, iSankstiniy (avansiniu) imo-
kuy ar nario mokescio, jnasu ir pan.) patvirtinti.

Komentavo VMI Teisés departamento vadove

Rasa VIRVILIENE %o

Darbo kodekso pataisos sukurs daug papildomy prievoliy
darbdaviams: parengti darbo apmokejimo sistema, teikfi
papildomus duomenis ,.Sodrai®, darbuotojams feikdi
informacijg apie vidutinj darbo uzmokesti ir atotrokj nuo
vidurkio foje pacioje pareigybiy grupéje, argumentuofai
pagrjsti Siy skiftumy priezastis.

Apie Skaidraus darbo uzmokescio direkiyvos

reikalavimy jgyvendinimag, kontrole ir atsakomybe —
77-djame didZiajame seminare.
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VALSTYBINE MOKESCIU INSPEKCIJA memone
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSU MINISTERIJOS

I DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS GYVENTOJU PAJAMU MOKESCIO ISTA-
TYMO 17 STRAIPSNIO 1 DALIES 60 IR 61 PUNKTU APIBENDRINTU PA-
AISKINIMU (KOMENTARU) PAKEITIMO
2026-05-26
Nr. (18.18-31-1 M) R-1516.

Informuojame, kad vadovaujantis MAI' 25 straipsnio 1 dalies 2 punktu ir atsiZvelgiant i
2026 m. balandzio 23 d. Lietuvos Respublikos gyventojy pajamuy mokescio jstatymo Nr. IX-1007 17
straipsnio pakeitimo jstatyma Nr. XV- 838, parengtas GPMI® 17 straipsnio 1 dalies 60 ir 61 punkty
apibendrinty paaiskinimu (komentary) pakeitimas.

Siuos komentarus galima rasti VMI prie FM interneto svetainéje adresu:

https:/ /www.vmi.lt/evmi/gyventoju-pajamu-mokestis.

Virsininkeé Edita JANUSIENE

1. GPMI 17 straipsnio 1 dalies 60 punkto apibendrintas paaiskinimas (komentaras) pakeic¢iamas
ir iSdéstomas taip:

60) atlyginimas uZ visuomeneés poreikiams paimta Zeme ir (ar) kita turta, jskaitant visas Lietu-
vos Respublikos jstatymuose numatytas atlygintinas sumas, susijusias su Sio turto paémimu visuo-
meneés poreikiams;

(Pagal 2026 m. balandZio 23 d. Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio jstatymo Nr. IX — 1007
17 straipsnio pakeitimo jstatymq Nr. XV — 838, taikomq 2026 m. geguzes 1 d. ir véliau gautoms pajamoms).

Komentaras

1. Pagal Sio punkto nuostatas nuo 2023-01-01 gyventojo gautas atlyginimas uz visuomenés po-
reikiams paimta Zeme ir (ar) kitq turtq priskiriamas gyventoju pajamu mokes¢iu neapmokestinamo-
sioms pajamoms.

2026-05-01 isigaliojo komentuojamo punkto patikslinamojo pobtidzio pakeitimas, kad i neap-
mokestinamasias pajamas jskaitomos visos Lietuvos Respublikos jstatymuose numatytos gyvento-
jams mokamos atlygintinos sumos, susijusios su Sio turto paémimu visuomenés poreikiams.

2. Zemé ir (ar) kitas turtas laikomi paimti visuomenés poreikiams, kai toks turtas paimamas ir
atlyginimas uz jo paémima mokamas (apskaic¢iuojamas) Lietuvos Respublikos jstatymuose ir siuos
istatymus igyvendinamuosiuose teisés aktuose nustatyta tvarka ir salygomis.

Zemés paémima visuomenés poreikiams reglamentuoja Lietuvos Respublikos Zemés jstatymas,
Lietuvos Respublikos Zemés paémimo visuomenés poreikiams igyvendinant ypatingos valstybinés
svarbos projektus jstatymas, Lietuvos Respublikos kariuomenés Kapciamiescio karinio poligono ir
Kapciamiescio karinio mokymo teritorijos istatymas.

3. Gyventojo gautam atlygiui priskiriamos visos atlygintinos sumos, kurios apskai¢iuojamos ir
iSmokamos paminéty teisés aktu nustatyta tvarka ir salygomis uz Zemés ir (ar) kito turto paémima
visuomeneés poreikiams (pvz., iSmoka uz Zeme pagal rinkos verte, toje Zeméje esanciy sodiniu,
Zeldiniy, medynu tiirio, negauto derliaus, jdétu 1éSy Zemés tikio produkcijai ir miskui auginti verte,
visi kiti savininko ir (ar) kito naudotojo nuostoliai, patirti dél Zemés sklypo ir jame statomy ar jau

CE
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pastatytu statiniu, jrenginiu, dél Zemés sklype esanciy sodiniu ir Zeldiniy paémimo visuomenés po-
reikiams, taip pat iSkélimo is visuomenes poreikiams paimamo turto iSlaidos ir kiti turto savininky
turtiniai ir neturtiniai praradimai uz kuriuos mokamos kompensacinés iSmokos, taip pat priskiria-
mas atlyginimas uz nuostolius, patirtus, atliekant statybinius tyrimus).

Pastaba. Jeigu atlyginimas uz Zemés ir (ar ) kita turta paémima visuomenés poreikiams gautas
iki 2022-12-31, tokios pajamos apmokestinamos, jeigu nepriskiriamos neapmokestinamosioms paja-
moms pagal kitas GPM] 17 straipsnio nuostatas (pvz., GPMI 17 str. 1 d. 28 punkte ar kt.).

2. GPMI 17 straipsnio 1 dalies (apibendrintas paaiSkinimas) komentaras papildomas 61 punktu,
kuris iSdéstomas taip:

61) atlyginimas uz valstybei parduodama Zeme ir (ar) kita turta, jskaitant Lietuvos Respub-
likos jstatymuose numatytas visas atlygintinas sumas, susijusias su Sio turto pardavimu valstybés
nuosavybeén, kai toks turto pardavimas vykdomas jgyvendinant ypatingos valstybinés svarbos
krasto apsaugos srities projektus.

(Pagal 2026 m. balandZio 23 d. Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio jstatymo Nr. IX — 1007
17 straipsnio pakeitimo jstatymq Nr. XV — 838, taikomq 2026 m. geguzes 1 d. ir veliau gautoms pajamoms).

Komentaras

1. Pagal Sio punkto nuostatas pajamy mokesciu neapmokestinamas gyventojo gautas atlygini-
mas uz valstybei parduodama Zeme ir (ar) kit turta, jskaitant Lietuvos Respublikos jstatymuose
numatytas visas atlygintinas sumas, susijusias su Sio turto pardavimu valstybés nuosavybén, kai
toks turto pardavimas vykdomas igyvendinant ypatingos svarbos krasto apsaugos projektus.

2. Si lengvata yra tiksliné ir taikoma jgyvendinant tik ypatingos svarbos krasto apsaugos pro-
jektus. Pavyzdziui, Lietuvos Respublikos Seimas, pripazindamas, kad karinio poligono jkiirimas
ir karinio mokymo teritorijos nustatymas turi ypatinga valstybine svarba uztikrinant Lietuvos
Respublikos nacionalinio saugumo interesus, ir pripazindamas poreikj skubiai jkurti nauja karini
poligona ir karinio mokymo teritorija, Siam projektui jgyvendinti priéme Lietuvos Respublikos ka-
riuomeneés Kapciamiescio karinio poligono ir Kapciamiescio karinio mokymo teritorijos jstatyma
Nr. XV- 837 (toliau — Istatymas), kurio nuostatos jsigaliojo 2026 m. geguzés 1 d.

Istatymas, be kita ko, reglamentuoja Zemés ir (ar) kito turto savininko (gyventojo) teise par-
duoti valstybés nuosavybeén i karinio mokymo teritorijg ir tarpine teritorija isiterpusia Zeme ir kita
nekilnojamajj turta bei nustato tokio turto pardavimo valstybés nuosavybén tvarka ir salygas. Sio
jstatymo nustatyta tvarka ir salygomis gyventojui apskaiciuotos ir iSmokamos visos atlygintinos
sumos uz valstybés nuosavybén parduota Zeme ir (ar) kita turta, gyventoju pajamuy mokesciu neap-
mokestinamos.

3. Gyventoju pajamuy mokesciu neapmokestinamos ir kity Lietuvos Respublikos istatymy nu-
statyta tvarka ir salygomis gyventojo gautos atlygintinos sumos (atlyginimas, jskaitant visas atly-
gintinas sumas, susijusias su Sio turto pardavimu valstybés nuosavybén), kai toks turto pardavimas
vykdomas jgyvendinant ypatingos svarbos krasto apsaugos projektus.

4. Kai Zemé ir (ar) kitas turtas Lietuvos Respublikos jstatymuose nustatyta tvarka paimamas vi-
suomenés poreikiams, gyventojo gautam atlyginimui, jskaitant visas atlygintinas sumas, susijusias
su §io turto paémimu visuomenés poreikiams, taikoma Sio straipsnio 60 punkte nustatyta mokescio
lengvata (zr. GPM] 17 str. 1 d. 60 p. komentara).

! Lietuvos Respublikos mokesciy administravimo jstatymas
% https:/ /www.e-tar.lt/portal /1t /legal Act/d4939df0448111f180c9c618618421ed
* Lietuvos Respublikos gyventoju pajamu mokescio jstatymas 36

ol

n

IVLSVY IIANA



TURINYS

Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga 2026 m. birzelio 9 d. priedas

(V)
@)
=z
L
=
-]
<
Pz
l_
=2
w
=
<
—
V)
(e
o

Per savaite priimty svarbiausiy naujy norminiy akty
ir jy pakeitimy apzvalga

Per savaite paskelbtas | 12 1) naujas teisés aktas ir jy pakeitimai, | 19! i jy
aktualas buhalteriams.

Cia pateiktas tik kai kuriy pakeitimy sarasas.
Visus teisés akty pakeitimus su jy paaiskinimais rasite

MOKESCIY, APSKAITOS IR TEISES REGLAMENTY NAUJIENLAISKYJE.

Prenumeruokite ir viska turésite.
L. . . . Kreipkités adresu www.paciolis.It
Stai keleto teisés akty pakeitimy apzvalga: 138

Paspaudus ant toliau pateiktos nuorodos, Jums atsivers visas paskelbto teisés akto
tekstas — dabartiné jo redakcija kartu su ankstesniais pakeitimais.

= SPAUSKITE CIA!

Darbo santykiai ir darbo gincai

Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus jsakymo ,Dél Informacijos
apie darbuotojuy saugos biikle ir darbo viety atitikti darbuotojuy saugos ir sveikatos norminiy
teisés aktu reikalavimams teikimo (deklaravimo) Valstybinei darbo inspekcijai” (2013 09 11
Nr. V-356) naujausias pakeitimas 2026 05 29 Nr. EV-87

Kei¢iamas Informacijos apie darbuotoju saugos biikle ir darbo viety atitikti darbuotoju saugos
ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimams teikimo (deklaravimo) Valstybinei darbo inspekci-
jai tvarkos apraso priedas , Klausimynas”, kuriame teikiami klausimai, susije su pranesimais apie
darbo sutarties sudaryma ir darbuotojo priémima i darba, darbo uzZmokesciu, mokamu uz virsva-
landinj darba Svenciy dieng ir (arba) vir§valandinj darba svenciy nakti, darbo apmokeéjimo sistemos
pokyciais, delspinigiais ir kt.

Isakymas jsigaliojo 2026 m. birZelio 7 d.

Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus isakymo ,Dél Ukio subjek-
ty patikrinimy kontroliniy klausimyny, rinkos prieziiiros klausimyny ir teminiy ataskaity pa-
tvirtinimo” (2024 12 05 Nr. EV-210, 2017 07 04 Nr. EV-96 nauja redakcija) naujausias pakeitimas
2026 05 29 Nr. EV-85

Ukio subjekto patikrinimo bendriniame kontroliniame klausimyne kei¢iami klausimai, susije
su praneSimais apie darbo sutarties sudaryma ir darbuotojo priémima i darba, darbo uzmokesciu,
mokamu uz virsvalandinj darbg svenciy dieng ir (arba) vir§valandinj darbg Svenciy naktj, darbo
apmokeéjimo sistemos poky¢iais, delspinigiais ir kt.

Isakymas jsigaliojo 2026 m. birZelio 7 d.
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Biudzetinés jstaigos: valstybés tarnyba

Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo (2023 05 25 Nr. XIV-1985, 2018 06 29
Nr. XIII-1370 nauja redakcija) naujausias pakeitimas 2026 06 02 Nr. XV-980

Keic¢iamas Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas nustato pagrindinius valsty-
bés tarnautojuy veiklos ir tarnybinés etikos principus, bendruosius priémimo i valstybés tarnautojo
pareigas reikalavimus, valstybés tarnautoju priémima j pareigas ir atleidima is ju, valstybés tarnau-
toju karjera, atsakomybe, socialines ir kitas garantijas, susijusias su valstybés tarnybos ypatumais,
valstybés tarnybos politika formuojancias ir jgyvendinancias institucijas ir ju kompetencija. Taip pat
nustatoma darbo apmokeéjimo sistema, pareiginés algos apskaiciavimo tvarka.

Istatymas jsigaliojo 2026 m. birZelio 7 d.

Labdara, parama, subsidijos

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovaciju ministro jsakymo ,Dél Subsidijy, kurio-
mis siekiama skatinti jmones kurti ir diegti gynybos inovacijas, skyrimo ir administravimo
tvarkos apraso patvirtinimo” (2025 04 08 Nr. 4-172, 2024 05 22 Nr. 4-286 nauja redakcija) naujausias
pakeitimas 2026 06 02 Nr. 4-240

Naujos redakcijos subsidiju, kuriomis siekiama skatinti jmones kurti ir diegti gynybos ino-
vacijas, skyrimo ir administravimo tvarkos aprasas nustato salygas ir reikalavimus, kuriuos

SAVAITINIS MOKESCIU, APSKAITOS

ELEKTRONINIS

LEIDINYS IR TEISES REGLAMENTU

NAUJIENLAISKIS

ISTATYMAI. NUTARIMAL |SAKYMAIL VMI KOMENTARAI “__.'ﬂ

Naujienlaiskis siunc¢iamas kiekvieng treciadien;.

Visy buhalteriams aktualiy teisés akty pakeitimy iSsamig apzvalgq ir
pacius pakeistus reglamentus rasite elektroniniame leidinyje

MOKESCIY, APSKAITOS IR TEISES REGLAMENTY
NAUJIENLAISKIS.

~Buhalterija” prenumeratoriai Naujienlaiskj
gali jsigyti tik uz - 39€ 39 € (supvm).

Tai tik 11 centy per dieng - ir VISUS METUS BUSITE RAMUS!

Kreipkités tel. (0 5) 2700 636,
el. pastu savadai@paciolis.It arba www.paciolis.It
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atitinkantys privatis juridiniai asmenys gali kreiptis dél negraZinamosios subsidijos gavimo, taip
pat subsidijos skyrimo ir administravimo tvarka.
Isakymas jsigaliojo 2026 m. birZelio 3 d.

MokescCiy administravimas

Valstybinés mokesciu inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virsininko
isakymo ,, Dél Priverstinio iSieSkojimo ir uztikrinimo priemoniy taikymo tvarkos apraso patvirti-
nimo” (2025 06 30 Nr. VA-60) naujausias pakeitimas 2026 06 01 Nr. VA-41

Naujos redakcijos Priverstinio iSieskojimo ir uztikrinimo priemoniy taikymo tvarkos aprasas
nustato mokestinés ir nemokestinés nepriemokos, uzsienio mokesciy administratoriaus prasyme
iSieskoti nurodyty sumuy, administruojamuy Lietuvos Respublikos mokesciy administravimo jstaty-
mo nustatyta tvarka, iSieskojimo, iSieSkojimo uztikrinimo priemoniuy taikymo bei veiksmu, susijusiy
su Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos administruoja-
muy prievoliy iSieskojimu, atlikimo tvarka.

Isakymas jsigalioja 2026 m. birzelio 30 d.

Valstybinés mokesciu inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansu ministerijos virsininko jsa-
kymo ,, Dél Paslaptyje nelaikomos informacijos apie mokesciy mokétoja paskleidimo tretiesiems
asmenims taisykliy patvirtinimo” (2023 04 26 Nr. VA-30, 2004 07 29 Nr. VA-147 nauja redakcija)
naujausias pakeitimas 2026 05 29 Nr. VA-40

Keic¢iamos Paslaptyje nelaikomos informacijos apie mokesciy mokétoja paskleidimo tretie-
siems asmenims taisyklés, kuriose nustatoma, kad paslaptyje nelaikoma tokia informacija: atskirose
registry informacinése sistemose, valstybés informacinése sistemose ar kitose informacinése sis-
temose suteikti asmens, kuris yra mokesciy mokeétojas, identifikaciniai numeriai (iSskyrus fizinio
asmens koda); iregistravimo Mokesciu mokétoju registro ir mokesc¢iu administravimo informacineé-
je sistemoje ir kitose registry informacinése sistemose, kuriose suteikiami identifikaciniai numeriai,
datos, taip pat iSregistravimo datos (pavyzdZiui, iregistravimo ar iSregistravimo pridétinés vertés
mokes¢io mokétojais Valstybinés mokesciu inspekcijos Akcizy informacinéje sistemoje ar kitose
registry informacinése sistemose, ar informacinése sistemose, datos); kai kurie papunkciai netenka
galios, yra ir kitu pakeitimu.

Isakymas jsigaliojo 2026 m. birZelio 1 d.

Kai kurie keitimai jsigalioja 2026 m. liepos 1 d. s

Jeigu norite kiekviena savaite gauti reglamenty pakeitimu naujienas ir matyti
paskelbty teisés akty tekstus kartu su jy ankstesnémis redakcijomis, kvie¢iame
prenumeruoti Mokesciy, apskaitos ir teisés reglamenty naujienlaiski.

PLACIAU APIE NAUJIENLAISK] SKAITYKITE CIA! 4=
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Buves bendroveés direktorius pripazintas kaltu dél
piktnaudziavimo, turto pasisavinimo ir dokumenty
suklastojimo

Kauno apygardos teismas paskelbé ap-
kaltinamaqji teismo nuosprendi, kuriuo uzda-
rosios akcinés bendrovés , Lazdijy siluma”
(UAB) buves direktorius R. A. V. pripaZintas
kaltu dél piktnaudZiavimo tarnyba, turto
pasisavinimo, dokumenty suklastojimo ir
disponavimo jais.

BaudZiamosios bylos duomenimis, kaltina-
masis, 2021-2024 m. eidamas UAB direktoriaus
pareigas, valdydamas minétai bendrovei iSduo-
ta kuro kortelg, igijo daugiau nei 2 tiikst. 300 litry
benzino, uz kurj atsiskaité darbovietés léSomis.

Ikiteisminio tyrimo duomenimis, kaltina-
masis, turédamas tiksla nuslépti svetimo turto
pasisavinimo fakta, suklastojo UAB dokumen-
tus — 30 automobilio kelionés lapuy — juose fik-
suojant klaidingus duomenis apie apie trans-
porto priemonés rida ir degaly sanaudas.

Nustatyta, kad valstybés tarnautojui pri-
lygintas buves bendrovés direktorius piktnau-
dZiavo tarnybine padétimi, siekdamas sau turti-
nés naudos, naudojosi UAB piniginémis léSomis
jsigydamas benzina.

Marina Guptor

\

Daugiau informacijos www.paciolis.lIt

Teismas, iSnagrinéjes Sia baudziamaja
byla, vyra pripazino kaltu dél jam inkriminuo-
ty nusikalstamy veiky. Jam skirta subendrin-
ta 5 tiikst. eury bauda. Taip pat tenkintas UAB
steigéjos, Lazdijuy rajono savivaldybés administ-
racijos, pareikstas civilinis ieskinys ir i§ asmens
priteista 3 tuikst. 445 eurai Zalai atlyginti.

Ikiteisminj tyrima organizavo ir jam vado-
vavo Kauno apygardos prokuratiiros Antrojo
baudZiamojo persekiojimo skyriaus prokuro-
ras. Tyrima atliko Alytaus apskrities vyriau-
siojo policijos komisariato Kriminalinés poli-
cijos ekonominiy nusikaltimy tyrimo skyriaus
pareigtnai.

Kauno apygardos teismo 2026 m. geguzés
21 d. nuosprendis per 20 dieny nuo jo paskelbi-
mo gali biti skundZiamas apeliacine tvarka Lie-
tuvos apeliaciniam teismui.

Vadovaujantis nekaltumo prezumpcija, as-
muo laikomas nekaltu, kol jo kaltumas néra jsta-
tymu nustatyta tvarka ir pripazintas jsiteiséjusiu
teismo nuosprendZiu.

Parengta pagal LR prokuratiiros pateiktq inf. &6

Sandoriai su susijusiais asmenimis 2026 m. iSlieka rizikinga
sritimi, kai svarbu ne tik parengti sutartis, bet ir bati
pasirengus jas pagrindziancius kainodaros dokumentus,
gebéti argumentuotai paaiskinti ekonomine logikg.

Apie dazniausias klaidas rengiant FR0528 formq,
kylancias mokestines rizikas ir jy valdymqg -
77-ajame didZiajame seminare.

OAVDVd
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Naudingy skaiciy rubrika parengta pagal 2026 m. birZelio 8 d. galiojusius norminius aktus.

NEAPMOKESTINAMASIS PAJAMUY DYDIS

(taikoma nuo 2026 01 01)

(pagal LR gyventojy pajamy mokescio jstatymo Nr. [X-1007 20 straipsnj)

Neapmokestinamojo pajamuy
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susijusios pajamos per meénesi virsija MMA, galiojusios einamuyju kalendoriniy
mety sausio 1 diena.

Eil. Nr. - . Dydis
dydzio taikymo salygos 4

1. Pagrindinis neapmokestinamasis pajamu dydis
Taikomas tik su darbo santykiais arba jy esme atitinkanciais santykiais susijusioms pajamoms:
1.1. gyventojui, kurio su darbo santykiais arba ju esme atitinkanciais santykiais susi- | 747 Eur per ménesi

jusios pajamos per ménesj nevirsija minimaliosios ménesinés algos, galiojusios

einamujy kalendoriniy mety sausio 1 dieng, vieno dydzio (MMAD sausio 1 d.).
1.2. gyventojui, kurio su darbo santykiais arba ju esme atitinkanciais santykiais | ménesio NPD = 747 - 0,49 X (gy-

ventojo ménesio su darbo santy-
kiais arba ju esme atitinkanciais
santykiais susijusios pajamos -
MMAD sausio 1 d.)*

2. Individualus neapmokestinamasis pajamy dydis

riems teisés akty nustatyta tvarka yra nustatytas vidutinis ar lengvas nejgalumo
lygis.

2.1. Asmenims, kuriems nustatytas 0-25 procenty dalyvumo lygis, arba asmenims, |1 127 Eur
kuriems teiseés akty nustatyta tvarka yra nustatytas sunkus neigalumo lygis.
2.2. Asmenims, kuriems nustatytas 30-55 procenty dalyvumo lygis, arba asmenims, ku- | 1 057 Eur

3. Metinis neapmokestinamasis pajamu dydis (MNPD)

Gyventojo metinés pajamos (GMP) yra lygios gyventojo mokestinio laikotarpio apmokestinamuyjy pajamy, iSskyrus apmo-
kestinamasias pajamas, kurioms taikomas GPM] 6 str. nustatytas mokescio tarifas, pajamas, nuo kuriy mokestis sumokétas
isigyjant verslo liudijima, taip pat iSmokas, mokamas pasibaigus ar nutraukus gyvybés draudimo ar pensijy kaupimo su-
tartj, nevirsijan¢ias sumokéty jmoky dydzio, sumai, neatémus GPM] 21 straipsnyje nurodyty islaidy ir gyventojui taikytino

niu mety sausio 1 diena, dvylikos dydziy suma, tac¢iau nevirsija 28 647,48 euru
per metus

MNPD.
3.1. kai gyventojui taikomas kintamas NPD
kai GMP nevirsija 12 MMAD sausio 1 d. (13 836) 8 964 Eur
3.2. kai GMP virsija minimaliosios ménesinés algos, galiojusios einamuju kalendori- | MNPD = 8 964 — 0,49 X (GMP - dvy-

lika minimaliosios ménesinés algos,
galiojusios einamuju kalendoriniy
mety sausio 1 dieng, dydziu)’

! — Jeigu apskai¢iuotas NPD (MNPD) yra neigiamas, laikoma, kad jis lygus 0.

KETVIRCIO VIDUTINIS MENESINIS BRUTO DARBO UZMOKESTIS

Metai Ketvirtis Salies aikio darbuottfiq ‘.rit.:iutin_is l_aruto. darbo uzmokestis
(be individualiy jmoniu)
2024 I 2161,0 Eur
2024 II 2 196,4 Eur
2024 III 2 237,9 Eur
2024 v 2 335,9 Eur
2025 I 2 337,7 Eur
2025 II 2 387,0 Eur
2025 III 2 427,6 Eur
2025 v 2526,8 Eur
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Naudingy skaiciy rubrika parengta pagal 2026 m. birZelio 8 d. galiojusius norminius aktus.

VISY APLINKOSAUGINIY MOKESCIY INDEKSAVIMO KOEFICIENTAI

Uz aplinkos tersimg UZ gamtos iSteklius Padaryta zala
. . gaminiy A <
1s' ; 1.s sta'- F— ag)lm%(al Zala aplinkai, >
molgllm ety oo || e - Listuvos uztersus | gsunaikinus | Vidutinéms ne- C
.| Ket- gt:;?sis ;:1:315 atlieko- | irkitos | $viesios .. . HERE e saugo- vandens | ar suzalojus nukirsto misko o
Metai e - “| mis | naudin- durpés kitos IFIEd.zuf).— v . moms | laukinei tevlklm'us, krasto- 1 kietmetrio me- =
i$ mobiliy tar$os Saltiniy, | gosios | (ekspor- | durpes ey ;.Stek— {:us];ms | ragims ir augalijai ZEI.H?.S vaizdzio die_nos kaino_ms =2
i§ stacionariy tar$os Sal- | iSkase- | tuotos) Goanin | DR ju buvei- lf:aw.lrsmj k_omp_leksus TmlElE e (0
tiniy, gaminiy ir pakuodiy nos nems néms glfszlusl 198 | ir objektus -
atliekomis, sgvartyne s 111.stmus, (2]
Salinamomis atliekomis A K
I 2,302 >
2026 I Neindek- | 1,743 1,743 2,317 2,356 1,617 1,594 Q<
I suojami >
v pagal AM -
I 2017-01-06 2,216
2025 11 1,481 1,694 2,187 I,:Ts D1 2?7 1,678 1,678 2,231 2.274 1,657 1,541
11T ! ! ! n o ! ! ! 2,278 ! !
vV 2,281
~ Saltinis: www.am.It
PAGRINDINIY SOCIALINIY RODIKLIY DYDZIAI 2022-2026 m.
i Baziné socialiné Minimalioji Minimalusis Valst. soc. draudimo
Ménuo ismoka meénesiné alga valandinis atlygis baziné pensija
(ankséiau MGL) g ve P )
1 2 3 4 5
Nuo 2022 m. birzelio 1 d. 46 Eur 730 Eur 4,47 Eur 225,84 Eur
Nuo 2023 m. sausio 1 d. 49 Eur 840 Eur 5,14 Eur 246,21 Eur
Nuo 2024 m. sausio 1 d. 55 Eur 924 Eur 5,65 Eur 269,77 Eur
Nuo 2025 m. sausio 1 d. 70 Eur 1038 Eur 6,35 Eur 298,45 Eur
Nuo 2026 m. sausio 1 d. 74 Eur 1153 Eur 7,05 Eur 327,91 Eur
2026 m. DARBO LAIKO KALENDORIUS
5 dieny darbo savaité 6 dieny darbo savaité
Kalendoriniy . (40 val.) (40 val.)*
Laikotarpiai dieny Svenciy oo o
skaicius dienos darbodieny | , poilsio ir darbo darbodieny | . poilsio ir darbo
Ly Sven¢iy dieny valandy Lo Svenciy dieny valandy
skaicius e Lo skaicius S Lo
skaicius skaicius skaicius skaicius
Sausis 31 Sausio 1d. 21 10 168 26 5 172
Vasaris 28 Vasario 16 d. 19 9 152 23 5 153
Kovas 31 Kovo 11 d. 21 10 167 25 6 166
| ketvirtis 920 61 29 487 74 16 491
Balandis 30 Balandzio 6 d. 21 9 167 25 5 165
Geguzé 31 Geguzés 1,3 d. 20 11 160 25 6 164
Birzelis 30 Birzelio 7,24 d. 21 9 167 25 5 165
Il ketvirtis 91 62 29 494 75 16 494
Liepa 31 Liepos 6 d. 22 9 176 26 5 174
Rugpjutis 31 Rugpjicio 15 d. 21 10 167 25 6 166
Rugséjis 30 - 22 8 176 26 4 174
11l ketvirtis 92 65 27 519 77 15 514
Spalis 31 - 22 9 176 27 4 178
Lapkritis 30 Lapkri¢io 1,2 d. 20 10 160 24 6 160
. Gruodzio 24,
Gruodis 31 25, 26 d. 21 10 166 24 7 160
IV ketvirtis 92 63 29 502 75 17 498
Vidutinis valandy skaicius per ménesj 166,83 166,42
Vidutinis darbo dieny skaicius per ménesj 20,92 25,08

* 6 darbo dieny savaités kalendorius sudarytas darant prielaida, kad I-V dirbama po 7, o VI - 5 darbo valandas.

Jsidémétina!

Darbo laiko kalendorius parengtas vadovaujantis galiojancio Darbo kodekso nuostatomis. Kolektyvinéje sutartyje gali biti nustatyta
kitokia su Svenciy dienomis sutampanciy poilsio dieny perkélimo tvarka.

Keiciantis teisés aktams, darbo laiko kalendoriaus duomenys gali keistis.
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2026 m. birzelio men. mokes¢iy sumokejimo,
deklaravimo ir kity prievoliy kalendorius

Birzelio 15d. sumokeéti GPM nuo birzelio 1-15 d. iSmokéty sumuy, priskiriamy gyventojo A klasés pajamoms

Pelno mokestj nuo geguzés meén. iSmokety dividendy

VSD jmokas (uz darbuotojus) uz geguzés mén.

Pelno mokestj nuo per balandzio mén. uZsienio vienetams iSmokéty pajamy,
apmokestinamy pelno mokesciu prie pajamy 3altinio

Akcizus uz geguzés men.

Privalomuosius atskaitymus nuo zaliavinés medienos ir nenukirsto misko
pardavimo pajamy uz geguzés mén.
Pelno mokestj uz 2025 metus

Avansinj nekilnojamojo turto mokestj uz 2026 metus

Avansinj pelno mokestj uz 2026 metus

pateikti Metine pelno mokescio deklaracija uz 2025 metus (PLN204, PLN204A,
PLN204N, PLN204U)

Akcizy deklaracija uz geguzés men.

SAM pranesima uz apdraustuosius uz geguzés men.

Ménesinés pajamy mokescio deklaracijos GPM313 forma

Uzsienio apmokestinamiesiems vienetams iSmokéty pajamy (sumy) ir nuo jy
apskaiciuoto pelno mokescio deklaracijos FR0313 forma

Privalomuyjy atskaitymy nuo zaliavinés medienos ir nenukirsto misko pardavimo
pajamy uz balandzio mén. deklaracijos FR0463 forma

Pelno mokescio nuo geguzés mén. ismokéty dividendy deklaracijos FRO640 forma

Birzelio 22 d. pateikti Gaunamy ir iSraSomy PVM saskaity faktiry registry duomenis i.SAF uz
geguzés meén.

g
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Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga

VALSTYBINE DARBO INSPEKCIJA

PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERLIOS

Darbdaviai apie pasalintus pazeidimus galés pranesti
paprascCiau — per VDI elektroninj portala

Darbdaviai jau gali papras¢iau informuoti
apie Valstybinés darbo inspekcijos (VDI) nu-
statyty paZeidimy pasalinima - tai galima pa-
daryti per Elektroniniy paslaugy darbdaviams
sistema (EPDS). Naujoji tvarka leidzia atsisa-
kyti dalies popieriniy ar el. laiSkais teikiamy
praneSimy ir suteiks galimybe visa informaci-
ja pateikti vienoje vietoje — greiciau, aiskiau ir
patogiau.

Naudojantis EPDS sistema darbdaviai galés:

¢ pateikti informacija vos per kelias minutes;

* matyti ar praneSimas gautas ir nagrine-
jamas;

* vienoje vietoje kaupti visa su reikalavi-
mais susijusia informacija.

Darbdaviai, prisijunge prie EPDS paskyros
VDI interneto svetainéje, galés pasirinkti skilti
,Reikalavimai pasalinti pazeidimus R1” ir pa-
teikti informacija apie ju jvykdyma.

Siekiant uZtikrinti sklandy peréjima, iki
2026 m. gruodzZio 31 d. bus taikomas pereina-
masis laikotarpis — darbdaviai galés pasirink-
ti jiems patogiausia buida ir informacija teikti
tiek per EPDS, tiek iprastais kanalais.

Nuo 2027 m. sausio 1 d. informacija apie
reikalavimy jvykdyma bus teikiama tik per

Gintautas Deveikis

Daugiau informacijos www.paciolis.lIt

Apie tai -

EPDS, taip uztikrinant vieninga ir aisky proce-
sq visiems.

EPDS sistema leidzia darbdaviams ir dar-
buotojams patogiai teikti informacija VDI nuo-
toliniu biidu, stebéti pateikty duomenu apdoro-
jimo eiga, gauti atsakymus ir naudotis kitomis
elektroninémis paslaugomis. Prisijungti prie sis-
temos galima per Elektroninius valdZios vartus,
naudojantis banku, elektroniniu parasu arba as-
mens tapatybeés kortele.

VDI paZzymi, kad Sis pokytis yra nuoseklus
zingsnis skaitmeninant valstybiniy institucijy
paslaugas, todél pereinamuoju laikotarpiu darb-
daviams bus teikiama visa reikiama pagalba.

,,Siekiame, kad bendradarbiavimas su VDI
biity kuo paprastesnis ir aiSkesnis — be pertek-
liniy laiSky ir abejoniu, ar informacija pasiekée
adresata, — sako vyriausiasis valstybinis darbo
inspektorius Apolinaras Skik@inas. — Elektroni-
nis portalas leidZia viska atlikti grei¢iau ir skai-
driau. Kuo maziau popieriaus ir neaiskumo,
tuo daugiau laiko realiems darbams. Toks yra
Sio poky¢io tikslas.”

Kilus klausimy dél EPDS naudojimo, kon-
sultacijos teikiamos telefonu +370 5 213 9772
darbo dienomis nustatytu laiku, t. y. pirmadie-
nj—ketvirtadienj — 9.00-15.00 val., penktadienj —
9.00-14.00 val. (pertrauka 12.00-13.00 val.). 5%

Peréjimas nuo popieriniy dokumenty prie elektroniniy: kaip tg
tinkamai atlikti, kokius reikalavimus kelia teisés aktai ir kaip juos
igyvendinti, naujyjy el. kvity naudojimas, dokumenty skaitmeni-
nimas, el. dokumenty saugojimo ir naikinimo ypatumai.

77-ajame didZiajame seminare.

SON3IMNVYN


https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/seminarai-buhalteriams/77-asis-paciolio-metinis-didysis-seminaras-buhalteriu-vasara-2026-m-darbo-kodekso-naujoves-artejantys-finansines-apskaitos-pokyciai-mokesciu-pasikeitimai-abi-pataisos-ir-kiti-svarbus-klausimai/

Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga

2026 m. birzelio 9 d. priedas

NAUJIENOS

Komisija panaikino PVM delspinigius: prievolé kilo
jsigijus prekiy is kitos ES valstybés PVM mokétojo

Mokestiniy gin¢y komisija informuoja
apie teisine galimybe kreiptis dél atleidimo
nuo delspinigiu, kurie apskaiciuojami po PVM
deklaracijy pateikimo dél prekiy jsigijimo
i§ kitos ES valstybés. Tai aktualu ekonomine
veikla vykdantiems gyventojams — PVM mo-
kétojams, kurie jsigyja prekes (preke) i kitos
ES valstybés narés.

Komisija iSnagrinéjo mokestini ginca dél
fiziniam asmeniui apskaic¢iuoty delspinigiuy ir
priéme sprendima atleisti pareiskéja nuo PVM
delspinigiuy sumokéjimo. Gincas kilo po to,
kai gyventojui buvo apskaiciuoti delspinigiai
uZ laiku nesumokeéta PVM, nes 2025 m. pabai-
goje isigijus prekiy i$ kitos ES valstybés PVM
moketojo, mokesciy mokétojui kilo pareiga
pateikti 2025 mety antro pusmecio ménesines
PVM deklaracijas.

Komisija primena, kad pagal PVM jsta-
tyma fizinis asmuo PVM mokétojas jprastai
PVM deklaruoja uz kalendorinj pusmetj. Ta-
¢iau Si nuostata nebetaikoma, kai PVM moke-
tojas isigyja prekiy is kitos Europos Sajungos
valstybés narés. Tokiu atveju kyla prievolé
pateikti PVM deklaracijas uz kiekvieng prae-
jusi to pusmecio kalendorini ménesi. Pateikus
deklaracijas atgaline data, automatiskai ap-
skaic¢iuojami delspinigiai.

Siuo atveju pareiskéjas preke i§ kitos Eu-
ropos Sajungos valstybés narés PVM mokéto-
jo isigijo mokestinio pusmecio pabaigoje, todel

pasikeité iki tol jam taikytas PVM deklaravimo
laikotarpis. Dél to, iSskaidzius PVM sumas pagal
ménesius, delspinigiai buvo apskaiciuoti atgali-
ne data uZz visus to mokestinio pusmecio PVM
kalendorinius ménesius.

Komisija, atleisdama nuo delspinigiu, ak-
centavo, kad paZeidimas kilo dél pasikeitusio
PVM deklaravimo laikotarpio isigijus preke i
ES imonés, o mokesciy mokeétojas neturéjo tikslo
iSvengti mokestiniy prievoliu ir iki tol saZiningai
jas vykdé. Gaves informacija i mokesciy admi-
nistratoriaus apie tai, kad turéjo biiti teikiamos
ménesinés PVM deklaracijos, pareiskéjas nedels-
damas pateiké patikslintas kiekvieno pusmecio
ménesio PVM deklaracijas ir sumokéjo apskai-
¢iuotg PVM.

Vertindama delspinigiy proporcinguma,
Komisija rémeési Lietuvos vyriausiojo administ-
racinio teismo praktika bei Lietuvos Respublikos
Konstitucinio Teismo doktrina dél teisingumo ir
proporcingumo principy taikymo mokestiniuose
santykiuose. Komisijos vertinimu, apskaiciuoti
delspinigiai nagrinéjamu atveju buvo nepropor-
cingi padarytam pazeidimui.

Komisija primena, kad gyventojams, vyk-
dantiems PVM apmokestinama ekonomine
veikla ir planuojantiems isigyti prekiy is kitos
Europos Sajungos valstybés narés PVM moké-
tojo, svarbu jvertinti, kad jsigijus tokiy prekiu,
PVM turés buti deklaruojamas uz kiekviena
kalendorinj ménesj.

&b
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JRGliniros horoskopas
fbuhalteriams

BIRZELIO 9-oji, ANTRADIENIS

Itin aktyvus laikas, kai per trumpa laikg galima daug nuveik-
ti. Busite sumanis, energingi, tad imkités svarbiy ir atsakingy
| reikaly. Deja, tai dvilypis metas, kai itin svarbi darby kokybé -
padarytos klaidos kenks dar ilgai.

SVdOMSOYOH

BIRZELIO 10-oji, TRECIADIENIS

Rytmetis sudétingas — venkite ginéy, bikite lankstesni. Sian-
dien nieko nezadékite, nepalanku jsipareigoti. Beje, galite susilaukti
kritikos. Svarbesnius darbus ir susitikimus atidekite antrajai dienos
pusei.

BIRZELIO 11-oji, KETVIRTADIENIS

Busite energingi, tad galima imtis daugiau uzduoé¢iy. Venkite
gincy, ypac jeigu dirbate kolektyve. Palankiis mokymai, dalykinés
konsultacijos.

BIRZELIO 12-0ji, PENKTADIENIS

Nieko naujo nepradékite, verciau baikite ir apibendrinkite darbus.
Puikus laikas ieskoti klaidy, pavyks jas taisyti.

BIRZELIO 13-oji, SESTADIENIS

Savaités jtampa atsligsta, viskas keiciasi j gera, igsisprendzia
senos problemos. Nepraleiskite progos taikytis. Puikus metas teikti
. dovanas, $vesti.

BIRZELIO 14-oji, SEKMADIENIS

Kritinis laikas, nepalankus éventéms, pramogoms, vertingiems
pirkiniams. Venkite naujy pazin¢iy, nebukite atviri ir patiklus. Atsar-
giau elkités kelyje.

BIRZELIO 15-0ji, PIRMADIENIS

Jaunaties metas, kai tinka kurti planus, svarbu nepervargti. Sian-
dien patartinas teorinis, o ne praktinis darbas. Palanku gilinti pro-
fesines Zinias, tobulinti darbo kompiuteriu jgudzius, mokytis naujy
programy. Tinka kreiptis j vadovybe su pragymais ir pasitlymais.
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Pats pigiausias budas kokybiskai

pasirengti Darbo apmokejimo sistemg patiems -
elektroninis produktas

DARBO APMOKE]JIMO
—_ SISTEMA JMONE]JE

PRAKTINIS PARENGIMO VADOVAS_/

N

Produkta sudaro:

v pavyzdiné jmonés Darbo apmokéjimo
sistema — ELEKTRONINIS SABLONAS,
skirtas prisitaikyti konkrecios jmonés

reikmems;
@ v~ APRASOMOJI DALIS, kurioje igsamiai
aprasytos ir paaiskintos darbo apmokéjimo
e P R sisteros jmonéje revizavimo, parengimo
DARBO ir patvirtinimo procediros;
) APMOKEJIMO ) o
SISTEMA |MONEJE. -~ VAIZDO JRASAS, kuriame pateikti teisininky

paaiskinimai ir patarimai dél darbo
apmokejimo sistemos Jmonéje revizavimo,
parengimo ir patvirtinimo = jie padés
isvengti klaidy bei netikslumy atliekant

5) darba jmonéje.

Praktinis parengimo vadovas

PRODUKTO RENGEJAS:
konsultantas ekspertas Vaidotas DAUSKURDAS

J

TIK

Buhalterija
L

Elektroninio produkto kaina |
iki birzelio30d.- 128 € 158€

(su PVM). Prekés kodas - DP_DAS.

1d
‘ams

¢ <
=\ Pergk®

Norédami jsigyti produkta arba ju komplekta, sumokékite jo kaing | UAB Patiolio prekyba® (). k. 300807502}
a,5, LT34704406000597 7111 AB SEB banke, Mokéjimo nurodyme jrasykite produkto koda (kodoi nurodyti prie kainy),
pristatymo adresg, tel. numerj ir el. pasto adresa.

Daugiau informacijos - tel. (0 5) 2700 636, el. p. knygos@paciolis.It arba ww.j:’ﬂmﬁrﬁut
Ee


https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/knygos-ir-darbo-priemones/darbo-priemone-darbo-apmokejimo-sistema-imoneje-praktinis-parengimo-vadovas/

Darbo sutarciy revizija 2026 m.:

DAZNIAUSIOS KLAIDOS, RIZIKOS IR KAIP JY ISVENGTI!

Visa tai ir dar daugiau - naujame nuotoliniame seminare (pateikiamas vaizdo jrasas)

DARBO SUTARCIY
PERZIURA IR TIKSLINIMAS

igyvendinant Darbo kodekso pataisas.
— Dazniausios klaidos ir jy taisymas

DARBO SUTARCIY
KLAIDOS

S
PROGRAMA y

1. Jmonés veiksmai jgyvendinant Darbo kodekso pakeitimus.
Praktinés situacijos ir teisininko patarimai.

2. Darbo sutarciy perzvalga: svarbiausios salygos, pareiga jas aptartiir
pasekmeés to tinkamai neatlikus.

2.1. Darbo apmokejimas - daugumos darbo gincy priezastis. Darbo uzmokescio
struktura, priedai ir priemokos. Jy klasifikavimas ir tinkamas jforminimas
darbo sutartyse ir darbo apmokéjimo sistemoje. Nuostatos, kuriy reikéty
vengti. Atsiskaitymo lapeliai.

2.2. Darbo funkcijos ir darbo vieta. Tinkami badai jas nustatyti darbo sutartyje
ir kituose jmoneés vidaus dokumentuose. Reglamentavimo pavyzdziai.
Pareigybiy grupavimas kuriant darbo apmokéjimo sistema.

2.3. Darbo laikas. Darbo laiko norma ir darbo rezimas nepaZzeidZiant teisés aktu
reikalavimy. Darbo laiko apskaitos svarba. Netinkamo reglamentavimo
pasekmeés. Reglamentavimo geroji praktika.

2.4. Poilsio laikas, jstatymais nustatyta jo trukmeé ir apmokéjimo salygos.
Dazniausi darbuotojo teisés | poilsio laika pazeidimai.

Seminaro lektorius:

3. Darbo sutarties salygy keitimas ir tinkamas jforminimas. konsultantas ekspertas
4. SODRAI ir darbuotojams papildomai teiktina informacija: Vaidotas DAUSKURDAS.
ka batina zinoti jau dabar tam ruosiantis. Seminaras bus parengtas birzelio pabaigoje.

Seminaro trukmé: apie 4 ak. val.

SEMINARO KAINA iki birzelio 20 d. - 95 €, nuo birzelio 21 d. - 137 € (PvM netaikomas).

FI2N

Kaina ,Paciolio” 77-0jo didziojo seminaro 1
dalyviams - tik 65 €. J

KIEKVIENAS nuotolinio SEMINARO DALYVIS:

= gauna issamia ir naudinga seminaro med#iaga, kurioje nagringjami klausimai gausiai
iliustruojami praktiniais pavyzdziais;

« gali internete stebéti jradytus lektoriy aidkinimus;

« liklausyti seminarg gali ne vieng karta, nes prisijungimai galioja 3 men.

Noredami jsigyti seminara, sumokekite jo kaing
i UAB Patiolic prekyba” (j. k. 300807502) a.s. LT347044060005977111 AB SEB banke.
Mokejimo nurodyme jrasykite prekés koda (T5725N), pristatymo adresa, tel. numerj ir el. pasto adresa.

Daugiau informacijos - tel. (0 5) 2700 636, el. p. seminarai@paciolis.It arba www.ﬁ?uﬁrﬂi‘:.lt
2]


https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/seminarai-buhalteriams/darbo-sutarciu-revizija-ir-tikslinimas-igyvendinant-es-skaidraus-darbo-uzmokescio-direktyvos-reikalavimus-dazniausios-klaidos-ir-ju-taisymas/

