
PASAULINĖ SVEIKATOS DIENA

Minint šią dieną, siekiama atkreipti dėmesį į tam tikras su sveikata susi-
jusias temas, pabrėžiant Pasaulio sveikatos organizacijos prioritetines  
sritis. Pasaulinę sveikatos dieną nuo 1950 metų inicijuoja Pasaulio sveikatos  
organizacija.

atVELYKiS

Pirmasis sekmadienis po Velykų vadinamas Atvelykiu. Šią dieną šeiminin-
kės vėl dažydavo kiaušinius, tačiau per Atvelykį kiaušinius daužydavo tik 
vaikai. Dar kitaip Atvelykis vadinamas vaikų Velykomis (Velykėlėmis).
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Sveikiname!
Balandžio 7 d.    •	 Armanas, Armandas, Saurimas.

Balandžio 8 d. 	  •	 Alma – iš lotynų – „maitinanti“, Girtautas, Girvainė.

Balandžio 9 d. •	 	  Dalia – iš lietuvių – „lemtis“, Dalius, Maja.

Balandžio 10 d.  •	 Agna, Polė, Polina.

Balandžio 11 d.  •	 Eigmantas, Eigmina, Eigminta.

Balandžio 12 d.  •	 Galkanta, Preibutas, Preigintė.

Balandžio 13 d.  •	 Ida – iš germanų – „darbinga“, Liaugaudas, Liaugintė.
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https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/kvalifikacijos-kelimo-kursai/nuotoliniai-kursai-darbo-uzmokestis-apskaiciavimas-apskaita-apmokestinimas-darbo-teise/
https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/seminarai-buhalteriams/nuotolinis-seminaras-svarbiausi-darbo-teises-klausimai-ir-patarimai-imonei/
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VDI patarimas darbdaviams: ką daryti, kai darbuotojas 
negali grįžti po komandiruotės ar atostogų

TURINYS

Esant sudėtingai geopolitinei situacijai  
Artimuosiuose Rytuose, darbdaviai raginami 
atsakingai įvertinti darbuotojų komandiruočių 
būtinumą bei saugumo situaciją valstybėse,  
į kurias planuojama siųsti darbuotojus.

Valstybinė darbo inspekcija (VDI) primena, 
kad prieš siunčiant darbuotojus į komandiruotę 
užsienio valstybėje darbdaviai privalo įvertinti 
galimas rizikas. Saugių ir sveikų darbo sąlygų 
sudarymas yra nekvestionuotinas prioritetas, 
todėl darbdavio pareiga – imtis visų pagrįstų 
priemonių, kad komandiruotė nekeltų pavojaus 
darbuotojo sveikatai ar gyvybei.

Ką darbdaviai turi įvertinti prieš 
komandiruotę

Jeigu vis dėlto darbuotojas komandiruoja-
mas į užsienio valstybę, darbdavys pirmiausia 
turi:

patikrinti oficialią informaciją apie sau-•	
gumo situaciją numatytoje valstybėje 
(pavyzdžiui, ar joje nevyksta kariniai 
konfliktai, neramumai, ekstremalios si-
tuacijos);

susipažinti su oficialiomis rekomenda-•	
cijomis dėl kelionių į konkrečias šalis ir 
įvertinti, ar vykimas nėra nerekomen-
duojamas ar pavojingas;

įvertinti bendrą saugumo situaciją – po-•	
litinį stabilumą, galimus neramumus, 
stichines nelaimes, sveikatos rizikas ar 
kitus veiksnius, kurie gali turėti įtakos 
darbuotojo saugumui;

įsitikinti, kad darbuotojas turi aiškią in-•	
formaciją apie komandiruotės sąlygas, 
kontaktus nenumatytais atvejais ir pa-
galbos galimybes.

Informaciją galima patikrinti Lietuvos Res-
publikos užsienio reikalų ministerijos elektroni-
niame puslapyje: https://keliauk.urm.lt/.

Jei darbuotojas negali grįžti iš 
komandiruotės

Jeigu darbuotojas jau yra išsiųstas į komandi-
ruotę ir dėl susiklosčiusios situacijos negali grįžti 
ar tęsti darbo, svarbu atkreipti dėmesį, kad:

komandiruotės laikotarpis apima visą •	
laiką iki tol, kol darbuotojas faktiškai 
grįžta iš komandiruotės;

jeigu darbuotojas negali grįžti ar atlikti •	
darbo funkcijos dėl objektyvių priežas-
čių, susijusių su nepaprasta valstybės, į 
kurią jis komandiruotas, padėtimi, ko-
mandiruotė nėra laikoma pasibaigusia;

darbuotojui negalint atlikti darbo koman-•	
diruotės vietoje, darbdavys gali spręsti 
apie prastovos paskelbimo galimybes;

komandiruotės metu darbuotojui mo-•	
kami dienpinigiai bei kompensuojamos 
kitos darbuotojo patirtos papildomos są-
naudos, tokios kaip transporto, kelionės, 
nakvynės ir kitos išlaidos);

darbdavys turi imtis priemonių saugiai  •	
grąžinti darbuotoją iš komandiruotės vietos.

Ką privalo ir gali padaryti darbuotojas, 
jei negali grįžti po atostogų?

Darbuotojas, dėl objektyvių aplinkybių, pa-
vyzdžiui, prasidėjusio karinio konflikto, užda-
rytos oro erdvės ar pan., negalintis laiku grįžti 
į darbą po atostogų, turi nedelsdamas apie tai 
pranešti darbdaviui.
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„Darbuotojas turėtų kuo greičiau susisiekti 
su darbdaviu, paaiškinti situaciją ir, jei įmanoma, 
nurodyti preliminarų grįžimo laiką. Tai leidžia 
darbdaviui įvertinti situaciją ir priimti spren-
dimus dėl darbo organizavimo“, – akcentuoja 
Darbo teisės skyriaus vedėja-vyriausioji darbo 
inspektorė Ieva Piličiauskaitė-Dulkė.

Tokiais atvejais darbuotojas gali dirbti nuo-
toliu arba pasinaudoti kasmetinėmis ar nemoka-
momis atostogomis. Tačiau, kaip pabrėžia Darbo 
teisės skyriaus vedėja, šios priemonės gali būti 
taikomos tik šalių susitarimu ir tada, kai dar-
buotojas dėl neeilinės situacijos negali atvykti į 
darbą.

Bausti(,) negalima(,) pateisinti

„Neatvykimas į darbą gali turėti skirtingas 
priežastis, todėl kiekviena situacija turi būti ver-
tinama individualiai, – pažymi I. Piličiauskaitė-
Dulkė. – Darbo teisėje svarbu atskirti atvejus, kai 
darbuotojas neatvyksta į darbą be pateisinamos 
priežasties, nuo situacijų, kai neatvykimą lemia 
objektyvios, nuo darbuotojo nepriklausančios 

aplinkybės. Tokiais atvejais darbdaviams svarbu 
neskubėti taikyti sankcijų ir pirmiausia įvertinti 
visas faktines aplinkybes.“

Pravaikšta laikoma tada, kai darbuotojas be 
pateisinamos priežasties neatvyksta į darbą visą 
darbo dieną ar pamainą. Tai – šiurkštus pažeidi-
mas, už kurį gali būti taikomas Darbo kodekso 
58 straipsnis.

Spręsdami dėl atsakomybės taikymo, 
darbdaviai privalo iš darbuotojo pareikalau-
ti rašytinio paaiškinimo ir turi įvertinti visas 
aplinkybes – darbuotojo kaltę, pažeidimo po-
būdį, priežastinį ryšį, ankstesnį elgesį, darbo 
rezultatus ir proporcingumą.

„Jeigu darbuotojas pateikia įrodymus, kad 
objektyviai negalėjo atvykti į darbą, VDI vertini-
mu, neatvykimas turi būti žymimas kaip pateisi-
namas ir negali būti taikomos neigiamos pasek-
mės“, – teigia I. Piličiauskaitė-Dulkė.

VDI akcentuoja, kad tokios situacijos yra 
neeilinės ir nepriklauso nei nuo darbuotojo, nei 
nuo darbdavio valios. Todėl šalys turėtų bendra-
darbiauti, vadovautis sąžiningumo principu ir 
ieškoti abiem pusėms priimtinų sprendimų.

Seimas po svarstymo pritarė siūlymui leisti gyventojams 
gauti pensiją už ilgesnį praleistą laikotarpį

Seimas po svarstymo pritarė Socialinių rei-
kalų ir darbo komitete patobulintoms Sociali-
nio draudimo pensijų įstatymo pataisoms, ku-
riomis siūloma tiksliau reglamentuoti pensijų 
skyrimo tvarką. 

Įstatyme siūloma įtvirtinti, kad jei asmuo dėl 
pensijos skyrimo kreipiasi praėjus 12 ar daugiau 
mėnesių nuo teisės gauti senatvės pensiją atsi-
radimo dienos, laikoma, kad senatvės pensijos 
skyrimas atidėtas, išskyrus laikotarpius, už ku-
riuos asmeniui jo prašymu senatvės pensija ski-
riama ir mokama Pensijų įstatymo 41 straipsnio 
2 dalyje nustatyta tvarka.

Numatoma, kad dėl atidėto senatvės pensijos 
skyrimo apskaičiuotos senatvės pensijos bend- 
roji ir individualioji dalys padidinamos 8 pro-
centais už kiekvienus atidėtus 12 mėnesių, bet 
ne daugiau kaip 40 procentų, išskyrus atvejus, 
nustatytus atvejus.

Asmeniui mokamos senatvės pensijos mo-
kėjimas jo prašymu gali būti atidedamas. Šiuo 
atveju senatvės pensijos mokėjimas stabdomas 
nuo kito mėnesio, einančio po mėnesio, kurį as-
muo yra pateikęs prašymą, pirmos dienos arba 
nuo ankstesnio šio asmens prašyme nurodyto 
mėnesio pirmos dienos, jeigu senatvės pensija 
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už tą mėnesį dar neišmokėta. Pasibaigus senat-
vės pensijos mokėjimo atidėjimo laikotarpiui, se-
natvės pensijos dydis didinamas kaip ir atidėto 
pensijos skyrimo atveju.

Jei senatvės pensijos atidėto skyrimo ar mo-
kėjimo laikotarpiu asmuo gavo negalios, netekto 
darbingumo (invalidumo), maitintojo netekimo 
ar ištarnauto laiko pensiją ar šalpos išmoką, iš-
skyrus šalpos našlaičių pensiją, taip pat jei asmuo 
senatvės pensijos atidėto skyrimo ar mokėjimo 
laikotarpiu buvo praradęs teisę gauti senatvės 
pensiją, senatvės pensija už laikotarpius, kai as-
muo gavo negalios, netekto darbingumo (invali-
dumo), maitintojo netekimo ar ištarnauto laiko 
pensiją ar šalpos išmoką, išskyrus šalpos našlai-
čių pensiją, ar buvo praradęs teisę gauti senatvės 
pensiją, nedidinama.

Jei senatvės pensijos atidėto skyrimo lai-
kotarpis nesutampa su 12 mėnesių terminu, 
už papildomus laikotarpius senatvės pensija 
išmokama, neviršijant nustatyto 12 mėnesių 
termino, bet nedidinama. Asmens prašymu 
senatvės pensija gali būti skiriama nuo anks-
tesnės datos negu prašymo pateikimo data, 
neviršijant nustatyto 12 mėnesių termino, o 
už likusius kiekvienus 12 mėnesių, už kuriuos 
senatvės pensija nebuvo išmokėta, ji didinama 
nustatyta tvarka.

Asmens prašymu senatvės pensijos mokė-
jimas gali būti atnaujintas nepasibaigus asmens 
nurodytam jos mokėjimo atidėjimo laikotarpiui. 
Senatvės pensijos mokėjimas atnaujinamas nuo 

prašyme dėl senatvės pensijos mokėjimo at-
naujinimo nurodytos datos, didinant senatvės 
pensiją už kiekvienus 12 mėnesių, už kuriuos 
senatvės pensija nebuvo išmokėta, o už likusį  
12 mėnesių neviršijantį laikotarpį senatvės pen-
sija išmokama, bet nedidinama.

Asmeniui  mirus senatvės pensijos atidėto 
mokėjimo laikotarpiu,  jį laidojančiam asmeniui 
išmokama už mirties mėnesį pagal šį įstatymą 
indeksuotos ir atnaujinto pagal šio įstatymo  
19 straipsnį galėjusio priklausyti senatvės pen-
sijos dydžio ir  dar vieno mėnesio šios pensijos 
dydžio suma.

Siūloma, kad pataisos įsigaliotų 2026 m. 
rugsėjo 1 d.

Joms įsigaliojus asmenims, kurie kreipiasi 
dėl socialinio draudimo senatvės pensijos skyri-
mo praėjus daugiau nei 12 mėnesių nuo dienos, 
kurią asmenys įgijo teisę gauti šią pensiją, būtų 
taikomos šio įstatymo nuostatos. Asmenims, 
kurie iki įstatymo įsigaliojimo buvo atidėję so-
cialinio draudimo senatvės pensijos skyrimą ir 
kuriems nėra pasibaigęs jų prašymuose nurody-
tas šios pensijos skyrimo atidėjimo laikotarpis, 
socialinio draudimo senatvės pensijos atidėji-
mo laikotarpis jų paties prašymu galėtų būti 
keičiamas šio įstatymo 1 straipsnyje išdėstyto  
24 straipsnio 6 dalyje nustatyta tvarka.

Socialinio draudimo pensijų įstatymo patai-
soms (projektas Nr.  XVP-617(2)  po svarstymo 
pritarta bendru sutarimu.

Užs. 2321bam

daugiau informacijos www.pačiolis.lt

Gintautas DEVEIKIS

Įstatymai įpareigoja visas įmones turėti apskaitos 
politiką, ūkinių operacijų registravimo ir vertinimo 
tvarką, patvirtinti įvairius kitus dydžius. Kaip šiuos 
reikalavimus tinkamai galėtų įgyvendinti įmonės, ku-
rios iki šiol neturi pasitvirtinusios minėtų dokumentų?  
Apie apskaitos politiką jos neturinčioje įmonėje –  
76-ajame didžiajame „Pačiolio“ seminare.

dar nepavėlavote!
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Seimas pritarė europinės 
direktyvos, kuria skatinamas prekių taisymas, perkėlimui

Seimas pritarė Civilinio kodekso ir Vartoto-
jų teisių apsaugos įstatymo pakeitimams, kuriais 
skatinamas prekių taisymas ir pakartotinis nau-
dojimas. 

„Vartotojams išlieka teisė, jeigu numatyta par-
davėjo, susigrąžinti pinigus už netinkamą prekę 
arba pakeisti ją į naują kitą. Tačiau yra kategori-
jų prekių, kurių gana ilgai laukia vartotojai pagal  
specialiuosius užsakymus, buitinės technikos pre-
kės, kurios gali būti pataisytos ir tai bus galima 
padaryti nemokamai“, – projektų pristatymo metu 
sakė teisingumo ministrė Rita Tamašunienė.

Nustatyta, kad teisinės garantijos (garantijos 
pagal įstatymą) galiojimo metu, esant prekės trū-
kumams ir vartotojui pasirinkus jos taisymą, prie 
likusio garantijos laikotarpio bus pridedamas 
vienerių metų terminas. O pasibaigus teisinės 
garantijos galiojimo laikotarpiui, vartotojams su-
teikiama teisė reikalauti, kad gamintojas patai-
sytų konkrečių grupių produktus, kurie sukurti 
taip, kad juos būtų galima pataisyti.

Kodekse taip pat įtvirtinta – kol prekė tai-
soma, pardavėjas, atsižvelgdamas į prekių kate-
gorijos, kuriai priklauso ši prekė, ypatumus ir į 
vartotojo poreikį, kad tokios prekės būtų nuolat 

prieinamos, gali jam nemokamai suteikti nau-
doti pakaitinę prekę, įskaitant atnaujintą prekę. 
Pardavėjas, vykdydamas pareigą užtikrinti, kad 
prekė būtų pakeista, gali suteikti vartotojui kitą 
atnaujintą prekę, jeigu vartotojas pateikia aiškų 
prašymą.

Įgyvendinant šiuos siūlymus numatoma 
sukurti Europos internetinę taisymo platformą. 
Lietuva, pasak teisingumo ministrės, planuoja ne 
kurti savo nacionalinę platformą, bet prisijungti 
prie Europos Komisijos kuriamos bendros Eu-
ropos internetinės platformos: „Taisytojai galės 
toje platformoje siūlyti savo paslaugas ir plėsti 
savo klientų skaičių ne tik Lietuvoje, bet ir visoje 
Europoje. Tai apims buitines skalbykles, buitines 
skalbykles-džiovykles, buitines indaploves, šal-
dymo prietaisus, dulkių siurblius ir taip toliau.“

Civilinio kodekso pataisoms (projektas 
Nr. XVP-1046(2) vieningai pritarė 93 balsavime 
dalyvavę Seimo nariai. Vartotojų teisių apsau-
gos įstatymo pakeitimams (projektas Nr.  XVP-
1047(2) vieningai pritarė 95 balsavime dalyvavę 
Seimo nariai.

Pakeitimai įsigalios liepos 31 d. 

https://www.paciolis.lt/apskaitos-mokesciu-teises-konsultacijos/
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UAB „Pačiolis“ 
ekspertų 

konsultacijos

TURINYS

Gautos paskolos deklaravimas

â	Akcininkas  – fizinis asmuo – sutei-
kė įmonei paskolą. Paskolos sutartis 
buvo įforminta notariškai. Dalis pasko-
los 2025 metais buvo grąžinta. Ar reikia 
teikti FR0711 formą?

Vadovaujantis Juridinių asmenų duomenų 
apie fiziniams asmenims suteiktas, iš jų gautas 
ir grąžintas paskolas, įsiskolinimus, susijusius 
su atskaitingais fiziniais asmenimis, gautas daly-
vių įmokas ir apie išmokas užsienio juridiniams 
asmenims už suteiktas paslaugas FR0711 for-
mos ir jos priedų FR0711A, FR0711B, FR0711C, 
FR0711D, FR0711E, FR0711F užpildymo ir tei-
kimo mokesčių administratoriui taisyklių (to-
liau – Taisyklės), patvirtintų VMI viršininko  
2015-12-22 įsakymu Nr. VA-118, nuostatomis, ju-
ridiniai asmenys privalo pateikti duomenis:

– apie per kalendorinius metus fizi-
niams asmenims suteiktas paskolas, kurių 
kiekvienos suma yra lygi arba didesnė kaip 
600 eurų;

– apie per kalendorinius metus fizinių 
asmenų grąžintas paskolas ar jų dalis (neatsi-
žvelgiant į grąžintos paskolos dalies sumą);

– apie per kalendorinius metus iš fizinių 
asmenų gautas paskolas, kurių kiekvienos 
suma yra lygi arba didesnė kaip 600 eurų;

– apie per kalendorinius metus fiziniams 
asmenims grąžintas paskolas ar jų dalis (ne-
atsižvelgiant į grąžintos paskolos dalies 
sumą).

Notarinė paskolos sutarties forma šios parei-
gos nepanaikina. FR0711 formos pildymo taisyk-
lės ir MAĮ komentaro nuostatos sieja prievolę ne 
su tuo, ar sutartis buvo notarinė, bet su pačiu 
faktu, kad juridinis asmuo turi duomenų apie iš 
fizinio asmens gautą ir jam grąžintą paskolą ar 
jos dalį.

Taigi, įmonė turėjo pateikti FR0711 formą 
tiek gavus paskolą (jeigu paskolos suma lygi ar 
didesnė nei 600 Eur), tiek grąžinus dalį paskolos. 
Paskolos grąžinimo atveju nėra svarbu, kokia 
suma buvo grąžinta, – Taisyklės reikalauja pra-
nešti apie bet kokią grąžintą sumą.
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Visų buhalteriams aktualių teisės aktų pakeitimų išsamią apžvalgą ir 
pačius pakeistus reglamentus rasite elektroniniame leidinyje

MOKESČIŲ, APSKAITOS IR TEISĖS REGLAMENTŲ 

NAUJIENLAIŠKIS.

naujienlaiškis siunčiamas kiekvieną trečiadienį.

„Buhalterija“ prenumeratoriai Naujienlaiškį 
gali įsigyti tik už – 49 €  39 € (su PVM).

Kreipkitės tel. (0 5) 2700 636, 
el. paštu savadai@paciolis.lt arba www.paciolis.lt

Tai tik 11 centų per dieną – ir visus metus būsite ramūs!

Kompensacija už nepanaudotas 
atostogas

â	Darbo kodekse numatyta galimy-
bė anuliuoti už ilgesnį nei trejų metų 
laikotarpį sukauptas ir nepanaudotas 
atostogas. Išleisdama į pensiją ilgametį 
įmonės darbuotoją, įmonė ketina nesi-
vadovauti šiuo reikalavimu ir išmokėti 
kompensaciją už visas nepanaudotas 
atostogas. Ar visa kompensacijos suma 
laikoma leidžiamais atskaitymais?

Pažymėtina, kad Darbo kodeksas nedrau-
džia darbdaviui ir darbuotojui susitarti dėl pa-
lankesnių, nei numato kodeksas, sąlygų. Todėl 

šio įstatymo 127 str. 5 dalyje įrašyta nuostata, 
jog teisė gauti kompensaciją už nepanaudotas 
atostogas prarandama praėjus trejiems metams 
nuo kalendorinių metų, kuriais buvo įgyta teisė į 
visos trukmės kasmetines atostogas, reiškia gali-
mybę, bet ne prievolę darbdaviui. Kadangi visa 
darbuotojui skirtos kompensacijos suma yra 
gyventojų pajamų mokesčio objektas, vado-
vaujantis Pelno mokesčio įstatymo 17 straips-
niu, ji laikytina leidžiamais atskaitymais. 

Atkreiptinas dėmesys, kad įmonė turėtų 
nuosekliai laikytis savo pozicijos dėl nepanau-
dotų atostogų neanuliavimo. Todėl ir kitų dar-
buotojų nepanaudotos atostogos neturėtų būti 
anuliuojamos. Priešingu atveju tai gali būti pri-
pažinta diskriminacija. 

https://www.paciolis.lt/produktai/e-parduotuve/mokesciu-apskaitos-ir-teises-reglamentu-naujienlaiskis/
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Valstybinės mokesčių inspekcijos 
specialistų konsultacijos

Dėl 2025 metais gautų pajamų iš finansinių 
priemonių pardavimo ar kitokio perleidimo 

nuosavybėn ar išvestinių finansinių priemonių 
realizavimo deklaravimo

2026-03-20 Nr. R-748

Atsižvelgdami į gaunamus gyventojų pa-
klausimus bei vykstantį 2025 m. laikotarpiu gau-
tų pajamų deklaravimą, teikiame paaiškinimą 
dėl pajamų iš finansinių priemonių pardavimo 
ar kitokio perleidimo nuosavybėn ar išvestinių 
finansinių priemonių realizavimo (toliau  – pa-
jamos iš FP pardavimo/realizavimo) deklara-
vimo Metinėje pajamų mokesčio deklaracijoje 
(GPM311 forma; toliau – Deklaracija)1 .

 

m1. Ar pajamoms iš FP pardavimo/ 
realizavimo taikoma mokesčio lengvata?

Gavęs pajamų iš FP perleidimo/realizavimo, 
nuolatinis Lietuvos gyventojas turi apskaičiuoti ir 
sumokėti pajamų mokestį GPMĮ2 nustatyta tvar-
ka (GPMĮ 2 str. 14 dalis, 5 str. 1 dalis, 27 straips-
nis). Apskaičiuojant mokėtiną pajamų mokestį, 
šios rūšies pajamoms taikoma pajamų mokes-
čio lengvata, jeigu tenkinamos GPMĮ 17 str. 1 d. 
30 punkte numatytos sąlygos. Pagal minėtą  

GPMĮ nuostatą, neapmokestinamosiomis paja-
momis pripažįstamas gyventojo gautų FP par-
davimo/realizavimo pajamų ir šių finansinių 
priemonių įsigijimo kainos bei kitų GPMĮ 19 
straipsnyje nurodytų išlaidų skirtumas, nevirši-
jantis 500 EUR. Ši neapmokestinamųjų pajamų 
suma neatimama tokiais atvejais:

• akcijos parduotos ar kitaip perleistos nuo-
savybėn vienetui, kuris jas išleido;

• vertybiniai popieriai laikomi parduotais 
pagal GPMĮ 11 straipsnį, t. y. vieneto (bet kokios 
teisinės formos) likvidavimo atveju3 ;

• akcijos gautos GPMĮ 2 str. 14 d. 1 punkte 
aprašytu atveju, t. y. pajamų mokesčio lengvata 
netaikoma parduodant nemokamai gautas akcijas 
arba kai turimų akcijų nominali vertė padidinta, 
didinant bendrovės įstatinį kapitalą iš bendrovės 
lėšų. Akcijų nominalios vertės padidinimo atveju 
lengvata netaikoma akcijų pardavimo pajamoms, 
proporcingai tenkančioms jų nominalios vertės 
padidinimo iš bendrovės lėšų sumai;

TURINYS



11

Buhalterija: apskaitos ir mokesčių apžvalga 
K

O
N

SU
LTA

CIJO
S

2026 m. balandžio 7 d. priedas 

• pajamos gautos iš tikslinėje teritorijoje4 įre-
gistruoto užsienio vieneto arba gyventojo, kurio 
nuolatinė gyvenamojo vieta yra tikslinėje terito-
rijoje;

• pajamos gautos už tikslinėje teritorijoje 
įsteigtų vienetų išleistas FP.

 

m2. Kaip apskaičiuojamos apmokes-
tinamosios FP pardavimo/realizavimo pa-
jamos?

Gavus pajamų iš FP pardavimo/realizavi-
mo, mokėtinas pajamų mokestis apskaičiuoja-
mas iš gautos pajamų sumos atimant jų įsigijimo 
kainą5 bei su pardavimu/realizavimu susijusius 
teisės aktuose nustatytus privalomus mokėjimus 
(GPMĮ 16 str. 1 d. 4 punktas, GPMĮ 19 str. 1 ir  
2 dalys).

Atkreipiame dėmesį, kad įstatymas nu-
mato, jog apskaičiuotu FP pardavimo pajamų 
ir jų įsigijimo išlaidų skirtumu turi būti maži-
namas neapmokestinamosiomis pajamomis  
(500 EUR), tačiau šis neapmokestinamas dydis 
taikomas tik tada, kai tenkinamos GPMĮ 17 str.  
1 d. 30 punkte nustatytos sąlygos (atvejai, kai 
lengvata netaikoma aptarti šio rašto 1 dalyje). 
Taigi, vadovaujantis šia GPMĮ nuostata, pajamų 
ir išlaidų skirtumas, kuriam taikoma aptariama 
pajamų mokesčio lengvata, turi būti atskiriamas 
nuo pajamų ir išlaidų skirtumo, kuriam ši leng-
vata nėra taikoma. Todėl apmokestinamosios 
pajamos iš FP pardavimo/realizavimo turi būti 
apskaičiuojamos atskirai, t. y. kaip:

• gautų FP pardavimo/realizavimo paja-
mų ir jų įsigijimo išlaidų skirtumas, kuriam tai-
koma  GPMĮ 17 str. 1 d. 30 punkte numatyta 
lengvata, apskaičiuotą skirtumą sumažinant  
500 Eur suma;

• gautų FP pardavimo/realizavimo paja-
mų ir jų įsigijimo išlaidų skirtumas, kuriam ne-
taikoma GPMĮ 17 str. 1 d. 30 punkte numatyta  
lengvata.

 

m3. Kaip deklaruojamos pajamos iš 
FP pardavimo/realizavimo?

Pajamos iš FP pardavimo/realizavimo ir 
jų įsigijimo išlaidos deklaruojamos, atsižvel-
giant į šiame rašte aptariamą GPMĮ numatytą 

apmokestinamųjų pajamų apskaičiavimo tvar-
ką. Apmokestinamąsias pajamas iš FP parda-
vimo/realizavimo gyventojas apskaičiuoja už-
pildydamas ir pateikdamas Deklaraciją, kurios 
GPM311D2 priede:

• 11 kodu deklaruoja bendrą metinių FP 
pardavimo/realizavimo pajamų, kurioms taiko-
ma GPMĮ 17 str. 1 d. 30 punkte numatyta lengva-
ta ir bendrą šių FP įsigijimo išlaidų sumą. Ap-
skaičiuojant mokėtiną pajamų mokestį, iš šiuo 
pajamų rūšies kodu deklaruoto FP pardavimo/
realizavimo pajamų ir šių finansinių priemo-
nių įsigijimo išlaidų skirtumo atimama 500 Eur 
suma;

• 12 kodu deklaruoja bendrą metinių FP 
pardavimo/realizavimo pajamų, kurioms ne-
taikoma GPMĮ 17 str. 1 d. 30 punkte numatyta 
lengvata ir bendrą šių FP įsigijimo išlaidų sumą. 
Apskaičiuojant mokėtiną pajamų mokestį, iš 
šiuo pajamų rūšies kodu deklaruotos FP parda-
vimo/realizavimo pajamų sumos atimamos šių 
FP įsigijimo išlaidos. Jeigu tokių FP įsigijimo iš-
laidos viršija gautas pajamas, apmokestinamųjų 
pajamų suma yra 0 EUR.

Svarbu: 

primename, kad bankai ir kiti tarpininkai 
Lietuvoje, teikdami informaciją VMI6  apie gy-
ventojams išmokėtas FP pardavimo/realizavi-
mo išmokas, jas deklaruoja 12 išmokos rūšies 
kodu, t. y. nevertindami, ar gyventojas turi teisę 
pasinaudoti GPMĮ 17 str. 1 d. 30 punkte nusta-
tyta lengvata (500 Eur neapmokestinama suma). 
Ar FP pardavimo/realizavimo pajamoms gali 
būti taikoma aptariama lengvata, turi įvertinti 
pats gyventojas, kuris Deklaracijoje taip pat pats 
turi įrašyti ir parduotų/realizuotų finansinių 
priemonių įsigijimo išlaidas. Todėl deklaruo-
damas pajamas iš FP pardavimo/realizavimo, 
kurioms taikoma aptariama mokesčio lengvata, 
preliminarioje pajamų mokesčio deklaracijoje 
12 pajamų mokesčio kodu pažymėtas pajamas 
turėtų pakeisti į 11 kodu deklaruojamas pajamas 
(t. y. į pajamas, kurioms taikoma pajamų mokes-
čio lengvata). 12 kodu turėtų būti deklaruojamos 
tik tos FP pardavimo/realizavimo pajamos ir jų 
įsigijimo išlaidos, kurioms 500 EUR neapmokes-
tinama suma netaikoma.

 



12

Buhalterija: apskaitos ir mokesčių apžvalga 
K

O
N

SU
LT

A
CI

JO
S

2026 m. balandžio 7 d. priedas 

Pavyzdys

Gyventojas 2025 m. laikotarpiu:

• gavo 2 000 Eur UAB A akcijų pardavimo pajamų. Šias akcijas buvo įsigijęs už 1 200 Eur, 
pardavė antrinėje rinkoje (kitam nuolatiniam Lietuvos gyventojui);

• gavo 1 000 Eur UAB C akcijų pardavimo pajamų. Šias akcijas buvo įsigijęs už 700 Eur, 
akcijas pardavė jas išleidusiai bendrovei;

• turėjo UAB D akcijų, kurias pirko už 5 200 Eur, tačiau ši bendrovė 2025 m. likviduota 
dėl bankroto. Likvidavus bendrovę, gyventojas pajamų negavo;

• gavo 3 000 Eur pardavimo pajamų už AB X akcijas, nemokamai gautas padidinus AB 
įstatinį kapitalą.

 
Pajamos 2025 m. laikotarpio Deklaracijos GPM311D2 dalyje deklaruojamos taip:

• 11 kodu deklaruojamos pajamos iš UAB A akcijų pardavimo, kurioms taikoma GPMĮ  
17 str. 1 d. 30 punkte numatyta lengvata. 

Iš gautų pajamų (2 000 EUR) atimamos šių akcijų įsigijimo išlaidos (1 200 Eur), 
gautas skirtumas mažinamas atimant 500 Eur neapmokestinamą sumą. Pajamų mokesčiu 
apmokestinama suma (atėmus išlaidas ir pritaikius 500 Eur neapmokestinamąjį dydį) yra  
300 Eur (2 000 – (1 200 + 500)).

• 12 kodu deklaruojamos pajamos iš UAB C, UAB D ir AB X akcijų pardavimo, kurioms 
GPMĮ 17 str. 1 d. 30 punkte numatyta lengvata netaikoma (UAB C akcijos parduotos jas išleidusiai 
bendrovei, UAB D likviduota, o AB X akcijos gautos nemokamai). 

Iš bendros pajamų sumos (4 000 Eur) atimama bendra šių akcijų įsigijimo išlaidų suma 
(5 900 Eur). Kadangi apskaičiuotas pajamų ir išlaidų skirtumas mažesnis už 0 Eur (-1 900 Eur), 
apmokestinamųjų pajamų suma yra 0 Eur.

m4. Koks pajamų mokesčio tarifas 
taikomas?

2025 m. laikotarpiu gautos pajamos iš FP 
pardavimo/realizavimo apmokestinamos tai-
kant 15 proc. pajamų mokesčio tarifą. Jeigu  
bendra per 2025 m. gautų šios rūšies pajamų, kar-
tu su kitomis GPMĮ 6 str. 1 dalyje nurodytomis 
pajamomis, suma viršija 120 VDU dydžio sumą7, 
šį dydį viršijanti dalis apmokestinama taikant  
20 proc. pajamų mokesčio tarifą.

 

m5. Ar visais atvejais FP pardavimo/
realizavimo pajamos privalo būti dekla-
ruojamos?

Pajamų iš FP pardavimo/realizavimo dekla-
ruoti neprivalu, jeigu joms taikoma GPMĮ 17 str. 
1 d. 30 punkte numatyta mokesčio lengvata ir jų 
suma per mokestinį laikotarpį neviršija 500 Eur. 
Jei gautų pajamų suma viršija 500 Eur, turi būti 
deklaruojamos visos šios rūšies pajamos (tiek 
tos, kurios priskiriamos neapmokestinamosioms 
pajamoms, tiek tos, kurios apmokestinamos pa-
jamų mokesčiu).
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FP pardavimo/realizavimo pajamos, ku-
rioms netaikoma minėta pajamų mokesčio 
lengvata, deklaruojamos nuo pirmo Eur.

m6. Per investicinę sąskaitą gautos 
pajamos

Pagal nuo 2025 m. sausio 1 d. įsigaliojusius 
GPMĮ pakeitimus, gyventojai gautas FP parda-
vimo/realizavimo pajamas gali apmokestinti 
ne šio rašto 1-5 dalyje aptarta tvarka, o naudo-
damiesi investicinės sąskaitos mokestiniu reži-
mu, laikydamiesi GPMĮ 121 straipsnyje nustaty-
tų sąlygų.

Investicinės sąskaitos režimo esmė – kai gy-
ventojas turimą sąskaitą 2025 m. naudojo tik 
investicijoms, šią sąskaitą jis galės deklaruoti 
kaip investicinę, pateikdamas Deklaraciją už 
2025 metus. Į tokią sąskaitą įneštas pinigines lė-
šas gyventojas gali naudoti investicijoms į GPMĮ 
121  str. 1 dalyje nurodytus finansinius produk-
tus, pavyzdžiui į biržoje prekiaujamas akcijas 
ar obligacijas, išvestines finansines priemones, 
su biržoje prekiaujamas finansiniais produktais 
susietas išvestines finansines priemones. Iš tokių 
finansinių produktų į investicinę sąskaitą gau-
namos pajamos (pavyzdžiui už finansinių prie-
monių pardavimą) apmokestinamos ne jų gavi-
mo metu, o tada, kai gyventojas išmokės lėšas iš 
investicinės sąskaitos, jeigu išmokėtų lėšų suma 
viršys lėšų išmokėjimo metu investicinėje sąskai-
toje buvusį įnašą.

Nuolatinio Lietuvos gyventojo 2025 metais 
per investicinę sąskaitą gautos pajamos apmo-
kestinamos, taikant 15 proc. pajamų mokesčio 
tarifą. Jeigu bendra per investicinę sąskaitą gau-
tų pajamų, kartu su kitomis GPMĮ 6 str. 12 da-
lyje nurodytomis pajamomis suma per 2025 m. 
mokestinį laikotarpį viršijo 120 vidutinių šalies 
darbo užmokesčių dydžio sumą, taikomą ap-
draustųjų asmenų einamųjų metų valstybinio 
socialinio draudimo įmokų bazei skaičiuoti, vir-
šijanti dalis apmokestinama, taikant 20 proc. pa-
jamų mokesčio tarifą.

Šis apmokestinimo režimas taikomas tik 
nuolatiniams Lietuvos gyventojams.

Naudojantis investicinės sąskaitos mo-
kestiniu režimu, šio rašto 1 dalyje aptariama  
500 EUR lengvata netaikoma.

 

1  Pajamų mokesčio deklaracijos GPM311 
forma, jos priedų formos bei šios deklaracijos 
užpildymo bei pateikimo taisyklės patvirtintos 
Valstybinės mokesčių inspekcijos prie Lietu-
vos Respublikos finansų ministerijos viršininko 
2019 m. gruodžio 12 d. įsakymu Nr. VA-93 
„Dėl Pavyzdinės pajamų mokesčio deklaracijos 
GPM311 formos ir jos priedų formų ir jų užpil-
dymo, pateikimo bei tikslinimo taisyklių patvir-
tinimo“.

2  Lietuvos Respublikos gyventojų pajamų 
mokesčio įstatymas.

3 Pagal GPMĮ 11 str. 1 dalį, vieneto likvidavi-
mo atveju laikoma, kad gyventojas (vieneto da-
lyvis) parduoda turimas akcijas, dalis ar pajus.

4  Tikslinių teritorijų sąrašas patvirtintas 
Lietuvos Respublikos finansų ministro 2001 m. 
gruodžio 22 d. įsakymu Nr. 344 „Dėl Tikslinių 
teritorijų sąrašo patvirtinimo“.

5 Įsigijimo kainai priskiriamos išlaidos, patir-
tos įsigyjant turtą, įskaitant su šio turto įsigijimu 
susijusius teisės aktuose nustatytus privalomus 
mokėjimus.

6 Valstybinė mokesčių inspekcija.
7  Vidutinių šalies darbo užmokesčių suma, 

taikoma apdraustųjų asmenų einamųjų metų 
valstybinio socialinio draudimo įmokų bazei 
skaičiuoti. 2025 m. laikotarpiu 120 VDU atitinka 
253 065,6 EUR sumą.

Teisės departamento direktorė    
Rasa Virvilienė
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Dėl gyventojų pajamų mokesčio permokos grąžinimo
2026-03-23 Nr. R-774

VALSTYBINĖ MOKESČIŲ INSPEKCIJA 
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSŲ MINISTERIJOS

TURINYS

Valstybinė mokesčių inspekcija prie Lietuvos 
Respublikos finansų ministerijos1  primena, kad 
nuolatiniai Lietuvos gyventojai2  , pageidaujan-
tys pasinaudoti pajamų mokesčio lengvatomis ir 
susigrąžinti dalį pajamų mokesčio, išskaičiuoto 
(sumokėto) nuo 2025 m. mokestinio laikotarpio 
pajamų, arba sumažinti mokėtiną pajamų mo-
kestį, turi deklaruoti metines pajamas.

 
Kas gali susigrąžinti pajamų mokesčio 

permoką?

Pasinaudoti pajamų mokesčio lengvatomis 
ir susigrąžinti išskaičiuoto (sumokėto) pajamų 
mokesčio dalį gali gyventojai, kurie 2025 metais:

1. gavo su darbo santykiais ar j��������������ų esmę atitin-
kančiais santykiais susijusių pajamų3, bet nepa-
sinaudojo metiniu NPD4 .

Pritaikius GPMĮ5  20 straipsnyje nustatyta 
tvarka apskaičiuotą metinį NPD, jį atitinkanti su 
darbo santykiais susijusių pajamų suma yra ne-
apmokestinama pajamų mokesčiu. Jeigu šia mo-
kesčio lengvata gyventojas 2025 m. mokestinio 
laikotarpio eigoje nepasinaudojo, t. y. jei darb-
davys, išmokėdamas darbo užmokestį, NPD 
nepritaikė arba per metus pritaikė mažiau nei  
12 mėnesinių NPD, tai gyventojui gali susidaryti 
pajamų mokesčio permoka.

Pasinaudoti teise į visą priklausantį metinį 
NPD ir susigrąžinti pajamų mokesčio permoką 
gali gyventojai, dirbę ne visus 2025 m., taip pat 
tie, kuriems NPD buvo pritaikytas ne visas, arba 
kurie darbdaviams nebuvo pateikę prašymo 
taikyti NPD.

Susigrąžinti nuo darbo užmokesčio 
išskaičiuoto pajamų mokesčio dalį taip pat gali 
asmenys su negalia, kuriems 2025 m. nebuvo 
pritaikyti didesni, t. y. 1 057 eurų6 ar 1 127 eurų7, 
mėnesio NPD.

Kai gyventojo 2025 m. metin��������������ės pajamos ne-
siekia 34 370,67 eurų8, tai dėl nepritaikyto metinio 

NPD arba pritaikytos ne visos jo sumos susida-
riusią pajamų mokesčio permoką gyventojai gali 
susigrąžinti deklaruodami metines pajamas.

Tik su darbo santykiais ar j�����������������ų esmę atitinkan-
čiais santykiais susijusių pajamų (arba jų ir pri-
skiriamų neapmokestinamosioms pajamoms) 
gavę gyventojai taikytino metinio NPD, mokė-
tino ar grąžintino GPM sumas gali apskaičiuoti 
savarankiškai, pasinaudoję VMI prie FM inter-
neto svetainėje skelbiama metinio NPD skai-
čiuokle:  https://www.vmi.lt/evmi/metinione-
apmokestinamojo-pajamu-dydzio-skaicuokle.

Svarbu tai, kad, taikydamas mėnesio NPD, 
darbdavys atsižvelgia tik į konkretų gyventojui 
(darbuotojui) išmokamą darbo užmokestį, o me-
tinis NPD apskaičiuojamas gyventojui deklaruo-
jant pajamas ir vertinant bendrą jo metinių paja-
mų sumą9. Todėl, gavus ir kitų apmokestinamųjų 
pajamų, metinis NPD sumažėja ar visai netaiko-
mas. Jeigu gyventojui mokestinio laikotarpio ei-
goje faktiškai buvo pritaikytas didesnis NPD nei 
priklausė pagal jo per tuos kalendorinius metus 
gautas pajamas, gyventojui atsiranda pareiga  
deklaruoti pajamas ir perskaičiuoti metinį NPD 
bei sumokėti pajamų mokestį. Asmenims su ne-
galia, teisę į didesnius NPD turėjusiems visus 
2025 m., metinis NPD taikomas, neatsižvelgiant 
į metinių pajamų sumą.

2. per mokestinį laikotarpį patyrė GPMĮ 
21 straipsnyje nurodytas išlaidas, t. y. 2025 m.  
mokėjo:

2.1. gyvybės draudimo įmokas pagal iki  
2024 m. gruodžio 31 d. sudarytą gyvybės drau-
dimo sutartį, kurioje nustatyta, kad gyvybės 
draudimo išmoka išmokama ne tik įvykus drau-
džiamajam įvykiui, bet ir pasibaigus draudimo 
sutarties galiojimo terminui ir naudos gavėju 
draudimo laikotarpio pabaigoje yra:

– pats gyventojas,
– gyventojo sutuoktinis,
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– gyventojo nepilnamečiai vaikai (įvaikiai, 
globotiniai, kuriems nustatyta nuolatinė globa 
(rūpyba) šeimoje),

– iki 18 metų ir vyresni vaikai su negalia 
(įvaikiai, globotiniai, kuriems nustatyta nuolati-
nė globa (rūpyba) šeimoje, pilnamečiai asmenys, 
kuriems iki pilnametystės buvo nustatyta nuola-
tinė globa (rūpyba) šeimoje), kuriems nustatytas 
pirmo ar antro lygio individualios pagalbos tei-
kimo išlaidų kompensacijos poreikis,

– iki 18 met�����������������������������������ų ir vyresni vaikai (įvaikiai, glo-
botiniai, kuriems nustatyta nuolatinė globa (rū-
pyba) šeimoje, pilnamečiai asmenys, kuriems iki 
pilnametystės buvo nustatyta nuolatinė globa 
(rūpyba) šeimoje), kuriems iki 2005 m. birželio 
30 d. buvo nustatyta visiška negalia.

2.2. pensijų įmokas į III-os pakopos pensijų 
fondus, profesinių pensijų fondų dalyvių asocia-
cijų ir (ar) jiems analogiškų subjektų, veikiančių 
Europos ekonominės erdvės10  valstybėje, turi-
mus pensijų fondus pagal iki 2024 m. gruodžio 
31 d.  sudarytą pensijų kaupimo sutartį, kurioje 
naudos gavėju kaupimo laikotarpio pabaigoje 
yra:

– pats gyventojas,

– gyventojo sutuoktinis,

– iki 18 metų ir vyresni vaikai su negalia 
(įvaikiai, globotiniai, kuriems nustatyta nuolati-
nė globa (rūpyba) šeimoje), kuriems nustatytas 
pirmo ar antro lygio individualios pagalbos tei-
kimo išlaidų kompensacijos poreikis,

– iki 18 met�����������������������������������ų ir vyresni vaikai (įvaikiai, glo-
botiniai, kuriems nustatyta nuolatinė globa (rū-
pyba) šeimoje, pilnamečių asmenų, kuriems iki 
pilnametystės buvo nustatyta nuolatinė globa 
(rūpyba) šeimoje), kuriems iki 2005 m. birželio 
30 d. buvo nustatyta visiška negalia).

2.3. papildomas kaupiamąsias pensijų 
įmokas į II-os pakopos pensijų fondus, profesinių 
pensijų fondų dalyvių asociacijų ir (ar) jiems 
analogiškų subjektų, veikiančių EEE valstybėje 
ar Ekonominio bendradarbiavimo ir plėtros or-
ganizacijos (EBPO) valstybėje narėje, turimus 
pensijų fondus, kurios mokamos pagal Lietu-
vos Respublikos pensijų kaupimo įstatymo 8 str.  
4 dalies nuostatas ir kurios yra didesnės negu  
3 proc. gyventojo pajamų, nuo kurių 
skaičiuojamos valstybinio socialinio draudimo 
įmokos;

2.4. už profesinį mokymą pagal formaliojo 
profesinio mokymo programą, kurią baigus įgy-
jama atitinkama kvalifikacija, formaliojo profe-
sinio mokymo programos modulį, kurį baigus 
įgyjama atitinkama kompetencija (kompeten-
cijos), ir (ar) už studijas, kurias baigus įgyjama 
aukštojo mokslo kvalifikacija.

Jei už studijas ar profesin�������������  �į mokymą sumo-
kėta skolintomis lėšomis (tam tikslui paimta iš 
kredito įstaigos paskola), tai iš metinių pajamų 
gali būti atimta per mokestinį laikotarpį grąžinta 
šios paskolos dalis;

2.5. palūkanas už vieną iki 2008 m. gruodžio 
31 d. paimtą kreditą (arba jo dalį) vienam gyve-
namajam būstui statyti arba jam įsigyti arba už 
gyvenamojo būsto finansinę nuomą (lizingą).

Bendra visų atimamų išlaidų (t. y. gyvybės 
draudimo įmokų, įmokų į II-os ir III-os pakopų 
pensijų fondus, palūkanų už kreditą būstui įsi-
gyti ar statyti, už profesinį mokymą ar studijas 
sumokėtų įmokų) suma negali viršyti 25 procen-
tų apmokestinamųjų pajamų, kurioms taikomas 
15, 20 ir 32 procentų pajamų mokesčio tarifas, 
sumos, apskaičiuotos iš visų mokestiniu laiko-
tarpiu gautų pajamų atėmus GPMĮ 16 straipsnio 
1 dalies 1–5 punktuose nurodytas sumas. Be to, 
atimamų gyvybės draudimo įmokų ir/ar įmo-
kų į II-os ir III-os pakopų pensijų fondus išlaidų 
suma bet kokiu atveju negali viršyti 1 500 eurų.

Kaip susigrąžinti pajamų mokesčio 
permoką?

Pajamų mokesčio permoka apskaičiuojama 
gyventojo užpildytoje ir pateiktoje metinėje paja-
mų mokesčio deklaracijoje (GPM311 forma11).

Deklaracijoje turi būti nurodomos visos per 
2025 m. mokestinį laikotarpį gyventojo gautos 
pajamos, išskyrus nurodytas Nedeklaruojamų 
neapmokestinamųjų pajamų sąraše12 .

Patogiausia ir paprasčiausia deklaraciją 
užpildyti ir pateikti elektroniniu būdu per VMI 
Elektroninio deklaravimo informacinę sistemą 
(adresu https://deklaravimas.vmi.lt/) pasinau- 
dojus vedliu, parengtu pagal klausimų − 
atsakymų principą.

2025 m. mokestinio laikotarpio deklaracijas 
reikia pateikti iki 2026 m. gegužės 4 dienos. Iki 
šio termino pabaigos pasirinktą paramos gavėją 
ar politinę organizaciją paremti ketinantys gy-
ventojai, pasinaudodami vedliu, turi užpildyti ir 
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elektroniniu būdu pateikti Prašymą pervesti pa-
jamų mokesčio dalį paramos gavėjams ir (arba) 
politinėms organizacijoms (FR0512 formos  
05 versija13).

Pajamų mokesčio permoka, apskaičiuota 
iki 2026 m. gegužės 4 d. (t. y. iki deklaravimo 
termino) pateiktoje deklaracijoje, grąžinama iki  
2026 m. liepos 31 d., o pagal pateiktą po 2026 m. 
gegužės 4 d. − per 90 dienų nuo jos gavimo VMI 
dienos.

Pajamų mokesčio lengvatomis ankstesniais 
metais nepasinaudojęs gyventojas gali jomis 
pasinaudoti, pateikdamas ar patikslindamas  
2024 m., 2023 m., 2022 m. ar 2021 m. mokestinio 
laikotarpio deklaracijas.

_______________________
1 Toliau − VMI prie FM.
2 Toliau − gyventojai.
3 Toliau − su darbo santykiais susijusios pa-

jamos.
4 Neapmokestinamasis pajamų dydis.
5  Lietuvos Respublikos gyventojų pajamų 

mokesčio įstatymas.
6  Asmenims, kuriems nustatytas 30–55 

procentų dalyvumo lygis (iki 2023 m. gruodžio 
31 d. nustatytas 30–55 procentų darbingumo ly-
gis arba vidutinių ar nedidelių specialiųjų porei-
kių lygis), arba asmenims, kuriems teisės aktų 
nustatyta tvarka yra nustatytas vidutinis ar len-
gvas neįgalumo lygis, taikomas mėnesio NPD 
yra 1 057 eurai.

7  Asmenims, kuriems nustatytas 0–25 
procentų dalyvumo lygis (iki 2023 m. gruodžio 
31 d. nustatytas 0–25 procentų darbingumo lygis 

arba didelių specialiųjų poreikių lygis), arba as-
menims, kuriems teisės aktų nustatyta tvarka 
yra nustatytas sunkus neįgalumo lygis, taikomas 
mėnesio NPD yra 1 127 eurai.

8  Tai pajamų lygis, kurį pasiekus, metinis 
NPD netaikomas.

9  Į metines pajamas metinio NPD taikymo 
tikslu neįskaičiuojamos neapmokestinamosios 
pajamos, išmokos, gyventojui išmokėtos pagal 
pasibaigusią arba nutrauktą gyvybės draudimo 
ar pensijų kaupimo sutartį, neviršijančios su-
mokėtų įmokų sumos, ne individualios veiklos 
pajamos, gautos už parduotas ar kitaip perleis-
tas nuosavybėn atliekas (apmokestintas taikant  
5 proc. mokesčio tarifą), taip pat iš veiklos pagal 
verslo liudijimą gautos pajamos.

10 Toliau − EEE valstybė.
11  GPM311 forma patvirtinta Valstybinės 

mokesčių inspekcijos prie Lietuvos Respublikos 
finansų ministerijos viršininko 2019 m. gruo-
džio 12 d. įsakymu Nr. VA-93 „Dėl Pavyzdinės 
pajamų mokesčio deklaracijos GPM311 formos 
ir jos priedų formų ir jų užpildymo, pateikimo 
bei tikslinimo taisyklių patvirtinimo“; toliau −  
deklaracija.

12 Pavyzdinės pajamų mokesčio deklaracijos 
GPM311 formos ir jos priedų formų ir jų užpildy-
mo, pateikimo bei tikslinimo taisyklių 2 priede.

13  Patvirtinta Valstybin������������������  �ės mokesčių inspek-
cijos prie Lietuvos Respublikos finansų ministe-
rijos viršininko 2023 m. gruodžio 15 d. įsakymu 
Nr. VA-95.

Teisės departamento direktorė
Rasa Virvilienė

Marina GUPTOR

Momentinis ilgalaikio turto nusidėvė-
jimas – nauja pelno mokesčio lengvata. Kada ir 
kaip ja verta pasinaudoti, o kada geriau rinktis ki-
tus pelno mokesčio mažinimo būdus? Apie įvai-
rias mokesčių lengvatas – 76-ajame didžiajame 
„Pačiolio“ seminare.

daugiau informacijos www.pačiolis.lt

dar nepavėlavote!

https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/seminarai-buhalteriams/76-asis-paciolio-metinis-didysis-seminaras-2025-m-finansine-atskaitomybe-ir-mokesciu-optimizavimas-2026-m-veiksmai-kuriuos-imonei-reikia-atlikti-dabar/
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Per savaitę priimtų svarbiausių naujų norminių aktų 
ir jų pakeitimų apžvalga

Per savaitę paskelbta               naujų teisės aktų ir jų pakeitimų,           iš jų 
aktualūs buhalteriams. 

Čia pateiktas tik kai kurių pakeitimų sąrašas.  
Visus teisės aktų pakeitimus su jų paaiškinimais rasite 

Mokesčių, apskaitos ir teisės reglamentų naujienlaiškyje.

Prenumeruokite ir viską turėsite. 
Kreipkitės adresu www.paciolis.lt

štai keleto teisės aktų pakeitimų apžvalga:

17120

Paspaudus ant toliau pateiktos nuorodos, Jums atsivers visas paskelbto teisės akto
tekstas – dabartinė jo redakcija kartu su ankstesniais pakeitimais.

Spauskite čia!

Pridėtinės vertės mokestis
Valstybinės mokesčių inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansų ministerijos vir-

šininko įsakymas „Dėl Įregistravimo pridėtinės vertės mokesčio mokėtojais ir (ar) pri-
dėtinės vertės mokesčio mokėtojais, taikančiais smulkiojo verslo schemą Lietuvoje / iš-
registravimo iš pridėtinės vertės mokesčio mokėtojų ir (ar) pridėtinės vertės mokesčio 
mokėtojų, taikančių smulkiojo verslo schemą Lietuvoje, ir Pridėtinės vertės mokesčio 
mokėtojo registravimą patvirtinančio sertifikato išdavimo taisyklių ir formų patvirtini-
mo“ (2026 03 31 Nr. VA-25, 2025 04 24 Nr. VA-45 nauja redakcija)

Naujos redakcijos Įregistravimo pridėtinės vertės mokesčio mokėtojais ar pridėtinės vertės 
mokesčio mokėtojais, taikančiais smulkiojo verslo schemą Lietuvoje / išregistravimo iš pridėtinės 
vertės mokesčio mokėtojų ir (ar) pridėtinės vertės mokesčio mokėtojų, taikančių smulkiojo vers-
lo schemą Lietuvoje, ir Pridėtinės vertės mokesčio mokėtojo registravimą patvirtinančio sertifikato 
išdavimo tvarkos aprašas nustato juridinių asmenų ir fizinių asmenų, taip pat juridinio asmens 
statuso neturinčio Lietuvos Respublikoje įsteigto kolektyvinio investavimo subjekto, kurio veiklos 
forma yra investicinis fondas, įregistravimo pridėtinės vertės mokesčio (PVM) mokėtojais ar PVM 
mokėtojais, taikančiais smulkiojo verslo schemą (SVS) Lietuvoje, išregistravimo iš PVM mokėtojų ir 
(ar) PVM mokėtojų, taikančių SVS Lietuvoje, ir Pridėtinės vertės mokesčio mokėtojo registravimą 
patvirtinančio sertifikato FR0730 formos išdavimo tvarką.

Įsakymas įsigaliojo 2026 m. balandžio 1 d.

Gyventojų pajamų mokestis
Valstybinės mokesčių inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansų ministerijos vir-

šininko įsakymas „Dėl atidedamo gyventojų pajamų mokesčio deklaravimo, apskaičia-
vimo ir sumokėjimo termino per investicinę sąskaitą gaunamų pajamų apmokestinimo 
režimu 2025 m. mokestiniu laikotarpiu besinaudojusiems nuolatiniams Lietuvos gy-
ventojams“ (2026 03 31 Nr. VA-27)

TURINYS

https://savadai.savadai.lt/document.php?id=19499
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Jeigu norite kiekvieną savaitę gauti reglamentų pakeitimų naujienas ir matyti 
paskelbtų teisės aktų tekstus kartu su jų ankstesnėmis redakcijomis, kviečiame 

prenumeruoti Mokesčių, apskaitos ir teisės reglamentų naujienlaiškį. 

Plačiau apie naujienlaiškį skaitykite ČIA!

Nustatoma, kad nuolatinių Lietuvos gyventojų, kurie 2025 m. mokestiniu laikotarpiu naudo-
josi per investicinę sąskaitą gaunamų pajamų apmokestinimo režimu, 2025 m. mokestinio laiko-
tarpio Pajamų mokesčio deklaracijos GPM311 forma turi būti pateikta ir joje apskaičiuotas pajamų 
mokestis sumokėtas iki 2026 m. birželio 1 dienos.

Įsakymas įsigaliojo 2026 m. balandžio 1 d.

Valstybinės mokesčių inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansų ministerijos virši-
ninko įsakymo „Dėl Metinės gyventojams išmokėtų išmokų, priskiriamų A ir B klasės 
pajamoms, deklaracijos GPM312 formos, jos priedų GPM312L, GPM312U formų ir jų 
užpildymo ir pateikimo taisyklių patvirtinimo“ (2018 02 06 Nr. VA-9) naujausias pakei-
timas 2026 03 26 Nr. VA-24

Keičiamos Metinės gyventojams išmokėtų išmokų, priskiriamų A ir B klasės pajamoms, dekla-
racijos GPM312 formos, jos priedų GPM312L, GPM312U formų užpildymo ir pateikimo taisyklės, 
kuriose nustatoma U priedo laukelių pildymo tvarka, nurodomi išmokų kodai. Taisyklės papildytos 
nuostatomis dėl naujo išmokos požymio (įrašant raidę „U“) U7 laukelyje, kai nenuolatiniam Lie-
tuvos gyventojui išmokamos išmokos už užsienio valstybėje atliekamą darbinę, sporto ar atlikėjo 
veiklą arba išmokamos išmokos už užsienio valstybėje esančio nekilnojamojo turto pardavimą ar 
nuomą. 

Įsakymas įsigaliojo 2026 m. kovo 28 d.

Valstybinės mokesčių inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansų ministerijos virši-
ninko įsakymas „Dėl Nuolatinio Lietuvos gyventojo gautų pajamų ir nuo jų Lietuvoje su-
mokėto pajamų mokesčio pažymos FR0594 bei nenuolatinio Lietuvos gyventojo Lietuvo-
je gautų pajamų ir nuo jų sumokėto pajamų mokesčio pažymos FR0595 išdavimo tvarkos 
aprašo patvirtinimo“ (2026 04 02 Nr. VA-28, 2004 04 09 Nr. VA-50 nauja redakcija)

Naujos redakcijos Nuolatinio Lietuvos gyventojo gautų pajamų ir nuo jų Lietuvoje sumokėto 
pajamų mokesčio pažymos FR0594 bei Nenuolatinio Lietuvos gyventojo Lietuvoje gautų pajamų ir 
nuo jų sumokėto pajamų mokesčio pažymos FR0595 išdavimo tvarkos aprašas nustato Nuolatinio 
Lietuvos gyventojo gautų pajamų ir nuo jų Lietuvoje sumokėto pajamų mokesčio pažymos FR0594 
bei Nenuolatinio Lietuvos gyventojo Lietuvoje gautų pajamų ir nuo jų sumokėto pajamų mokesčio 
pažymos FR0595 pildymo ir išdavimo tvarką.

Įsakymas įsigalioja 2026 m. balandžio 15 d.

Mokesčių administravimas
Valstybinės mokesčių inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansų ministerijos vir-

šininko įsakymo „Dėl Mokestinės nepriemokos ar baudos už administracinį nusižen-
gimą mokėjimo atidėjimo ir (ar) išdėstymo taisyklių ir formų patvirtinimo“ (2024 10 23  
Nr. VA-83) naujausias pakeitimas 2026 03 31 Nr. VA-26

Keičiamos Mokestinės nepriemokos ar baudos už administracinį nusižengimą mokėjimo ati-
dėjimo ir (ar) išdėstymo taisyklės, kuriose nustatoma mokestinės nepriemokos sutarties sudarymo 
tvarka, sąlygos, mokėjimo išdėstymo laikotarpis, nepriemokos sumos ribos, prašymo teikimo tvar-
ka. Išdėstomos naujos redakcijos Sprendimo atidėti / išdėstyti mokestinės nepriemokos / baudos 
už administracinį nusižengimą mokėjimą FR0285 forma, Sprendimo nutraukti mokestinės paskolos 
sutartį FR0286 forma ir Sprendimo pakeisti Sprendimą atidėti / išdėstyti mokestinės nepriemokos / 
baudos už administracinį nusižengimą mokėjimą FR0287 forma.

Įsakymas įsigaliojo 2026 m. balandžio 1 d.

https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/mokesciu-apskaitos-ir-teises-reglamentu-naujienlaiskis/-lt/
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neapmokestinamasis pajamø dydis 
(taikoma nuo 2026 01 01)

(pagal LR gyventojø pajamø mokesèio ástatymo Nr. IX-1007 20 straipsná)

Ketvirèio vidutinis mënesinis bruto darbo uþmokestis

Metai Ketvirtis Šalies ūkio darbuotojų vidutinis bruto darbo užmokestis 
(be individualių įmonių)

2023 I 1 959,9 Eur

2023 II 2 000,1 Eur

2023 III 2 018,2 Eur

2023 IV 2 110,3 Eur

2024 I 2 161,0 Eur

2024 II 2 196,4 Eur

2024 III 2 237,9 Eur

2024 IV 2 335,9 Eur

2025 I 2 337,7 Eur

2025 II 2 387,0 Eur

2025 III 2 427,6 Eur

Eil. Nr. Neapmokestinamojo pajamų 
dydžio taikymo sąlygos Dydis

1. Pagrindinis neapmokestinamasis pajamų dydis

Taikomas tik su darbo santykiais arba jų esmę atitinkančiais santykiais susijusioms pajamoms:

1.1. gyventojui, kurio su darbo santykiais arba jų esmę atitinkančiais santykiais susi­
jusios pajamos per mėnesį neviršija minimaliosios mėnesinės algos, galiojusios 
einamųjų kalendorinių metų sausio 1 dieną, vieno dydžio (MMAD sausio 1 d.).

747 Eur per mėnesį

1.2. gyventojui, kurio su darbo santykiais arba jų esmę atitinkančiais santykiais 
susijusios pajamos per mėnesį viršija MMA, galiojusios einamųjų kalendorinių 
metų sausio 1 dieną.

mėnesio NPD = 747 - 0,49 × (gy­
ventojo mėnesio su darbo santy­
kiais arba jų esmę atitinkančiais 
santykiais susijusios pajamos – 
MMAD sausio 1 d.)1

2. Individualus neapmokestinamasis pajamų dydis

2.1. Asmenims, kuriems nustatytas 0–25 procentų dalyvumo lygis, arba asmenims, 
kuriems teisės aktų nustatyta tvarka yra nustatytas sunkus neįgalumo lygis. 

1 127 Eur

2.2. Asmenims, kuriems nustatytas 30–55 procentų dalyvumo lygis, arba asmenims, ku­
riems teisės aktų nustatyta tvarka yra nustatytas vidutinis ar lengvas neįgalumo 
lygis. 

1 057 Eur

3. Metinis neapmokestinamasis pajamų dydis (MNPD)

Gyventojo metinės pajamos (GMP) yra lygios gyventojo mokestinio laikotarpio apmokestinamųjų pajamų, išskyrus apmo-
kestinamąsias pajamas, kurioms taikomas GPMĮ 6 str. nustatytas mokesčio tarifas, pajamas, nuo kurių mokestis sumokėtas 
įsigyjant verslo liudijimą, taip pat išmokas, mokamas pasibaigus ar nutraukus gyvybės draudimo ar pensijų kaupimo su-
tartį, neviršijančias sumokėtų įmokų dydžio, sumai, neatėmus GPMĮ 21 straipsnyje nurodytų išlaidų ir gyventojui taikytino 
MNPD.

3.1. kai gyventojui taikomas kintamas NPD

kai GMP neviršija 12 MMAD sausio 1 d. (13 836) 8 964 Eur

3.2. kai GMP viršija minimaliosios mėnesinės algos, galiojusios einamųjų kalendori­
nių metų sausio 1 dieną, dvylikos dydžių sumą, tačiau neviršija 28 647,48 eurų 
per metus

MNPD = 8 964 – 0,49 × (GMP – dvy­
lika minimaliosios mėnesinės algos, 
galiojusios einamųjų kalendorinių 
metų sausio 1 dieną, dydžių);

1 – Jeigu apskaičiuotas NPD (MNPD) yra neigiamas, laikoma, kad jis lygus 0.

TURINYS
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2026 m. balandžio 7 d. priedas 

VISŲ APLINKOSAUGINIŲ MOKESČIŲ INDEKSAVIMO KOEFICIENTAI

2026 m. darbo laiko kalendorius

Metai Ket­
virtis

Už aplinkos teršimą Už gamtos išteklius Padaryta žala

žala aplinkai, 
sunaikinus 
ar sužalojus 

krašto­
vaizdžio 

kompleksus 
ir objektus

vidutinėms ne­
nukirsto miško 

1 kietmetrio me­
dienos kainoms 

indeksuoti

iš 
mobilių 
taršos 

šaltinių

iš sta
cionarių 
taršos 

šaltinių

gaminių 
ir pa­

kuočių 
atlieko­

mis

vanduo 
ir kitos 
naudin­
gosios 
iškase­

nos

šviesios 
durpės 
(ekspor­
tuotos)

kitos 
durpės

medžio­
jamieji 

gyvūnai

žuvų 
ištek
liams

laukinėms 
gyvūnų 

rūšims ir 
jų buvei­

nėms

Lietuvos 
saugo­
moms 

rūšims ir 
jų buvei­

nėms

laukinei 
augalijai

aplinkai 
užteršus 
vandens 
telkinius, 

žemės 
paviršių, 

gilesnius jos 
sluoksnius, 
aplinkos orą 

iš mobilių taršos šaltinių,            
iš stacionarių taršos šal­

tinių, gaminių ir pakuočių 
atliekomis, sąvartyne 

šalinamomis atliekomis

2026

I

Neindek­
suojami 

pagal AM 
2017-01-06 
įsakymą 
Nr. D1-27

1,743 1,743 2,317

2,302

1,617 1,594
II
III
IV

2025

I

1,481 1,594 2,187 1,678 1,678 2,231

2,216

1,557 1,541
II 2,274
III 2,278
IV 2,281

Šaltinis: www.am.lt
pagrindiniø socialiniø rodikliø dydþiai 2022–2026 m.

Mėnuo
Bazinė socialinė 

išmoka  
(anksčiau MGL)

Minimalioji 
mėnesinė alga

Minimalusis 
valandinis atlygis

Valst. soc. draudimo 
bazinė pensija

1 2 3 4 5

Nuo 2022 m. birželio 1 d. 46 Eur 730 Eur 4,47 Eur 225,84 Eur

Nuo 2023 m. sausio 1 d. 49 eur 840 Eur 5,14 Eur 246,21 Eur

Nuo 2024 m. sausio 1 d. 55 eur 924 Eur 5,65 Eur 269,77 Eur

Nuo 2025 m. sausio 1 d. 70 Eur 1038 Eur 6,35 Eur 298,45 Eur

Nuo 2026 m. sausio 1 d. 74 Eur 1153 Eur 7,05 Eur 327,91 Eur

* 6 darbo dienų savaitės kalendorius sudarytas darant prielaidą, kad I–V dirbama po 7, o VI – 5 darbo valandas.
Įsidėmėtina!
Darbo laiko kalendorius parengtas vadovaujantis galiojančio Darbo kodekso nuostatomis. Kolektyvinėje sutartyje gali būti nustatyta 
kitokia su švenčių dienomis sutampančių poilsio dienų perkėlimo tvarka.
Keičiantis teisės aktams, darbo laiko kalendoriaus duomenys gali keistis. 

Laikotarpiai
Kalendorinių 

dienų 
skaičius

Švenčių  
dienos

5 dienų darbo savaitė 
(40 val.)

6 dienų darbo savaitė 
(40 val.)*

darbo dienų 
skaičius

poilsio ir 
švenčių dienų 

skaičius

darbo  
valandų 
skaičius

darbo dienų 
skaičius

poilsio ir 
švenčių dienų 

skaičius

darbo  
valandų 
skaičius

Sausis 31 Sausio 1 d. 21 10 168 26 5 172

Vasaris 28 Vasario 16 d. 19 9 152 23 5 153

Kovas 31 Kovo 11 d. 21 10 167 25 6 166

I ketvirtis 90 61 29 487 74 16 491

Balandis 30 Balandžio 6 d. 21 9 167 25 5 165

Gegužė 31 Gegužės 1, 3 d. 20 11 160 25 6 164

Birželis 30 Birželio 7, 24 d. 21 9 167 25 5 165

II ketvirtis 91 62 29 494 75 16 494

Liepa 31 Liepos 6 d. 22 9 176 26 5 174

Rugpjūtis 31 Rugpjūčio 15 d. 21 10 167 25 6 166

Rugsėjis 30 – 22 8 176 26 4 174

III ketvirtis 92 65 27 519 77 15 514

Spalis 31 – 22 9 176 27 4 178

Lapkritis 30 Lapkričio 1, 2 d. 20 10 160 24 6 160

Gruodis 31 Gruodžio 24, 
25, 26 d. 21 10 166 24 7 160

IV ketvirtis 92 63 29 502 75 17 498

Metai 365 251 114 2002 301 64 1997

Vidutinis valandų skaičius per mėnesį 166,83 166,42

Vidutinis darbo dienų skaičius per mėnesį 20,92 25,08
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2026 m. balandžio 7 d. priedas 

2026 m. balandžio mėn. mokesčių sumokėjimo, 
deklaravimo ir kitų prievolių kalendorius

Kalendorius parengtas pagal 2026 m. balandžio 3 d. galiojusius norminius aktus.

Terminas Prievolė Pavadinimas

1 2 3

balandis 2026
P		  6	 13	 20	 27
A		  7	 14	 21	 28
T	 1	 8	 15	 22	 29
K	 2	 9	 16	 23	 30
P	 3	 10	 17	 24	
Š	 4	 11	 18	 25	
S	 5	 12	 19	 26
Sav.	 14	 15	 16	 17	 18	

Balandžio 15 d. sumokėti GPM nuo balandžio1–15 d. išmokėtų sumų, priskiriamų gyventojo A klasės 
pajamoms

Pelno mokestį nuo kovo mėn. išmokėtų dividendų

VSD įmokas (už darbuotojus) už kovo mėn.

Pelno mokestį nuo per kovo mėn. užsienio vienetams išmokėtų pajamų, 
apmokestinamų pelno mokesčiu prie pajamų šaltinio

Akcizus už kovo mėn.

Privalomuosius atskaitymus nuo žaliavinės medienos ir nenukirsto miško  
pardavimo pajamų už kovo mėn.

pateikti Pelno mokesčio nuo kovo mėn. išmokėtų dividendų deklaracijos FR0640 formą

Akcizų deklaraciją už kovo mėn.

SAM pranešimą už apdraustuosius už kovo mėn.

Mėnesinės pajamų mokesčio deklaracijos GPM313 formą

Užsienio apmokestinamiesiems vienetams išmokėtų pajamų (sumų) ir nuo jų 
apskaičiuoto pelno mokesčio deklaracijos FR0313 formą

Privalomųjų atskaitymų nuo žaliavinės medienos ir nenukirsto miško pardavimo 
pajamų už vasario mėn. deklaracijos FR0463 formą

Juridinių asmenų duomenis apie fiziniams asmenims suteiktas, jų grąžintas, iš 
fizinių asmenų gautas ir jiems grąžintas paskolas už 2025 metus (FR0711)

Balandžio 20 d. pateikti gaunamų ir išrašomų PVM sąskaitų faktūrų registrų duomenis i.SAF už kovo mėn.

TURINYS



22

Buhalterija: apskaitos ir mokesčių apžvalga 
H

O
RO

SK
O

PA
S

2026 m. balandžio 7 d. priedas 

palmiros horoskopas 
buhalteriams

TURINYS

BALANDŽIO 7-oji, ANTRADIENIS
Geras laikas intensyviam protiniam darbui. Tinka pradėti 

naujus darbus, mokytis, tobulinti darbo kompiuteriu įgūdžius. 
Galima siūlyti naujus sumanymus vadovybei, tartis dėl pa-
lankesnių darbo sąlygų. Palanku pasirašyti ilgalaikius darbo 
susitarimus. 

BALANDŽIO 8-oji, TREČIADIENIS
Palankus laikas imtis sudėtingų užduočių, mokytis naujų 

kompiuterinių programų. Tinkama diena konsultuotis, ypač 
dėl naujovių. Tiesa, naujų darbų nepradėkite. 

BALANDŽIO 9-oji, KETVIRTADIENIS
Nieko naujo nepradėkite, verčiau baikite pradėtas užduo-

tis. Palankus metas įvairiems mokymams, profesinėms kon-
sultacijoms. 

BALANDŽIO 10-oji, PENKTADIENIS
Nors emociškai šiek tiek įtempta diena, pavyks daug nu-

veikti, tik būkite atidesni aplinkinių nuomonei. Palankus laikas 
imtis naujų darbų.

BALANDŽIO 11-oji, ŠEŠTADIENIS
Aktyvus metas, kai tinka rizikuoti, imtis sunkių darbų. Ge-

rai nueiti į sporto klubą, daugiau judėti. 

BALANDŽIO 12-oji, SEKMADIENIS
Būkite atidesni savijautai, nepervarkite – saugokite gerą 

nuotaiką ir ramybę. Daugiau dėmesio skirkite šeimai. 

BALANDŽIO 13-oji, PIRMADIENIS
Energijos ir entuziazmo pakaks, pavyks daug nuveikti. 

Tinka grįžti prie senų projektų ar priminti vadovybei senus 
pažadus. 



https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/knygos-ir-darbo-priemones/darbo-priemone-darbo-apmokejimo-sistema-imoneje-praktinis-parengimo-vadovas/
https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/kvalifikacijos-kelimo-kursai/nuotoliniai-kursai-darbo-uzmokestis-apskaiciavimas-apskaita-apmokestinimas-darbo-teise/


https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/knygos-ir-darbo-priemones/darbo-priemone-darbo-apmokejimo-sistema-imoneje-praktinis-parengimo-vadovas/
https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/seminarai-buhalteriams/nuotolinis-seminaras-svarbiausi-darbo-teises-klausimai-ir-patarimai-imonei/



