SAVAITINIS PRIEDAS 2026 m. balandzio 14 d.

apskaitos ir qheséiq apzvalga '
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KULTUROS DIENA

Pasaulio kultiros diena siekiama paskatinti saugoti visos Zmonijos kultd-
rines vertybes.

SEKRETORES DIENA

Nuo 1952 m. 3i Sventé po truputj paplito visame pasaulyje ir tapo admi-
nistratoriy profesine Svente. Minima treciajj balandzio treciadien].

SAVAITES MINETINOS DIENOS

BALANDélO 1 7 LIETUVOS ENERGETIKY DIENA

Elektros reiskiniai Lietuvoje pradéti tyrinéti dar XVIIl amziuje. Pirmosios
privacios elektrinés, skirtos namams apsviesti, pradétos steigti tik XIX a.
pabaigoje. Elektrifikavimu rupinosi ne valstybé, o turtingyjy sluoksniy
atstovai ir pramonininkai. Pirmoji elektriné pastatyta 1892 m. Rietave
(Plungés raj.), kunigaiksciy Oginskiy dvare.

Sveikiname!

» Balandzio 14 d. Valerijonas, Visvainas, Visvaldé.

e Balandzio 15 d. Joskaudas, Uné, Vilnius.

« Balandzio 16 d. Udrys.

o Balandzio 17 d. Aniceta, Skaidra, Skaidrys.
« Balandzio 18 d. Eitvilas, Undiné, Zara.

» Balandzio 19 d. Eirimas, Putrimas, Timonas.

» Balandzio 20 d. Agné —is graiky — ,tyra, skaisti“, Eisvydas, Traidenis.




NAUJIENA!

|gyvendinant ES direktyvos reikalavimus, Darbo kodekse jteisinama prievolé

KIEKVIENAI [MONEI PASIRENGTI IR
PASITVIRTINTI DARBO APMOKE)JIMO SISTEMA.

Tai atlikti padés ypatingas elektroninis produktas

DARBO APMOKEJIMO /Il
SISTEMA JMONEJE. o

Praktinis parengimo vadovas ‘IMONEI

Itin patogus badas savarankiSkai jgyvendinti basimus
Darbo kodekso reikalavimus.

Elektroninj produkta sudaro:

* pavyzdiné jmonés Darbo apmokéjimo
sisterna - elektroninis sablonas, lengvai
pritaikomas kiekvienos jmones
reikmems;

S

* iSsamus darbo apmokéjimo sistemos

PRODUKTO RENGE)AS: rengimo ir tvirtinimo procedary

konsultantas ekspertas DARBO paaiskinimas;
Vaidotas ; . N . -
EJIMO
DAUSKURDAS APMOKE|IMO » vaizdo jrasu pateiktos kvalifikuoty

SISTEMA |MONEJE teisininku rekomendacijos ir patarimai,

e i 1] padesiantys isvengti klaidy rengiant ir
HEHH“H'HISPWA paskelbiant darbo apmokejimo
= sistemga jmonéje.

Elektroninio produkto 9 5
kaina iki balandzio 30 d. - €

27€ (PYM netaikomas). Prekés kodas - DP_DAS.

pralitinis parengime vadovas

Viskas, ka reikia Zinoti buhalteriui apie darbo uzmokesdio apskaiciavima, apskaita ir apmokestinima -
NUOTOLINIUOSE

t‘—!lL& DARBO UZMOKESC]O KURSUOSE[[_}alEikiamas vaizdo jradas).

BUHALTERiL1 Kaina iki balandZio 30 d. - 225 € 258€(PuM netaikomas). Prekés kodas - DUKN. .
Daugiau Informacijos - spauskite CIA.

Kaip teisingai parengti darbo sutartis ir tvarkyti svarbius darbo santykiy klausimus -
NUOTOLINIAME seminare

i‘-! l L} Svarbiausi DARBO TEISES klausimai ir patarimai jmonei
skirta

(pateikiamas vaizdo jrasas).
Kaina iki balandzZio 30 d. - 85 € 119.¢ (PvM netaikomas). Prekés kodas - TS_Vdt.

DARBDAVIUI
Daugiau Informacijos - spauskite CIA.

Naorédami jsigyti produkta, sumokékite jo kaing | UAB . Padiolio prekyba® (). k. 300807502) a.s. LT2347044060005977111 AB SEB banke,
Mokejimo nurodyme jradykite produkteo koda (kodai nurodyti prie kainy), pristatymo adresa, tel. numerj ir el. pasto adresa.
Daugiau informacijos - tel. (0 5) 2700 636, el. p. knygos@paciolis.It

"'. e g # '
| wm;;'fw&.m ]



https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/seminarai-buhalteriams/nuotolinis-seminaras-svarbiausi-darbo-teises-klausimai-ir-patarimai-imonei/
https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/kvalifikacijos-kelimo-kursai/nuotoliniai-kursai-darbo-uzmokestis-apskaiciavimas-apskaita-apmokestinimas-darbo-teise/

Turinys

Naujienos
~Paciolio” eksperty konsultacijos

Valstybines mokesciy inspekcijos specialisty
konsultacijos

VMI rastai

Reglamenty naujienos
Naudingi skaiciai
Mokesciy kalendorius

Horoskopas
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NAUJIENOS

VALSTYBINE DARBO INSPEKCIJA

PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERLIOS

Parasas dar negarantuoja teisétumo: kg vertina teismai
nutraukiant sutartj saliy susitarimu

Darbo sutarties nutraukimas Saliy susita-
rimu neretai laikomas paprasciausiu ir ,pato-
giausiu” darbo santykiy pabaigos buidu. Taciau
nors ir taikant $j pagrinda Salims leidZziama
susitarti dél visy sutarties nutraukimo salygu,
praktikoje iSkyla nemazai klausimy ir gincy.
Valstybiné darbo inspekcija (VDI) atkreipia
démesj, kad Sis nutraukimo pagrindas néra
formalumas - jo teisétuma lemia ne parasas do-
kumente, o tikroji, suderinta ir laisvai iSreiksta
abiejy Saliy valia.

VDI kancleris Sariinas ORLAVICIUS pa-
brézia, kad darbdaviai neretai klaidingai mano,
jog pakanka parengti susitarima ir ji pasirasyti.
,Jeigu viena Salis neturéjo realios galimybés ap-
sispresti arba nebuvo tinkamai informuota apie
pasekmes, teismas gali konstatuoti, kad suderin-
tos valios nebuvo. Tokiu atveju pats susitarimas
neapsaugos nuo sutarties nutraukimo pripazini-
mo neteisétu”, — sako jis.

Kq i$ tikryjy reiskia DK 54 straipsnis

Darbo kodekso 54 straipsnis nustato aiSkia
procediira. Iniciatyva nutraukti darbo sutarti
gali pateikti bet kuri Salis — tiek darbdavys, tiek
darbuotojas. Taciau pati iniciatyva nesukuria
pareigos sutikti. Susitarimas galimas tik esant
abipusei valiai.

Pasitilymas turi baiti pateiktas rastu ir jame
turi baiti aiskiai iSdéstytos esminés salygos — dar-
bo santykiy pabaigos data, atsiskaitymo tvarka,
susitarta kompensacija, jei ji numatoma. Neapi-
bréztos ar neaptartos salygos véliau tampa viena
daZniausiy gincy prieZasciu.

,Darbuotojas turi suprasti, kokias teises jis
realizuoja ir kokiy atsisako, — pazymi S. Orlavi-
¢ius. — Jei pasitilymas pateikiamas skubotai, be
aiSkaus paaiskinimo ar galimybeés pasitarti, kyla
rizika, kad bus konstatuotas valios trikumas.”
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Pasitilyma rastu gali teikti bet kuri darbo
santykiy Salis. Sutikimas taip pat turi biti is-
reikstas rastu. Jeigu per penkias darbo dienas
atsakymas nepateikiamas, laikoma, kad pa-
sitilymas atmestas. [statymas aiskiai saugo nuo
situaciju, kai tyla galéty baiti interpretuojama
kaip pritarimas.

Teismy praktika — svarbiausia ne
forma, o turinys

Tiek DGK, tiek teismai, vertindami darbo
sutarties nutraukimo Saliy susitarimu teisétu-
ma, aiSkiai pasisako, kad toks nutraukimas ga-
limas tik esant tikrajai ir suderintai abieju Saliy
valiai. Vertinama, ar sprendimas buvo priimtas
laisvai, be spaudimo ar suklaidinimo, taip pat
ar darbuotojas, priimdamas sprendima, suvokeé
visas reikSmingas aplinkybes ir galimas teisines
pasekmes (e3K-3-302-684/2019).

Pasak S. Orlavi¢iaus, tai reiSkia, kad kilus
gincui bus analizuojamas visas procesas. , Teis-
mas vertina ne tik dokumenta, bet ir tai, kaip
jis atsirado — ar darbuotojas turéjo laiko apsvars-
tyti pasitilyma, ar jam buvo paaiskintos salygos,
ar nebuvo uZsiminta apie galimas neigiamas
pasekmes atsisakius pasirasyti”, — sako jis.

Net ir ta pacia dieng pasirasSytas susitarimas
savaime néra neteisétas. Taciau jei nustatoma,
kad sprendimas buvo nulemtas spaudimo ar in-
formacijos stokos, jis gali biti pripaZintas nega-
liojanciu.

Spaudimas - dazniausia problema

Vienas jautriausiy klausimuy — galimas eko-
nominis ar psichologinis spaudimas. Darbo
santykiuose Saliy padétis daZznai néra lygiaver-
té, todél darbuotojo sutikimas turi bati ypac
aiSkus ir savanoriskas.



2026 m. balandzio 14 d. priedas

Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga

,Jeigu darbuotojui pateikiamas susitarimas
kaip vienintelé alternatyva, uZsimenama apie ga-
lima atleidima dél paZzeidimo ar kitas sankcijas,
tokia situacija jau gali baiti vertinama kaip netie-
sioginis spaudimas”, - pazymi S. Orlavicius.

Teismai tokiais atvejais vertina, ar darbuoto-
jas turéjo realia pasirinkimo galimybe ir pakan-
kamai laiko apsispresti.

Kada susitarimas bus laikomas
teisétu

Darbo sutarties nutraukimas Saliy susitari-
mu bus laikomas teisétu tik tada, kai:

¢ Jlaikomasi jstatyme nustatytos rasytinés
procediiros;

J

LIETUVOS RESPUBLIKOS

SEIMAS

Seimas priémé Labdaros ir paramos jsta-
tymo pataisas, kuriomis nusprendé grazinti
galimybe gyventojams skirti iki 1,2 proc. gy-
ventojy pajamy mokescio parama religinéms
bendruomenéms, bendrijos ir religiniai cent-
rams, valstybinéms ir savivaldybiy moky-
kloms. Uz naujas jstatymo pataisas (projek-
tas Nr. XVP-110(2) balsavo 84 Seimo nariai,
pries — 2, susilaiké 5 parlamentarai.

Pasak iniciatyvos rengéjo Seimo mnario
Audriaus RADVILAVICIAUS, $vietimo jstai-
gos ne visada gali patenkinti visus poreikius i$
valstybés biudZeto lésu, todeél svarbu iSsaugoti
galimybe bendruomenei prisidéti prie ugdymo
kokybés gerinimo.

,Papildomas finansavimas yra biitinas sie-
kiant uztikrinti religiniuy bendruomeniy ir ben-
drijy veiklos testinuma, kulto pastaty iSlaikyma,
religiniy apeigu prieinamuma tikintiems Lietu-
vos gyventojams, o tuo paciu ir tikin¢iujuy nau-
dojimasi konstitucine teise i religijos laisve”, —
paZymi parlamentaras A. Radvilavicius.

Priimtomis pataisomis taip pat sudaryta ga-
limybeé skirti paramq daugiabuciy gyvenamujy

* aiSkiai ir konkreciai aptartos visos esmi-

nés salygos;

¢ abi salys laisvai ir informuotai iSreiSke

sutikima;

* nebuvo daromas tiesioginis ar netiesio-

ginis spaudimas;

¢ susitarimas sudarytas saZiningai ir skai-

driai.

,Saliq susitarimas turi buti realus, ne forma-
lus, - apibendrina S. Orlavicius. — Tik tuomet jis
atitinka darbo teisés principus ir uZtikrina stabi-
luma tiek darbdaviui, tiek darbuotojui.”

Valstybineé darbo inspekcija primena, kad
atsakingas ir skaidrus procesas — geriausia pre-
vencija galimiems darbo gin¢ams. %P

Seimas sugrgzino galimybe
1,2 proc. GPM skirti
mokykloms ir religinéms
bendrijoms

namu ir kitos paskirties pastaty savininkams, so-
dininky bendrijoms.

,Pagrindinis argumentas, kad tai tikrai ne-
apriboja galimybés NVO gauti parama, bet su-
teikia galimybe gyventojui rinktis, kam skirti
savo parama, o bendrijos savo veiklos pobiidZiu
yra artimos nevyriausybinéms organizacijoms,
kaimo bendruomenéms. Jos organizuoja jvairius
renginius savo gyventojams, aktyviai stiprina
bendruomeniskuma, telkia gyventojus bendrai
kuri daZnai yra jrengta valstybinéje Zeméje —
ripinasi kiemais, takais, Zeldynais, apsvietimu,
vaiky Zaidimuy aikstelémis ir panasiai”, — anks-
¢iau argumentavo pasitilymo iniciatoré Seimo
naré Violeta Turauskaité.

Siuo metu 1,2 proc. gyventoju pajamy mo-
kescio dalies paramos gavéjais gali biiti tik ne-
vyriausybinés organizacijos, kaip jos apibréztos
Nevyriausybiniy organizaciju plétros jstatyme,
ir profesinés sajungos arba profesiniu sajungu
susivienijimai.

Seimo priimtos pataisos jsigalios 2027 m.
sausio 1 d. %8
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Automobilio nuoma

= Ar imoné gali lengvaji automobilj
nuomotis iS savo darbuotojo sutuok-
tinio ir uz tai atsiskaityti grynaisiais
pinigais?

Teisés aktai nenumato jokiy apribojimu imo-
nei pasirenkant turto nuomotoja. Svarbiausia,
kad pats turtas (tam tikros paskirties, dydZio,
komplektacijos automobilis) pagristai btitu rei-
kalingas ekonominei veiklai vykdyti. Taip pat
svarbu, kad nuomos sutartis (nuompinigiai) ati-
tiktu rinkos salygas. Mokes¢iu administratorius
ypac priekabiai vertina Sias sutarties salygas, jei-
gu automobilis nuomojamas i$ susijusio asmens.
Todél rekomenduojama i$ anksto surinkti jro-
dymus, patvirtinanéius sutartyje numatyty
nuompinigiy atitikti panasiy automobiliy nuo-
mos jkainiams rinkoje.

Pagal Atsiskaitymy grynaisiais pinigais ri-
bojimo jstatymo nuostatas, tiek fiziniai, tiek juri-
diniai asmenys atsiskaitymus ir kitus mokéjimus
pagal sandorius gali atlikti grynaisiais pinigais,
kol suma ne didesné kaip 5 tiikst. eury. Kadangi
nuoma yra testinis sandoris, 5 tiikst. eury sumos
riba taikoma visiems mokéjimams pagal Sigq su-
tartj — atsiskaitymai grynaisiais pinigais galimi
tol, kol bendra suma pagal ta patj sandorj ne-
perzengs 5 tukst. eury ribos. Vélesni mokéjimai
turés biiti atliekami negrynaisiais pinigais.

5

UAB ,PACIOLIS”

EKSPERTU

KONSULTACIJOS

PVM sqgskaity faktury
saugojimas

= Lietuvos jmoné gauna PDF formato
saskaitas el. pastu. Kaip reikia saugoti
tokias saskaitas?

LR pridétinés vertés mokescio jstatymo
78 str. 7 dalies nuostatos nuo 2026-01-01 regla-
mentuoja: apmokestinamieji asmenys privalo
uztikrinti, kad ju (ar ju vardu pirkéju arba trecio-
sios Salies) iSrasytos PVM saskaitos faktiiros, taip
pat ju gautos PVM saskaitos fakttiros bty sau-
gomos Siame straipsnyje nustatyta tvarka. PVM
saskaitos fakttiros, kuriomis iformintas prekiy
tiekimas ar paslaugy teikimas Salies teritorijoje,
taip pat Lietuvos Respublikoje isikiirusiu ap-
mokestinamujuy asmeny gautos PVM saskaitos
taktiiros privalo biiti saugomos 10 mety nuo ju
iSraSymo dienos. Apmokestinamieji asmenys
privalo uztikrinti, kad per visa dokumenty sau-
gojimo laikotarpj biity islaikytas PVM saskaity
faktury kilmés autentiSkumas ir turinio vienti-
sumas, taip pat kad dokumentai islikty jskai-
tomi. Jeigu PVM saskaitos faktiiros yra elekt-
roninés formos ir (arba) saugomos elektronine
forma, kartu naudojant elektronines priemones
turi btiti saugomi ir duomenys, uztikrinantys iy
PVM saskaity fakttry kilmés autentiskuma ir
turinio vientisuma. Lietuvos Respublikos apmo-
kestinamieji asmenys privalo S§iuos dokumentus
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saugoti Salies teritorijoje, jeigu dokumentai néra
saugomi naudojant elektronines priemones.
Jeigu Lietuvos Respublikos apmokestinamieji
asmenys saugo dokumentus naudodami elekt-
ronines priemones ir uZztikrina visiska prieiga
prie juose esanc¢iu duomeny (t. y. galimybe gauti
siuos dokumentus elektroninémis priemonémis,
juos skaitytiir kitaip naudoti Mokesciy administ-
ravimo jstatymo nustatytais pagrindais), doku-
mentai gali biiti saugomi ir ne Salies teritorijo-
je. PVM saskaitos fakttiros, kuriomis jformintas
prekiy tiekimas ar paslaugy teikimas Salies teri-
torijoje, taip pat Lietuvos Respublikoje isiktiru-
siu apmokestinamuju asmeny gautos PVM sas-
kaitos fakttiros ir kiti su Siais dokumentais susije
duomenys ar jiems i$ esmés savo taikymo sritimi
tolygiis savitarpio pagalbos taikymo dokumen-
tai bet kokiu atveju negali biiti saugomi terito-
rijose, kuriose netaikoma Direktyva 2010/24/
ES ir Reglamentas (ES) Nr. 904/2010. Apmokes-
tinamieji asmenys, kurie Salies teritorijoje saugo

savo (ar ju vardu pirkéjy arba treciosios Salies)
iSraSytas PVM saskaitas faktiiras, taip pat gautas
PVM saskaitas fakttiras, naudodami elektroni-
nes priemones, kurios uztikrina visiska prieiga
prie jose esanciy duomeny, privalo valstybiy
nariu, kuriose Sie apmokestinamieji asmenys yra
isikiire arba kuriose tiekiamos prekes ar teikia-
mos paslaugos, kompetentingoms institucijoms
suteikti galimybe gauti Siuos dokumentus elekt-
roninémis priemonemis, juos skaityti ir kitaip
naudoti priezifiros tikslais.

Taigi, jei Lietuvos jmoné gauna PDF formato
saskaitas el. pastu, geriausiai biity: saugoti patj
PDF faila elektronine forma; saugoti el. laiska
arba bent jo patikimai iSsaugotus duomenis; uz-
tikrinti, kad failas nebiity nepastebimai pakeis-
tas; turéti galimybe dokumenta greitai pateikti
VMI elektroniniu bidu, iSlaikyti dokumento rysj
su apskaitos jrasais ir tikine operacija.
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) Profesionalu!

Buhalterines apskaitos,
mokesciy, teises

KONSULTACIJOS

Puikiai pazindami jmones, jy veiklos ypatumus, rinkas, kuriose jos
veikia, ir budami finansinés apskaitos, mokesciy ir teisés sriciy pro-
fesionalai, padedame savo klientams rasti tinkamiausia iseit] i3 kas-
dieny problemy, siilome sprendimus, kaip jy isvengti ateityje.

#) Patikima!
7 30 mety patirtis!

ZPasiolis

& Garantuojame operatyvy aptarnavima
ir nepriekaistinga darby atlikima laiku.

& Uztikriname visiska kliento informacijos
konfidencialuma.

& Randame individualius sprendimus,
optimizuodami kiekvienos jmoneés
apskaitos organizavima.

) 0655 126 84 @ konsultacijos@paciolis.It


https://www.paciolis.lt/apskaitos-mokesciu-teises-konsultacijos/
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OUAB A veikla buvo penkeriems metams
sustabdyta ir atnaujinta 2026 m. Akcininkas,
kontroliuojantis UAB A, kontroliuoja ir kitus juri-
dinius asmenis Lietuvoje, kurie yra PVM mokéto-
jai. 2026 m. sausio — vasario mén. UAB A nebuvo
uzregistruota PYM mokétoja, nors tokiag prievole
turéjo (PVMI 71 str. 7 d.). PVM prievoles nuo su-
teikty paslaugu sausio—vasario mén. uZdeklaravo
FR0608 formoje ir sumokéjo i biudzeta.

2026 m. kovo mén. akcininkas UAB A akci-
jas perleido kitam fiziniam asmeniui, kuris ne-
turi kitu imoniu akciju, daliu, paju. Pajamos
UAB A nevirsijo 2025 m. 45 000 Eur ir nepla-
nuojama virSyti Sios PVM ribos 2026 m. Ar UAB
A iSlieka prievolé registruotis PVM mokétoja
2026 metais dél 2026 m. sausio—vasario mén. ap-
mokestinamu PVM sandoriu?

Nurodytu atveju, kai:

— prievoleé registruotis PVM mokétoja UAB A
atsirado 2026 m., jai atnaujinus veikla, pagal PV-
MI! 71 straipsnio 7 dalies nuostatas (dél ja kontro-
liuojancio asmens kontroliuojamy asmenu);

— UAB A nejsiregistravo PVM mokétoja, bet
sausio — vasario mén. sudarytus sandorius ap-
mokestino PVM pateikiant PVM mokétoju nei-
registruoto asmens mokétino PVM apyskaitas
(forma FR0608)?

— kovo mén. pasikeité UAB A kontroliuo-
jantis asmuo, kuris (ar kartu su susijusiais as-
menimis) kontroliuoja tik viena juridini asmeni
(UAB A),

i

VALSTYBINE
V M I MOKESCIY

INSPEKCLJA

UAB A neprivalo registruotis PVM moke-
toja, jei jos gautas (gautinas) atlygis iS Lietuvoje
vykdomos PVM apmokestinamos veiklos per
kalendorinius metus nevirsija PVMI 71 straips-
nio 2 dalyje nustatytos 45 000 eury ribos.

Placiau paaiskiname:
Pagal PVMI 71 straipsnio nuostatas Lietuvos

apmokestinamajam asmeniui prievolé registruo-
tis PVM mokeétoju atsiranda, kai:

— vykdant bet kokio pobtidZio PVM apmo-
kestinama veikla uz Lietuvoje patiektas prekes
ar suteiktas paslaugas gauto ar gautino atlygio
suma per praéjusius kalendorinius metus virsijo
ir (ar) einamaisiais kalendoriniais metais numa-
to virSyti 45 000 eury riba (PVM] 71 straipsnio
2 dalis);

— jsigyjamos prekes (kitos nei naujos trans-
porto priemonés ar akcizais apmokestinamos
prekés) Lietuvoje i$ kity valstybiu nariy, kuriy
verté (neiskaitant PVM, sumokéto ar mokétino
kitoje valstybéje nareéje, is kurios prekés atgaben-
tos) praéjusiais kalendoriniais metais virsijo ir
(ar) einamaisiais kalendoriniais metais numato
virsyti ar virsija 14 000 eury (PVMI 71(1) straips-
nio 1 dalis);

—jsigyjamos i$ uZsienio valstybiy apmokesti-
namujy asmeny Salies teritorijoje (Lietuvoje) tei-
kiamos paslaugos, uz kurias PVMI 95 straipsnio
2 dalyje nustatyta tvarka asmuo privalo apskai-
Ciuoti ir sumoketi | biudzeta PVM (PVMI 71(1)
straipsnio 2 dalis);
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- teikiamos paslaugos, kuriy teikimo vieta,
remiantis paslaugy teikimo vietos nustatymo kri-
terijais (pagal nuostatas, i§ esmés tolygias PVM]I
13 straipsnio 2 dalies 1 punkto nuostatoms), yra
kita valstybé naré (iSskyrus paslaugas, kurios
toje kitoje valstybéje naréje neapmokestinamos
PVM arba apmokestinamos taikant 0 proc. PVM
tarifa) (PVMI 71(1) straipsnio 2 dalis);

- asmuo pats vykdydamas ekonomine veikla
kontroliuoja keleta juridiniy asmenu (t. y. dvi ir
daugiau jmones) ir ju (t. y. imoniy ir jas kontro-
liuojancio asmens) bendra gauto (gautino) atly-
gio ar i$ kity valstybiy nariu isigyjamu prekiu
suma virsija auksc¢iau nurodytas ribas (PVMI] 71
straipsnio 7 dalis ir 71(1) straipsnio 7 dalis). Nu-
rodytos nuostatos netaikomos, jeigu Sie asmenys
gali jrodyti, kad: né vienas ju valdymo organas
ir (arba) atskiras valdymo organo narys néra tas
pats asmuo ir ju faktiSkai vykdoma ekonominé
veikla néra to paties pobtidZio, ir jie neveikia vie-
nas kito naudai ar interesais.

Pagal PVMI 2 straipsnio 3 dali, apmokesti-
namaji asmenj kontroliuojantis asmuo — asmuo,
kuris:

1) tiesiogiai ar netiesiogiai valdo daugiau
kaip 50 proc. apmokestinamojo asmens akcijy
(daliu, paju) arba kity teisiy i paskirstytinojo pel-
no dalj, arba iSimtiniy teisiy jas isigyti, arba

2) pats valdydamas ne maZiau kaip
10 proc. apmokestinamojo asmens akciju (da-
liu, paju) arba kity teisiy i paskirstytinojo pel-
no dalj, arba iSimtiniu teisiy jas isigyti, kartu

Dar nepavélavote!

apzvalga.

Gintautas DEVEIKIS

su susijusiais asmenimis ju valdo daugiau kaip
50 proc., arba

3) turi teise isrinkti (paskirti) dauguma ap-
mokestinamojo asmens valdymo organy nariy ir
(arba) faktiskai kontroliuoja to apmokestinamojo
asmens priimamus sprendimus.

Susijusiy asmenu savoka pateikta PVMI
2 straipsnio 31 dalyje. Pagal Sios dalies nuosta-
tas, susijusiais asmenimis, pvz., laikomi: fizinis
asmuo ir jo sutuoktinis, suZadétinis arba su-
gyventinis; fizinis asmuo ir asmenys, susije su
juo giminystés rysiais (tiesigja giminystes linija
iki antrojo laipsnio, Sonine giminystés linija iki
ketvirtojo laipsnio).

Sis paaiskinimas parengtas atsizvelgiant i
paklausime iSdéstytas aplinkybes. Jei paaiskeéty
kitokiy ar papildomuy svarbiy aplinkybiy, pasi-
liekame teise situacija jvertinti kitaip.

Komentavo Virginija MazZeikaité

Mokesciy informacijos departamento Prideéti-
nés vertés mokescio ir akcizy skyriaus vyriausioji
specialisté

! Lietuvos Respublikos pridétinés vertés mo-
kescio jstatymas.

> Pridétinés vertés mokescio deklaracijos ir
kity su Siuo mokesciu susijusiy formy uzpildy-
mo taisykleés patvirtintos Valstybinés mokesciy
inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos virsininko 2004 m. kovo 1 d. jsaky-
mu Nr. VA-29.

76-ajame didZiajame ,Paciolio” seminare - 2025 m.
finansinés atskaitomybés svarbiausiu reikalavimu

Isigykite jo nuotoline versija
(pateikiamas pilnas seminaro vaizdo jrasas).

Daugiau informacijos www.paciolis.lIt
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VALSTYBINE MOKESCIU INSPEKCIJA
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSU MINISTERIJOS

VALSTYBINE
V M ] MOKESCIY
INSPEKCIJA

|_
< I DEL 2025 METAIS GYVENTOJU GAUTU PALUKANU APMOKESTINIMO

IR DEKLARAVIMO
2026-03-23 Nr. R-775

PaaiSkiname, kokia tvarka apmokestinamos
ir deklaruojamos 2025 metais gyventoju gautos
paliikanos:

1. Kai palukanos gautos uz suteiktas pa-
skolas.

Pagal GPMI' nuostatas apskaiciuojant ir
deklaruojant 2025 metais gautas paliikanas uz
suteiktas paskolas jmonéms ir/ar gyventojams,
sios pajamos apmokestinamos taikant GPMI
6 straipsnyje nustatyta 15 proc. pajamu mokes-
¢io tarifa, o metinei pajamu ne i$ darbo santy-
kiy arba ju esme atitinkanciy santykiy? daliai,
virsijanciai 120 VDU?® dydZio suma, taikoma ap-
draustujy asmenu einamujuy metu VSD*imoky
bazei skaiciuoti, taikomas 20 proc. pajamuy mo-
kescio tarifas. GPM] Sioms pajamoms nenusta-
to jokiy lengvatu, apmokestinama nuo pirmo
euro.

Tuo atveju, kai nuolatinis Lietuvos gyvento-
jas (toliau — nuolatinis gyventojas) paliikanas uz
suteikta paskola gauna is kito nuolatinio gyven-
tojo, pagal mokes¢io mokéjimo tvarka pajamos
priskiriamos A klasés pajamoms ir todél pajamuy
mokestj apskaiciuoti, iSskaiciuoti ir sumoketi i
valstybés biudZeta privalo paliikanas iSmokantis
asmuo. Vadovaujantis GPMI 24 straipsniu, palti-
kanas iSmokéjes nuolatinis gyventojas, kaip mo-
kestj iSskaic¢iuojantis asmuo, privalo deklaruoti
iSmokeétas paltikanu sumas, iSskai¢iuotq ir sumo-
kéta pajamuy mokestj pateikdamas Ménesinés pa-
jamu mokescio nuo A klasés pajamu deklaracijos
GPM313 forma ir Metinés gyventojams iSmokeéty
iSmoku, priskiriamuy A ir B klasés pajamoms, dek-
laracijos GPM312 forma.

Nuolatinio gyventojo i$ kity Saltiniy (pvz.,
iS Lietuvos imoniy ir i$ uZsienio) gautos palii-
kanos uz suteikty paskola pagal pajamu mokes-
¢io mokéjimo tvarka priskiriamos B klasés pa-
jamoms ir todél pajamuy mokestj apskaiciuoti ir
sumokeéti privalo pats pajamu gaves gyventojas,
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pateikdamas Pavyzdine pajamu mokescio dek-
laracijos GPM311 forma. Paliikanos deklaruoja-
mos Sios deklaracijos GPM311 priede GPM311E.
Paltikanas iSmokéjes asmuo (Lietuvos imone),
vadovaudamasis GPMI 24 straipsniu, privalo
pateikti Metinés gyventojams iSmokéty iSmokuy,
priskiriamuy A ir B klasés pajamoms, deklaracijos
GPM312 forma.

Nenuolatinio Lietuvos gyventojo (toliau —
nenuolatinis gyventojas) gautos paltikanos uz
suteikta paskola pagal mokes¢io mokéjimo tvar-
ka priskiriamos A klasés pajamoms, todél pajamuy
mokestj apskaiciuoti, iSskaiciuoti ir sumokeéti i
valstybés biudZetq privalo paltikanas iSmokantis
asmuo. Vadovaujantis GPMI 24 straipsniu, pali-
kanas iSmokeéjes asmuo, kaip mokestj iSskaiciuo-
jantis asmuo, privalo deklaruoti iSmokeétas pa-
lakanu sumas, iSskaiciuota ir sumokéta pajamu
mokestj pateikdamas Ménesinés pajamu mokes-
¢io nuo A klasés pajamu deklaracijos GPM313
forma bei Metinés gyventojams iSmokéty iSmo-
ku, priskiriamu A ir B klasés pajamoms, deklara-
cijos GPM312 forma.

2. Kai palukanos gautos uz vartojimo kre-
dita, suteiktq per tarpusavio skolinimo platfor-
ma, ar uz lésas, suteiktas per sutelktinio finan-
savimo platforma.

Pagal GPM]I 17 straipsnio 1 dalies 20* punkto
nuostatas 2025 metais gauty paltikany uz varto-
jimo kredita, suteiktq per tarpusavio skolinimo
platforma Lietuvos Respublikos vartojimo kre-
dito istatyme ar atitinkamame EEE® valstybés
istatyme nustatyta tvarka, taip pat paltikany uz
lésas, suteiktas per sutelktinio finansavimo plat-
forma 2020 m. spalio 7 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamente (ES) 2020/1503 dél Europos
sutelktinio finansavimo paslaugu verslui teike-
ju, kuriuo i$ dalies kei¢ciamas Reglamentas (ES)
2017/1129 ir Direktyva (ES) 2019/1937, ar atitin-
kamame Europos ekonominés erdvés valstybés
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jstatyme nustatyta tvarka, suma, nevirSijanti
500 eury per mokestinj laikotarpi, pajamuy mo-
kes¢iu neapmokestinama.

Tokiuy pagal mokescio mokéjimo tvarka B
klasés neapmokestinamosioms pajamoms priski-
riamuy paliikany nuolatiniam gyventojui Pavyz-
dinéje pajamu mokescio deklaracijos GPM311
formoje deklaruoti neprivalu.

Kai bendra 2025 metais gautu paltikany
suma virsija 500 Eur suma, tai pajamu mo-
kes¢iu neapmokestinama 500 Eur, o §i dydi
virsijanti suma apmokestinama taikant GPM]
6 straipsnyje nustatyta 15 proc. pajamu mokes-
¢io tarifa, o metinei pajamy ne i$ darbo santy-
kiy arba ju esme atitinkanciu santykiu® daliai,
vir§ijanc¢iai 120 VDU dydzZio suma, taikoma
apdraustujuy asmeny einamujy mety VSD imo-
ky bazei skaiciuoti, taikomas 20 proc. pajamuy
mokescio tarifas.

Tokiu atveju, pajamy mokestj apskaiciuoti
ir sumokéti privalo pats pajamu gaves nuolati-
nis gyventojas, pateikdamas Pavyzdine pajamu
mokescio deklaracijos GPM311 forma ir gautas
palitikanas deklaruoti Sios deklaracijos GPM311
formos priede GPM311E.

Nenuolatinio gyventojo gautos tokios
paliikanos pagal mokes¢io mokéjimo tvarka
priskiriamos A klasés pajamoms, todél pajamuy
mokestj apskaiciuoti, iSskaiciuoti ir sumoketi i
valstybés biudzetq privalo paltikanas iSmokantis
asmuo. Vadovaujantis GPM]I 24 straipsniu, pal-
kanas iSmokeéjes asmuo, kaip mokestj iSskaiciuo-
jantis asmuo, privalo deklaruoti iSmokeétas pa-
ltkany sumas, iSskaiciuota ir sumokéta pajamuy
mokestj pateikdamas Ménesinés pajamuy mokes-
¢io nuo A klasés pajamu deklaracijos GPM313
forma ir Metinés gyventojams iSmokéty iSmoku,
priskiriamu A ir B klasés pajamoms, deklaracijos
GPM312 forma. Nenuolatinis gyventojas GPM]
17 straipsnio 1 dalies 20? punkte nustatyta paja-
muy mokescio lengvata gali pasinaudoti mokes-
tiniam laikotarpiui pasibaigus pateikdamas Ne-
nuolatinio Lietuvos gyventojo metinés pajamuy
mokescio deklaracijos GPM314 forma.

3. Kai paliikanos gautos uz ne nuosavybés
vertybinius popierius ir uz kredito jstaigose
laikomus indélius.

3.1. Pagal GPMI 17 straipsnio nuostatas pa-

jamuy mokesciu neapmokestinamos paliikanos,
gautos uz:

—iki2013 gruodzio 31 d. jsigytus vienetuy (tiek
Lietuvos, tiek uZsienio valstybiu) ne nuosavybes
vertybinius popierius”, jeigu Sie ne nuosavybeés
vertybiniai popieriai pradéti iSpirkti ne anksciau
kaip po 366 dieny nuo ju iSleidimo dienos (GPMI
17 str. 1d. 20" p.);

— iki 2013 m. gruodzio 31 d. isigytus EEE
valstybiy vyriausybiu, taip pat EEE valstybiy
politiniy ar teritorijos administraciniy padaliniy
vertybinius popierius (GPMI] 17 str. 1 d. 21 p.);

- pagal iki 2013 m. gruodZio 31 d. sudary-
tas sutartis dél EEE valstybése uZ ju bankuose ar
kitose kredito jstaigose laikomus indélius (GPMI
17 str.1d. 22 p.).

Tokiy pagal mokes¢io mokéjimo tvarka
B klasés neapmokestinamosioms pajamoms
priskiriamy paliikany nuolatiniam gyvento-
jui Pavyzdinéje pajamu mokescio deklaracijos
GPM311 formoje deklaruoti neprivalu.

3.2. Kai 3.1. punkte iSvardyti ne nuosavybés
vertybiniai popieriai jsigyti ir/ar indéliy sutartys
sudarytos nuo 2014-01-01, nuolatinio gyventojo
gautos paliikanos pajamuy mokesc¢iu neapmo-
kestinamos, kai bendra per mokestinj laikotarpi
gauta paliikany suma uZ ne nuosavybés verty-
binius popierius ir uz indélius nevirsija 500 Eur
(GPMI 17 str. 1 d. 20 p.).

Pvz., Gyventojas 2025 metais (nuo 2025-01-01
iki 2025-12-31) gavo: 50 Eur paltikany uz Lietuvos
banke , X” laikoma indélj (indélio sutartis sudaryta
2024-01-06), 320 Eur paliikany uz Lenkijos Vyriau-
sybés obligacijas (obligacijos jsigytos 2024-03-10)
ir 130 Eur paltikany uz UAB ,,Y” obligacijas (obli-
gacijos isigytos 2024-02-02; vienetas — gyventojo
darbdavys; mokamos paliikanos néra didesnés
nei kitiems tu paciy obligacijy turétojams mo-
kamos paliikanos). Viso 2025 metais gyventojas
gavo 500 Eur paltikany. Kadangi $i suma nevirsija
istatyme nustatyto dydZio, ne nuosavybeés verty-
biniai popieriai isigyti ir indélio sutartis sudaryta
nuo 2014-01-01, visa gauty pajamy suma gyven-
toju pajamu mokesciu neapmokestinama.

Tokiuy pagal mokes¢io mokéjimo tvarka B
klasés neapmokestinamosioms pajamoms pri-
skiriamy paliikany sumos, nevirsijancios 500 Eur
per 2025 metus, nuolatiniam gyventojui Pavyz-
dinéje pajamu mokescio deklaracijos GPM311
formoje deklaruoti neprivalu.

Kai bendra 2025 metais gauty paltikany
suma uZ ne nuosavybés vertybinius popierius
ir uz indelius virsija 500 Eur suma, tai pajamuy
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VMI RASTAI

mokes¢iu neapmokestinama 500 Eur, o 8j dydi
virSijanti suma apmokestinama taikant GPMI
6 straipsnyje nustatyta 15 proc. pajamu mokes-
¢io tarifa, o metinei pajamu ne i$ darbo santykiy
arba ju esme atitinkanciy santykiu® daliai, virsi-
janciai 120 VDU dydZio suma, taikoma apdraus-
tuju asmenuy einamuju mety VSD jmokuy bazei
skaiciuoti, taikomas 20 proc. pajamy mokescio
tarifas.

Tokiu atveju pajamu mokesti apskaiciuoti
ir sumoketi privalo pats pajamy gaves nuola-
tinis gyventojas, pateikdamas Pavyzdine pa-
jamu mokescio deklaracijos GPM311 forma ir
gautas paltikanas deklaruoti Sios deklaracijos
GPM311 formos priede GPM311E. PaZzymétina,
kad nenuolatinis gyventojas GPM] 17 straipsnio
1 dalies 20 punkte nustatyta pajamu mokescio
lengvata paltikanoms uz ne nuosavybeés vertybi-
nius popierius ir uz kredito istaigose laikomus in-
délius gali pasinaudoti mokestiniam laikotarpiui
pasibaigus, pateikdamas Nenuolatinio Lietuvos
gyventojo metine pajamu mokescio deklaracijos
GPM314 forma. Nenuolatiniy gyventoju gautos
paliikanos uz Vyriausybés ne nuosavybeés verty-
binius popierius néra pajamuy mokescio objektas
(GPMI 5 str. 4 d. 1 punktas).

Siame raste iSdeéstytos GPMI 17 straipsnio
1 dalies 20, 20-1, 20-2 ir 21 punkty lengvatos ne-
taikomos, jeigu juose nurodytos pajamos gauna-
mos per investicine saskaita. Per investicine sas-
kaita gautos paltikanu pajamos apmokestinamos
GPMI 12-1 straipsnyje nustatyta tvarka.

Mokescio lengvatos taip pat netaikomos,
jeigu netenkinamos jose nustatytos lengvatu
taikymo salygos arba, kai atitinkamos pajamos

Marina GUPTOR

gaunamos i$ uzsienio vienetuy, iregistruoty ar ki-
taip organizuoty tikslinése teritorijose. Tiksliniy
teritoriju saraSas patvirtintas Lietuvos Respub-
likos finansy ministro 2001 m. gruodzio 22 d.
isakymu Nr. 344 ,,Dél Tiksliniy teritorijuy saraso
patvirtinimo”.

! Lietuvos Respublikos gyventoju pajamu
mokescio istatymo.

Z iSskyrus tantjemas, autorinius atlyginimus
is darbdavio, maZosios bendrijos vadovy (ne na-
riy) pajamas, pajamas i$ paskirstytojo pelno, in-
dividualios veiklos pajamas (pagal pazyma ir/ar
verslo liudijima), pajamas uz parduotas atliekas;

% Vidutiniy Salies darbo uzmokesciu.

* Valstybinio socialinio draudimo.

> Europos ekonominé erdve.

¢ isskyrus tantjemas, autorinius atlyginimus
i darbdavio, MB vadovy (ne MB nariu) paja-
mas, pajamas i§ paskirstytojo pelno, individua-
lios veiklos pajamas (pagal pazyma ir/ar verslo
liudijima), pajamas uz parduotas atliekas.

7 iSskyrus, kai ne nuosavybés vertybiniai
popieriai isleisti darbdavio ir jis darbuotojams
moka didesnes paltikanas negu kitiems Siu ver-
tybiniy popieriy turétojams.

8 (iSskyrus tantjemas, autorinius atlyginimus
i darbdavio, MB vadovy (ne MB nariu) paja-
mas, pajamas i$ paskirstytojo pelno, individua-
lios veiklos pajamas (pagal pazyma ir/ar verslo
liudijima), pajamas uz parduotas atliekas)

Teisés departamento direktoré Rasa VIRVILIENE

Dar nepavélavote!

Akciniu bendroviu istatyme panaikintas draudimas bendro-
véms skolintis iS akcininku uz didesnes nei rinkos paluka-
nas. Taciau tai nepakeité mokesciu administratoriaus po-
zicijos. Apie pakitusias skolinimosi salygas ir mokestines
pasekmes - 76-ajame didZiajame ,,Paciolio” seminare.

Isigykite jo nuotoline versija
(pateikiamas pilnas seminaro vaizdo jrasas).

Daugiau informacijos www.paciolis.It
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Per savaite priimty svarbiausiy naujy norminiy akty
ir jy pakeitimy apzvalga

Per savaite paskelbti| 95 | nauji teisés aktai ir jy pakeitimai, 10/ i3 jy
aktualas buhalteriams.

Cia pateiktas tik kai kuriy pakeitimy sarasas.
Visus teisés akty pakeitimus su jy paaiskinimais rasite

MOKESCIY, APSKAITOS IR TEISES REGLAMENTU NAUJIENLAISKYJE.

Prenumeruokite ir viska turesite.
Kreipkités adresu www.paciolis.lt
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Stai keleto teisés akty pakeitimy apzvalga:

Paspaudus ant toliau pateiktos nuorodos, Jums atsivers visas paskelbto teisés akto ¢
tekstas — dabartiné jo redakcija kartu su ankstesniais pakeitimais.

mp SPAUSKITE CIA!

Apskaita

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos vir-
sininko jsakymo ,,Dél Lietuvos Respublikoje leidZiamy naudoti kasos aparaty ir preky-
bos (paslaugu teikimo) automaty modeliy saraso bei Kasos aparaty ir prekybos (paslau-
gy teikimo) automaty modeliy jtraukimo i §j sarasa taisykliy patvirtinimo” (2022 11 03
Nr. VA-85, 2003 04 16 Nr. V-137 nauja redakcija) naujausias pakeitimas 2026 04 03
Nr. VA-29

I Lietuvos Respublikoje leidZiamuy naudoti kasos aparaty ir prekybos (paslaugu teikimo) au-
tomaty modeliy sarasa jtraukiamas vaistiniy kasos aparatas RASO iPOS-22 V su saugos moduliu
RASO iSM-22.

Isakymas jsigaliojo 2026 m. balandzio 4 d.

Labdara, parama, subsidijos

Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo (2015 12 17 Nr. XII-2202, 2000 07 11
Nr. VIII-1811 nauja redakcija) naujausias pakeitimas 2026 04 07 Nr. XV-785

Kei¢iama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo 7 straipsnio ,Paramos gavéjai”
1' dalis, kurioje nustatoma, kad paramos dalyko gavéjais gali biiti Sie juridiniai asmenys: nevy-
riausybinés organizacijos, profesinés sajungos arba profesiniu sajungu susivienijimai, religinés
bendruomenés, bendrijos ir religiniai centrai, valstybinés ir savivaldybiuy mokyklos, daugiabuciy
gyvenamuju namuy ir kitos paskirties pastaty savininku, sodininky bendrijos.

Istatymas jsigalioja 2027 m. sausio 1 d.


https://savadai.savadai.lt/document.php?id=18421
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Socialinis draudimas

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymo , Dél Valstybés
socialiniy fondy biudZety sudarymo ir vykdymo taisykliuy patvirtinimo” (2023 07 13
Nr. A1-461) naujausias pakeitimas 2026 04 07 Nr. A1-210

Kei¢iamos Valstybés socialiniy fondy biudZety sudarymo ir vykdymo taisyklés, kuriose nusta-
toma, uz kokius asmenis Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministerija ar jos igaliotos krasto
apsaugos sistemos institucijos ir Jaunimo reikaly agentiira moka pensiju, motinystés, nedarbo ir
nelaimingy atsitikimu darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jmokas. Taip pat nustatoma,
kokia tvarka apskai¢iuojama ir deklaruojama 2026 mety kalendorinj pusmetj iSsiimta lésy indivi-
dualios imonés savininko, maZosios bendrijos nario, tikrosios tikinés bendrijos ar komanditinés
tikinés bendrijos tikrojo nario asmeniniams poreikiams suma.

Isakymas jsigaliojo 2026 m. balandzio 8 d.

Kai kurie keitimai jsigalioja 2026 m. liepos 1 d. F:

Jeigu norite kiekviena savaite gauti reglamenty pakeitimy naujienas ir matyti
paskelbty teisés akty tekstus kartu su juy ankstesnémis redakcijomis, kvie¢iame
prenumeruoti Mokesc¢iuy, apskaitos ir teisés reglamenty naujienlaiski.

PLACIAU APIE NAUJIENLAISK]I SKAITYKITE CIA! 4=

SAVAITINIS MOKESCIU, APSKAITOS

ELEKTRONINIS

LEIDINYS IR TEISES REGLAMENTU

NAUJIENLAISKIS

ISTATYMAI. NUTARIMAI. ISAKYMAI. VMI KOMENTARAI u_“('m

Naujienlaiskis siunciamas kiekviena treciadien;.

Visy buhalteriams aktualiy teisés akty pakeitimy iSsamia apzvalga ir
pacius pakeistus reglamentus rasite elektroniniame leidinyje

MOKESCIY, APSKAITOS IR TEISES REGLAMENTY
NAUJIENLAISKIS.

~Buhalterija” prenumeratoriai Naujienlaiskj
gali jsigyti tik uz -39€ 39 € (supvm).

Tai tik 11 centy per dieng - ir VISUS METUS BUSITE RAMUS!

Kreipkités tel. (0 5) 2700 636,
el. pastu savadai@paciolis.It arba www.paciolis.It



https://www.paciolis.lt/produktai/e-parduotuve/mokesciu-apskaitos-ir-teises-reglamentu-naujienlaiskis/
https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/mokesciu-apskaitos-ir-teises-reglamentu-naujienlaiskis/-lt/
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Naudingy skaiciy rubrika parengta pagal 2026 m. balandZio 13 d. galiojusius norminius aktus.

NEAPMOKESTINAMASIS PAJAMUY DYDIS

(taikoma nuo 2026 01 01)

(pagal LR gyventojy pajamy mokescio jstatymo Nr. [X-1007 20 straipsnj)

Eil. Nr.

Neapmokestinamojo pajamuy
dydzio taikymo salygos

Dydis

1. Pagrindinis neapmokestinamasis pajamu dydis

Taikomas tik su darbo santykiais arba jy esme atitinkanciais santykiais susijusioms pajamoms:

1.1. gyventojui, kurio su darbo santykiais arba ju esme atitinkanciais santykiais susi- | 747 Eur per ménesi
jusios pajamos per ménesj nevirsija minimaliosios ménesinés algos, galiojusios
einamujy kalendoriniy mety sausio 1 dieng, vieno dydzio (MMAD sausio 1 d.).
1.2. gyventojui, kurio su darbo santykiais arba ju esme atitinkanciais santykiais | ménesio NPD = 747 - 0,49 X (gy-

susijusios pajamos per meénesi virsija MMA, galiojusios einamuyju kalendoriniy
mety sausio 1 diena.

ventojo ménesio su darbo santy-
kiais arba ju esme atitinkanciais
santykiais susijusios pajamos -
MMAD sausio 1 d.)*

2. Individualus neapmokestinamasis pajamy dydis

2.1. Asmenims, kuriems nustatytas 0-25 procenty dalyvumo lygis, arba asmenims, |1 127 Eur
kuriems teiseés akty nustatyta tvarka yra nustatytas sunkus neigalumo lygis.
2.2. Asmenims, kuriems nustatytas 30-55 procenty dalyvumo lygis, arba asmenims, ku- | 1 057 Eur

riems teisés akty nustatyta tvarka yra nustatytas vidutinis ar lengvas nejgalumo
lygis.

3. Metinis neapmokestinamasis pajamu dydis (MNPD)

Gyventojo metinés pajamos (GMP) yra lygios gyventojo mokestinio laikotarpio apmokestinamuyjy pajamy, iSskyrus apmo-
kestinamasias pajamas, kurioms taikomas GPM] 6 str. nustatytas mokescio tarifas, pajamas, nuo kuriy mokestis sumokétas
isigyjant verslo liudijima, taip pat iSmokas, mokamas pasibaigus ar nutraukus gyvybés draudimo ar pensijy kaupimo su-
tartj, nevirsijan¢ias sumokéty jmoky dydzio, sumai, neatémus GPM] 21 straipsnyje nurodyty islaidy ir gyventojui taikytino

MNPD.
3.1. kai gyventojui taikomas kintamas NPD
kai GMP nevirsija 12 MMAD sausio 1 d. (13 836) 8 964 Eur
3.2. kai GMP virsija minimaliosios ménesinés algos, galiojusios einamuju kalendori- | MNPD = 8 964 — 0,49 X (GMP - dvy-

niu mety sausio 1 diena, dvylikos dydziy suma, tac¢iau nevirsija 28 647,48 euru
per metus

lika minimaliosios ménesinés algos,
galiojusios einamuju kalendoriniy
mety sausio 1 dieng, dydziu)’

! — Jeigu apskai¢iuotas NPD (MNPD) yra neigiamas, laikoma, kad jis lygus 0.

KETVIRCIO VIDUTINIS MENESINIS BRUTO DARBO UZMOKESTIS

Metai Ketvirtis Salies aikio darbuottfiq ‘.riflutin.is l.oruto. darbo uzmokestis
(be individualiy jmoniu)
2023 I 1959,9 Eur
2023 I 2000,1 Eur
2023 111 2018,2 Eur
2023 v 2110,3 Eur
2024 I 2161,0 Eur
2024 II 2 196,4 Eur
2024 111 2237,9 Eur
2024 v 2 335,9 Eur
2025 I 2337,7 Eur
2025 1I 2387,0 Eur
2025 111 2427,6 Eur
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Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga 2026 m. balandzio 14 d. priedas

Naudingy skaiciy rubrika parengta pagal 2026 m. balandZio 13 d. galiojusius norminius aktus.

VISY APLINKOSAUGINIY MOKESCIY INDEKSAVIMO KOEFICIENTAI

— Uz aplinkos tersimg UZ gamtos iSteklius Padaryta zala
z_E) mci:ili cﬁﬁi 9;“;;‘_“4 aplinkal | 7q)a aplinkai,|
—_— tars 4 tar 4 kuoéiy | vanduo . ILictmme uztersus sunaikinus | Vidutinéms ne-
< Ket- g:li?sisq 5:1:31511 atlieko- | irkitos | $viesios e - la:yl?rnﬁiils saugo- 1:‘;6]1?1?::\?: ar suzalojus | nukirsto migko
Metai ; . . . = . i et e o
v otal| virtis |— i taron & al:n o] momtia d;{”pes dk“".s jamieji | iStek- | ragimsir | LO™S la“kalh‘.‘,e{ femeés vaiazzt;io dieﬁf,’;‘i;'-‘ﬁo’,‘;es
m li II]tO L g El.IS:S ? %1;;{, giSlOS (:3 StpOl'- urpes gyvfmai Tams ]\41 Tsoci I'\IZIIHS }l’ augalijjal pavi.réiq, komp]eksus indeksuoti
— tllS S ac1onlar‘1q ! ariclwcsus a ‘- 1skase- 0T OS) O ju l'llVBl- gilesnius jOS ir objektus
9 i a1 | o e
% Salinamomis atliekomis CITes Y
I 2,302
- ) 1I )
< 2026 I Neindek- | 1,743 1,743 2,317 1,617 1,594
Z suojami
v pagal AM
I 2017-01-06 2,216
1T isakyma 2,274
2025 I 1,481 1,694 2,187 |Nr.D1-27| 1,678 1,678 2,231 2.278 1,557 1,541
vV 2,281
~ Saltinis: www.am.lt
PAGRINDINIY SOCIALINIY RODIKLIY DYDZIAI 2022-2026 m.
i Baziné socialiné Minimalioji Minimalusis Valst. soc. draudimo
Ménuo iSmoka . . - s . o ™
(ankséiau MGL) meénesiné alga valandinis atlygis baziné pensija
1 2 3 4 5
Nuo 2022 m. birzelio 1 d. 46 Eur 730 Eur 4,47 Eur 225,84 Eur
Nuo 2023 m. sausio 1 d. 49 Eur 840 Eur 5,14 Eur 246,21 Eur
Nuo 2024 m. sausio 1 d. 55 Eur 924 Eur 5,65 Eur 269,77 Eur
Nuo 2025 m. sausio 1 d. 70 Eur 1038 Eur 6,35 Eur 298,45 Eur
Nuo 2026 m. sausio 1 d. 74 Eur 1153 Eur 7,05 Eur 327,91 Eur
2026 m. DARBO LAIKO KALENDORIUS
5 dieny darbo savaité 6 dieny darbo savaité
Kalendoriniy _ . (40 val.) (40 val.)*
Laikotarpiai dieny Svenciy e .
skaicius dienos darbodieny | , poilsio ir darbo darbodieny | . poilsio ir darbo
Ly Sven¢iy dieny valandy Lo Svenciy dieny valandy
skaicius skaicius
skaicius skaicius skaicius skaicius
Sausis 31 Sausio 1d. 21 10 168 26 5 172
Vasaris 28 Vasario 16 d. 19 9 152 23 5 153
Kovas 31 Kovo 11 d. 21 10 167 25 6 166
I ketvirtis 920 61 29 487 74 16 491
Balandis 30 Balandzio 6 d. 21 9 167 25 5 165
Geguzé 31 Geguzés 1,3 d. 20 11 160 25 6 164
Birzelis 30 Birzelio 7,24 d. 21 9 167 25 5 165
Il ketvirtis 91 62 29 494 75 16 494
Liepa 31 Liepos 6 d. 22 9 176 26 5 174
Rugpjutis 31 Rugpjicio 15 d. 21 10 167 25 6 166
Rugséjis 30 - 22 8 176 26 4 174
11l ketvirtis 92 65 27 519 77 15 514
Spalis 31 - 22 9 176 27 4 178
Lapkritis 30 Lapkri¢io 1,2 d. 20 10 160 24 6 160
Gruodis 31 g 21 10 166 24 7 160
IV ketvirtis 92 63 29 502 75 17 498
Vidutinis valandy skaicius per ménesj 166,83 166,42
Vidutinis darbo dieny skaicius per ménesj 20,92 25,08

* 6 darbo dieny savaités kalendorius sudarytas darant prielaida, kad I-V dirbama po 7, o VI - 5 darbo valandas.

Jsidémétina!

Darbo laiko kalendorius parengtas vadovaujantis galiojancio Darbo kodekso nuostatomis. Kolektyvinéje sutartyje gali biti nustatyta
kitokia su Svenciy dienomis sutampanciy poilsio dieny perkélimo tvarka.

Keiciantis teisés aktams, darbo laiko kalendoriaus duomenys gali keistis.

16
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2026 m. balandzio mén. mokeséiy sumokéjimo,
deklaravimo ir kity prievoliy kalendorius

Kalendorius parengtas pagal 2026 m. balandzio 13 d. galiojusius norminius aktus.

Terminas Prievolé CEVEL TN ES

Balandzio 15d. | sumokéti GPM nuo balandzio1-15 d. iSmokéty sumy, priskiriamy gyventojo A klasés
pajamoms

Pelno mokestj nuo kovo mén. iSmokéty dividendy

VSD jmokas (uz darbuotojus) uz kovo mén.

Pelno mokestj nuo per kovo mén. uzsienio vienetams iSmokéty pajamy,
apmokestinamy pelno mokesciu prie pajamy saltinio

Akcizus uz kovo mén.

Privalomuosius atskaitymus nuo Zaliavinés medienos ir nenukirsto misko
pardavimo pajamy uz kovo mén.

pateikti Pelno mokescio nuo kovo mén. iSmokéty dividendy deklaracijos FR0640 forma

Akcizy deklaracija uz kovo mén.

SAM pranesima uz apdraustuosius uz kovo mén.

Ménesinés pajamy mokescio deklaracijos GPM313 formg

Uzsienio apmokestinamiesiems vienetams iSmokéty pajamy (sumy) ir nuo jy
apskaiciuoto pelno mokescio deklaracijos FR0313 forma

Privalomuyjy atskaitymy nuo Zaliavinés medienos ir nenukirsto misko pardavimo
pajamy uz vasario mén. deklaracijos FR0463 formg

Juridiniy asmeny duomenis apie fiziniams asmenims suteiktas, jy grazintas, i$
fiziniy asmeny gautas ir jiems grazintas paskolas uz 2025 metus (FR0711)

Balandzio 20 d. | pateikti Gaunamy ir israSomy PVM saskaity faktary registry duomenis i.SAF uz kovo mén.

¥
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Rallmiros horoskopas
buhalteriams

BALANDZIO 14-oji, ANTRADIENIS

Nepalankus laikas naujoms uzduotims. Patartina baigti senus
darbus, juos taisyti, apibendrinti. Dazniau darykite mazas pertrau-
kas, pailsékite, atsipalaiduokite.

BALANDZIO 15-oji, TRECIADIENIS

Palanku imtis ilgalaikiy projekty. Tinka kreiptis j vadova dél
didesnio darbo uzmokescio. Galima pasirasyti ilgalaikes darbo su-
tartis. Pasistenkite kuo daugiau nuveikti, kad nieko svarbaus ne-
reikéty atideti rytdienai.

BALANDZIO 16-0ji, KETVIRTADIENIS

Kritinis metas. Atsiribokite nuo bendravimo, uzsiimkite tik
tuo, kas jums priklauso. Bikite atidesni — darbus atlikite itin koky-
bigkai. Pasistenkite nepasiduoti slogiai nuotaikai: pasivaiksciokite
gamtoje, pasizvalgykite j tolj, pasvajokite.

BALANDZIO 17-oji, PENKTADIENIS

Nesiimkite nieko naujo sunkaus ar sudétingo — Siandien pai-
niavos pakaks. Atidziai tikrinkite atliekamus darbus. Jaunatis stos
14 val. 52 min., tai tinkamas laikas susimastyti apie ateitj, kurti
planus.

BALANDZIO 18-oji, SESTADIENIS

Palankus metas bendrauti, atnaujinti paZintis, susitikti su se-
niai matytais Zmonémis.

BALANDZIO 19-oji, SEKMADIENIS

Patartinas aktyvus poilsis — daugiau judékite, sportuokite. Pa-
lankus laikas teikti dovanas, ypaé vyresniems Zmonéms.

BALANDZIO 20-oji, PIRMADIENIS

8preskite esminius klausimus, kreipkités j vadovybe, aptarkite
tikslus. Siandien tinka imtis svarbiy uzduogiy. Palanku sisteminti
informacija, apibendrinti nuveiktus darbus. Geras laikas susitikti
su veiklai svarbiais asmenimis, palankios darbo kelionés.



ISskirtinai svarbios zinios - | |
nuotoliniame seminare DARBBAVIUI

Svarbiausi DARBO TEISES
klausimai ir patarimai jmonei

(pateikiamas vaizdo jrasas)
ISmanysite, kaip teisingai parengti darbo sutartis ir tvarkyti

svarbius darbo santykiy klausimus.
Trukmé - apie & ak. val.

Nuotalinis seminaras @ SEMINARE SUiINOSITE:

Svarbiausi . » Kokios yra darbo sutarciu rasys ir kokiais atvejais
DARBO TEISES / sy :

Klausimal ir patarimai kuria tikslinga sudaryti.
imonei

* Kokios batinos darbo sutarties salygosir | ka
reikia atsizvelgti jas numatant.
* Kokios yra darbo apmokeéjimo formos ir sistemos,
kokiais atvejais kurig verta pasirinkti.
* Kokie galimi darbo uZmokescio priedai ir kaip juos numatyti.
* Kokiems darbuotojams ir kaip taikyti materialine
atsakomybe.
* Kitus kiekvienai jmonei svarbius darbo santykiu
klausimus ir kaip juos racionaliai spresti.

Seminaro 85
LEKTORIUS =
konsultantas ekspertas Vaidotas DAUSKURDAS. kaina iki balandzio 30 d. - €
H-€ (PVYM netaikomas). Prekés kodas - TS_Vdt,

NUOTOLINIY MOKYMUY PIRKEJAI:
* gauna issamig ir naudingg spausdintg mokymuy medziaga, kurioje gausu praktiniy pavyzdziu;
* gauna prisijungimus prie nuotoliniy mokymy jraso ir gali jj Zidréti sau patogiu laiku.

NAUJIENA! Darbo kodekse jteisinama prievole kiekvienai jmonei pasirengti ir pasitvirtinti ‘

-
7 I I . Darbo apmaokéjimo sistema. Tai atlikti padés ypatingas elektroninis produktas
ALl R

DARBO APMOKEJIMO SISTEMA |MONEJE.

skirta o . Praktinis parengimo vadovas
IMONEI Kaina iki balandzZio 30 d. — 95 € 127 (PVM netaikomas). Prekés kodas - DP_DAS.

Daugiau Informacijos - spauskite CIA.

Viskas, k3 reikia Zinoti buhalteriui apie darbo uzmokescio apskaitiavima, apskaita ir apmokestinima - ‘

I NUOTOLINIUOSE
tj—-!ld.-—lih DARBO UZMOKESCIO KURSUOSE (pateikiamas vaizdo jradas).

skirta Kaina iki balandzio 30 d. - 225 € 258& (PFVM netaikomas). Prekés kodas - DUKN.
BURLLTERI Daugiau Informacijos - spauskite CIA.

Norédami jsigyti produkta, sumokekite jo kaing | UAB Padiolio prekyba® (j. k. 300807502) a.s. LT347044060005977111 AB SEB banke.
Mokejimo nurcdyme jradykite produkto koda (kodai nurodyti prie kaing), pristatymo adresa, tel. numer] ir el. pasto adresa.
Daugiau informacijos — tel, (0 5) 2700 636, el. p. knygos@pacialis.It

[m.f}%i-baﬁlt )



https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/kvalifikacijos-kelimo-kursai/nuotoliniai-kursai-darbo-uzmokestis-apskaiciavimas-apskaita-apmokestinimas-darbo-teise/
https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/knygos-ir-darbo-priemones/darbo-priemone-darbo-apmokejimo-sistema-imoneje-praktinis-parengimo-vadovas/

. skirta |/
BU"!&LTER'U'

k

KUrsus  roeiires ieise

1. IEnagrineti visi pagrindiniai jmonéje esandiy DARBO SANTYKIL IR | JFORMINIMO sutartyse, prieduose

bei kituose dokumentuose KLAUSIMAL

2. lEnagrinéti visi svarbiausi DARBO UZMOKESCIO ir susijusiy iZmoky APSKAICIAVIMO IR APSKAITOS KLAUSIMAL

3. lEnagrinéti visi pagrindiniai DARBO UZMOKESCIO APMOKESTINIMO IR DEKLARAVIMO bei pranedimy , Sodrai®
KLALSIMAL

4. Pateiktos susistemintos darbo teisés, darbo uZmokesdio apskaifiavimo, apskaitos ir apmokestinimo Zinios.

5. IZnagrinéta daug darbo santykiy |[FORMINIMO ir darbe ufmokesdio APSKAICIAVIMO PAVYZDZIY. Jie palengvins
fforminima ir apskaidiavima jvairiais jmonése pasitaikandiais atvejais.

6. Aptarti jvairds darbo uZmokesciui apskaifiuoti NAUDOJAMI DOKUMENTAL

7. Sutaupysite daug laike ir jégy, rengdami savo jmonéje reikalingas 5105 SRITIES VIDAUS TVARKAS IR DOKUMENTUS.

LEKTORIAI: Trukmé - apie 25 ak. val.

Konsultantas ekspertas AT

Vaidotas DAUSKURDAS.

Konsultanté eksperté "E

Marina GUPTOR.

Apskaitos ir mokesdiy

konsultanty jmonées Finansita” / A
vadové Jurgita JOCIUVIENE. \ \ p

NUOTOLINIY MOKYMY PIRKEJAI:

svarbios prieZastys jsigyti nuotolinius
Net 7 % 5

* pauna issamig ir naudinga spausdintg mokymy KIJI'SI! 5
medZiaga, kurioje gausu praktiniy pavyzdZiy; kaina iki balandZio 30 d. - 2 2 €
* pauna prisijungimus prie nuotaliniy mokymy :

jraso ir gali jj Zidréti sau patogiu laiku, 258-€ (PVM netaikomas). Prekes kodas - DUKN.

NAUJIENA! Darbo kodekse jteisinama prievolé kiekvienai jmonei pasirengti ir pasitvirtinti
Darbo apmokéjimo sistema. Tai atlikti padeés ypatingas elektroninis produktas

DARBO APMOKEJIMO SISTEMA [MONEJE.

Praktinis parengimo vadovas
Kaina iki balandZio 30 d. - 95 € 127.¢ (PvM netaikomas). Prekés kndg oF_ ngs

Daugiau Informacijos - spauskite CIA.

Kaip teisingai parengti darbo sutartis ir tvarkyti svarbius darbo santykiy klausimus -
NUOTOLINIAME seminare

Svarbiausi DARBO TEISES klausimai ir patarimai jmonei

[pateikiamas vaizdo jrasas).

DAHBDAVILII Kaina iki balandZio 30 d. - 85 € 119 (PvM netaikomas). Prekés kodas - TS_Vdt.
Daugiau Informacijos - spauskite CIA.

Norédami jsigyti produkta, sumokékite jo kaing | UAB Padiclio prekyba® (j. k. 300807502) a.5. LT347044060005977111 AB SEB banke.
Mokéjimo nurodyme jradykite produkte koda (kodai nurodyti prie kainy), pristatymo adresa, tel. numerj ir el. pasto adresa.
Daugiau informacijos - tel. (0 5) 2700 636, el. p. knygos@paciolis.lt

( m.ﬁ'i%ébﬁi.h]



https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/seminarai-buhalteriams/nuotolinis-seminaras-svarbiausi-darbo-teises-klausimai-ir-patarimai-imonei/
https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/knygos-ir-darbo-priemones/darbo-priemone-darbo-apmokejimo-sistema-imoneje-praktinis-parengimo-vadovas/



