SAVAITINIS PRIEDAS

2026 m. lapkricio 10 d.

SAVAITES MINETINOS DIENOS

Prateskite
Zzurnalo prenumerata

2027 metams lengvatinémis
salygomis!

Kreipkités:

Sveikiname!

TARPTAUTINE BUHALTERIY IR AUDITORIY DIENA
Lapkri¢io 10 d. Svenciama Tarptautiné buhalteriy ir audi-
toriy diena.

VERSLO DIENA
Kasmet antrg lapkricio penktadienj Sven¢iama profesiné
verslo atstovy Sventé — Verslo diena.

TARPTAUTINE TOLERANCIJOS DIENA

Nuo 1995 m. UNESCO sprendimu minima Tarptautiné to-
lerancijos diena. Minéti Sig dieng paskatino ir Jungtiniy
Tauty Organizacija. Sig dieng skatinama atkreipti visuo-
menés démes;j j skirtingy nuomoniy, skirtingy tautybiy
Zmones, taip pat j serganciuosius ir kenc¢ianciuosius nuo
priklausomybiy.

» Lapkricio 10 d. Galvainas, Galvydé, Vaisvilta.

e Lapkricio 11 d. Dagné, Martynas - is lotyny — , priklausantis dievui Marsui*,
Vygintas.

e Lapkricio 12 d. Alvilé, Irvaidé, Irvydé.

e Lapkricio 13 d. Arkadijus, Jautré, Norvydas.

e Lapkricio 14 d. Emilija, Emilis, Ramas.

o Lapkri¢io 15 d. Albertas, Albertina, Zadvyde.

» Lapkricio 16 d. Edmundas, Gerda, Vaisvydas.



https://www.paciolis.lt/produktai/e-parduotuve/zurnalas-buhalterija/

Visi buhalteriams svarbiausi 2026 mety
ivykiai per viena dieng metiniame didziajame seminare

2026 m. REFORMUY JTAKA BUHALTERIAMS:
mokesciy, darbo teisés, finansinés
atskaitomybeés ir yjmoniy veiklos pokyciai

Nuo lapkricio 23 d. - visoje Lietuvoje!
SEMINARO PROGRAMA

v Komandiruoteés nuo 2026 m. spalio 1 d.

v GPM, pelno ir nekilnojamojo turto mokeséiy 2026 m.
deklaraciju ypatumai.

v Mokesciy administravimo jstatymo ir VMI kementary pokyciai.
v Darbo apmokéjimo sistema. Papildomuy duomeny teikimas  Sodrai”
v Svarbiausi darbo santykiy reglamentavimo pakeitimai.

v 50 savikontrolés klausimy pries sudarant 2026 m. finansines ataskaitas.
¥ AB] pakeitimy poveikis 2026 m. atskaitomybei ir pelno paskirstymui. SEMINARO LEKTOR”“:

v~ Kiti buhalteriams aktualus klausimai. konsultanté eksperté Oksana GALIN,
auditorius Gintautas DEVEIKIS,
konsultanté eksperté Marina GUPTOR,

SEMINARO KAINA iki lapkricio 20 d. - 145 €, véliau - 165 € (PVM netaikomas).

Atsakymai j seminaro dalyviy klausimus.

Galite rinktis Jums patogiausia varianta:

( . AUDITORIN] SEMINARA (nuo 10.00 iki 16.00 val.): \
&) VILNIUJE - lapkri¢io 26 d., KAUNE - gruodzio 2 d., KLAIPEDOJE - gruodzio 3 d.,
“&%  SIAULIUOSE - lapkricio 24 d., PANEVEZYJE - lapkricio 23 d.
Prekés kodas - DS78A.

( e i INTERNETIN] SEMINARA (nuo 10.00 iki 16.00 val.) \
E (tiesioginé transliacija per ZOOM platforma) - gruodzio 8 d.
Prekeés kodas — DS78INT,

( 3 NUOTOLINE VERSLUA \
-lﬁ (pateikiami seminaro vaizdo jrasai) - nuo gruodzio 10 d.

Prekes kodas — DS78MN.

KIEKVIENAS SEMINARO DALYVIS gauna:

= issamia ir naudinga seminaro medziaga, kurioje nagrinéjami klausimai gausiai iliustruojami
praktiniais pavyzdziais. 5i priemoné iélieka naudinga dar ilga laika po seminaro.
= seminare nagrinéjamy dokumenty pildomus Sablonus, kuriais galima naudotis neribota laika.

Norédami jsigyti seminara, sumokeékite jo kaing | UAB Padiolio prekyba” (j. k. 300807502) a.s. LT347044060005977111 AB SEB banke.
Mokejimo nurodyme jraiykite prekés koda (kodal nurodyti prie seminaro daty), pristatymo adresa, tel. numerj ir el. pasto adresa.
Mokédami uz auditorinj seminara, BUTINAI nurodykite miesta, kuriame dalyvausite seminare.

Daugiau informacijos: tel. (0 5) 270 0636, el. p. seminarai@paciolis.It arba wwﬁ?jﬂﬁr{k.ﬂ
L ‘-—) -


https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/seminarai-buhalteriams/didysis_metinis_seminaras_2026_buhalteriams/

Turinys

~Paciolio“ eksperty konsultacijos

Finansy ministerijos
specialisty konsultacijos

VMI rastai
Reglamenty naujienos
Teisiamuyjy suolas
Naudingi skaiciai
Mokesciy kalendorius
Naujienos

Horoskopas

11

12

14

15

17



TURINYS

Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga

2026 m. lapkric¢io 10 d. priedas

w
o
=
X
5
>
v
p
O
2

Kalédinis vakarélis verslo
partneriams: ar vaisés yra
dovana?

= Gruodzio mén. pabaigoje UAB orga-
nizuos metinj susitikima su pagrindi-
niy klienty ir tiekéjy atstovais. Restora-
ne vyks vaiSés. Ar tokias iSlaidas PVM
apskaiciavimo tikslais turime laikyti
dovanomis verslo partneriams ir skai-
¢iuoti, kiek vaiSiy tenka vienam Zmo-
gui, kad nebiity virsyta 75 Eur dovanos
riba?

Jeigu tai tinkamai pagristas reprezentacinis
renginys verslo partneriams, pats vaiSinimas
nelaikomas dovanos jteikimu. Todél nedidelés
vertés dovanos riba — 75 Eur, taikoma konkre-
¢iam asmeniui perduodamai reprezentacinei do-
vanai, Siuo atveju néra taikoma vien todél, kad
partneriai buvo vaiSinami. Taciau tai nereiskia,
kad visas restorano saskaitoje nurodytas PVM
gali biiti atskaitomas. Dokumente nurodyta, kad
reprezentacinéms vaisinimo islaidoms taikomas
pirkimo PVM atskaitos apribojimas: gali biti at-
skaitoma 50 proc. pirkimo PVM, jeigu iSlaidos
pagal Pelno mokescio istatyma priskiriamos re-
prezentacinéms sanaudoms. Tokia pati taisyklé
taikoma ir tada, kai jmoné reprezentacinéms
vaiSéms pati perka kava, arbata, saldainius ar
panasias prekes. PavyzdZiui, jeigu restorano
saskaita bty 1 210 Eur, i$ ju apmokestinamoji
verté — 1 000 Eur, PVM - 210 Eur, i PVM atskaitg
btity galima jtraukti 105 Eur, t. y. 50 proc. pirki-
mo PVM.

4

UAB , PACIOLIS“

EKSPERTU

KONSULTACIJOS

Svarbu atskirti dvi situacijas:

— partnerj vaiSinate vakariene — tai repre-
zentacingés vaises;

— po vakarienés partneriui jteikiate, pavyz-
dziui, 70 Eur vertés kalédinj rinkinj — tai jau ats-
kira reprezentaciné dovana, kurios PVM rezima
reikia vertinti pagal verslo dovanoms taikomas
taisykles.

Todél planuojant kalédinj renginj vaisiu ir
individualiai partneriams perduodamuy dovany
apskaita rekomenduotina atskirti.

Negauty delspinigiy
nurasymas

= Statybinémis medZiagomis pre-
kiaujanti jmoné sutartyje su vienu
i§ nuolatiniy pirkéju yra numaciu-
si netesybas: 0,05 % delspinigius uz
kiekviena pavéluota dieng ir 5 % bau-
da nuo uZsakymo vertés, jeigu pir-
kéjas neatsiima uzsakytuy prekiu per
sutartag terming. Pirkéjas 2025 m. ne
karta vélavo atsiskaityti, taip pat uz-
delsé atsiimdamas prekes. 2025 m.
spalio mén. iSsiuntéme pirkéjui sas-
kaita dél netesybu: delspinigiai -
2 400 €, bauda - 3 600 €. Buhalterija
ta pacia dieng Sig suma uZregistravo
kaip gauting suma ir jtraukeé j pajamas.
Pirkéjas iki 2025 m. pabaigos neatsa-
ké, 0 2025-12-31 skoly suderinimo akta
pasirasé be pastaby dél netesybu.



2026 m. lapkricio 10 d. priedas

Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga

2026-05-12 pirkéjas rastu pranesé, kad
netesybu nepripazjsta. Teisininky ver-
tinimu, gincas sudétingas, didziajai da-
liai delspinigiujausuéjessutrumpintas
ieskinio senaties terminas, o bylineé-
jimosi iSlaidos biity neproporcingos.
2026 m. imonés vadovas priémé spren-
dima reikalavimo atsisakyti ir 6 000 €
gauting suma nurasyti. Kaip nurasyti
6 000 € skola?

6 000 € skola susidaré pripazinus netesyby
pajamas. Pagal 10-aji VAS ,Pajamos”, baudos
ir delspinigiai uz pavéluotus ar nejvykdytus
atsiskaitymus pripaZistami pajamomis, kai at-
siranda jrodymu, kad jie bus gauti, ir tikimybé,
kad jie nebus gauti, yra maza, arba kai pinigai
yra gauti. Imoné savo apskaitos politikoje gali
nustatyti tikslesnius kriterijus, kada netesybos
pripazistamos pajamomis. Patikimais netesybuy
gavimo jrodymais galéty biiti laikomi jsiteiséju-
siu teismo sprendimu priteistos sumos, pirkéjo
rastiSkas netesybuy pripaZinimas, ankstesné pa-
tirtis iSsireikalaujant delspinigius. Jeigu tokiy
patikimy irodymuy néra, netesybos galéty biti
pripazistamos pajamomis tik jas faktiskai gavus.
Iki to momento jos galéty biti traktuojamos kaip
neapibréZtasis turtas, apie tai atskleidZiant infor-
macija aiSkinamajame raste.

Gintautas DEVEIKIS

klaiduy.

Situacijos aprasyme minimas tik vienas ne-
tesybu pagristumo jrodymas - pirkéjo patvir-
tintas skoly suderinimo aktas, kuriame buvo
jrasytos ir netesybos. Taciau imoné laiku nesie-
mé aktyviy veiksmu, kad iSreikalauty Sia suma
is skolininko, o galiausiai i$ viso atsisaké preten-
zijos. Todél galima teigti, kad minétos 6 000 €
netesyby sumos pripaZinimas pajamomis
2025 m. buvo per ankstyvas, neturint pakanka-
mai svariy juy sumokeéjimo jrodymu.

Skolos nurasyma 2026 m. galima traktuo-
ti kaip apskaitinio ivercio tikslinima, paaiSkeé-
jus naujoms aplinkybéms, kai pirkéjas atsisako
sumokeéti ir jmoné priima sprendima atsisakyti
savo pretenziju. Laikantis 7-ojo VAS , Apskaitos
politikos, apskaitiniy jverciy keitimas ir klaidy
taisymas” reikalavimu, apskaitiniu jverciy tiks-
linimas parodomas tuose paciuose finansiniy
ataskaity straipsniuose, kuriuose buvo parody-
tas ir pirminis pripazinimas. Delspinigiai uz pa-
véluota skolos apmokeéjima priskirtini finansinés
veiklos pajamoms, o bauda uz paveluota prekiy
atsiémima laikytina kitos veiklos pajamomis. To-
dél 2026 m. pelno (nuostoliy) ataskaitoje apskai-
¢iuoty delspinigiy atsisakymas turéty biiti pa-
rodytas ataskaitos ,Kitos paliikany ir panasios
pajamos” straipsnyje jrasyta suma sumazinus
2 400 €, o ,Kitos veiklos rezultaty” straipsnij su-
mazinus 3 600 €, taip pat sumaZinant pirkéju
skoly likutj balanse.
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Pries rengiant metinj finansiniy ataskaity rinkinj naudinga
turéti struktaruota patikros sarasa. Seminaro dalyviams

pateiksime 50 savikontrolés klausimu, kurie padés isvengti

www.paciolis.It
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Lietuvos Respublikos

FINANSY MINISTERIJA

FINANSU MINISTERIJOS SPECIALISTU
KONSULTACIJOS

ISAISKINIMAS DEL GAUNAMUY SUMU APSKAITOS
PELNO NESIEKIANCIUOSE SUBJEKTUOSE (PNS)

PNS, nepriskiriami vieSojo sektoriaus subjektams, apskaita tvarko vadovaudamiesi Pelno ne-
siekian¢iy juridiniy asmenu buhalterinés apskaitos ir finansiniu ataskaity sudarymo ir pateikimo
taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos finansuy ministro 2004 m. lapkricio 22 d. jsakymu
Nr. 1K-372'.

Paaiskiname, kad sprendZiant, ar PNS gautinos / gautos sumos registruotinos kaip pardavimo
pajamos ar kaip finansavimo sumos, turi biiti vertinamas juy gavimo pagrindas ir ekonominis turi-
nys. Jeigu gaunamos sumos yra:

¢ atlygis uz konkreciai suteiktas paslaugas (yra nustatyta paslaugos kaina) konkretiems pas-
laugy gavéjams, jos registruotinos kaip PNS pardavimo pajamos;

¢ skiriamos PNS programai, projektui ar veiklai finansuoti (néra paslaugos kainos, paslaugu
teikimo ar kitokios, paslaugu teikima ir ju apmokéjima nustatancios sutarties, konkretaus
paslaugu gavéjo) ir ju panaudojimas siejamas su programai, projektui ar PNS veiklai patirtu
sanaudy kompensavimu, jos registruotinos kaip finansavimo sumos.

Parenge:
Atskaitomybés, audito, turto vertinimo ir
nemokumo politikos departamentas 2026 m. spalis

Vertinimo pozymis Pardavimo pajamos Finansavimo sumos

Faktiné  mokéjimo | Apmokéti uz konkrec¢iam paslaugy ga- | Finansuoti programga, projekta ar
paskirtis (nepriklauso | véjui suteikta paslauga. veikla.
nuo to, kas nurodoma

. ; PavyzdZiui: PavyzdZiui:
mokéjimo pavedime) L ) ) o ) )

«  NVS krepselis konkreciam vaikui; «  projekto finansavimas;

« socialinés paslaugos konkre¢iam as- | «  programos vykdymo finansavi-
meniui pagal trisale sutartj; mas;

«  periodiskai mokamas mokestis uzbu- | «  veiklos sgmatos finansavimas;
relius, uzsiémimus; « tikslinés lésos organizacijos veiklai;

- socialiai remtiny vaiky uZimtumo | . islaidy kompensavimas pagal
programos; patirtas sgnaudas.

+  vasaros stovyklos;

«  kitos individualiai suteikiamos paslau-
gos, kuriy kaina nustatyta i§ anksto.

i
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Rysys su paslauga

Nustatyta konkrecios paslaugos ar pa-
slaugy ,krepselio” kaina

Lésos skiriamos veiklai ar iSlaidoms
(jy daliai) finansuoti, o ne konkreciai
paslaugai apmokéti

Mokeétojas

Paslaugos gavéjas arba treciasis asmuo
(gali bati ir valstybé, savivaldybé)

Biudzetas, fondas ar kitas finansuo-
jantis asmuo

Apskaitos principas

Pajamos pripazjstamos suteikus pa-
slauga. Jeigu mokéjimas yra atlygis uz
konkrec¢iam paslaugy gavéjui suteikta
paslauga, visa paslaugos verté laikoma
jstaigos pardavimo pajamomis.

Tokiu atveju nesvarbu:

« armoka pats paslaugos gavéjas;
« armoka paslaugos gavéjo tévai;
« armoka savivaldybé;

« ar moka mokykla, darzelis, Svietimo
centras;

« ar kaina apmokama visa, ar tik jos
dalis.

Finansavimo sumy pripazinimas
priklauso nuo finansavimo salygy ir
taikomy apskaitos taisykliy.

Gauty sumy panau-
dojimas

Nesiejamas su pajamy pripazinimu ar
paslaugy suteikimu.

Gauto finansavimo panaudojimas
siejamas su veiklai, kuriai buvo gau-
tas finansavimas, patirty sanaudy
kompensavimu.

Uzregistravus finansuojamos veiklos
sgnaudas, i$ karto registruojamos ir
finansavimo pajamos.

Pavyzdys

PNS ,, A", kurio veikla sporto plétoji-
mas.

PNS ,A” savo nariams organizuoja sporto
uzsiemimus.

Nariai, susimokéje narystés mokestj, gali
dalyvauti PNS ,A” organizuojamuose
sporto uzZsiemimuose.

PNS ,A” gaunamas narystés mokestis yra
Sio PNS pardavimo pajamos.

PNS ,,B, kurio veikla sporto pléto-
jimas.

PNS ,B” organizuoja visuomenei sKir-
tus sporto uZsiemimus pagal projektq
X7 kuriam yra skirtas finansavimas is
savivaldybés biudzeto.

Uzsiemimuose gali dalyvauti bet kokie
(uzsiregistrave) asmenys.

PNS ,B”i$ savivaldybés gaunamos su-
mos registruojamos kaip gautas tiksli-
nis finansavimas.

UZregistravus uZsiémimy organizavi-
mo sqnaudas (atlygio treneriams pri-
skaiciavimq), registruojamas tikslinio
finansavimo panaudojimas ir finan-
savimo pajamos.

'https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/ TAD/TAIS.246011/asr
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VALSTYBINE MOKESCIU INSPEKCIJA s
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSU MINISTERIJOS esenci

DEL VALSTYBINES MOKESCIU INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS
RESPUBLIKOS FINANSU MINISTERIJOS VIRSININKO
2008 M. GRUODZIO 18 D. [SAKYMO NR. VA-66 PAKEITIMO

2026-10-26 Nr. RTD-135

Informuojame, kad Valstybinés mokesciu inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy mi-
nisterijos virSininko 2026 m. spalio 23 d. jsakymu Nr. VA-71' (TAR, 2026-10-23, Nr. 16759 ; to-
liau - Jsakymas) pakeistas Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos virS§ininko 2008 m. gruodZzio 18 d. jsakymas Nr. VA-66°.

Isakymas priimtas Lietuvos Respublikos gyventoju pajamuy mokescio jstatymo (toliau — GPMI)
21 straipsnio 1 dalies 2 punkto’nuostaty jgyvendinimo tikslu. Pakeitimu jtvirtinama, kad III pako-
pos pensijuy kaupimo sutartys, kurios sudarytos iki 2024 m. gruodZio 31 d., taciau jsigaliojo po Sios
datos, duomeny teikéjo paZymimos simboliu ,#”. Tokiu btidu pagal juridiniy asmenuy pateiktus
duomenis mokesciy administratorius galés identifikuoti tas pensiju kaupimo sutartis, kurioms
taikomas lengvatos testinumas iki 2034 m. gruodZio 31 d.* ir gyventojams nesukeliama papildoma
nasta teise i lengvata jrodinéti teikiant mokesc¢iy administratoriui dokumentus.

Isakymas jsigaliojo 2026 m. spalio 24 d.

!, Dél Juridiniy asmenu duomeny apie nuolatiniy Lietuvos gyventoju sumokeétas pensiju jmo-
kas i pensijuy kaupimo fondus FR0615 formos ir jos uZpildymo bei pateikimo mokesciy administra-
toriui taisykliy patvirtinimo” pakeitimo. https:/ /www.e-tar.1t/portal /1t/legal Act/69dcbcdOce9c11
f1baf5938282b7b257

2 ,Dél Juridiniy asmeny duomenu apie nuolatiniuy Lietuvos gyventoju sumokétas pensiju jimo-
kas i pensiju kaupimo fondus FR0615 formos ir jos uzpildymo bei pateikimo mokes¢iu administra-
toriui taisykliy patvirtinimo”.

3 2) savo, sutuoktinio, iki 18 mety ir vyresniy vaiky su negalia (jvaikiy, globotiniy, kuriems nu-
statyta nuolatiné globa (rtipyba) Seimoje), kuriems nustatytas pirmo ar antro lygio individualios pa-
galbos teikimo islaiduy kompensacijos poreikis, bei iki 18 metuy ir vyresniy vaiky (ivaikiu, globotiniu,
kuriems nustatyta nuolatine globa (ripyba) Seimoje, pilnameciy asmenu, kuriems iki pilnametysteés
buvo nustatyta nuolatiné globa (riipyba) Seimoje), kuriems iki 2005 m. birZelio 30 d. buvo nustaty-
ta visiSka negalia, naudai iki 2034 m. gruodzio 31 d. sumokétos pensiju imokos i pensiju fondus,
profesiniy pensiju fondu dalyviy asociaciju ir (ar) jiems analogisky subjektu, veikianciu Europos
ekonominés erdveés valstybéje, turimus pensiju fondus pagal iki 2024 m. gruodZio 31 d. sudarytas
pensiju kaupimo sutartis.

* Pagal 2024 m. birZelio 25 d. Lietuvos Respublikos gyventoju pajamu mokescio jstatymo
Nr. IX-1007 2, 8, 16, 17, 21 ir 37 straipsniy pakeitimo ir Istatymo papildymo 121 straipsniu jstatyma
Nr. XIV-2803. https:/ /www.e-tar.lt/portal /1t /legal Act/c48bd6b03a9d11etbdaea558de59136¢

Teisés departamento direktore Rasa VIRVILIENE 3P
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Per savaite priimty svarbiausiy naujy norminiy akty
ir jy pakeitimy apzvalga

Per savaite paskelbti| 88 |nauiji teisés aktai ir jy pakeitimai, 7 iSjy
aktualas buhalteriams.

Cia pateiktas tik kai kuriy pakeitimy sarasas.
Visus teisés akty pakeitimus su jy paaiskinimais rasite

MOKESCIY, APSKAITOS IRTEISES REGLAMENTY NAUJIENLAISKYJE.

Prenumeruokite ir
viskq turésite.

Stai keleto teisés akty pakeitimy apzvalga: Kreipkités adresu @

33

Paspaudus ant toliau pateiktos nuorodos, Jums atsivers visas paskelbto teisés akto ¢
tekstas — dabartiné jo redakcija kartu su ankstesniais pakeitimais. .

= SPAUSKITE CIA!

Pridétinés vertés mokestis

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virsininko
jsakymas ,Dél Elektroniniy praSymuy grazinti kitose valstybése narése sumokeéta pridétinés vertés
mokestj teikimo tvarkos apraso patvirtinimo” (2026 11 05 Nr. VA-78, 2022 01 25 Nr. VA-11 nauja
redakcija)

Naujos redakcijos Elektroniniy prasymu graZzinti kitose valstybése narése sumokeéta pridétinés
vertés mokestj teikimo tvarkos apraSas nustato Lietuvos Respublikos apmokestinamujy asmenu
elektroniniuy prasymu grazinti kitose valstybése narése sumokeéta pridétinés vertés mokesti teikimo
valstybéms naréms, kuriose sumokeéta pridétinés vertés mokesti norima susigraZinti, tvarka.

Isakymas jsigalioja 2026 m. lapkricio 25 d.

Apskaita

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virSininko
isakymo ,Dél Lietuvos Respublikoje leidZiamy naudoti kasos aparaty ir prekybos (paslaugy
teikimo) automaty modeliy saraSo bei Kasos aparaty ir prekybos (paslaugu teikimo) automatu
modeliy jtraukimo j $i sgrasa taisykliy patvirtinimo” (2022 11 03 Nr. VA-85, 2003 04 16 Nr. V-137
nauja redakcija) naujausias pakeitimas 2026 10 30 Nr. VA-76

I Lietuvos Respublikoje leidZiamu naudoti kasos aparatu ir prekybos (paslaugu teikimo)
automaty modeliy sarasa jtraukiami bendros paskirties kasos aparatas SPS B su saugos moduliu
UVS SM E, bendros paskirties kasos aparatas ared POS su virtualia fiskalizacija ir vieSbuciy ir
vieSojo maitinimo kasos aparatas ared POS su virtualia fiskalizacija.

Isakymas jsigaliojo 2026 m. spalio 31 d.
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https://savadai.savadai.lt/document.php?id=19702
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BUHALTERIO
KALENDORIUS
thfllteriai
prisimena
viska!

O kas primins
buhalteriui?

MNorédami [sigyti kalendoriy, sumokekite jo kaing |

UAB Paticlio prekyba® (jm. kodas 300807502),

a. 5 LT347044060005977111 SEB banke.

Mokéjime nuradyme [rafykite PREKES KODA (kodas - BK27),
PRISTATYMO ADRESA ir TELEFONO NUMER].

dﬁj_aﬂemokamaspristatymas KEDSII?DUEEE E knygos@paciolis.It tEH

Jeigu norite kiekviena savaite gauti reglamenty pakeitimu naujienas ir matyti
paskelbty teisés akty tekstus kartu su juy ankstesnémis redakcijomis, kvie¢iame
prenumeruoti Mokesc¢iy, apskaitos ir teisés reglamenty naujienlaiski.

PLACIAU APIE NAU]IENLAIéK[ SKAITYKITE CIA! 4=

Biudzetinés jstaigos: valstybés tarnyba

Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo , Dél Darbo apmokéjimo sistemos nustatymo
rekomendaciju patvirtinimo” (2023 11 08 Nr. 857) naujausias pakeitimas 2026 11 04 Nr. 834
Kei¢iamos Darbo apmokéjimo sistemos nustatymo rekomendacijos, kuriose nustatoma, kad
nesant kolektyvinés sutarties, darbo apmokéjimo sistema nustato jstaigos vadovas. Taip pat nu-
statomos pareiginés algos koeficiento pakeitimo salygos ir tvarka, taikomi pareigybiy lyginimo ir
pareiginés algos koeficiento dydzio nustatymo kriterijai ir ju taikymo tvarka.
Nutarimas jsigaliojo 2026 m. lapkricio 5 d.

g

KALENDORIUJE RASITE:

N

Ivairias atmintines ir kita
buhalterio darbui naudingg
{ . informacija.
¢ ‘ Priminimus:
. » kada ir kokius mokescius
deklaruoti ir sumokeéti:
« kada ir kokius pranedimus
pateikti jvairioms
institucijoms,

Darbo laike kalendoriy.

2027 m. Svenciy Ir atmintiny
16 @ dieny Lietuvoje ir uzsienio
valstybése saraia,

Daug kitos jvairios
informacijos, kuri pravers
darbe ir asmeniskai.

Daug vietos uZrasams ir
planams.

Akcijos kaina

tik lapkricio 15 d.
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https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/knygos-ir-darbo-priemones/BK27/
https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/mokesciu-apskaitos-ir-teises-reglamentu-naujienlaiskis/-lt/
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Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga

Uz sukciavimg, turto pasisavinimag ir
kitas nusikalstamas veikas — reali laisves
atéemimo bausme

Kauno apygardos teismas paskelbé ap-
kaltinamaqji nuosprendj, kuriuo N. T. pri-
pazZintas kaltu dél sukciavimo, neteisétos
finansinés veiklos, apgaulingo buhalterinés
apskaitos tvarkymo, turto pasisavinimo ir
isSvaistymo. Jam skirta galutiné 4 mety ir
6 ménesiy laisvés atémimo bausmé. Kartu
kaltu pripaZintas ir juridinis asmuo, kuriam
skirta likvidavimo bausmeé.

Baudziamosios bylos duomenimis, 2019-
2020 m. N. T., budamas bendroveés direktoriumi
ir akcininku, jos vardu sudarinéjo nekilnojamo-
jo turto pirkimo ir iSperkamosios nuomos su-
tartis. Sutartis sudare Zmonés mokéjo avansus
ir administracinius mokescius, taciau Zadéto
nekilnojamojo turto taip ir negavo, o sumoke-
ti pinigai jilems nebuvo grazinti. Suk¢iavimo
bidu jgyto turto verté sieké daugiau kaip
379 tukst. eury.

Nustatyta, kad N. T. bendrovés vardu su-
daringjo ir transporto priemoniy jsigijimo san-
dorius, tad¢iau uz dali automobiliy juy pardave-
jams nebuvo atsiskaityta. Taip pat jis pasisavino
bendroves lésas, dél ko padaryta daugiau kaip
129 tiikst. eury turtiné Zala, o iSvaistes jam pati-
kéta turta — dar 27 tuikst. 500 eury zala.

Be to, N. T. vykdé finansine veikla neturé-
damas tam reikiamo leidimo. Sios veiklos metu
bendrové gavo daugiau kaip 213 tukst. euru

pajamu. Taip pat nustatyta, kad buvo apgaulin-
gai tvarkoma bendrovés buhalteriné apskaita,
todél is dalies nebuvo galima nustatyti jos vei-
klos, turto, nuosavo kapitalo, jsipareigojimuy ir
ju dydzio.

2026 mety spalio 30 diena Kauno apygar-
dos teismas N. T. pripazino kaltu dél jam in-
kriminuoty veiky ir skyré galuting subendrinta
4 mety ir 6 ménesiy laisvés atémimo bausme.
Juridiniam asmeniui skirta galutiné bausmé -
likvidavimas. Jis taip pat jpareigotas per 60 ka-
lendoriniy dieny nuo nuosprendZio jsiteiséjimo
nutraukti veikla ir uzdaryti visus padalinius.

Ikiteisminj tyrima organizavo ir valstybi-
nj kaltinimq teisme palaiké Kauno apygardos
prokuratiros Antrojo baudZiamojo persekio-
jimo skyriaus prokuroras. Ikiteisminj tyrima
atliko Finansiniu nusikaltimy tyrimo tarnybos
pareigtnai.

Kauno apygardos teismo nuosprendis per
20 dieny nuo jo paskelbimo dienos gali biti
skundZiamas apeliacine tvarka Lietuvos apelia-
ciniam teismui.

Vadovaujantis nekaltumo prezumpcija, as-
muo laikomas nekaltu, kol jo kaltumas néra jro-
dytas istatymu nustatyta tvarka ir pripazintas
isiteiséjusiu teismo nuosprendziu.

Parengta pagal FNTT pateikta inf. a5
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Naudingy skaiciy rubrika parengta pagal 2026 m. lapkri¢io 9 d. galiojusius norminius aktus.

NEAPMOKESTINAMASIS PAJAMUY DYDIS

(taikoma nuo 2026 01 01)

(pagal LR gyventojy pajamy mokescio jstatymo Nr. IX-1007 20 straipsnij)

Neapmokestinamojo pajamuy
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susijusios pajamos per meénesij virsija MMA, galiojusios einamuyju kalendoriniy
mety sausio 1 diena.

Eil. Nr. - . Dydi
1 A dydzio taikymo salygos ydis
1. Pagrindinis neapmokestinamasis pajamu dydis
Taikomas tik su darbo santykiais arba jy esme atitinkanciais santykiais susijusioms pajamoms:
1.1. gyventojui, kurio su darbo santykiais arba ju esme atitinkanciais santykiais susi- | 747 Eur per ménesi
jusios pajamos per ménesj nevirsija minimaliosios ménesinés algos, galiojusios
einamujy kalendoriniy mety sausio 1 dieng, vieno dydzio (MMAD sausio 1 d.).
1.2. gyventojui, kurio su darbo santykiais arba ju esme atitinkanciais santykiais | ménesio NPD = 747 - 0,49 X (gy-

ventojo meénesio su darbo santy-
kiais arba ju esme atitinkanciais
santykiais susijusios pajamos -
MMAD sausio 1 d.)*

2. Individualus neapmokestinamasis pajamuy dydis

riems teisés akty nustatyta tvarka yra nustatytas vidutinis ar lengvas nejgalumo
lygis.

2.1. Asmenims, kuriems nustatytas 0-25 procenty dalyvumo lygis, arba asmenims, |1 127 Eur
kuriems teiseés akty nustatyta tvarka yra nustatytas sunkus neigalumo lygis.
2.2. Asmenims, kuriems nustatytas 30-55 procenty dalyvumo lygis, arba asmenims, ku- | 1 057 Eur

3. Metinis neapmokestinamasis pajamu dydis (MNPD)

Gyventojo metinés pajamos (GMP) yra lygios gyventojo mokestinio laikotarpio apmokestinamuyjy pajamy, iSskyrus apmo-
kestinamasias pajamas, kurioms taikomas GPM] 6 str. nustatytas mokescio tarifas, pajamas, nuo kuriy mokestis sumokétas
isigyjant verslo liudijima, taip pat iSmokas, mokamas pasibaigus ar nutraukus gyvybés draudimo ar pensijy kaupimo su-
tartj, nevirsijancias sumokéty jmoky dydzio, sumai, neatémus GPM] 21 straipsnyje nurodyty islaidy ir gyventojui taikytino

niy mety sausio 1 diena, dvylikos dydziy suma, tac¢iau nevirsija 28 647,48 euru
per metus

MNPD.
3.1. kai gyventojui taikomas kintamas NPD
kai GMP nevirsija 12 MMAD sausio 1 d. (13 836) 8 964 Eur
3.2. kai GMP virsija minimaliosios ménesinés algos, galiojusios einamuju kalendori- | MNPD = 8 964 — 0,49 X (GMP - dvy-

lika minimaliosios ménesinés algos,
galiojusios einamuju kalendoriniy
mety sausio 1 dieng, dydziu)’

! — Jeigu apskai¢iuotas NPD (MNPD) yra neigiamas, laikoma, kad jis lygus 0.

KETVIRCIO VIDUTINIS MENESINIS BRUTO DARBO UZMOKESTIS

Metai Ketvirtis Salies aikio darbuott{iq Yitliutin_is Pruto. darbo uzmokestis
(be individualiy jmoniy)
2024 I 2161,0 Eur
2024 II 2 196,4 Eur
2024 III 2 237,9 Eur
2024 v 2 335,9 Eur
2025 I 2 337,7 Eur
2025 II 2 387,0 Eur
2025 III 2 427,6 Eur
2025 v 2 526,8 Eur
2026 I 2554,2 Eur
2026 II 2628,2 Eur
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VISY APLINKOSAUGINIY MOKESCIY INDEKSAVIMO KOEFICIENTAI

Uz aplinkos tersimg UZ gamtos iSteklius Padaryta zala
o o gaminiy S <
1s' : 1.s sta: e ale%ﬁl Zala aplinkai, >
mokilhu, clonant | y0¢iy | vanduo » T uztersus sunaikinus | Vidutinéms ne- C
.| Ket- gt:lﬁsis ;:]:SIS atlieko- | ir kitos | $viesios o . laukl?ems saugo- vanld eS| ar suzalojus nu_kirsto rpiéko O
Metai e - Y| mis | naudin- durpés kitos WEd.zu.J.- v . moms | laukinei te}km{us, krasto- 1 kietmetrio me- =
i$ mobiliy tar$os Saltiniy, | gosios | (ekspor- | durpées Jnay ilstek- Tusb1ms | ragims ir augalijai ze{n?ls vaizdzio die_nos kaino_ms =2
i§ stacionariy tar$os $al- | iskase- | tuotos) gyvinat | ams | J4Buvel ) 5 pivei- fawlrsn{., kompleksus|| - indeksuoti o
tiniy, gaminiy ir pakuodiy nos nems néms glfs;lusl 198 | ir objektus -
atliekomis, sgvartyne s I;c;lksnlus, (2]
Salinamomis atliekomis el e K
I 2,302 >
1T 2,356 (B
2026 Neindek- | 1,743 1,743 2,317 1,617 1,594 —_
11 suojami 2,404 >
v pagal AM 2,419 =
1 2017-01-06 2,216
2025 1 1,481 1,594 2,187 Il\ls D1 26'17 1,678 1,678 2,231 2274 1,657 1,541
111 ! ! ! r o ! ! ! 2,278 ! '
I\ 2,281
~ Saltinis: www.am.It
PAGRINDINIY SOCIALINIY RODIKLIY DYDZIAI 2022-2026 m.
) e e e Minimalioji Minimalusis Valst. soc. draudimo
Ll e meénesiné alga valandinis atlygis baziné pensija
(ankséiau MGL) g vg P ]
1 2 3 4 5
Nuo 2022 m. birzelio 1 d. 46 Eur 730 Eur 4,47 Eur 225,84 Eur
Nuo 2023 m. sausio 1 d. 49 Eur 840 Eur 5,14 Eur 246,21 Eur
Nuo 2024 m. sausio 1 d. 55 Eur 924 Eur 5,65 Eur 269,77 Eur
Nuo 2025 m. sausio 1 d. 70 Eur 1038 Eur 6,35 Eur 298,45 Eur
Nuo 2026 m. sausio 1 d. 74 Eur 1153 Eur 7,05 Eur 327,91 Eur
2026 m. DARBO LAIKO KALENDORIUS
5 dieny darbo savaité 6 dieny darbo savaité
Kalendoriniy e . (40 val.) (40 val.)*
Laikotarpiai dieny Svenciy oo o
skaicius dienos darbodieny | . poilsio ir darbo darbodieny | . poilsio ir darbo
iy Sven¢iy dieny valandy Lo Svenciy dieny valandy
skaicius o Lo skaicius e o
skaicius skaicius skaicius skaicius
Sausis 31 Sausio 1d. 21 10 168 26 5 172
Vasaris 28 Vasario 16 d. 19 9 152 23 5 153
Kovas 31 Kovo 11 d. 21 10 167 25 6 166
I ketvirtis 20 61 29 487 74 16 491
Balandis 30 Balandzio 6 d. 21 9 167 25 5 165
Geguzé 31 Geguzés 1,3 d. 20 1 160 25 6 164
Birzelis 30 Birzelio 7, 24 d. 21 9 167 25 5 165
Il ketvirtis 91 62 29 494 75 16 494
Liepa 31 Liepos 6 d. 22 9 176 26 5 174
Rugpjatis 31 Rugpjucio 15 d. 21 10 167 25 6 166
Rugséjis 30 - 22 8 176 26 4 174
Il ketvirtis 92 65 27 519 77 15 514
Spalis 31 - 22 9 176 27 4 178
Lapkritis 30 Lapkric¢io 1, 2 d. 20 10 160 24 6 160
. Gruodzio 24,
Gruodis 31 25, 26 d. 21 10 166 24 7 160
IV ketvirtis 92 63 29 502 75 17 498
Metai | 3s | | 21 | 14 | 2002 | 301 | s | 1997
Vidutinis valandy skaicius per ménesj 166,83 166,42
Vidutinis darbo dieny skaicius per ménesj 20,92 25,08

* 6 darbo dieny savaités kalendorius sudarytas darant prielaida, kad I-V dirbama po 7, o VI - 5 darbo valandas.

Isidémétinal

Darbo laiko kalendorius parengtas vadovaujantis galiojancio Darbo kodekso nuostatomis. Kolektyvinéje sutartyje gali biti nustatyta
kitokia su Svenciy dienomis sutampanciy poilsio dieny perkélimo tvarka.

Keiciantis teisés aktams, darbo laiko kalendoriaus duomenys gali keistis.
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S 1 8 15 22 29
Sav. 44 45 46 47 48 49

2026 m. lapkricio men. mokeséiy sumokéjimo,
deklaravimo ir kity prievoliy kalendorius

Kalendorius parengtas pagal 2026 m.lapkri¢io 9 d. galiojusius norminius aktus.

Terminas Prievolée LEVEL TG EN
1 2 3

Lapkri¢éio 16 d. | sumokéti | GPM nuo lapkri¢io 1-15 d. iSmokéty sumy, priskiriamy gyventojo
A klasés pajamoms
Pelno mokestj nuo spalio mén. iSmokeéty dividendy
VSD jmokas (uz darbuotojus) uz spalio mén.
Pelno mokestj nuo per spalio mén. uzsienio vienetams iSmokeéty
pajamy, apmokestinamy pelno mokesciu prie pajamy 3altinio
Akcizus uz spalio mén.
Privalomuosius atskaitymus nuo zaliavinés medienos ir nenukirsto
misko pardavimo pajamy uz spalio mén.
pateikti Pelno mokescio nuo spalio mén. iSmokéty dividendy deklaracijos
FR0640 forma
Akcizy deklaracija uz spalio mén.
SAM pranesima uz apdraustuosius uz spalio mén.
Ménesinés pajamy mokescio deklaracijos GPM313 forma
Uzsienio apmokestinamiesiems vienetams iSmokéty pajamy (sumuy) ir
nuo jy apskaiciuoto pelno mokescio deklaracijos FR0313 forma
Privalomuyjy atskaitymy nuo Zaliavinés medienos ir nenukirsto misko
pardavimo pajamy uZ rugséjo mén. deklaracijos FR0463 forma
Lapkric¢io 20d. | pateikti Gaunamy ir iSraSomy PVM saskaity faktury registry duomenis i.SAF uz
spalio mén.
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LIETUVOS RESPUBLIKOS

SEIMAS
Lapkri¢io 1 d. jsigaliojo Darbo kodekso
pataisos dél kolektyviniy darbo santykiy

Lapkric¢io 1 d., jsigaliojo Darbo kodekso ir
lydimyjy teisés akty pataisos, kuriomis stipri-
nami kolektyviniai darbo santykiai ir socialinj
dialogas. Kodekse jtvirtinta daugiau galimybiy
susitarti kolektyvinése sutartyse, efektyviau re-
guliuoti kolektyvinius darbo gincus ir streikus,
sudarytos prielaidos darbuotojy atstovy da-
lyvavimui valstybés ir savivaldybiy valdomy
imoniy valdybose. Priimtais pakeitimais uzti-
krinamas aiskesnis ir teisingesnis darbo santy-
kiy reglamentavimas.

Darbo kodekso pakeitimais (Nr. XV-1058)
suteikiama daugiau galimybiy kolektyvinése su-
tartyse susitarti kitaip, nei numato teisés aktai —
aukstesnio nei darbdavio lygmens kolektyvinése
sutartyse galés biiti nustatytas trumpesnis — iki
dveju metu, o ne trejy mety — terminas pasinau-
doti kasmetinémis atostogomis ir galimybe gauti
pinigine kompensacija uZ nepanaudotas atosto-
gas, virsijancias dvejus metus. Kolektyvinése su-
tartyse bus galima susitarti kitaip dél galimybeés
dirbti nuotoliniu btidu, taip pat dél darbo apmo-
kéjimo nusalinus darbuotoja nuo darbo.

Tikslinamas kolektyviniy sutarc¢iy taikymas,
tai yra kolektyvinés sutarties nuostatos: jeigu Sa-
lys dél to susitars, jas bus galima taikyti visiems
darbuotojams aukstesnio nei darbdavio lygmens,
taip pat darbo apmokéjimo sistema, sutarta ko-
lekcinése sutartyse, taikoma visiems darbuoto-
jams, ne tik profesiniy sajungy nariams, aiSkiau
yra reglamentuojama dél to.

Nustatytos lankstesnés salygos susitarti
aukstos kvalifikacijos darbuotojams ir darbda-
viams, (darbuotojams, uzdirbantiems daugiau
nei du VDU). Galés biiti taikomas ilgesnis is-
bandymo terminas, tai net ne 3 ménesiai, bet
iki 6 ménesiy, taip pat leidZiama nukrypti

nuo darbo sutarties pasibaigimo, galés susitar-
ti, pavyzdZiui, dél kitokiy iSeitiniy ar jspéjimo
terminuy.

Didinamas socialiniu partneriu vaidmuo
ir apsauga — nustatomas darbuotoju atstovy
dalyvavimas valstybés, savivaldybiuy valdomuy
bendroviy valdybose — ne maZiau negu viena
1/5 valdybos nariuy skaiciaus galés sudaryti
darbuotoju atstovai, bet ne maZiau kaip vie-
nas narys. Taip pat nustatyta, kad darbuotojuy
atstovai turi teise kreiptis i darbo gincus na-
grinéjancius organus ir kitas kompetentingas
institucijas del smurto ir priekabiavimo, didi-
nama bauda uz kolektyviniy darbo ginc¢y dél
teisés pazeidimus.

Priimtomis Darbo kodekso pataisomis kei-
¢iamas streiku reguliavimas, gerinamos strei-
kuojanciy darbuotoju garantijos, ilginama jspé-
jamojo streiko trukmé - vietoj 2 valandu iki
4 valandy, minimaliy paslaugy teikimo uztikrini-
mas, sustiprinimas, taip pat pries skelbiant strei-
ka nebereikés pateikti balsavimo dokumentu,
didesné darbuotoju apsauga, tai yra 3 ménesius
po streiko negalés biiti pablogintos darbuotoju
biitinosios darbo sutarties salygos. Darbdaviui
bus draudZiama bet kokiais btidais skatinti dar-
buotojus nestreikuoti.

I darbo santykiy nutraukima, nesant darbo
sutarties Saliy valios pagrindu, jtrauktas neprie-
kaiStingos reputacijos reikalavimas. Kodekse
jitvirtinta, kad darbo tarybos veikla ir jos nariy
kvalifikacijos kélimas finansuojamas darbdavio
lésomis.

Darbo kodekse aiskiau reglamentuota, koks
yra apmokeéjimas pries Sventines dienas, apmo-
kéjimas uz pasyvuji budéjima, aiskesnis atsiskai-
tymas, pasibaigus darbo santykiams.

SON3IMNVYN
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NAUJIENOS

Lapkric¢io 2 d. jsigaliojo Mokesciy
uz pramoninés nuosavybés objekty
registravimg jstatymo pataisos

Lapkricio 2 d., isigaliojo Mokes¢iu uz pra-
moninés nuosavybeés objekty registravima jsta-
tymo pakeitimai patenty srityje (Nr. XV-1211).

Ivertinus infliacijos lygio poky¢ius, ekono-
minio iSsivystymo lygij ir kitus Europos valsty-
biy taikomus patenty iSdavimo mokesciuy dy-
dzius, nuspresta padidinti mety mokescius uz
patenty galiojimg nuo 5-uju iki 20-uyju patento
galiojimo mety (sumaZinti mokesciai uz patenty
galiojima nuo treciujy iki penktuju patento ga-
liojimo metu).

Siekiant skatinti Lietuvos subjekty patenta-
vimo lygi, stiprinti verslo, mokslo bendradarbia-
vima, didinti intelektinés nuosavybés sistemos
prieinamuma tikslinéms pareiskéju grupéms,
istatyme ijtvirtintos tikslinés mokesciy lengvatos
mokslo ir studijy institucijoms, vidutinems, ma-
Zoms ir labai mazoms jmonéms bei pirma karta
patento paraiska paduodanc¢ioms jmonéms (Sios
nuostatos jsigalioja 2027 m. sausio 1 d.).

Priimtais pakeitimais nuo lapkricio 2 d. pa-
didinti mety mokesciai uz papildomos apsaugos
liudijimus pirmaisiais— penktaisiais metais.

Iki Siol papildomos apsaugos liudijimai is-
imtiniy teisiu galiojima po atitinkamu patenty
galiojimo pasibaigimo pratesdavo iki penkeriy

Oksana GALIN

mety. Nuspresta jvesti mokestj uz Sestuosius
papildomos apsaugos liudijimo galiojimo metus
(t. y. uz pratesima pagal 2006 m. gruodzio 12 d.
Europos Parlamento ir Tarybos Reglamenta (EB)
Nr.1901/2006 dél pediatrijoje vartojamy vaistiniy
preparaty). Kadangi, vadovaujantis Reglamentu
(EB) Nr. 1901/2006, papildomos apsaugos liudi-
jimo galiojimas SeStaisiais metais nustatytomis
salygomis pratesiamas (tik) SeSiems ménesiams,
todeél mokescio dydis nustatytas uz 6 ménesius
(ne uz 12 ménesiu). Atsizvelgiant i tai, mokestis
uz penktuosius papildomos apsaugos liudijimo
galiojimo metus yra 2 000 eury, o uz SeStuosius
metus (6 ménesius) — 1 000 eury.

Igyvendinant biurokratijos maZinimo tiks-
lus nuspresta, kad uz patento paraiskos patvir-
tintos kopijos iSdavima nebus imamas mokestis,
tiesiog bus iSduodamas iSrasas.

Nuo lapkri¢io 2 d. keiciasi Valstybinio pa-
tenty biuro pavadinimas, kuris nebeatspindi
pasikeitusiy Sios jstaigos funkciju, kompetencijy
ir veiklos. Istaiga vadinsis Lietuvos intelektines
nuosavybés tarnyba, tai tiksliau nusako plates-
ne kompetencija ir Siuolaikinj vaidmenij valsty-
bés inovaciju ekosistemoje bei atitiks tarptautine
praktika. 3p

Darbo apmokéjimo sistema yra ne tik formalus reika-
lavimas. IS jos turi biiti aiSku, kaip apskaic¢iuojamas darbo
uzmokestis. Jei sistemos néra arba ji neatitinka faktinés
situacijos, kyla gincy rizika. Seminare aptarsime darbdavio

pareigas ir klaidas, kurias daZniausiai matome jmoneése.

www.paciolis.lt
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2026 m. lapkri¢io 10 d. priedas Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga

Palmiros horoskopas
buhalteriams

LAPKRICIO 10-oji, ANTRADIENIS

Iki 11 val. 35 min. tesis vakarykstis nepalankus metas, kai svarbi atida
dirbant, pagarba bendraujant. Svarbesnius darbus ir susitikimus patartina
planuoti po piety.

SVdOMSOYOH

LAPKRICIO 11-oji, TRECIADIENIS

Bukite atidiis dirbdami su dokumentais, atidZiau tikrinkite atliekamus
darbus. Nesiimkite skubiy ar papildomy uzduociy. Nesileiskite uzvaldomi
nepasitenkinimo nuotaiky, ambicijy. Netinkamas laikas prasyti geresniy
darbo salygy, didesnio atlyginimo.

LAPKRICIO 12-0ji, KETVIRTADIENIS

Batina atida rasant, skaiciuojant - Siandien tikétinos klaidos. Sudé-
tingas metas intensyviam protiniam darbui - labiau susikaupkite, dazniau
darykite pertraukas. Gera proga ieskoti seny klaidu, seksis jas taisyti.

LAPKRICIO 13-0ji, PENKTADIENIS

Neskubékite, labiau susikaupkite, tikrinkite jus pasiekiancig informaci-
ja: ar viska teisingai supratote, ar jus taip pat suprato. Nieko naujo nesi-
imkite — baikite darbus, taisykite klaidas.

LAPKRICIO 14-oji, SESTADIENIS

Puikus laikas susitikimams, pasirodymui vieSumoje, tinkamas metas
$ventéms, pramogoms. Gera diena viegeti, priimti svecius.

LAPKRICIO 15-0ji, SEKMADIENIS

Siandien svarbu pabati vieniems, pasvajoti. Tinkamas laikas atsiprasy-
ti, atnaujinti nutrikusius draugiskus rysius. Palanki proga teikti dovanas.

LAPKRICIO 16-oji, PIRMADIENIS

Intensyviai veiklai netinkamas laikas, tad daug darby neplanuokite. Im-
kités tik to, ka gerai iSmanote, neskubékite. Siandien nepalanku kreiptis
vadova.




Pagal LR darbo kodeksa kiekviena jmone privalo pasirengti ir
pasitvirtinti Darbo apmokéjimo sistema iki 5. m. gruodZio 31 d.

LIKO MAZIAU NEI 2 MENESIALI!

Valstybiné darbo inspekcija jau siuncia jmonéms klausimynus dél
Darbo apmokéjimo sistemos, o0 nuo 2027 m. sausio Siais klausimais
numato pradeéti tikrinti jmones.

Kokybiskai parengti arba pertvarkyti Darbo apmokéjimo sistemq
galite pasinaudoje specialiu elektroniniu produktu -

DARBO APMOKE]JIMO
SISTEMA JMONE]E

& PRAKTINIS PARENGIMO VADOVAS i
s = Rewl, A . i : ; F}‘ : .;»:ﬂ T - T

Z PRODUKTA PARENGE L g
1 konsultantas ekspertas . RS Elektroninis produktas
= Vaidotas DAUSKURDAS el par”” DARBO
.- L APMOKEJIMO
- Daugiau kaip 30 mety i " SISTEMA IMONEJE.
Jjuridinio darbo patirtis. &‘# LB Praktinis parengimo vadovas

) -

Siuo produktu jau pasinaudojo beveik 1 000 Lietuvos jmoniy!

PASINAUDOKITE IR JUS!

PRODUKTA SUDARO: r —
Musy produkto sudétis,
@ Pavyzdiné jmonés Darbo apmokéjimo sistema - formatas, apimtis ir kokybé
ELEKTRONINIS SABLONAS, skirtas prisitaikyti konkrecios yra tokie patys,
jmonés reikméms; kaip kity analogisky

produkty, skirty
Darbo apmokéjimo sistemai
parengti.

/ Taciau musy
produktas kainuoja

net 2 kartus pigiau!

(V) APRASOMOJI DALIS, kurioje issamiai aprasytos ir paaiskintos
Darbo apmokéjimo sistemos jmonéje revizavimo, parengimo ir
patvirtinimo proceddros;

@ VAIZDO JRASAI, kuriuose pateikti teisininky paaiskinimai ir
patarimai dél darbo apmokéjimo sistemos jmonéje revizavimao,
parengimo ir patvirtinimo - jie padés isvengti klaidy bei
netikslumy atliekant 5j darba jmongje. \

PRODUKTO KAINA - 178 € (supvm).

Norédami jsigyti produkta, sumckekite jo kaing | UAB Paciolio prekyba” (j. k. 300807502) a.s. LT347044060005977111 AB SEE banke.
Maokéjimo nurodyme jrasykite prekes koda (DF_DAS) ir el. pasto adresa.

Daugiau informacijos tel. (0 5) 270 0636, el. p. knygos@paciolis.It arba I:m ZPacislist |

e

ﬁ?ﬂ&p{,& @) Profesionalu! & Patikima! ¢/ 30 mety patirtis!
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ligametis ir patikimas
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Prenumeruokite zurnala 2027 metams!
Prenumeruodami gausite:

v MENESIN] ZURNALA, kuriame rasite daug aktualiy publikacijy mokesciy apskaic¢iavimo, buhalterinés
apskaitos bei finansinés atskaitomybeés, taip pat - darbo ir jmoniy teisés klausimais.

“v SAVAITIN] ELEKTRONIN|] PRIEDA, kuriame pateikiama operatyvi informacija apie teisés akty naujienas,
VM| rastai, valdzZios institucijy ir ,Paciolio” eksperty konsultacijos, mokesciy mokéjimo ir deklaravimo
kalendorius ir kita aktuali informacija.

A ELEKTRONINE BAZE, kurioje visus metus skelbiama tik prenumeratoriams skirta jvairi papildoma naudinga
medziaga.

“v Tradicinj i&samy metinj leidinj ,NAUDINGA INFORMACIJA BUHALTERIAMS®, kuriame nurodyti
mokestiniy pranesimy ir deklaracijy parengimo atvejai ir terminai, pateikiami jvairios normaos ir normatyvai,
PVM klasifikatorius, nekilnojamaojo turto mokescio tarifai ir daug kitos praktinés informacijos.

v Tradicinius spiralinj ir kiseninj kalendorius.

¥ Kasdieniam darbui naudingas atmintines ir suvestines.

Zurnalo BUHALTERIJA 2027 metams KAINOS (iki gruodzio 15 d.):
POPIERINES versijos:  tik 232 € 258-€ (su PVM). Prekés kodas - BAMA27.

ELEKTRONINES versijos: tik 179 € 199-€ (su PVM). Prekés kodas - EBAMA27.

SIEKIANTIEMS DAUGIAU - Bahalterija +PLIUS .

PAPILDOMAI SUMOKEJE tik 30 €, gausite:

Istisus metus kiekviena savaite — isskirtinai naudinga elektronine priemone
,,MOI{ESﬁIIJ, APSKAITOS IR TEISES REGLAMENTU NAUJIEN LAIQK!“.

Joje pateikiami naujausi buhalteriams aktualiy norminiy akty pakeitimai kartu su
nauja ir ankstesnémis norminio akto redakcijomis bei jy palyginimais

(priemonés kaina perkant atskirai - 49 €).
BUHALTERIJA PLIUS 2027 metams KAINOS (iki gruodzio 15 d.):

POPIERINES PLIUS versijos:  tik 262 € 288-€ (su PVM). Prekés kodas - BAMAPlius27.
ELEKTRONINES PLIUS versijos: tik 209 € 229-€ (su PVM). Prekés kodas - EBAMAPlius27.

Norédami uZsisakyti Zurnalg, sumokékite jo prenumeratos kaina j UAB , Paciolio prekyba” (j. k. 300807502)
a.s. LT347044060005977111 AB SEB banke. Mokéjimo nurodyme jrasykite prekés koda (kodai nurodyti prie kainu),
pristatymo adresa, tel. numerj ir el. pasto adresa.

Daugiau informacijos - tel. (0 5) 2700 636, el. p. prenumerata@paciolis.lt arba m.ﬁ'?ﬂéicfi.i.lt
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