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KRIMINALINES POLICIJOS DIENA

VISY SVENTYJY DIENA
LAPKRléIO Tai $venté, skirta prisiminti Zmones, po mirties paskelb-
tus Sventaisiais. Tikima, kad Sventieji padeda gyviesiems,

jeigu jiems meldZiamasi.

SAVAITES MINETINOS DIENOS

MIRUSIYJY ATMINIMO DIENA (VELINES)

\"4
LAPKR]CIO 2 Velinés — visy mirusiyjy pagerbimo Sventé. Neretai ji

susilieja su lapkri¢io 1 d. minima Visy Sventyjy diena.

Prateskite h
zurnalo prenumerata

2027 metams

lengvatinémis salygomis!

Kreipkiteés:
ww.ﬁw.ijfi.!.h

Sveikiname!

e Spalio 27 d. Ramojus.

e Spalio 28d. Almana, Gaudrimas, Sima.

 Spalio 29 d. Gelbutas, Gelgaudas, Zeimantas.
» Spalio 30d. Skirgaila, Skiriotas, Skirvydeé.
e Spalio 31d. Jundilas, Tanas, Tanvilé.

o Lapkricio 1 d. Emirikas, Zygailas, Zygas.

» Lapkricio 2 d. Beinora, Beivydas, Gedilé.
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llgametis ir patikimas

Su Jumis jau BUHALTERIO DRAUGAS - zurnalas

Tik iki
spalio 31 d.

taikoma

5%

nuolaida!

Zurnalo BUHALTERIJA 2027 metams KAINOS (iki spalio 31 d.):
POPIERIMNES versijos: tik 219,30 € 258-€ (su PYM). Prekés kodas - BAMA27.

ELEKTRONINES versijos: tik 169,15 € 199-€ (su PVM). Prekés kodas - EBAMA27.

SIEKIANTIEMS DAUGIAU - Buhalteriia
PAPILDOMAI SUMOKEJE tik 30 €, gausite:

I5tisus metus kiekviena savaite - isskirtinai naudinga elektronine priemone
,,MDKES&IU, APSKAITOS IR TEISES REGLAMENTY NAUJIEN LAIEK!",

Joje pateikiami naujausi buhalteriams aktualiy norminiy akty pakeitimai kartu su
nauja ir ankstesnémis norminio akto redakcijomis bei juy palyginimais

(priemonés kaina perkant atskirai - 49 €).

BUHALTERIJA PLIUS 2027 metams KAINOS (iki spalio 31 d.):
POPIERINES PLIUS versijos:  tik 249,30 € 288-€ (su PVM). Prekés kodas - BAMAPlius27.
ELEKTRONINES PLIUS versijos: tik 199,15 € 229-€ (su PYM). Prekés kodas - EBAMAPIius27.

MNorédami uZsisakyti Zurnalg, sumokékite jo prenumeratos kaina j UAB Paciolio prekyba” (j. k. 300807502)
a.5. LT347044060005977111 AB SEB banke. Mokéjimo nurodyme jrasykite prekés koda (kodai nurodyti prie kainy),
pristatymo adresa, tel. numerj ir el. pasto adresa.

Daugiau informacijos - tel. (0 5) 2700 636, el. p. prenumerata@paciolis.lt arba www-ﬁ?fﬂiirw.lt
]
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Stogo dangos keitimas

= Imoné gamina baldus 1996 m. staty-
tame Zemés ukio veiklai skirtame pas-
tate. 2026 m. buvo pakeista visa stogo
danga: senas Siferis pakeistas skarda,
stogas apSiltintas, pakeisti susidévéje
lietvamzdziai, atnaujintos dalies patal-
pu lubos, perdazytos sienos. Rangovo
bendra saskaita yra 48 300 Eur be PVM.
Direktorius nori, kad visa suma bty
pripazinta Siy mety sanaudomis ir lei-
dziamais atskaitymais. Ar taip galima?
Kokiy dokumenty ir jrodymuy reikia?

Miisy manymu, visos 48 300 Eur sumos vie-
nu metu pripaZinti Siy mety sanaudomis ir lei-
dziamais atskaitymais nebiity galima, nes dalis
atliktu darbuy, tikétina, laikytina esminiu pas-
tato pagerinimu. Pagal Pelno mokescio jstaty-
mo 20 straipsni ir 12-ojo VAS 30-34 punktus
turto remonto islaidy klasifikavimas priklauso
nuo atlikty darby pobidzio ir ju teikiamo re-
zultato: ar dél to pageréjo turto naudingosios
savybés, ar (ir) pailgéjo jo naudingo tarnavimo
laikas. Jeigu taip, darby verte didinama pastato
jsigijimo savikaina (pelno mokescio apskaiciavi-
mo tikslais — jsigijimo kaina), o i sanaudas ir lei-
dziamus atskaitymus Si suma patenka palaips-
niui, skai¢iuojant nusidévéjima. Jeigu ne, darbuy
verté pripaZistama to laikotarpio sanaudomis ir
leidziamais atskaitymais. Miisu manymu, seno
Siferio stogo dangos keitimas skarda, jo apSiltini-
mas ir kiti su tuo susije darbai turéty bati pripa-
zinti pastato esminiu pagerinimu. Pazymétina,
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kad pagal statybos teise tokie darbai, nekeiciant
pastato iSorés matmenu, paprastai nelaikomi
rekonstravimu (tai paprastasis arba kapitalinis
remontas), taciau apskaitos ir pelno mokescio
apskaiciavimo tikslais tai lemia ne statybos ri-
Sies pavadinimas, o darby rezultatas. Su stogo
dangos keitimu tiesiogiai nesusije darbai laiky-
tini einamuoju remontu, nebent jie buvo bitini
keiciant stogo danga (pvz., jeigu naujai dangai
reikéjo kitokios lietaus vandens nutekéjimo sis-
temos). Susidevéjusiy lietvamzdziy pakeitimas
analogiSkais, nepagerinant ju savybiy, laikyti-
nas einamuoju remontu. Tikétina, kad einama-
jam remontui turéty biti priskirti pastato vidaus
apdailos darbai — dalies patalpy luby atnaujini-
mas ir sienu dazymas, jeigu jais tik atkuriama
ankstesné biikle. Stogo dangos keitima biity ga-
lima traktuoti kaip einamaji remonta tuo atveju,
jeigu buty pakeista tik dalis susidévéjusios dan-
gos, nekeidiant stogo konstrukcijos elementy ir
stogo neapsiltinant.

Rekomenduotina, kad rangos sutartyje, sa-
matose, aktuose ir kituose statybos dokumen-
tuose biity aptartas darbu pobtidis. Kadangi
rangovas iSrasé viena bendrq saskaita, svarbu,
kad samatoje ar atlikty darby akte biity atskirai
nurodytos stogo dangos keitimo ir ap$iltinimo,
lietvamzdziu keitimo bei vidaus apdailos darbu
vertes: nesant tokio iSskaidymo sunku pagristi,
kokia suma galima i$ karto pripaZinti sanaudo-
mis. Pasiekta rezultata bei atlikty remonto darby
itaka pastato naudingosioms savybéms ir nau-
dingo tarnavimo laikui verta jrasyti ir darby pri-
émimo akte. Sprendimui pagristi taip pat nau-
dinga turéti pastato biiklés pries atliekant darbus
apzitiros (defektini) akta su nuotraukomis, staty-
bos dokumentus, jeigu jie buvo privalomi, seno
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siferio atlieku sutvarkymo dokumentus, taip pat
vadovo jsakyma ar komisijos sprendima, kuriuo
darbai priskirti esminiam pagerinimui ar eina-
majam remontui ir nustatytas pastato naudingo
tarnavimo laikas.

Darbu, kurie bus priskirti pastato esminiam
pagerinimui, iSlaidomis turéty buti padidinta
pastato isigijimo savikaina ir nudévéta per li-
kusj (prireikus — patikslinta) pastato naudingo
tarnavimo laika. Atlikus esminio pagerinimo
darbus rekomenduotina i naujo jvertinti taiko-
ma nusidévéjimo normatyva ir ji patikslinti, jei-
gu numatomas pastato eksploatavimo laikas pa-
ilgéjo (12-ojo VAS 31, 33 ir 58 p.). Pelno mokescio
apskaiciavimo tikslais patikslintas nusidévéjimo
normatyvas negali biiti trumpesnis nei PMI
1 priedélyje atitinkamai pastaty grupei nustaty-
tas normatyvas. Jeigu 1996 m. statytas pastatas
mokesciy apskaiciavimo tikslais jau visiskai nu-
dévétas, esminio pagerinimo vertei reikés nusta-
tyti nauja nusidévéjimo laikotarpi.

PVM aspektu stogo dangos keitimas, Silti-
nimas, lietvamzdZiy keitimas ir apdailos darbai
yra statybos darbai. Jeigu rangovas ir imoné yra
PVM mokeétojai, jiems taikomas apmokestinimas
PVM atvirkstiniu btidu (PVMI 96 str. 1 d. 3 p.).

SAVAITINIS
ELEKTRONINIS
LEIDINYS

Tokiu atveju darby uzsakovas deklaruoja atlik-
tu darby (10 143 Eur) pardavimo PVM. Kadan-
gi pastatas naudojamas PVM apmokestinamai
baldy gamybos veiklai vykdyti, ta pacia suma
imone gali jtraukti i PVM atskaita (PVMI 58 str.).
Teisé i pirkimo PVM atskaita nepriklauso nuo to,
ar darby verté apskaitoje pripazistama sagnaudo-
mis, ar ja didinama pastato verte.

Darbu klasifikavimas PVM apskai¢iavimo
tikslais gali skirtis nuo pelno mokescio ir finan-
sinés apskaitos reikalavimu. Nuo 2026 m. sausio
1 d. pastato esminiu pagerinimu PVM apskai-
¢iavimo tikslais laikomas tik statinio kapitalinis
remontas ar rekonstravimas, kaip jie apibréZzti
Statybos jstatyme. Jeigu stogo danga pakeista ir
stogas apsiltintas nekeiciant laikanciuju kons-
trukciju, pagal statybos teise tai greidiausiai
paprastasis remontas, todél apskaic¢iuojant PVM
esminis pagerinimas nebiity pripaZintas, nors ap-
skaiciuojant pelno mokesti ir finansinéje apskai-
toje Siy darby verte didinama pastato verté. Jeigu
buvo kei¢iamos stogo laikanciosios konstrukcijos
(kapitalinis remontas), PVM apskaic¢iavimo tiks-
lais Sie darbai laikytini esminiu pagerinimu. To-
dél rekomenduojama rangos sutartyje ir atlikty
darby akte aiskiai nurodyti statybos raisi. 3

MOKESélU, APSKAITOS
IR TEISES REGLAMENTU
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\D VALSTYBINE DARBO INSPEKCIA
PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERLOS

VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS
SPECIALISTY KONSULTACIJOS

NUO LAPKRICIO 1-0S10S KEICIASI DARBO KODEKSAS:
KA SVARBU ZINOTI DARBUOTOJAMS IR DARBDAVIAMS

= Nuo 2026 m. lapkricio 1 d. jsigalios reikSmingi Darbo kodekso pakeitimai, svar-
biis tiek darbuotojams, tiek darbdaviams. Keisis darbo sutarties nutraukimo darbda-
vio valia tvarka, darbo pareigy paZeidimu vertinimo terminai ir galutinio atsiskaity-
mo galimybés, daugiau lankstumo atsiras tariantis dél darbo salygu su didesnj darbo
uzZzmokestj gaunanciais darbuotojais, taip pat nuotolinio darbo, darbo laiko rezimuy ir
kolektyviniy darbo santykiy srityse.

Valstybinés darbo inspekcijos (VDI) kancleris Sarinas ORLAVICIUS atkreipia démesi, kad
pakeitimy yra nemazai, todél tiek darbdaviams, tiek darbuotojams svarbu i$ anksto jvertinti, kaip
naujosios nuostatos paveiks ju darbo santykius.

,Darbo kodekso pakeitimai apima labai skirtingas darbo santykiy sritis — nuo atleidimo ir
galutinio atsiskaitymo iki nuotolinio darbo bei individualiy susitarimu, — pabréZia S. Orlavicius. —
Todél svarbu vertinti ne vieng atskira pakeitima, o ju visuma ir, svarbiausia, Zinoti, nuo kada nau-
josios taisyklés bus taikomos.”

W Nutraukiant darbo sutartj darbdavio valia reikés pagrjstos priezasties

Vienas i8 svarbiy pakeitimy yra susijes su Darbo kodekso 59 straipsniu, reglamentuojanciu dar-
bo sutarties nutraukima darbdavio valia. Nuo lapkricio 1 d. darbdavys, turintis teise taikyti $j darbo
sutarties nutraukimo pagrinda, galés nutraukti darbo sutartj tik dél pagristos prieZasties. Islieka
pareiga darbuotoja ispéti pries tris darbo dienas ir iSmokeéti ne mazesne kaip SeSiy jo vidutiniy darbo
uzmokesciy dydZio iSeitine iSmoka.

Taip pat nebelieka iki Siol galiojusio reikalavimo, kad darbo sutarties nutraukimo darbda-
vio valia priezasties nebiity tarp Darbo kodekso 57 straipsnio 1 dalyje nurodyty priezasciu. Tai
padidins teisinj aiSkuma, sumaZins gincy rizika ir uztikrins, kad sia iSimtine darbdavio teise baitu
naudojamasi atsakingai, kartu iSlaikant darbuotojo apsauga iSmokant iSeitine iSmoka.
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Keiciasi ir terminy skaiciavimas, kai sprendziama dél darbo sutarties nutraukimo darbuoto-
jui padarius darbo pareigu paZeidima. | vieno ménesio terming sprendimui dél atleidimo priimti
nebus jskaitomas laikas, kai darbuotojas nedirbo dél laikinojo nedarbingumo ar atostogu.

,Darbdavio sprendimas nutraukti darbo santykius ir toliau negali biiti formalus. Vertinant darbo
pareigu paZeidima turi baiti atsiZvelgiama i jo sunkuma, padarinius, aplinkybes, darbuotojo kalte,
ankstesni jo elgesi ir darbo rezultatus, o pats atleidimas turi biiti proporcinga priemoné”, — paZymi
VDI kancleris.

Pokyciu numatyta ir tais atvejais, kai darbo sutartis nutraukiama nesant saliy valios. Jeigu darbo
sutartis prieStarauja jstatymames, Siu prieStaravimy negalima pasalinti, o darbuotojas nesutinka arba
negali biiti perkeltas i kita laisva darbo vieta, iSeitine iSmoka nebus mokama, jeigu darbo sutarties
priestaravimas jstatymams atsirado dél darbuotojo kaltés.

W Daugiau aiskumo galutinai atsiskaitant

Nuo lapkricio keisis ir galutinio atsiskaitymo su darbuotoju galimybés. Jeigu darbo santykiams
pasibaigus darbuotojui mokétina suma virsys jo vieno ménesio vidutini darbo uzZmokesti, darbo
sutarties Salys galés susitarti, kad suma, virsijanti vieno ménesio vidutinj darbo uzmokestj, bty
iSmokeéta véliau.

Taciau toks susitarimas negalés reiksti neapibrézto atsiskaitymo atidéjimo — likusi suma turés
btiti iSmokeéta ne véliau kaip per tris ménesius nuo darbo santykiy pasibaigimo.

m Didesnj darbo uzmokestj gaunantiems darbuotojams - daugiau
galimybiy tartis

Daugiau individualiy galimybiy tartis atsiras darbuotojams, kuriy darbo sutartyje nustatytas
ménesinis darbo uZmokestis yra ne maZesnis negu du Valstybés duomenuy agentiiros paskutinio
paskelbto Salies tikio vidutinio ménesinio bruto darbo uZmokescio dydZiai.

Su tokiais darbuotojais bus galima placiau susitarti dél nukrypimo nuo Darbo kodekse ar kitose
darbo teisés normose nustatyty imperatyviy taisykliu, jeigu susitarimu bus pasiekta darbdavio ir
darbuotojo interesu pusiausvyra. Vis délto isliks sritys, kuriose nukrypti nuo jstatymo reikalavimuy
nebus galima, — tai, be kita ko, maksimalusis darbo ir minimalusis poilsio laikas, darbo sutarties
sudarymas, darbuotoju sauga ir sveikata, ly¢iy lygybé bei nediskriminavimas.

Siai darbuotojy grupei taip pat galés biiti nustatytas ilgesnis iSbandymo terminas — iki $esiy
ménesiy.

,Didesné susitarimuy laisvé nereiSkia, kad darbo sutartyje galima nustatyti bet kokias saly-
gas. Esminis kriterijus iSlieka Saliu interesy pusiausvyra, o kilus gin¢ui dél tokio susitarimo teisé-
tumo jis galés biiti vertinamas darbo gincams dél teisés nagrineti nustatyta tvarka”, — akcentuoja
S. Orlavicius.

m Keiciasi nuotolinio darbo ir darbo laiko rezimo taisyklés

Pakeitimai bus taikomi ir darbuotojams, kuriems Darbo kodeksas suteikia papildomy garantijy
derinant darba su Seiminiais ar kitais jsipareigojimais.

Darbdavys ir toliau turés tenkinti teise i tokia garantija turinc¢iy darbuotojy prasymus dirbti
nuotoliniu biidu, iSskyrus atvejus, kai tai neimanoma dél darbo organizavimo ar gamybos proceso
ypatumu. Be to, dél Sios dalies kolektyvinéje sutartyje gali baiti susitarta kitaip. IS Darbo kodekso
Salinama iki Siol buvusi papildoma iSimtis, susijusi su per didelémis sanaudomis dél nuotolinio
darbo organizavimo.

Analogiskai tikslinama ir darbuotoju teisé prasyti dirbti ju pageidaujamu darbo laiko rezimu:
vertinant tokj prasyma esmine reikSme turés darbo organizavimo ir gamybos proceso ypatumai.
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W Daugiau galimybiy kolektyvinése sutartyse

Darbo kodekso pakeitimai apima ir kolektyvinius darbo santykius. Aukstesnio lygmens kolek-
tyvinése sutartyse atsiras daugiau galimybiy susitarti dél kasmetiniy atostogu naudojimo ir kom-
pensavimo.

Jose, be kita ko, galés biiti nustatytas trumpesnis — dveju mety — terminas, kuriam pasibaigus
darbuotojas praranda teise pasinaudoti visomis kasmetinémis atostogomis ar ju dalimi, jeigu faktis-
kai turéjo galimybe jomis pasinaudoti. Taip pat kolektyvinése sutartyse galés biiti numatyta galimy-
bé tam tikrais atvejais uz dalj nepanaudoty atostogy iSmokéti pinigine kompensacija.

Siais pakeitimais siekiama skatinti darbuotojus laiku naudotis atostogomis, maZinti ju kaupima
ir sudaryti salygas efektyviau planuoti poilsio bei darbo laika.

Pakeitimais taip pat stiprinamos darbo tarybuy veiklos garantijos, iskaitant darbdavio pareigas,
susijusias su jy veiklos finansavimu ir nariy kvalifikacijos tobulinimu.

m Svarbi data - lapkric¢io 1-0ji

Darbo kodekso pakeitimo jstatymas Nr. XV-1058 priimtas 2026 m. birZelio 25 d., o pagrindiniai jo
pakeitimai jsigalios 2026 m. lapkricio 1 d.

VDI atkreipia démesj, kad pereinamosios nuostatos yra ne maziau svarbios nei patys pakeiti-
mai: iki 2026 m. spalio 31 d. pradétoms procediiroms ir procesams, nustatytiems iSbandymo termi-
nams, pradétiems darbo gincams ir kitais jstatyme numatytais atvejais bus taikomos iki pakeitimy
jsigaliojimo galiojusios Darbo kodekso nuostatos.

Darbo kodekso pakeitimai apima daugiau sric¢iu, todél darbdaviams ir darbuotojams svarbu su-
sipazinti su visu pakeitimy paketu bei pereinamosiomis nuostatomis. Visa priimtq Darbo kodekso
pakeitimo jstatyma ir jame nustatytus pakeitimus rasite ¢ia: https://www.e-tar.It/portal/lt/legal Act/
£74d6110738e11f1b53dfa020e517810.

,Lapkricio 1-0ji néra riba, nuo kurios automatiskai pagal naujas taisykles vertinama viskas, kas
susije su darbo santykiais, — pabrézia S. Orlavicius. — Istatyme numatytos pereinamosios nuostatos,
todél kiekvienu atveju svarbu jvertinti ne tik pacia situacija, bet ir tai, kada konkreti procediira,
procesas ar gincas buvo pradéti.”

I
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Parengta pagal VDI pateiktq inf.

Oksana GALIN Isigaliojus Skaidraus darbo uzmokescio direktyvos rei-
kalavimams, kiekvienos imonés buhalteriui teks teikti pa-
pildomus duomenis ,Sodrai” apie darbuotoju priskyrima
pareigybiu grupéms, apskaiciuota pagrindinj ir papildoma
darbo uzmokestij, apmokéta darbo laika.
Kaip tai tinkamai ir laiku atlikti,

aptarsime seminare.

www.paciolis.It
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Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga

PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSU MINISTERIJOS

VALSTYBINE MOKESCIU INSPEKCIJA

VIMI B2

INSPEKCLIA

I DEL AKCIZU TARIFU PASIKEITIMU NUO 2027 M. SAUSIO 1 D.
22026-10-08 raste Nr. (18.2-31-2 Mr) RTD-119.

Informuojame, kad, vadovaujantis AI™ pakeitimu Nr. XIV-2769%, kuriuo buvo nustatytas tri-
metis akcizy tarify didéjimo planas tam tikroms akcizais apmokestinamoms prekéms 2025-2027 m.,

Zemiau nurodytiems produktams keiciasi taikomi akcizy tarifai nuo 2027 m. sausio 1 d.:

Eil. Akcizais apmokestinamas Akcizy tarifas nuo Akcizy tarifas nuo
Nr. produktas 2026 m. sausio 1d. 2027 m. sausio 1d.

1. Alus 12,74 eurouz 1 procenty | 14,85 euro uz 1 procenta
faktinéstarinésalkoholio | faktinés tarinés alkoholio kon-
koncentracijos procen- | centracijos procentais akcizy
tais akcizy tarifas, kuris | tarifas, kuris nustatomas uz
nustatomas uz produkto | produkto hektolitra.
hektolitra.

2, Viynas ir kiti fermentuoti gérimai, kuriy | 148 eurai uz produkto | 1773  eurai uZz  produkto

faktiné tariné etilo alkoholio koncent- | hektolitra. hektolitra.

racija (kity fermentuoty gérimy atve-

ju — gauta tik fermentuojant) procen-

tais yra ne didesné kaip 8,5 procento,

nurodytiems A] 24 straipsnio 1 punkte

3. Viynas ir kiti fermentuoti gérimai, ne- | 296 eurai uz produkto | 346 eurai uz produkto

nurodyti A] 24 straipsnio 1 punkte | hektolitra. hektolitra.

(A] 24 straipsnio 2 punktas)

4, Tarpiniai produktai (A] 25 straipsnis) 1) kai faktiné tariné al- | 457 eury uz produkto hektolitra
koholio  koncentracija | akcizy tarifas=.
procentais yra ne dides-
né kaip 15 procenty, -

365 eurai uz produkto
hektolitra;

2) kai faktiné tariné alko-
holio koncentracija pro-
centais yra didesné kaip
15 procenty, - 411 eury
uz produkto hektolitra.

5. Etilo alkoholis 3130 eury uz gryno etilo | 3530 eury uz gryno etilo alko-
alkoholio hektolitrg akci- | holio hektolitrg akcizy tarifas.
zy tarifas.

6. Cigaretés specifinis elementas - | specifinis elementas - 109 eu-
100,5 euro; rai;
kombinuotasis  akcizy | kombinuotasis akcizy tari-
tarifas turi bati ne ma- | fas turi bati ne mazesnis kaip
Zesnis kaip 162,4 euro uz | 176,2 euro uz 1000 cigareciy.
1000 cigareciy.

5
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7. Cigarai ir cigarilés 126,7 euro uz kilogramg | 146,3 euro uz kilograma
produkto akcizy tarifas. | produkto akcizy tarifas.

8. Rdkomasis tabakas 135,2 euro uz kilograma | 148 eury uz kilograma produk-
produkto akcizy tarifas. | to akcizy tarifas.

9. Kaitinamojo tabako produktai 100,6 euro uz 1000 vie- | 113,2 euro uz 1000 vienety kai-
nety kaitinamojo tabako | tinamojo tabako produkty akci-
produkty akcizy tarifas. | zy tarifas.

10. Elektroniniy cigareciy skystis 1,56 euro uz mililitra | 3,91 euro uz mililitra skyscio
skyscio akcizy tarifas. akcizy tarifas.

11. Neapdorotas tabakas 135,2 euro uz kilogramg | 148 eury uz kilogramg neapdo-
neapdoroto tabako ak- | roto tabako akcizy tarifas.
cizy tarifas.

Informacijq parenge Teisés departamentas

W Lietuvos Respublikos akcizy jstatymas.

1212024 m. birzelio 20 d. Lietuvos Respublikos akcizy istatymo Nr. IX-569 23, 24, 25, 26, 30,
31, 65 ir 74 straipsniy pakeitimo istatymas Nr. XIV-2769.

B Nuo 2027 m. sausio 1 d. tarpiniams produktams pradedamas taikyti vienas bendras akcizy
tarifas, nepriklausomai nuo Siuose produktuose esancios faktinés tiirinés alkoholio koncentracijos

procentais.

Norédami jsigyti kalendoriy, sumokékine jo kaing |
UAB . Patiolio prekyba® (im. kodas 300B07502],

2027

BUHALTERIO
KALENDORIUS

Buhalteriai
prisimena
viska!

O kas primins
buhalteriui?

a5 LT34 704406000597 7111 SEB banke,
Maokéjimo nurodyme jragykite PREKES KODA (kodas - BK27),
PRISTATYMO ADRESA r TELEFONO NUMER].

"'?I'j_ﬁ Nemokamas pristatymas (0:[! 5) 270 0636

38

[wairias atmintines ir kitg
buhalterio darbui naudingy
Informacija.

Priminimus:

« kada ir kokius mokesdius
deklaruoli ir sumokéti;

« kada ir kokius pranesimus
pateikti jvairioms
Institucifoms.

Darba laiko kalendaoriy.

2027 m. Svendiy ir atmintiny
dieny Lietuvaje ir utsienio
valstybése sarada.

Daug kitos jvairios
Informacijos, kuri pravers
darbe ir asmeniikai.

Daug vietos udrasams ir
planams.

Akcijos kaina
iki lapkricio 15 d.

32¢€3%

e



https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/knygos-ir-darbo-priemones/BK27/

TURINYS

2026 m. spalio 27 d. priedas Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga

L 1 L] bl
'_"’.ﬂ"h]l.ml.h ‘}‘hﬂlli“

Per savaite priimty svarbiausiy naujy norminiy akty
ir jy pakeitimy apzvalga

Per savaite paskelbta| 116 |naujy teisés akty ir jy pakeitimy, 17/ i jy
aktualus buhalteriams.

Cia pateiktas tik kai kuriy pakeitimy sarasas.
Visus teisés akty pakeitimus su jy paaiskinimais rasite

MOKESCIY, APSKAITOS IRTEISES REGLAMENTY NAUJIENLAISKYJE.

Prenumeruokite ir
viskq turésite.

Stai keleto teisés akty pakeitimy apzvalga: Kreipkités adresu @

38

Paspaudus ant toliau pateiktos nuorodos, Jums atsivers visas paskelbto teisés akto ¢
tekstas — dabartiné jo redakcija kartu su ankstesniais pakeitimais. .

= SPAUSKITE CIA!

Gyventojy pajamy mokestis

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virSsininko
isakymo , Dél Gyventojo individualios veiklos vykdymo ar nuolatinés bazés jregistravimo
Lietuvoje pazymos FR0468 iSdavimo taisykliuy ir jos formos patvirtinimo” (2009 11 06 Nr. VA-79,
2008 02 26 Nr. VA-19 nauja redakcija) naujausias pakeitimas 2026 10 21 Nr. VA-70

Netenka galios Valstybinés mokesciu inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko 2002 m. gruodZzio 24 d. isakymas Nr. 373 , Dél Gyventojo individualios veiklos vykdy-
mo ar nuolatinés bazés jregistravimo Lietuvoje paZymos FR0468 iSdavimo taisykliy ir jos formos
patvirtinimo” su visais pakeitimais ir papildymais.

Isakymas nustoja galios 2026 m. lapkric¢io 25 d.

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos vir§ininko
jsakymo ,,Dél Nuolatinio Lietuvos gyventojo turimos saskaitos kaip investicinés saskaitos
deklaravimo ir informacijos, reikalingos pajamuy mokesciui apskaiciuoti nuo per investicine
saskaita gauty pajamy, pateikimo mokesciy administratoriui taisykliy patvirtinimo” (2024 12 19
Nr. VA-107) naujausias pakeitimas 2026 10 16 Nr. VA-69

Keic¢iamos Nuolatinio Lietuvos gyventojo turimos saskaitos kaip investicinés saskaitos deklara-
vimo ir informacijos, reikalingos pajamu mokesc¢iui apskaic¢iuoti nuo per investicine saskaitg gautu
pajamu, pateikimo mokesciy administratoriui taisyklés, kuriose nustatoma, kokia tvarka ir kokiais
terminais gyventojui reikia pranesti apie deklaruojama investicing saskaita ir kokie duomenys turi
btiti pateikti Pajamuy mokescio deklaracijoje.

Isakymas jsigaliojo 2026 m. spalio 17 d.
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https://savadai.savadai.lt/document.php?id=9927
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MokescCiy administravimas

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virSsininko
isakymas ,, Dél Individualios veiklos duomeny jregistravimo, keitimo, iSregistravimo taisykliy
patvirtinimo” (2026 10 21 Nr. VA-70, 2013 06 25 Nr. VA-36 nauja redakcija)

Naujos redakcijos Individualios veiklos duomeny ijregistravimo, keitimo, iSregistravimo
taisyklés nustato Lietuvos Respublikos gyventoju ir uZsienie¢iu individualios veiklos duomeny jre-
gistravimo, iSregistravimo ir duomenuy keitimo tvarka.

Isakymas jsigalioja 2026 m. lapkricio 25 d.

Darbo santykiai ir darbo gincai

Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus jsakymo ,Dél
Darbuotojuy sauga ir sveikata bei darbo teise reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy
pazeidimy pripazinimo mazareikSmiais tvarkos apraso patvirtinimo” (2024 10 11 Nr. EV-163)
naujausias pakeitimas 2026 10 21 Nr. EV-183

Kei¢iamas Darbuotojusauga ir sveikata bei darbo teise reglamentuojanciu teisés akty reikalavimy
paZeidimy pripaZinimo maZareikSmiais tvarkos aprasas, kuriame nustatoma, kokiais atvejais
Valstybinés darbo inspekcijos patikrinimo metu dél nustatyty paZeidimu, susijusiy su nelegaliu,
nedeklaruotu darbu, nedeklaruota savarankiska veikla, uzsienieciu jdarbinimo tvarka, skaidriai
dirbancio asmens identifikavimu, rasytinés rekomendacijos gali biiti neteikiamos ir administraciné
teisena gali biti nepradedama, o kokiais atvejais tai netaikoma. Nustatoma paZeidimy pasalinimo
tvarka ir terminai.

Isakymas jsigaliojo 2026 m. spalio 22 d.

Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus jsakymo ,, Dél Informaci-
jos apie darbuotojuy saugos biikle ir darbo viety atitiktj darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy
teisés aktuy reikalavimams teikimo (deklaravimo) Valstybinei darbo inspekcijai” (2013 09 11
Nr. V-356) naujausias pakeitimas 2026 10 20 Nr. EV-182

Kei¢iamas Informacijos apie darbuotoju saugos biikle ir darbo viety atitikti darbuotoju saugos
ir sveikatos norminiuy teisés akty reikalavimams teikimo (deklaravimo) Valstybinei darbo inspekci-
jai tvarkos apraso priedas ,Klausimynas®”, kuriame teikiami klausimai dél maksimaliy iSbandymo
terminu, sutrumpinty darbo dienu apmokeéjimo tvarkos, darbo uzmokescio ribos pagal pareigybes,
priedu ir premijy tvarkos, indeksavimo kriteriju, pasyviojo budéjimo ir kt.

Isakymas jsigalioja 2026 m. lapkricio 1 d.

Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus jsakymo ,Dél Ukio
subjekty patikrinimy kontroliniy klausimynuy, rinkos prieziiiros klausimyny ir teminiy ataskaity
patvirtinimo” (2024 12 05 Nr. EV-210, 2017 07 04 Nr. EV-96 nauja redakcija) naujausias pakeitimas
2026 10 20 Nr. EV-181

Kei¢iamas Ukio subjekto patikrinimo bendrinis kontrolinis klausimynas, kuriame teikiami
klausimai dél maksimaliy iSbandymo terminu, sutrumpinty darbo dienuy apmokéjimo tvarkos, dar-
bo uzmokescio ribos pagal pareigybes, priedu ir premiju tvarkos, indeksavimo kriteriju, pasyviojo
budéjimo ir kt.

Isakymas jsigalioja 2026 m. lapkricio 1 d.
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Socialinis draudimas

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro ir Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro jsakymo , Dél teisés aktu, susijusiy su elektroniniais nedarbingumo
pazyméjimais bei elektroniniais néStumo ir gimdymo atostoguy pazymeéjimais, patvirtinimo”
(2005 06 30 Nr. V-533 / A1-189) naujausias pakeitimas 2026 10 21 Nr. V-959 / A1-633

Kei¢iamos Elektroniniy nedarbingumo paZyméjimu bei elektroniniy néstumo ir gimdymo
atostogu pazymejimy iSdavimo taisyklés, kuriose nustatoma, kokia tvarka, kokiomis aplinkybémis
ir kokiam terminui iSduodami elektroniniai nedarbingumo, néStumo ir gimdymo atostogu
pazymeéjimai.

Isakymas jsigalioja 2027 m. sausio 1 d. &t
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Jeigu norite kiekviena savaite gauti reglamenty pakeitimu naujienas ir matyti
paskelbty teisés akty tekstus kartu su jy ankstesnémis redakcijomis, kvie¢iame
prenumeruoti Mokesc¢iy, apskaitos ir teisés reglamenty naujienlaiski.

PLACIAU APIE NAU]IENLAIéK[ SKAITYKITE CIA! -

Buhalterinés apskaitos,
mokesciy, teisés

KONSULTACIJOS

Puikiai pazindami jmones, jy veiklos ypatumus, rinkas, kuriose jos
veikia, ir badami finansinés apskaitos, mokesciy ir teisés sriciy pro-
fesionalai, padedame savo klientams rasti tinkamiausig iseitj is kas-
dieny problemuy, siilome sprendimus, kaip ju isvengti ateityje.

7 Profesionalu!

??ma’ ) Patikima!

) 30 mety patirtis!

& Garantuojame operatyvy aptarnavima
ir nepriekaistinga darby atlikima laiku.

& Uztikriname visiska kliento informacijos
konfidencialuma.

& Randame individualius sprendimus,
optimizuodami kiekvienos jmones
apskaitos organizavima.

€) 0655126 84 @) konsultacijos@paciolis.It


https://www.paciolis.lt/apskaitos-mokesciu-teises-konsultacijos/
https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/mokesciu-apskaitos-ir-teises-reglamentu-naujienlaiskis/-lt/
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Daugiau kaip pusés milijono eury turtines
prievolés iSvengusiai jmonés finansininkei —
beveik 15 takstandiy eury bauda

Klaipédos apylinkés teismas, iSnagriné-
jes Klaipédos apygardos prokuratiiros pro-
kurorés pareiskimq dél proceso uzbaigimo
teismo baudzZiamuoju jsakymu, vienos uosta-
miestyje veikiancios bendrovés vyriausiqjq
finansininke pripaZino kalta dél sukciavimo,
apgaulingo finansinés apskaitos tvarkymo
ir dokumenty klastojimo. Moteriai skirta
14 700 eury bauda.

Ikiteisminj tyrima organizavo ir jam vadova-
vo Klaipeédos apygardos prokuratiiros BaudZia-
mojo persekiojimo skyriaus prokurore, o tyrima
atliko Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnybos
(FNTT) pareigiinai.

Byloje nustatyta, kad bendrovés vyriausio-
ji finansininké, siekdama bendrovés naudai
apgaule iSvengti labai didelés vertés turtinés
prievolés, sudaré salygas bendrovei nesumo-
kéti 549 626 eury imoky uz Valstybinés mais-
to ir veterinarijos tarnybos (VMVT) suteiktas
veterinarinés kontrolés paslaugas.

Nustatyta, kad nuo 2023 m. sausio iki
2024 m. rugpjucio moteris VMVT informacinés
sistemos posistemyje teiké dokumentus, kuriais
buvo siekiama sudaryti klaidinga isptidi, jog
bendrové yra sumokéjusi privalomas jmokas
uz gyvininiy produkty tranzito, negyviininiy
pasary tranzito ir negyvininio maisto importo
procediiry metu suteiktas veterinarinés kontro-
lés paslaugas.

Per §j laikotarpj finansininke pateiké 170 pa-
¢ios pagaminty netikry vieno banko mokéjimo
nurodymuy patvirtinimy, 9 pacios pagamintus
netikrus kito banko 1ésy pervedimo nurodymus

14

ir 11 autentisky, ta¢iau mokétojo nepatvirtinty ir
dél to banko nejvykdyty lésu pervedimo nuro-
dymu.

Siy dokumenty pagrindu VMVT informa-
cinés sistemos posistemyje buvo fiksuojami
tikrovés neatitinkantys duomenys apie tariamai
sumokétas jmokas uz suteiktas veterinarinés
kontrolés paslaugas. Tokiu biidu finansininké
bendroveés naudai apgaule iSvengé labai didelés
vertés — 549 626 euruy — turtinés prievolés.

Be to, nustatyta, kad moteris apgaulingai
tvarké bendrovés finansine apskaita. Ji 191 atve-
ju apskaitos registruose samoningai neuZre-
gistravo bendrovés jsipareigojimu, susijusiuy
su mokétinomis jmokomis uz VMVT suteiktas
paslaugas. Dél Siy veiksmu bendrovés finansi-
néje apskaitoje nebuvo tinkamai atspindeti jos
isipareigojimai, todél nebuvo galima i§ dalies
nustatyti ju dydZio ir strukttiros.

Ikiteisminio tyrimo metu padaryta turtiné
zala buvo visiSkai atlyginta. AtsiZvelgusi i nusta-
tytas bylos aplinkybes, prokuroré kreipési j teis-
ma su pareiskimu dél proceso uzbaigimo teismo
baudZiamuoju isakymu.

Klaipédos apylinkés teismas, jvertines bau-
dziamosios bylos duomenis, pripazino moterj
kalta padarius tris tyc¢inius nusikaltimus, nu-
matytus BaudZiamojo kodekso 182 straipsnio
3 dalyje, 222 straipsnio 1 dalyje ir 300 straips-
nio 3 dalyje, priskiriamus apysunkiy ir sunkiy
nusikaltimy kategorijai, ir skyré jai galutine
14 700 eury bauda.

Teismo baudZiamasis jsakymas isiteiséjes.

Parengta pagal LR prokuratiiros pateiktq inf. s
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Naudingy skaiciy rubrika parengta pagal 2026 m. spalio 26 d. galiojusius norminius aktus.

NEAPMOKESTINAMASIS PAJAMUY DYDIS

(taikoma nuo 2026 01 01)

(pagal LR gyventojy pajamy mokescio jstatymo Nr. IX-1007 20 straipsnij)

Eil. Nr.

Neapmokestinamojo pajamu
dydzio taikymo salygos

Dydis

1. Pagrindinis neapmokestinamasis pajamu dydis

Taikomas tik su darbo santykiais arba jy esme atitinkanciais santykiais susijusioms pajamoms:

1.1. gyventojui, kurio su darbo santykiais arba ju esme atitinkanciais santykiais susi- | 747 Eur per ménesi
jusios pajamos per ménesj nevirsija minimaliosios ménesinés algos, galiojusios
einamujy kalendoriniy mety sausio 1 dieng, vieno dydzio (MMAD sausio 1 d.).
1.2. gyventojui, kurio su darbo santykiais arba ju esme atitinkanciais santykiais | ménesio NPD = 747 - 0,49 X (gy-

susijusios pajamos per meénesij virsija MMA, galiojusios einamuyju kalendoriniy
mety sausio 1 diena.

ventojo meénesio su darbo santy-
kiais arba ju esme atitinkanciais
santykiais susijusios pajamos -
MMAD sausio 1 d.)*

2. Individualus neapmokestinamasis pajamuy dydis

2.1. Asmenims, kuriems nustatytas 0-25 procenty dalyvumo lygis, arba asmenims, |1 127 Eur
kuriems teiseés akty nustatyta tvarka yra nustatytas sunkus neigalumo lygis.
2.2. Asmenims, kuriems nustatytas 30-55 procenty dalyvumo lygis, arba asmenims, ku- | 1 057 Eur

riems teisés akty nustatyta tvarka yra nustatytas vidutinis ar lengvas nejgalumo
lygis.

3. Metinis neapmokestinamasis pajamu dydis (MNPD)

Gyventojo metinés pajamos (GMP) yra lygios gyventojo mokestinio laikotarpio apmokestinamuyjy pajamy, iSskyrus apmo-
kestinamasias pajamas, kurioms taikomas GPM] 6 str. nustatytas mokescio tarifas, pajamas, nuo kuriy mokestis sumokétas
isigyjant verslo liudijima, taip pat iSmokas, mokamas pasibaigus ar nutraukus gyvybés draudimo ar pensijy kaupimo su-
tartj, nevirsijancias sumokéty jmoky dydzio, sumai, neatémus GPM] 21 straipsnyje nurodyty islaidy ir gyventojui taikytino

MNPD.
3.1. kai gyventojui taikomas kintamas NPD
kai GMP nevirsija 12 MMAD sausio 1 d. (13 836) 8 964 Eur
3.2. kai GMP virsija minimaliosios ménesinés algos, galiojusios einamuju kalendori- | MNPD = 8 964 — 0,49 X (GMP - dvy-

niy mety sausio 1 diena, dvylikos dydziy suma, tac¢iau nevirsija 28 647,48 euru
per metus

lika minimaliosios ménesinés algos,
galiojusios einamuju kalendoriniy
mety sausio 1 dieng, dydziu)’

1 — Jeigu apskai¢iuotas NPD (MNPD) yra neigiamas, laikoma, kad jis lygus 0.

KETVIRCIO VIDUTINIS MENESINIS BRUTO DARBO UZMOKESTIS

Metai Ketvirtis Salies aikio darbuott{iq Yitliutin_is Pruto. darbo uzmokestis
(be individualiy jmoniy)
2024 I 2161,0 Eur
2024 II 2 196,4 Eur
2024 III 2 237,9 Eur
2024 v 2 335,9 Eur
2025 I 2 337,7 Eur
2025 II 2 387,0 Eur
2025 III 2 427,6 Eur
2025 v 2 526,8 Eur
2026 I 2554,2 Eur
2026 II 2628,2 Eur
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Naudingy skaiciy rubrika parengta pagal 2026 m. spalio 26 d. galiojusius norminius aktus.

VISY APLINKOSAUGINIY MOKESCIY INDEKSAVIMO KOEFICIENTAI

Uz aplinkos tersimg UZ gamtos iSteklius Padaryta zala
B | B g?rnllai:-i ! aplinkai  |Zala aplinkai,
molgllu& ety oo || e » Listuvos uztersus sunaikinus | Vidutinéms ne-
.| Ket- gt:lrt?sis st:]ﬁ;’f atlieko- | irkitos | Sviesios . . LUl e— vandens | ar suzalojus nukirsto misko
Metai e - Y| mis | naudin- durpés kitos WEd.zu.J.- v . moms | laukinei te}km{us, krasto- 1 kietmetrio me-
i$ mobiliy tar$os Saltiniy, | gosios | (ekspor- | durpées ]am,le]l, ilstek- Tusb1ms %I rasims ir | augalijai ze{n?ls vaizdzio die_nos kaino_ms
i§ stacionariy tarSos $al- | iskase- | tuotos) gyvinat | ams | J4Buvel ) 5 pivei- fawlrsn{., kompleksus|| = indeksuoti
tiniy, gaminiy ir pakuodiy nos nems néms glfs;lusl 198 | ir objektus
atliekomis, sgvartyne s I;c;lksnlus,
Salinamomis atliekomis AT R
I 2,302
1T 2,356
2026 Neindek- | 1,743 1,743 2,317 1,617 1,594
11 suojami 2,404
v pagal AM 2,419
1 2017-01-06 2,216
2025 1 1,481 1,594 2,187 Il\ls D1 2?7 1,678 1,678 2,231 2274 1,657 1,541
111 ! ! ! r o ! ! ! 2,278 ! '
vV 2,281
~ Saltinis: www.am.It
PAGRINDINIY SOCIALINIY RODIKLIY DYDZIAI 2022-2026 m.
) e e e Minimalioji Minimalusis Valst. soc. draudimo
Ll e meénesiné alga valandinis atlygis baziné pensija
(ankséiau MGL) g vg P ]
1 2 3 4 5
Nuo 2022 m. birzelio 1 d. 46 Eur 730 Eur 4,47 Eur 225,84 Eur
Nuo 2023 m. sausio 1 d. 49 Eur 840 Eur 5,14 Eur 246,21 Eur
Nuo 2024 m. sausio 1 d. 55 Eur 924 Eur 5,65 Eur 269,77 Eur
Nuo 2025 m. sausio 1 d. 70 Eur 1038 Eur 6,35 Eur 298,45 Eur
Nuo 2026 m. sausio 1 d. 74 Eur 1153 Eur 7,05 Eur 327,91 Eur
2026 m. DARBO LAIKO KALENDORIUS
5 dieny darbo savaité 6 dieny darbo savaité
Kalendoriniy . (40 val.) (40 val.)*
Laikotarpiai dieny Svenciy e .
skaicius dienos darbodieny | . poilsio ir darbo darbodieny | . poilsio ir darbo
iy Sven¢iy dieny valandy L Svenciy dieny valandy
skaicius o oo skaicius e o
skaicius skaicius skaicius skaicius
Sausis 31 Sausio 1d. 21 10 168 26 5 172
Vasaris 28 Vasario 16 d. 19 9 152 23 5 153
Kovas 31 Kovo 11 d. 21 10 167 25 6 166
I ketvirtis 20 61 29 487 74 16 491
Balandis 30 Balandzio 6 d. 21 9 167 25 5 165
Geguzé 31 Geguzés 1,3 d. 20 1 160 25 6 164
Birzelis 30 Birzelio 7, 24 d. 21 9 167 25 5 165
Il ketvirtis 91 62 29 494 75 16 494
Liepa 31 Liepos 6 d. 22 9 176 26 5 174
Rugpjatis 31 Rugpjucio 15 d. 21 10 167 25 6 166
Rugséjis 30 - 22 8 176 26 4 174
Il ketvirtis 92 65 27 519 77 15 514
Spalis 31 - 22 9 176 27 4 178
Lapkritis 30 Lapkric¢io 1, 2 d. 20 10 160 24 6 160
. Gruodzio 24,
Gruodis 31 25, 26 d. 21 10 166 24 7 160
IV ketvirtis 92 63 29 502 75 17 498
Metai | 3s | | 21 | 14 | 2002 | 301 | s | 1997
Vidutinis valandy skaicius per ménesj 166,83 166,42
Vidutinis darbo dieny skaicius per ménesj 20,92 25,08

* 6 darbo dieny savaités kalendorius sudarytas darant prielaida, kad I-V dirbama po 7, o VI - 5 darbo valandas.

Isidémétinal

Darbo laiko kalendorius parengtas vadovaujantis galiojancio Darbo kodekso nuostatomis. Kolektyvinéje sutartyje gali biti nustatyta
kitokia su Svenciy dienomis sutampanciy poilsio dieny perkélimo tvarka.
Keiciantis teisés aktams, darbo laiko kalendoriaus duomenys gali keistis.
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2026 m. Iapkric“:io mén. mokeséiq sumokeéjimo,
deklaravimo ir kity prievoliy kalendorius

Kalendorius parengtas pagal 2026 m. spalio 26 d. galiojusius norminius aktus.

Terminas Prievolé Pavadinimas
1 2 3
Lapkricio 3 d. sumokéti | GPM nuo spalio 16-31 d. ismokéty sumy, priskiriamy gyventojo A klasés
pajamoms

PSD jmokas savarankiskai dirbantiems asmenims uz rugséjo mén.

Lapkricio 16 d. | sumokéti | GPM nuo lapkri¢io 1-15 d. iSmokéty sumy, priskiriamy gyventojo

A klasés pajamoms

Pelno mokestj nuo spalio mén. iSmokéty dividendy

VSD jmokas (uz darbuotojus) uz spalio mén.

Pelno mokestj nuo per spalio mén. uzsienio vienetams iSmokéty
pajamy, apmokestinamy pelno mokesciu prie pajamy 3altinio

Akcizus uZ spalio mén.

Privalomuosius atskaitymus nuo zaliavinés medienos ir nenukirsto
misko pardavimo pajamy uZ spalio mén.

pateikti Pelno mokescio nuo spalio mén. iSmokéty dividendy deklaracijos
FR0640 forma

Akcizy deklaracija uz spalio mén.

SAM pranesima uz apdraustuosius uz spalio mén.

Ménesinés pajamy mokescio deklaracijos GPM313 forma

Uzsienio apmokestinamiesiems vienetams iSmokeéty pajamy (sumuy) ir
nuo jy apskai¢iuoto pelno mokescio deklaracijos FR0313 forma
Privalomujy atskaitymy nuo Zaliavinés medienos ir nenukirsto misko
pardavimo pajamy uz rugséjo mén. deklaracijos FR0463 forma
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LIETUVOS RESPUBLIKOS

SEIMAS

Seimui pristatytas 2027 m.
Valstybinio socialinio draudimo
fondo biudzeto projektas

Seimui pristatytas Valstybés socialiniu fon-
du biudZety 2027 mety rodikliy patvirtinimo
istatymo projektas Nr. XVP-1986.

Vyriausybé Seimui siiilo patvirtinti daugiau
nei 11,286 mlrd. eury sieksiancdias Valstybinio
socialinio draudimo fondo (,,Sodros”) biudze-
to pajamas ir beveik 9,846 mlrd. eury sanaudas
(planuojamas subalansuotas biudZetas — paja-
mos virsija sanaudas beveik 1,441 mlrd. euru).

Numatoma, kad ,Sodros” biudZeto paja-
mos, palyginti su laukiamu 2026 mety rezultatu,
mazeés 4,5 proc. —iki 11,27 mlrd. eury, o iSlaidos
augs 11,3 proc.

,2027 metais ,Sodros” biudZeto pajamos
reik§mingai lems prognozuojamas 7 proc. Salies
darbo uZzmokescio fondo augimas. Dél augancios
draudZiamujy pajamu bazés socialinio draudimo
imokos 2027 metais sieks 6 mlrd. 232 min. eury
ir bus 434 min. eury arba 7,5 proc. didesnis nei
laukiama 2026 metais. Didesni valstybés biudZeto
asignavimai bendrajai pensijos daliai kompensuo-
ti, taip pat prisideda prie pajamu. Pagal 2027 metu
priskaiciuotas pensijy sumas jiems numatoma
4 mlrd. 291 miIn. eury, tai yra 450 mIn. eury arba
450 miln. ar 11 proc. daugiau negu 2026 metais.
IS pensiju kaupimo bendroviy griztancios lésos,
taip pat prisideda prie pajamu, kurios 2027 me-
tais, pajamose prognozuojamos 560 min. eury”, —
pristatydamas projekta saké socialinés apsaugos
ir darbo viceministras Tadas VINOKURAS.

Didziausia kity mety ,Sodros” biudZeto pa-
jamuy dalj sudarys pensijy socialinio draudimo
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imokos — beveik 3,929 mlrd. euru. Imokos ligos
socialiniam draudimui sudarys daugiau kaip
875,8 mln. eury, imokos motinystés socialiniam
draudimui - daugiau kaip 792,8 mln. euru,
imokos nedarbo socialiniam draudimui — beveik
565,5 mln. eury, imokos nelaimingy atsitikimy
darbe ir profesiniu ligu socialiniam draudi-
mui — per 69,3 mln. eury, savanoriskojo socia-
linio draudimo jmokos — 7 mln. eury, asig-
navimai i§ valstybés biudzeto sudarys beveik
4,327 mlrd. euru.

Numatoma, kad kitamet ,Sodros” biu-
dzeto sanaudos bus beveik 1,057 mlrd. euru
(10,73 proc.) didesnés nei laukiama Siais metais.
Didziausia sanauduy dali, 79,2 proc., sudarys is-
laidos socialinio draudimo pensijoms.

,Pensijos bus indeksuojamos 9,08 proc.,
tam numatoma 645 min. eury. Papildomam in-
dividualiosios pensijos dalies indeksavimui —
2,04 proc. skiriama dar 70,5 mln. eury. Pagrin-
diniam ir papildomam pensijy indeksavimui
2027 metais i$ viso numatoma 715,5 min. eury.
Numatomas vidutinés senatvés pensijos au-
gimas — 2027 metais jis padidés 78 eurais arba
10,4 proc. ir sieks 825 eurus. Vidutinés senat-
vés pensijos ir Salies vidinio neto darbo uzmo-
kescio santykis padidés 1,4 procentinio punkto
ir sieks 48,1 proc. Ligos ir socialinio draudimo
iSmokomis numatoma 685 min. eury, tai plius
7,3 proc. Motinystés socialinio draudimo is-
mokoms numatoma 523,7 mIn. eury, tai plius
6,8 proc. “, —sake T. Vinokuras.
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~Sodros” biudzetas 2027

Pajamos - 11,286 mird. eury
Sqgnaudos - 9,846 mird. eury

Pensijoms
7,802 mird. eury

@ Ligos ismokoms
685 min. eury

e Motinystés iSmokoms
523,7 min. eury

Medarbo socialiniam draudimui
612 min. eury

Nelaimingy atsitikimy darbe ir
® profesiniy ligy socialiniam draudimui
56 min. eury

Pasak viceministro, i§ visy socialinio draudimo raGsSiy 2027 metais tik nedarbo draudi-
mas isliks deficitinis. Numatoma, kad nedarbo draudimo pajamos sieks apie 566 min. euruy,
o sanaudos — apie 612 mln. eury, vidutinis ménesinis nedarbo iSmoky gavéju skaicius sieks
80,3 tiikst. asmenu, o vidutiné nedarbo iSmoka didés 6,7 proc. ir sudarys 635 eurus: ,,Nors nedarbo
draudimo islaidos vis dar didesnés nei Sios draudimo riiSies pajamos, taciau planuojama, kad sios
riSies deficitas bus maZinamas nuo 2026 m. liepos 1 d. isigaliojusiais Nedarbo draudimo jstatymo
pakeitimais, kurie stiprina draudiminj principa ir paskatas Zmogui, griZti i darbo rinka”.

Valstybeés socialiniu fondy biudzety 2025 mety rodikliy patvirtinimo jstatymo projektui po pa-
teikimo pritaré 52, pries balsavo du, susilaiké 22 Seimo nariu. Pritarus projektui po pateikimo, toliau
jis bus svarstomas pagrindiniu paskirtame Socialiniy reikaly ir darbo komitete. Prie sio klausimo
svarstymo Seimo posédyje planuojama grizti lapkricio 19 d. 58

Gintautas DEVEIKIS
Akciniy bendroviy istatymo pataisos svarbios ir rengiant

2026 m. finansiniy ataskaity rinkinj. Pakite pelno paskirstymo
reikalavimai, atsiradusios naujos akciju ir rezervy rasys tureés
itakos informacijos atskleidimui aiSkinamajame raste
Apie svarbius Akciniy bendra

www.paciolis.It

SON3IMNVYN
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SPALIO 27-oji, ANTRADIENIS

Sios dienos nuotaikos smagesnés. Biisite darbingi, verta imtis daugiau
uzduoéiy. Gera diena impulsyviems sprendimams.

SPALIO 28-oji, TRECIADIENIS

Palanku mokytis, tobulinti darbo kompiuteriu jgiidzius. Geras laikas
deryboms, susitarimams.

SPALIO 29-oji, KETVIRTADIENIS

Kad ir kas nutikty, bukite geranorigki. Diena netinkama pazintims, jsi-
pareigojimams. Nepalanku skolintis ir grazinti skolas.

SPALIO 30-oji, PENKTADIENIS

ltemptas, konfliktitkas metas. Nesistenkite kuo daugiau nuveikti, daz-
niau darykite pertraukas. Bendraudami venkite gincu, bukite supratingi,
tolerantigki.

SPALIO 31-oji, SESTADIENIS

Diena nepalanki bendrauti, keliauti — galimos netikétos klittys, bukite
pasirenge keisti planus.

LAPKRICIO 1-oji, SEKMADIENIS

Puikus laikas kelionems, susitikimams, vie$nagéms, palanku priimti
sveéius. Gera proga atnaujinti senas pazintis.

LAPKRICIO 2-oji, PIRMADIENIS

Nors diena palanki keliauti, bendrauti, taciau emocigkai Siek tiek jtemp-

tas metas. Bukite geranorigki, nesivelkite j ginGus. N
pu m




2026-yjy atskaitomybeé paprastai: iSsamus paaiskinimai,
pavyzdziai, klausimynai, rekomendacijos

ISsamiausia finansinés atskaitomybeés

2026 m. | ;:arengimu instrukcija - darbo priemoné
FINANSINES ATASKAITOS:

sudarymas, tvirtinimas ir skelbimas

Joje rasite:

- 2026 m. finansiniy ataskaity rengimo ypatumus;

- isnagrineta kiekviena finansiniy ataskaity straipsnj, aptartas patrauklios atskaitomybeés galimybes,
mazyju bendriju finansinés atskaitomybés ypatumus;

= issamy aiskinamojo rasto rengimo klausimyna ir sablona;

- akcininku protokoly ir kity svarbiy dokumenty formuy pavyzdZius su paaiskinimais;

- apie 30 su atskaitomybe susijusiy dokumenty pildomy sablony, lengvai pritaikomy
kiekvienos jmonés reikméms.

Darbo priemonés kaina iki lapkricio 15 d. - 55 €, veliau - 65 €. Visos kainos nurodytos su PVM.

Speciali kaina _
»Paciolio” 78-0jo didziojo seminaro dalyviams - tik 43 €.
Nemokamas pristatymas visoje Lietuvoje! .%

MNorédami jsigyti darbo priemone, sumokékite jos kaing | UAB Paciolio prekyba” (j. k. 300807502 a. s. LT347044060005977111
AB SEB banke. Mokéjimo nurodyme jrasykite prekeés koda [FAPDK26), pristatymeo adresg ir tel. numer,.

Daugiau informacijos - tel. (0 5) 2700 636, el. p. knygos@paciolis.It arba mﬁwf


https://www.paciolis.lt/produktas/e-parduotuve/knygos-ir-darbo-priemones/2026-m-finansines-ataskaitos-sudarymas-tvirtinimas-ir-skelbimas/

Visi buhalteriams svarbiausi 2026 mety
ivykiai per viena dieng metiniame didziajame seminare

2026 m. REFORMU JTAKA BUHALTERIAMS:
mokesciy, darbo teisés, finansinés
atskaitomybeés ir jmoniy veiklos pokyciai

Nuo lapkricio 23 d. - visoje Lietuvoje!
SEMINARO PROGRAMA

¥ Komandiruotés nuo 2026 m. spalio 1 d.

¥ GPM, pelno ir nekilnojamojo turto mokes¢iy 2026 m.
deklaracijy ypatumai.

¥ Mokesciy administravimo jstatymo ir VMI komentary poky¢iai.
¥ Darbo apmokejimo sistema. Papildomy duomeny teikimas ,Sodrai”
v Svarbiausi darbo santykiy reglamentavimo pakeitimai.

¥ 50 savikontrolés klausimy pries sudarant 2026 m. finansines ataskaitas. ' p |
¥ AB| pakeitimy poveikis 2026 m. atskaitomybei ir pelno paskirstymui. SEMINARO LEKTOR'E':

¥ Kiti buhalteriams aktualas klausimai. konsultanté eksperté Oksana GALIN,

Atsakymai j seminaro dalyviy klausimus. auditorius Gintautas DEVEIKIS,
konsultanté eksperté Marina GUPTOR.

SEMINARO KAINA iki lapkri¢io 20 d. - 145 €, véliau - 165 € (PVM netaikomas).
Galite rinktis Jums patogiausia variantg:

( AUDITORIN] SEMINARA (nuo 10.00 iki 16.00 val.):
&)

VILNIUJE - lapkri¢io 26 d., KAUNE - gruodzio 2 d., KLAIPEDOJE - gruodzio 3 d.,
% SIAULIUOSE - lapkri¢io 24 d., PANEVEZYJE - lapkri¢io 23 d.
Prekes kodas - DS78A.

( -~ |INTERNETIN] SEMINARA (nuo 10.00 iki 16.00 val.) w
E (tiesioginé transliacija per ZOOM platforma) - gruodzio 8 d.
Prekés kodas - DS78INT.

¢

& NUOTOLINE VERSLJA W
Tﬁ' (pateikiami seminaro vaizdo jrasai) - nuo gruodzio 10 d.
TEED 0 prekes kodas - DS78N.

KIEKVIENAS SEMINARO DALYVIS gauna:

« issamia ir naudinga seminaro medziaga, kurioje nagrinejami klausimai gausiai iliustrucjami
praktiniais pavyzdziais. 5i priemoné islieka naudinga dar ilga laika po seminaro.
« seminare nagrinejamy dokumenty pildomus sablonus, kuriais galima naudotis neribota laika.

MNorédami jsigyti seminarg, sumokekite jo kaing | UAB .Padiclio prekyba® (j. k. 300807502} a.s. LT347044060005977111 AB SEB banke.
Mokejima nurodyme jrasykite prekés koda (kodai nurodyti prie seminaro daty), pristatyme adresa, tel. numer] ir el. pasito adresa.
Mokédami uz auditorinj seminara, BUTINAI nurodykite miesta, kuriame dalyvausite seminare.

Daugiau informacijos: tel. (0 5) 270 0636, el. p. seminarai@paciolis.It arba rm‘:W"“'“ :i
N\
Ly
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